h“#ﬂ_
THIBLUMNAL ESTATAL
DE JLISTICIA,
ADMIMISTRATIVA
San Luis Fotosi

SESION DE PLENO PL1-18/2024

En la Ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, a las once horas
del ocho de agosto de dos mil veinticuatro, se rednen en la Sala de
Plenos del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi,
para celebrar sesion ordinaria, las Magistradas y los Magistrados: Presidente
Claudio Alberto Alvarado Barragan, Ma. Eugenia Reyna Mascomo, Maria
Olvido Rodriguez Vazquez y Jorge Alejandro Vera Noyola.

1. El Magistrado Presidente Claudio Alberto Alvarado Barragan,
declara abierta la sesion y el Secretario General de Acuerdos da fe que al
encontrarse presentes las Magistradas v los Magistrados que integran el
FPleno, existe qudérum legal para sesionar, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 15 de la Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de San Luis Potosi y B de su Reglamento Interior.

2. Por instrucciones del Magistrado Presidente, el Secretario General
de Acuerdos informa que el orden del dia para esta sesion se conforma por
los siguientas puntos:

l. Lista de asistencia y declaracion de quarum legal.

Il. Aprobacion, en su caso, del proyecto de: "ACUERDO GENERAL
MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL PROTOCOLO PARA LA
PREVENCION, ATENCION ¥ ERRADICACION DEL ACOSO
SEXUAL Y CUALQUIER OTRA FORMA DE VIOLEMCIA SEXUAL Y
DE GENERO DEL TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI "

lll. Aprobacion, en su caso, de la modificacién del Presupuesto de
Egresos de este Tribunal.

IV. Oficio nimero TEJA/CI-061/2024, del Organo Interno de Control,
mediante el cual notifica el Informe de Auditoria de los Estados
Financieros, por el pericdo comprendido de enero a marzo de dos mil
veinticuatro y como resultado de la Auditoria namero CITJADD1/24.

V. Informe de actividades correspondiente a los juicios laborales
interpuestos en contra del Tribunal,
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V1. Asuntos Generales.

VI.1. Oficio numero TEJA/CI-060/2024, de |la Contralora Interna de
este Tribunal, mediante el cual expresa los motives por los cuales
solicita la palabra en Pleno.

VIil. Clausura de sesion.

3. Enseguida, el Magistrado Presidente sefiala que el punto Il del
orden del dia, corresponde a la Aprobacion, en su caso, del proyecto de:
"ACUERDO GEMNERAL MEDIANTE EL CUAL SE EXFIDE EL PROTOCOLO
PARA LA PREVENCION, ATENCION Y ERRADICACION DEL ACOSO
SEXUAL ¥ CUALQUIER OTRA FORMA DE VIOLENCIA SEXUAL ¥ DE
GENERO DEL TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE
SAN LUIS POTOSI."

Ademas, sefiala que éste fue remitido con anterioridad para su analisis

y, por ello, solicita que se dispense su lectura.

Una vez que se expresaron al respecto los comentarios de las
Magistradas y los Magistrados, emiten el siguiente acuerdo:

PL1-18/2024-08-08-2024-1

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 19 fraccidn
1% y 20 fraccion |, de la Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de San Luis Potosi, por unanimidad de votos el Pleno aprueba
el "ACUERDO GEMERAL MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION ¥ ERRADICACION
DEL ACOSO SEXUAL ¥ CUALQUIER OTRA FORMA DE VIOLENCIA
SEXUAL ¥ DE GEMERC DEL TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI", el cual entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado,

Segundo. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 50
fraccion XIX, de la Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de San Luis Potosi, asi como 16 fracciones Il y V, de su
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Reglamento Interor, publiguese el Acuerdo General en el Periddico Oficial
del Estado "Plan de San Luis”™.

Tercero. Con sustento en el articulo 38 fraccion 1X, del Reglamanto
Interior, se instruye a la Unidad de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacidn, para que una vez que se publique el Acuerdo General en &l
Periddico Oficial del Estado, actualice el apartado de "Mormatividad®, en los
portales de internet e intranet del Tribunal.

Cuarto. Con fundamento en el articulos 15 del Caédigo de Etica del
Triopunal y apartado I, de las Bases Generales para la Integracion,
Organizacidn, Atribuciones y  Funcionamiento del Comité de Etica,
comuniquese al Comité de Etica el Acuerdo General, para su conocimiento ¥
efectos procedentes.

Quinto. Se dispone que la documentacidn relativa a este punto se
agregue al apéndice como Anexo 1.

4. Continuando con el desahogo del orden del dia, el Magistrado
Presidente da cuenta con el punto Il del mismo, referente a la aprobacion, en
su caso, de la modificacion del Presupuesto de Egresos de este Tribunal.

Acto seguido, por instruccidn del Magistrado Presidente, el Secretario
General de Acuerdos solicita al Director de la Unidad de Administracién y

Finanzas ingresar a la Sala del Pleno.

Inmediatamente, el Magistrado Presidente sefiala que no se trata de
una modificacion presupuestal, sino mas bien, de la autorizacion para
solicitar a la Secretaria de Finanzas del Estado, el "Apoyo de Recurso
Financiero Extraordinario no Regularizable”, por la cantidad de $970,233.00
{Novecientos setenta mil doscientos freinta y tres pesos O00/100 moneda
nacional), que seran utilizados para la atencion de diversos gastos vy

necesidades del Tribunal en cumplimiento de sus funciones.
Asimismo, para que, del recurso antes citado, se asigne la cantidad

£708,128.00 (Setecientos ocho mil ciento veintiocho pesos 001100 moneda
nacional), al capitule 1000 correspondiente a "Servicios Personales
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(Honorarios y Confianza)" v la diversa de $262,105.00 (Doscientos sesenta
y dos mil ciento cinco pesos 000100 moneda nacional), al capitulo 3000
"Servicios Generales”.

Anfade que, una vez que la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado autorice la solicitud antes citada, entonces correspondera someter a
consideracidn del Pleno la modificacion de la "Apertura Presupuestal 2024",
aprobada en sesion ordinaria de veinticinco de enerc del afo en curso y

modificada el cuatro de abril del mismao anio.

Una vez que se expresaron al respecto los comentarios de las
Magistradas y los Magistrados, emiten el siguiente acuerdo:

PL1-18/2024-08-08-2024-2

Primero. Con fundamento en lo dispuesto por &l articulo 20 fracciones
|y X, de la Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de
San Luis Potosi, por unanimidad de votos el Pleno autoriza la propuesta del
Magistrado Presidente para solicitar a la Secretaria de Finanzas del Estado,
el "Apoyo de Recurso Financiero Extraordinario no Regularizable”, por la
cantidad de $970,233.00 (Movecientos setenta mil doscientos treinta y tres
pesos 00100 moneda nacional), en los Erminos &n que se propone.

Segundo. De conformidad con el articulo 45 parafo primero,
fracciones Il y XV, del Reglamento Interior del Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de San Luis Potosi, se instruye a la Unidad de Administracidn
y Finanzas para que lleve a cabo todas las acciones necesarias para solicitar
a la Secretaria de Finanzas del Estado, el "Apoyo de Recurso Financiero
Extracrdinario no Regularizable”®.

5. Por ofra parte, el Magistrado Presidente sefiala que el punto IV del
orden del dia, es el relative al oficio nomero TEJA/CI-061/2024 del Organo
Interno de Control y solicita al Director de la Unidad de Administracion y
Finanzas informe sobre la presentacidn del mismo.

En uso de la voz el Director de la Unidad de Administracidn y Finanzas
sefiala que el Organo Intemo de Control realizo la revision del ejercicio del
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presupuesto por el periodo comprendido de enero a marzo del afo en curso,

en la cual determing siete observaciones y hace referencia a las mismas.

Afiade que proporciond al Organo Intermno de Control la documentacion

soporte para atender las recomendaciones a las observaciones
determinadas.

Una vez que se expresaron al respecto los comentarios de las
Magistradas vy los Magistrados, emiten el siguiente acuerdo:

PL1-18/2024-08-08-2024-3
Primero. El Pleno toma conocimiento del oficio presentado.

Segundo. Se dispone que la documentacion relativa a este punto se
agregue al apéndice como Anexo 2.

6. Respecto al punto V' del orden del dia, el Magistrado Presidente
sefiala que es el relativo al informe de actividades correspondiente a los
juicios laborales interpuestos en contra del Tribunal.

Acto seguido, por instruccion del Magistrado Presidente, el Secretario
General de Acuerdos rinde el informe, en los términos siguientes:

N1-ELIMINADO T4
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Al respecto, las Magistradas y los Magistrados, emiten el siguiente
acuerdo:

PL1-18/2024-08-08-2024-4

Unico. El Plena toma conocimiento del informe presentado.

7. Por otra parte, el Magistrado Presidente sefala que el punto VI del

orden del dia es el relativo a asuntos generales.

Acto seguido, por instruccion del Magistrado Presidente el Secretario
General de Acuerdos informa al Pleno que el veintiséis de junio del afo que
transcurre, la Contralora Interna solicitd el uso de la palabra en el punto de
asuntos generales de la proxima sesion del Pleno.
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Atento a lo anterior, por acuerdo administrativo de veintisiete de junio
siguiente, el Magistrado Presidente pidié a la Titular del Organo Interno de
Control que indicara de manera particular el tema o los temas que deseaba
poner a consideracion del Pleno.

En respuesta, el dos de julio siguiente, fue recibido el oficio nimero
TEJA/CI-D60/24, mediante el cual la Contralora Interna senald expresamente
lo siguiente:

"... los temas a fratar afienden a los mecanismos y herramientas de
control, asi como de prevencion de conductas que puedan derivar en
faltas administrativas, mismos que hah sido propuestos en reuniones
previas y relativos a esfe Tnbunal, y asi como de mecanismos para
formentar la participacion civdadana.”

El Magistrado Presidente pregunta a las Magistradas y al Magistrado,
si tienen algun inconveniente en otorgar el uso de |la palabra a la Contralora
Interna en esta sesion, a lo cual responden gue no tienen inconveniente
alguno,

Acto seqguido, por instruccion del Magistrado Presidente el Secretario
General de Acuerdos solicita a la Titular del Organo Interno de Control
ingresar a la sala de Plano.

En uso de la voz, la Contralora Interna presenta ante el Pleno, el
"ACUERDO ADMINISTRATIVO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL
CUAL SE EXPIDE LA GUIA PARA LA IDENTIFICACION ¥ GESTION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA", &l "DECALOGO DE
DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE TIENE EL CIUDADANO EMN LA
SOLICITUD DE TRAMITES Y/O SERVICIOS ANTE EL TRIBUNAL ESTATAL
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSIY, el "DECALOGO
DE INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMIMISTRATIVA DE SAN LUIS
POTOSI®, asi como el "ACUERDO ADMINISTRATIVO DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUMAL ESTATAL DE JUSTICIA
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ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI, POR EL QUE SE ESTABLECEN
LOS LINEAMIENTOS PARA LA PROMOCION Y OPERACION DEL
SISTEMA DE CIUDADANOS ALERTADORES INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA CORRUPCION"; lo anterior, con la finalidad de dar cumplimiento al
Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de San
Luis Potosi.

Ademas, anade que los "LINEAMIENTOS PARA LA PROMOCION Y
OPERACION DEL SISTEMA DE CIUDADANOS ALERTADORES
INTERNOS ¥ EXTERNOS DE LA CORRUPCION™ buscan fomentar una
cultura de la denuncia para el combate a la corrupcion v de esta manera
dirigirse hacia la promocion de una nueva ética plblica y social alejada de la

COrfUpeion.

Sefala que es necesaric desarrollar una plataforma en el portal de
internet que permita a las personas alertar actos de corrupcidn, en los que se
encuentren involucradas personas servidoras plblicas del Tribunal, asi como
gue garantice en todo momento el anonimato de las alertas, la
confidencialidad de las comunicaciones y la identidad de las personas
alertadoras.

Derivado de lo anterior, solicita el apoyo del Pleno para que la Unidad
de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion desarrolle el sistema de
alertas en conjunto con el Organa Interno de Control a su cargo.

En otro tema, emite su opinidn en relacion con el "ACUERDO
GEMERAL MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL PROTOCOLO PARA LA
PREVENCION, ATENCION ¥ ERRADICACION DEL ACOSO SEXUAL Y
CUALQUIER OTRA FORMA DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO DEL
TRIBUMAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS
POTOSI"

Al respecto, sefiala que, por lo que hace a la denominacidn del
protocolo, debe diferenciarse entre la prevencion y la atencion del acoso
sexual, debido a que la prevencion corresponde al drgano maximo de
direccion a través de politicas, lineamientos o programas, mientras que la
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atencion son los pasos que deben seguirse cuando se prasentan actos de
acoso sexual y cualquier otra forma de violencia sexual y de genero.

Anade que, el documento se refiere en varios puntos a la paolitica de
cero tolerancia; sin embargo, a la fecha adn no se cuenta con la politica
antes citada.

Ademas, establece lo que debe de hacer el Organo Interno de Control
en la invesligacion, cuando esas facultades eslan previstas en la ley de
responsabilidades, en materia de investigacion, por lo que considera que un
manual, o un lineamiento, o un acuerdo, no puede ir sobre una ley.

Continua diciendo que crea una comision integrada por el personal
que conforma el Comité de Etica, pero no sefiala cuales son las funciones
gue tendra la comision.

Considera que el documento debid de haberse llamado, como se
indica en el mismo, mecanismo integral para la atencion del acoso y la

violencia.

Sefala que, el protocolo dispone que el Organo Interno de Control
facilitara las tareas del Comité de Etica, cuando debe de ser al contrario.

Finalmente, expone que el estandar necesario para implemeantar la
politica es la elaboracion de los manuales de organizacion y procedimientos,
lo cual se ha sugerido en el marco integrado de control interno, documento
gue permitira realizar las auditorias del desempafno para que nos puadan
elevar la evaluacion gue tenemos en materia de control interno y que ano

tras afio hace la Auditoria Superior.

Al respecto, las Magisiradas y los Magistrados, emiten el siguiente
acuerdo:

PL1-18/2024-08-08-2024-5

Primero. El Pleno toma conocimiento.
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Segundo. Con fundamento en el ariculo 38 fraccion X, del
Reglamento Interior, se instruye a la Unidad de Tecnologias de la
Informacidon y la Comunicacidon, para que una vez que se publique en el
Peridgdico Oficial del Estado, el "ACUERDO ADMINISTRATIVO DEL
ORGAND INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUMAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA. MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE LA GUIA
PARA LA IDENTIFICACION ¥ GESTION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA", actualice el apartado de “"MNormatividad®, en
los portales de internet e intranet del Tribunal.

Tercero. Con fundamento en el articulos 15 del Cadigo de Etica del
Tribunal vy apartado I, de las Bases Generales para la Integracion,
Organizacion, Afribuciones y Funcionamiento del Comité de Etica,
comuniquese al Comité de Efica el "ACUERDO ADMINISTRATIVO DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUNAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE LA GUIA
PARA LA IDENTIFICACION ¥ GESTION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LAS ¥ LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA®, para su conocimiento y efectos procedentas,

Cuarto. Por lo que respecta al desarrollo del sistema de alertas a que
se refiere la Titular del Organo Interno de Control, el Pleno acuerda aplazar el
mismo para verse en proxima sesion,

Quinto. Se dispone que la documentacion relativa a este punto se
agregue al apendice como Anexo 3.

8. Habiéndose agotado la totalidad de los puntos del orden del dia, a
las trece horas con treinta minutos, el Magistrado Presidente Claudio Alberto
Alvarado Barragan, declara concluida la presente sesion de |la que se levanta

la presente acta para debida constancia.

Firman esta acta las Magistradas y los Magistrados: Presidente
Claudio Alberto Alvarado Barragan, Ma. Eugenia Reyna Mascomo, Maria
Olvido Rodriguez Vazguez y Jorge Algjandro Vera Noyola, y el Secretario
General de Acuerdos Alejandro Javier Garcla Gonzalez, quien da fe.
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(Ribrica)
Claudio Alberto Alvarado Barragan
Magistrade Presidente del Tribunal v de la Sala Supenor Unitaria

(Rabrica)
Mz, Eugenia Reyna Mascoma
Magistrada de la Primera Sala Unitaria

(Ribrica)
Marla Civido Redriguez Vazquez
Magistrada de la Segunda Sala Unitaria

(Rubrica)
Jorgpe Alejandro Vera Novaola
Magistrado de la Tercera Sala Unitaria

{Rubrica)
Alejandro Javier Garcla Gonzélez
Secretario Ganeral de Acuerdos

MNota. Algjandro Jawier Garcla Gonzalez, Secratano General de Acusrdos, cedifics gue fa
presenta fofa coresponde a fa parte final del acta de la Sesidn de Pleno Ordinaria de acho
de agosto de dos mil weinticuatro. Consle.

Nota, Alglandro Jawvier Garcla Gonzalez, Secretano General de Acwerdos, certifica que Ja
prezenfe minuia cormesponde v coincide con la gue ferngo 8 18 wisfa en oniginal, la cual 58

encuentra en los archivos de este sujelo obiigado debidamente suscrila por guienes en alla
infervienen. Consie.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADD 2 parrafos de 12 renglones por tratarse de informacidon de una persona relacionada con un procedimisnto
laboral, correspondients a un dato personal sobre procedimientos administrativos vio jurisdiccionalas, de conformidad con los |

fraarticulos 3o, fracciones X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccidn VIl de la LEDPSOSLF v, el lineamiente Trigésimo
Oetavo de los LGCDVP.

2.- ELIMINADO & parrafos de 22 renglones por tratarse de informacion de una persona relacionada con un procedimiento
laboral, correspondiente a un date personal sobre procedimienios adminisiratives yo jurisdiccionales, de conformidad con los |
fraarticulos 3o, fracciones X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3., fraccidn VIl de la LPDPSOSLP v, el lingamiento Trigésima
Octavoe de los LGCDVP.

3.- ELIMINADD & parrafos de 17 renglonas por tratarse de informacion de una persona ralacionada con un procadimianto
laboral, correspondiente a un dato personal sobre procedimientos adminisiratives yo jurisdiccionales, de conformidad con los |
fraarticulos 3o., fraccionas X1y XVIly 138 de la LTAIPSLF, 3o., fraccidan VIl de la LFDPS0OSELF v, el lineamiento Trigésimo
Octave de los LGCDVP,

"LTAIPSLP: Ley da Transparencia y Accaso a la Informacion Pablica del estado de San Luis Potosi.

LPDPS0OSLP: Ley de Proteccidn de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estado de San Luis Potosi,
LGCOWP: Lineamiantos Ganerales en Materia de Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas.®

Realzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobiemo Municipal de
Guadalajara v con la colaboracian del Instilute de Transparencia, Informacidn Publica y Proleccidn de Dalos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso por b Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacicon Pablica de San Luis

Pofosi.



