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LIC. ROSA ESTEFANIA FLORES SALDIERNA.
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

Con fundamento en el articulo 70 fraccién XXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica, articulo 84 fraccion XXX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi y conforme al Numeral Décimo Noveno de
los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicaciéon, Homologacién y Estandarizacion de
la Informacion de las Obligaciones de Transparencia Comunes y Especificas, aplicables en el
Estado de San Luis Potosi, aprobado por la CEGAIP.

Al respecto, le comunico que la informaciéon de transparencia de auditorias, correspondiente
al mes de febrero del afio dos mil veinticinco, NO se reporta Auditoria concluida, la
informacion ya fue enviado via correo electrénico, al Enlace de Transparencia de la Direccion
General al mail (icat.adgl@slp.gob.mx) para su actualizacion en el Portal de Transparencia.

Sin particular por el momento, reciba un

rdial saludo. ~
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TENTAMENTE

LIC. DIANA GUERRERO ROQUE.\ DIRECCION GENE
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA ~Z&—
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

“2025, Afio de la innovacion y el Fortalecimiento Fducativo.”
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