ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, REALIZADA EL 20 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

En San Luis Potosl, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 09:40 horas del dia 20 de septiembre del 2024, se reunieron las y
los integrantes de la H. Junta Directiva de! Colegio de Bachilleres de San Luis Potosi en la Sala de Juntas de la Direccidn General del
Colegio, sita en calle Brisa N* 119, Colania Garita de Jalisco, en San Luls Potosi, Capital del Estado del misme nombre, para celebrar la
Primera Reunion Ordinaria del Ejercicio 2024, de conformidad con el articulo 60 de |a Ley Orgénica de la Administracian Publica del
Estado de San Luis Patosi, 8 del Decreto Administrativo mediante &l cual se crea el Colegio de Bachilleres del Estado de San Luis Potosi
publicado el 04 de octubre de 2018, y atendiendo a la Convocatoria con nimero de Oficio SE-577/2024, que para este proposito, por
conducto de! Director General les hizo llegar el Secretario de Educacion de Goblemo del Estado y Presidente de la H. Junta Directiva.

DESARROLLO DE LA REUNION -
1. Lista de asistencia e instalacion de la Primera Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva.

El Presidente de la H. Junta Directiva verifica la asistencia de las y los integrantes de la H. Junta Directiva, encontrandose presentes 5
de un total de 6 integrantes can voz y voto, 2 de 2 con voz, pero sin voto, 0 invitados de acuerdo a las firmas al calce de |a presente Acta,
Efectuado lo anterior y al no haber comentanios, se determind lo siguiente:

Acuerdo 01.01,2024.09.20. Ei Presidente de laH. Junta Directiva, una vez verificado el quorum, declara formalmente instalada la Primera
Reunion Ordinaria de 2024 y validos los acuerdas que en ella se tomen, siendo las 10:40 horas, encontrandose presentes § de un total
de 6 inlegrantes de la H. Junta Directiva con voz y voto, asisten también 2 de 3 con voz, pero sin voto 0 invitados de acusrdo a las firmas
al calce de |a presente Acta,

2. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
El Presidente de la H. Junta Directiva da lectura y pane a consideracion de las y los integrantes de Ja H. Junta Directiva el orden del dla.\

Lista de asistencia & Instalacion de |a Primera Reunion Ordinaria de |a H. Junta Directiva.
Lectura y en su caso, aprobacion del Orden del Dia,

Lectura y en su caso, aprobacién del Acta de la Cuarta Reunion Ordinana 2023,
Actualizacion del Decreto de Creacion y Reglamento Intema, W
Seguimiento de Acuerdos. \
Informe de Gestion y Financiero del periodo octubre - diciembre 2023, '
Informe de Gestion y Financiero anual del Ejercicio 2023. 9
Presupuesto de Ingresos y Egresos de 2024 \_.
Presentacion del Programa MIR e Indicadores Institucionales 2024,
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10. Aportacion al Organo Interno de Control de los Organismos Descentralizados.

11, Intervencion del Titular del Organo Intemo de Control de los Organismos Descentralizados.
12, Asuntos generales,

13. Clausura de la Primera Reunion Ordinaria de la H. Junta Directiva 2024,

Al na existir comentarios y habléndose manifestado todas y todos a favor se establece lo siguiente:

Acuerdo 01.02.2024.09.20. Las y los integrantes de la H, Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de San Luis Potosi
Aprueban por unanimidad de votos el orden del dia propuesto para la Primera Reunion Ordinaria de 2024.

3. Lecturay en su caso, aprobacion del Acta de |a Cuarta Reunlén Ordinaria 2023.

El Presidente de H. Junta Directiva, pone a consideracion de las v los intearantes el acta de la Cuarta Reunion Ordinaria 2023, sul:r:nlan :
se dispense |a lectura ya que fue enviada previamente para su revision y manifestando su conformidad, se establece el siguiente: (/
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Aguerdo 04.06.2022.12.13,

Lasy los integrantes de la M. Junta Directiva
del

Coleglo, una vez anaiizada su procedancia
autorizan al Director General aportar

en el ejerciclo fiscal 2024 |a canlidad de
$507,837.50 (Quinientos siete mil
novacientos tremia y slete mil pesos 50100
mon.) a cubrirse en 12 mensualidades

de §42,328 13 [Cuarenta y dos mil trescientos
velntiocho peses 131100 mn.) los

primeros 10 dias de cada mes & efeclo de
contribulr con los gastos necesarios,

100% Realizado

Relative al Seguimisnto de acuerdos, el Director
General dal Colegio informa que en ralacian al acuerdo
04.06.2022.1213, se han estado depositando las
aportacionas mansuales como apayo para la oparacion
del Organo Interno de Control, de conformidad al
mecanismo establecida.

Acuerdo 03.08.2022.10.10

Las y las integrantes de fa H. Junta Direciiva
del Colegio de Bachilleres del Estado de San
Lils Polesl, con las facultades conferidas en
el articulo novene, fracciones Xl y XV del
Decreto Adminisirative mediante & cual se
crea gl Colegio de Bachilleres dal Estado da
San Luls Potosl, autarizan por unanmidad. a
saliclud de |2 Directora General, dar inicia al
procedimiento de baja de activo fijp del istado
anexn,  mtegrado  por GBZ5  bienes no
locallzados, por un monto de § 6,108,363.49
seqin registros confables, instruyendo al
Director Ganeral;

s (e serealice el proceso de baja de
blenes con apego & derecho y
confarme & las Layes vigentes v |a
normatividad aplicable  ante las
Instancias comrespondientas

s Prasenta en la prisima reunion el
listado detallada, justificads y con
importes de cada uno de los 6825
bienes del lisiado ansxo

» En su caso, se reslice lo
conducenle para el deslinde de
respansabilidades de acuerdo con
las leyes vigentes v fa normatividad
aplicable.

e |nforme a esta H. Junta Directliva =l
avance de lodos los procesos hasta
sU conclsitn

s Presenle solictud  pars  iniclar
procedimientn de baja de blenes
inmusbles  defectados  como

90% Realizado

Sg realizo en los  centros de  trabain  una
buisqueda exhausiiva de los 6825 bienes no localizados,
5in que s= haya tenido respuesta faverable por cadauno
g estns centras de trabajo, argumenlando que una vez
que ya no son Ulifes se-resguandan an cualguier bodaga
© lugar no exclusivo para resguardo de bienes.

Es Impartanta precisar que algunos bienas datan desds
1983 y queolros que-son consumibies y sa reglsiraron
incormactaments coma activa fijp

Por tltimo; cabe sefalar que de esto 22 e dara vista al
Crgano Interno de Control y & fa Unidad Juridica de este
Colegiv de Bachileres, para que en uso de sus
afribuciones se pronuncien al respecto.

Unz wvez mcbida la respussta por parle del
Organo Interna de Contral y da [a Unidad Juridica dal
Colegio  de Bachilerss se desindard  de
responsabilidades a quien resulte aplicabls.

Se realizo la busqueda de los bienes en lodos los
centros de trabajo, cabe sefalar que derivado de la
blsquada se llego a esta aifra.

Antes de la busqueda se contaba con una cantidad |
mayor da blenes no localizados.

Posteriormente se informara de cada ung de fos
avances en &l proceso ds baja hasta la conclusion.

Respacts 3 [a baiz de bienes muebles detectados
como insarvibles s= informa lo siguients.

S realizo 1@ validacion de los bisnes insenvibles dei
proceso 2021 en fodos los cenlros  educativos
participantes, dicha validacion fue con la presencia del
Crgano Intefna de Conlrol, encontrando 3551 bienes )
inservibles.

Actualimente & INAH manifiests su  conformidad
respectd @ que dichos hbienes no cusntsn con
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42% tomd un curso para presentarel exanmen.

71% dijo que eligid una institucion plblica y el 17% una institucion privada.
17% basb su preferencia en el prestigio de la institucion
10% en la facilidad para el ingreso

47% porque ofrecian a carrera de su eleccion

8% por la cercania a su casa

Area de conocimients Fisico-Matematico 33%
Biolégicas y de la salud 20%

Ciencias sociales 15%

Humanidades 12%

El 10% eligio por &l prestigio de la carrera

| =
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Se habilitaron las encuestas de Satisfaccion y de Evaluacion al Personal Docente en la plataforma SEIGA.

Se gestiond un link con usuario y contrasena para que directores y responsables de centros, tuvieran acceso a los resultados del
CENEVAL a traves de |a plataforma PIAC.

Se realizd una presentacion para que apoyarlos a consultar |2 informacion de 12 aplicacion del EXANI- y DOMINA-BACH Basico.

Se publico ta convocatoria del Premio Estatal al Desempenio del Personal Docente, en |a cual se registraron 465 participantes de los
gue 199 hombres v 183 mujeres obtuvieran un incentivo econdmico.

Nivel Participantes | Monto individual
| 142 $2,500.00
il 218 4.500.00
H 21 6,500.00

La plantilla labaral tuvo una disminucian del 3% respecto a I3 estadistica de 2022-B.

La construceion de aulas ha crecido un 0.81% respecto a 2022-B, Ay

* Departamento Planeacion Educativa
Se llevo a cabo |a entrega de tarietas bancarias durante todo &l mes de octubre, a alumnas beneficiados con el programa Becas para el
Bienestar Benito Juarez.

Se atiende el proceso denominado "Supervision de Expedientes Escolares da Becarios v Becarias” por parte de la Coordinacién Nacional [.{
de Becas para el Blenestar Benito Juarez, a los Planteles 01, 08, 24, 28, 39, 05; a los EMSaD 20 y 01, teniendo un resultado satisfactario
al no tener ninguna observacion.

Como medida de proteccion de los alumnos, Unicamente ellos pusden verificar st son beneficiarios por lo que ya no contamos con el
numero de becados, teniendo una cifra aproximada de 28,290 jévenes.

» Departamento Innovacion Y Organizacicn

Se concluyeron |as mesas de trabajo con personal de SEGE y COBACH para la actualizacion del Decreto v Reglamento y se envio
Coordinacién Juridica de SEGE para validacion.

Se generd a cedula de descripcion de puesto de la Unidad de Igualdad de Género.
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Se efectua la muestra deportiva X2ONVIL los dias 21 al 24 de noviembre, en |3 etapa estatal en San Luis Potosi Capital, en donde
participaron 2090 [évenes, 1169 mujeres y 921 hombres de los diferentes planteles de las 4 regiones del estado.

776 alumnos son instalados por convivencia en los 5 planteles de la capital,

Teniendo como sedes 1a Universidad Politecnica, Parque Tangamanga | CEDETAR, Universidad Cuauhtémoc y Plaza Fundadores.

A la inauguracion esisten mas ds 3000 personas.

Se concluye con evenio de animacion deportiva y clausura con una asistencia de apmximada de 2500 personas y 469 Jovenes
deportistas.

Se apoyo al alumna Juvenal Castro Acuiia del Pl-14 Tancanhuitz, quien obtuvo el 2° lugar a nivel nacional, én el concurse nacional de
oratoria "Xicotencatl Axayacatzin® con sede en Tlaxcala,

[ ——

El evento del Xantolo se realizo del 27 al 29 de octubre, en el que el Colegio parficipo en diferentes actividades.

Para &l concurso de altares, se colabord con 45 personas entre alumnado y profesores del Colegio.
Con una afiuencia de mas de 3000 personas en Plaza del Carmen.

Para ¢l desfile de Xantolo en t ciudad, Los planieles 05 y 27 participan con un contingente de 60 personas.

Asi mismo, se convoct a participar en la elaboracion de calaveras literarias, recibiendo 74 composiciones.

El Colegio participd en gl desfile del CXIIl aniversario de la Revolucién Mexicana, con un contingente de 100 personas, escolta de
bandera y banda de querra. grupo de animacion deportiva, adelitas v personajes revolucionarios.

Se concluyen los acuerdos para llevar a cabo la etapa estatal de los XX Jueqos Deportivos Nacionales de Educacion Media Superior
2024, que organiza CONADEMS.

El colegio participara en las 12 disciplinas con mas de 280 alumnos en la etapa regional, pretendiendo que &l 70% de los parﬁcipaﬁtes‘ .
de Colegio de Bachilieres logren pase a la etapa nacional.

Se participd en la caravana navidefia con un contingente de 70 personas entre un grupo de alumnos de animacion deportiva, persoh
docente y administrativa,

En Ias Villas Navidenas de Plaza de Fundadores, Palacio de gobierno, Plaza de Arénzazu y Plaza del Carmen, participaron 6 p!arrtalﬁ\
del organismo, can 85 alumnos que conforman rondallas, grupos musicales, grupo de villancicos y una pastorela.

Se realizaron las gliminatorias municipales de jueqos CONADE, en la disciplina deportiva voleibol rama femenil, cbteniendo dos 4°
lugares y un 3°. En rama varonil un 2° lugar y un 4° lugar.

Tendiendo un total de 48 alumnos. 24 mujeres y 24 hombres. ""‘*"\;

» Departamento De Capacitaciones Para El Trabajo

P N "‘J'f

Se realizo el Congreso de |a Federacion de Estudiantes )
“sensibilizacian en género” por IMES dirigido a administrativos de direccion general, 76 asistentes.

“Dapresién adolescente" por Centro de Salud de Villa Hidalgo, dirigido a alumnes del Piantel 02, 30 asistentes.

“Dia mundial del cancer de mama” por Jurisdiceion sanitaria N°5, dirigido a alumnos del Plantel 24. 356 asistentes.

“Escuela de padres de familia 10 recomendaciones prevencion de adicciones”, por 1a jurisdiccion sanitaria N°5 y CECOSAMA, dirigida a
padres de familia del Plantel 24. 349 asistentes.

“Platica de bullinyg y no violencia® por el Institute Municipal de la Mujer y Defensoria del Estado, dingido a alumnos del Plante! 24. 349 q
asistentes.

“Dia mundial de la salud mental” por la jurisdicclon sanitaria N° 5 y CISAME, dingida a alumnos del Plantel 24. 32 asistentes.

“Semana estatal de la salud mental y adicciones” por |a jurisdiccion sanitaria N* 5 y CECOSAMA, dirigida a alumnos del Plantel 24, 212

del Plante 24, 32 asistentes. .
“Taller de manualidades’ par el grupo ecologico de sierra gorda, dirigido & alumnos del EMSaD 05. 30 asistentes. R
*Conferencia virtual de matematicas para todos" por el Instituto Joven a Joven, dingido a alumnos del Plantel 30. 175 asistentes.

"Semana estatal de salud mental y adicciones” por el Serviclo de Salud del Estado de San Luis Polos|, dirigide a alumnos del Plantel 25

y 19. 120 asistentes,

e ________ e ————————— - —  —  _—
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NETO ESTATAL PARA EJERCICIO 2023 455,626, 162.81

BIFERENCIA PAR) PASSU 2023 30,631,125.16
PRESTACIONES ESTATALES 2023 EJERCIDAS (16:32 MDP MENOS DE LO PRESUPUESTADO) 186,111,012.79
DEFICIENCIA EN ASIGNACION ESTATAL 2023 125,579,867.6.

La insuficiencia en |a participacion Estatal de cada afio obliga a este Organismo a recurrir a disponibilidad de Recursos Federales no []
ejercidos en los rubros de vacancia docente y sequridad social, a omitir enteros de retenciones de Impuesto Sobre la Renta, omitir pagos
de jubilaciones al parsonal y a utilizar los Recursos Proplos dejandose de invertir en infrasstructura y equipamiento de los planteles en
beneficio directo de nuestros alumnos.

Se realizaron reintegros de recursos federales por vacancia docente y seguridad social que no ejercidas por 30.805 MDP federales.

El Estado otorgé 150.15 MDP adiclonales al Techa Financiero aslgnado al inicio del ejercicia por 317 MDP.
A la facha de preparacion de! presente informe, existen las siguientes obligaciones pendientes de pago:

PRESTAMOS FINANZAS IMPORTE
MAR 2022 PRESTAMO PARA PAGO DE BONDS DE FORTALECIMIENTO Y DE APOYO AL PERSONAL DOC 5,000,000.00
ATM 2021 ol

ENE 2023 PREBTM.HD F'Aﬂ.ﬂ FAGD DE EOhﬂ} NM'IDEMD 2022 [Z.UL P'#HT A AGUIM&LDGJ T4 562, 797.79

ISR POR SALARIOS VENCIDO A CARGO ACT, REC. Y MULTAS TOTAL
DICIEMBRE 2015 22,710,735 S0078.627 72787362
ENERQ, MARZO a JUNID 2017 * 49,667,794 155,851,823 208718617
FEBRERO aJULID 2021 52,334,731 39628300 91863130
ENERQ. FEBRERD) Y DICIEMERE 2022 41,712,184 17297802 53949996
ENERO 2023 15,852,566 IT07096 19,556,792
NOVIEMBRE 2023 3,904,541 174,718 3,979,260

DICIEMBRE 2023 35,248,095 43504 35085509

REINTEGROS A LA FEI'-"ER'AC!I:!_H REINTEGRO INTERESES TOTAL
REC. FED, 2020. AUD. S8UP. FED, 1253-DS-GF 30,342,350 MO DETERM. 3034235000
REC. FED. 2021, VACANCIA DOCENTE Y 27 548,018 NO DETERM.  Z7,548,018.00

SECSOC NOBIERCIOR

Eig@_:iu Del Gasto. Enero A Diciembre 2023
Los mggrtes grawpuastadnﬁ son los ca __rggdus en el sistema en base a la Calendarizacion del

-a la normatividad ble SE com mmetee u totalidad al iniclo de cada icio.

CAPITULD o ESUPURSTAQOFEQRRAL .
pEGasto| ACUMULADGY | Gorire umwmanEl DIGIEMBRE nggilél

M\GAYM IO 20204043 BEEANTE
109613083 106824759 6745087 A7HEANS20

TOTEED || mﬂﬁl].'ll?_“ 1425954171 1338898081 BBE.SHT.J0 3,851 5-10.|1E- 418 541, 572.52

EJEATIDD FEDERAL AL 31 [NC 208

. AGUMULADOD | TIT e SUBTOTAL | TOTALENE- | % AVAMNCE
& : g
DEGASTO| "o ekl | OCTUBRE | NOVIEMBRE | OICIEWBRE oeThIC v
e . = - . ——— ——————————— ——————— .
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CAP1000 24550603144 2066703987 2487217044 10704551880 18168502021 | 407152060:65/ 156604
CAP-2000 283306754 340.261 82 557 201 67 415.000.13 12046262 415550018  @1.84%
CAP 3000 7 440,585 57 BHEASHTI 204025442 370,251 51 530048584 | ANTATATAZY 0
CAP 5000 - - . - - =B

TOT FED | 255780.0M755 | D0003 47141 2747881653 | 110.902.680.581 14551487740

FRESUPUESTO ESTATAL 2021 (INCLUYE PRESTACIONES DEL CONTRATO COLEGTIVD PROYECTADAS)

) IMPORTE PRESUPUESTADO ESTATAL
OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

CAPITULD
DE GASTO

CAP 1000
CAP 2000 - ; ; .
CAP 3000 : : . )
CAP 5000

| ACUMULADD |

SUBTOTAL TOTAL ENE-
ENE-SEP C

OCT-RIC

" 521,651,904.50 % : T | 621,651.00450

CAPITULO - UL ADO e SUBTOTAL | TOTALENE- | % AVANCE
~ AETEY - W e E- W AV
DEGASTO| "Ly cpn | OCTUBRE | NOVIEWSRE | DICEMBRE | i ki

CAP1000  MM3TTRAREAY 4051789130 3036187482 17838330013 240243068050

CAP 2000 - - - - -
CAP 3000 =
CAPSO0D | =

TOTEST | 313,773,965.33 | 40,517,891:30| 30,361,874.62 36330343 | 90,57%

ﬂ_.l'.lﬂ'f'i

I _____ RECURSOSPROPIOS. Eils &
IMPORTE PRESUPUESTADO RECURSOS PROPIOS

P i = UBTOTAL | T
CA T1ILC|= SUBTOTAL TOTAL ENE-

ACUMULADO |
ENE-SEP
MEEI0TAN : - 5
CAP 2000 4808130430 46047940  36B.30053 30,0404 1 1BBGHATF
CAP 3000 TORZATZNT) 101004128 1,352,867.20 881,643.12 _3:1154351.59 |

CAR 5000 1 678,000, - . =|

DE GASTO
CAPDOO

OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE

EJERCIO RECURSOS PROPIOS AL 31 DIC 2023,
DE GASTO| "M TR | OCTUBRE [ noviemsre | oiciemere | SUBTOTAL

CAP 1000 T A(iB82113i58 B31,127.34 150314581 2,380,268 10
GAP 1000 J.6388ATI01  517,366.42 455.0900.82 132152180
GAP 3000 SOUDTA144  SO066BZT 112388582 270688522
CAE 5000 3613200 - 117,863,680 -14.857.25
TOTPROP|  20,150,504,35 | 2.246,162.03| 3.200.560.25 |  6993.317.54

CAPITULD 1= e A56

+ Departamento De Recursos Humanos
Jubilaciones _
Se slaboraron hojas dnicas de servicio, retenciones y aportaciones FOVISSSTE, constancias de préstamo ISSSTE y constarinias
diversas: 65 '
Pre jubilatorios: 26
Jubilaciones. 26

Tramites Y Servicios De Varios De Documentos
Elaboracion de credenciales provisionales para trabajadores; 33
Constancias de senviclo: 98

Seguridad Y Salud

Comisiones de seguridad y salud en el trabajo integradas: 71
Cumplieron con su funcidn en este periodo: 42

Incumplieron can el tramite: 29

Riesgo en ceniro de trabajo; 2

Trabajadores ISSSTE
Avisos de alta: 78
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A lo largo del Gitimo timestre del 2023, se dio continuidad en redes sociales mediante videos y publicaciones el sequimiento a las
visitas del Director General a los diferentes planteles del Estado. Se cubrieron con boletines y publicaciones en redes sociales de las
siguientes actividades.

Cobertura todal de XANTOLO:=n 1w Cludad levada par primesa vez a Zacatecess
Oifusitn da la XXXV Muestra Deportiva &n su stapa ragaonal
Uabariura iofal XXX Reunlan de la Federacion de Estudiantes, llevata 2 cabo en munlciplo de xilila, t]

LUy g

Publigacitn de los resultados de la XXXV Muestra Deportiva en su etapa reglonal
Sa dio difusiin a los ingros de los alumnos: Juvenal Casfro Actita, quien representd al Estado en el Concurso Nacional de Orataria,
“XICOTENCATL AXAYACATZIN', llevado a cabo ! 8 de noviembre en Tlaxcaia st

Coberiura y difusion de la medalla de ORO en la climpiada nacional de matematicas para José Andrés Zamora

Moncada del plantel 28.

Se realizd una ueda de prensa de g KKKV Muestra Deportiva

Cobertura total de la XXXVl Muestra Deportiva Estatal de Colegio da Bachillares
Difusién en rades (s jomada de vacunagitn en Celealo De Bachilleras Del Estads Os San Luis Potosi, por pare de Bervicios de Saiud de San Luis
Fates

& publicaron fas efemérides corespandientes a los meses de octubre, noviembrs v dicembes

Se oubirid a firna de dislintos convenlos con olias depandenaiss o entidades educativas

Dimas sequimiania a |as visitas del dreclor general & los diferentes planielas del estade ast como reuniones con slealdes de diversos municiplos
de San Luis Potosi, piras de trabajo & invilaciones a evanios

Difusitn & s convacalona de erear fa mascots, personaje y componer la porra Institucional

Codertura de |3 parficiparon Cotegio de Sachillems en e desfile de aniversarlo de |a Revelucion Mexicana en (o capial polosing

Difusién de la campana "Regalos con Amar para Pequafos Corazones 2023" impulsada por |2 presidenta del DIF Estatal
Contribuimas en récolectar més de 3000 juguetss gue llevaran alegria a niios n vilnarable de fas cuatro regiones del Esisdo.
Difundimos 2 premizcion v ciausura del tomeo matematico

<,

N S
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e« Coordinaciones de Zona

Fatosi.

Se brindd asesoria a directores de planteles y centros EM5aD, en relacion al llenado de citatorios v actas de hechos como
adminisirativas.

Se visitaron casi en su totalldad, planteles y centros EMSaD para dar seguimiento y supervisar las actividades que se llevan a cabo en
el centro de frabajo.

Se realizo acto de presencia en el }OO{X Congreso de |a Federacion de Estudiantes.
Se asishio a diferenies planteles para |as presentaciones oficiales de Directores y Responsables de centros EMSaD.

Se coordind la muestra deportiva en su etapa de zona, se consiguieron campos, jueces, canchas y escenarios, para posteriormente
entregar a los encargados de paraescolares los resultados de dicha stapa, estas acciones se hacen en conjunto con directores de los
planteles.

Se acudit a los colegiados de los planteles.

Se firman de las Estructuras de Personal Docente v Administrativo de los Planteles y Centros EMSaD de todas las zonas del Estado.

Se estuvo realizando |a entrega de pintura en mas de 30 planieles y centros EMSaD de toda Ia zona huasteca.

Se realiza visita a |a construccion del Centro EMSal 31 Villa de Reyes.

Fecha de inicio: junio 2023,

Término de |a obra: fabrero 2024 aproximadaments.

Recurso Estatal,

Descripcion de obra: la obra consiste en la construccion de 4 aulas v un laboratorio de informatica
Beneficiarios directos: 257 alumnos, 137 mujeres y 120 hombres provenientes de distintas localidades de los municipios sigule
Las Rusias 9, Villade Reyes 76, La Ventanilla 28, Zapotes 28, Villa de Reyes 42, Palomas 11, San Migusl 15, Pardos 24, Alberto Ca
Torras 24

Avance: B0%
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Elecas Instrtu::mnalEs nturgadas.

Becas Escolares olorgadas:

En coordinacién con gl Departamento de [nformatica, llevd a cabo el timbrado de los certificados electronicos de estudios de los 8

430 alumnos que concluyeron el bachillerato en 2023-A y el Departamento de Control Escolar llevo a cabe la impresion y la distribucion

a los centros escolares para la enlrega corespondiente, 2 los alumnos egresados, también podian obtenerse en la liga,
www.cbslp mu/sistema/micedificado N\

Duranle el sequndo semestre del ao realizamos la actualizacion de 9 mapas curriculares; n coordinacion con la Direccién General ;
de Bachillerato, derivado de la puesta en marcha del Marco Curricufar Comin de Ja Educacitn Media Superior, para iniciar en el ciclo .
escolar 2023-2024, S
Fara el process de aspirantes a nuevo ingreso, la convocatoria se emitid en enero de 2023 y las solicitudes se expidieron en finea en

los meses de febrero y marzo en la liga www.cbslp.mw/sistema/nuevoinareso.

Los 8 planteles tipo C con doble turno, aplicaron la prueba EXANI | elaborada por 8l CENEVAL, derivado de la demanda v la capagidad
con que se cuenta en cada uno. Se dispane de 4 500 lugares y la aplicacion se realizo el 26 de mayo, coordinada por ¢l Departame
de Evaluacion Educativa y |a colaboracion de los Responsables de Control Escolar de los planteles correspandientes.

Para el cierre del semestre 2023-A se prepard la plataforma SEIGA, con la finalidad de expedir constancias de terminacion y cartas
conducta para los alumnos de VI semestre que egresaron el 9 de junio.

La UASLP, solicito la validacion de |a conclusion del bachillerato, de 4 740 alumnos de COBACH que realizaron rdmites para ingresar
gn 2023, a las diferentes llcenciaturas que oferta y se atendio mediante correo electronico,

A lo largo del afio 2023, se realizaron procesos de reconocimiento de estudios & un total de 238 alumnos que ingresaron por portabilidad
y equivalencia, a tercer o quinto semestre.

Se continuo dando asesoria y seguimiento a lodos los centros escolares para la captura de Estadistica 911 de educacion media superior
de inicio de curso 2023-2024, se capturd el 100% de los centros escolares.

Durante el afio 2023, se atendieron 1000 solicitudes de certificados duplicados y parciaies.

» Departamento De Actividades Paraescolares

XHXIX Muestra Cultural 2023 /

La Muestra se desamolld en tres etapas; Intramuros (Cada plantel o centro ejecutd sus eliminatorias), por Zona (Altiplano, Centra, Mama
Huasteca Norte y Sur), para par Ultime llegar a la modalidad Estatal realizada del 26 al 28 de abril. Con la participacion de 1,089 artistas
(536 mujeres, 553 hombres) en 22 diferentes disciplinas

e e ———————— _ —— — —— ———
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Dei 6 al 8 de junio, con la participacion de 39 alumnos de 9 planteles de lodas las zonas del Estado, el Plantel-05, de Cd. Femandez,
obtuvo &l primer lugar para danza mestiza, en el Gran Festival de Valores Artisticos de la Secretarla de Educacion.

Juegos Deportivos del Consejo Nacional para el Desarrollo del Deporte en la Educacion Media Superior, CONADEMS y
JUDENEMS (Estatales y Nacionales). CONADEMS.
Las eliminalonias estalales se llevaron a cabo del 29 al 31 de mayo en capital, donde 115 alurmnos resultaron ganadores (50 alumnas t)

65 alumnos).

En el mes de julio, ya en etapa nacional en los estados de Pusbla y Morelos. Se participd con un contingente de 58 atletas y —
entrenadores en las disciplinas de ajedrez, baloncesto 3x3, baloncesto 5x5, futbol asociacion v voleibol. Logrando obtener el tercer
lugar a nivel nacional de los 29 estados participantes.

Feria Nacional Potosina 2023

Del 4 al 27 de agosto se vivid en el Estado la FENAPQ, teniendo COBACH la participacion de 313 alumnas, alumnos, maestras y
maestros de distintos planteles y centros EMSaD, asi como personal administrativo de Direccion General, con grupes de danza, musica
&n vivo, botargas, bandas de guerra y grupos de animaclon deportiva, hicieron que el stand del Colegio de Bachilleres del Estado brillara
en la mejor feria del pals.

XXXIX Carrera Atiética de Aniversario 2023 |
Como cada afio ya es una tradicion en el mes de septiembre, festejamos el aniversaro de COBACH con una carrera atlética que se|
realizo este ano, el 17 de sepliembre, en el parque tangamanga, con una inscripcion total de 2278 personas, 1133 mujeres y 1145
hombres, (81 corredores en 10 km, 688 en & km, 898 an 3 km).

Desfile 15 de Septiembre Gobierno del Estado \le |
Para esle gran desfile, se participé con bandas de guerra, grupas de animation deportiva y escoltas, asl como también un contingen
de 200 parsonas, entre alumnos y docentes, |
Xantolo .
Para el desfile del Xantolo, el Plantel 05 de Ciudad Femandez participa con una cuadrilla de 27 personas

En el concurso de altares, se participa con la colaboracién de 45 personas enlre alumnado y profesorade, con una afluencla de mas de
3000 personas en la plaza del Carmen de esta capital S
El plantel 27 San Martin Chalchicuautla, con una comparsa 32 personas forma parte de Xaniolo Zacatecas el 31 de octubre. \\,
Concurso Nacional de Oratoria “Xicoténcatl Axayacatzin” en Tlaxcala, participa Juvenal Castro Acufia, alumno del plantel 14 8

Tancanhuitz, quien obtuvo el 2° lugar a nivel Naclonal.
\\
%
Desfile 20 de noviembre &
Se llevo a cabo el desfile de aniversario de |a Revolucion Mexicana, participando COBACH con un contingente de 100 personas, escolta

de bandera, banda de querra, grupo de animacion deportiva v personaies revolucionarios.

KXEVI Muestra Depaortiva 2023

La Muestra se desarrollo en tres efapas; Intramuros (Cada plante! o centro ejecutd sus eliminatorias), por Zona (Altiplano, Cen
Media, Huasteca Norte y Sur), para por Gltimo llegar a la modalidad estatal realizada de los dias 21 al 24 de noviembre donde
participaron 2090 jovenes, 1169 mujeres y 921 hombres en 12 disciplinas o modalidades, asi como actividades civicas.
Entregandaose un total de 100 trofeos y 90 medalias. incluides 3 trofeos de agradecimiento a las sedes.

Caravana navidefia
El dia 06 de diciembre paricipamos en |a caravana navidefia con el plantel 25 San Luis ||, quien asistic al desfile con un contingente de
70 personas entre un grupo de alumnos de animacion deportiva y personal docente y administrative.

Villas Navidenas Pl
En las Villas Navidenas, participaron en Plaza de Fundadores, Palacio de gobiemno, Plaza de Aranzazu v Plaza del Carmen los
planteles: 01, 17, 19, 26, 28 y 18.
Con 32 alumnos que conformaron 2 rondallas, 1 grupo musical formado, B solistas, 1 grupo de villancicos y una pastarela con 15 /_)
participantes.

s Jefatura D2 Materias

Olimpiadas del conocimiento
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¥ |picia acompafiamiento académico al estudiante ganador de ia olimplada de fisica del PI. 01,

v Sequimiento y gestidn al alumno José Andrés Zamora Moncada del plantel 28 para su asistencia a la Olimpiada Nacional
Mexicana de Matematicas, donde obtuvo Medalla Oro.

v Se asistit a la fass final de la olimpiada de fisica, edifico de ciencias UASLP, dos alumnos plantel 28 y plantel 14

DIRECCION ADMINISTRATIVA J

=« Departamento De Recursos Financieros l

|

PARTICIPACIONES FEDERALES, ESTATALES E INGRESOS PROPIOS ORDINARIOS EJERCICIO 2023.
Se reallzaron las gestiones ante |a Subsecretaria de Educacian Media Superior, la Secretaria de Finanzas y en cada Centro de trabajo

para la captacion de los recursos a los que tiene derecho el CGIE'-QFO uhlaaniandu al 31 de diciembre de 2023:

imnrﬁu a0 ' .E},BEE".S_U ' 455,900,850.50 100,00%

SUBSIDIO ESTATAL 2023 317,000,000.00 455,626,162.81 13.73%

JNGRESDS F'HDFIGS 2023 EE UT# ETB‘ &5 EB 3?4 412 QE'- 101.16%
Comparande los subsidios autorizados y las prestaciones que distintas administraciones Estatales han autorizado a los trabajadores dal

Colegio adicionales a los autorizados en los Anexos de Ejgcucion cuyo financiamiento deberia cubrir el mismo Estado, el comparativo e r
asignaciones en el gjerciclo 2023 fue &l siguiente;

ASIGNACION FEDERAL APARTADO A AR 4037301800

APARTADO D INCREMENTO SALARIAL 20 641,165.50
APARTADO F ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIM, AL SALARIO DEL SECTOR A Edm
EDUCATIVO 11,522,667 00
REINTEGRO REC. FEDERAL POR VAGANGIA DOCENTE Y SEGURIDAD SOCIAL NO .
_'EJEHJCIDA o RN
'RECURSOS ESTATALES 2023
TECHO PRESUPUESTAL 2023 305.477,333.00
SEPTIEMBRE. OTORGADO AL COLEGIO DE BACHILLERES SIN SUFICIENCIA 5 AF AR D
PRESUPUESTAL BT
OCTUBRE. OTORGADO AL COLEGIO DE BACHILLERES SIN SUFICIENCIA AR
PRESUPUESTAL Sl
DICIEMBRE. OTORGADO AL COLEGIO DE BACHILLERES SIN SUFICIENCIA 555
PRESUPUESTAL :
APARTADO D INCREMENTO SALARIAL 79,707,28
APARTADO F ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIM, AL SALARIO DEL SECTOR 14522, 667.00
EDUCATIVO 522,667,
NETO ESTATAL PARA EJERCICIO 2023 455,626,162.8),
DIFERENCIA PARI PASSU 2023 : .30,631,125.16 t‘
PRESTACIONES ESTATALES 2023 EJERCIDAS (16.32 MDP MENOS DE LO s
FPRESUPUESTADO) n=0n=Te NI (1% W1 Aiabent
DEFICIENCIAEN ASIGNACION ESTATAL 2023 | 12557988763

La insuficiencia en la participacian Estatal de cada afio obliga 2 este Organismo a recurrir a disponibilidad de Recursos Federales no
ejercidos en los rubros de vacancia docente y sequridad social, a omitir enteros de retenciones de Impuesto Sobre la Renta, omitir pagos
de |ubliaciones al persanal y a utilizar los Recursos Propios dejandose de invertir en infraestructura y equipamienta de los planteles en
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2000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 738,363.38 71714481  97.39%
 SUBTOTAL CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1055047148 10,385.88521 9B.44%
300 SERVICIOS BASICOS 8,988,123.06 B,0954,24306 99.65%
3200  SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,001,299.48 94217288  94.00%
3300 g%uérsmsq?ﬂzﬂnmsmmma CIENTIFICOS, TECNICOS Y 4397 350,77 439042682  99.84%
3400  SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 5,636,678.08 554960242 98.46%
3500 fgtqﬁ.;% ?..«5 DE INSTALACION, REPARACION, MANTTO Y §.780.553.98 674819379 98.52%
3600  SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 55,777.40 B6,777.40  100.00% TI
3700  SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,598,406.59 1,588,74159 99.40% e
3800  SERVICIOS OFICIALES 184.494.91 18248891 98.92%
3900  OTROS SERVICIOS GENERALES 226,267.82 22552282  9988%
'SUBTOTAL CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES 26,666,04210  26,637,17949  99.20%
5100  MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 966,105.23 139,12846  14.40%
5200  MOBILIARIO Y EQUIPD EDUCACIONAL Y RECREATIVO 285,816.44 _ 0.00% ,
“SUBTOTAL CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,251,721.67 13912646  11.41%

TOTAL GENERAL 1.124,1&5.104.59| 1,025,1??.9#3.35[ 91, 20%

EJERCICIO DEL GASTO 2023
Al 31 de diciembre de 2023, el ejercicio del gasto ha tenido el siguiente comportamiento de acuerdo al anteproyecto prasentado ante
H. Junta Directiva:

EJERCIDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
CAPITULO 1000,
§986,015,754.22 N\

CAPITULO 2000,
§10,383 68621

CAPITULD 3000, /j

$48,637,175.49 /

CAPITULO 5000, [
§139,128.46

INGRESOS DE ESCUELAS INCORPORADAS
De acuerdo a los convenios de Incorporacion de Instituciones Educativas privadas al Plan de Estudios del Colegio de Bachillerss
Estadistica Basica de Inscripcion, se determinaron los importes por recaudar cuyo monto asciende a $773,141.00, aunado a
$158,477.80 de saldo por recuperar de ejercicio anteriares. En total se captaron $805,893.80 que significa ! 86.50% de estos concepto

ala

PROGRAMACIONES DE PAGO

Los pagos a proveedores de mateniales y servicios de Direccion General, s& programan en un periodo de 15 dias para su pago o bien a
través de la liberacion de pago del departamento de Recursos Materiales, al término del mes de diciembre de 2023, la Direccion General !‘{
cuenta con un saldo por liquidar de $27,987.39 a cinco proveedores.

El Colegio de Bachilleres se encuentra al comiente en los rubros de Seguridad Social.

ContinGan pendientes de cubrir las retenciones de ISR por salarios de diversos periodos de 2016, 2017, 2021, 2022 y se adicionan los
meses de enero, noviembre y diciembre de 2023 por un total historico de 221.53 MDP,

Cabe menclonar que los atrasos en el entero de dichas retenciones, obedecen a la insuficiencia de la Participaciones Estalales de los
ejercicios anteriores (situacion que se reconoce en la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi).
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PAGO DE PRESTACIONES
En cumplimiento de las prestaciones autorizadas en el Contrato Colectivo de Trabajo. se ha dado tramite a las solicitudes de los
trabajadores en este Departamento, logrando al mes de junio de 2023 cubrir por concepto de lentes, canastilla, titulacion, guarderia,
ayuda para tesis, reembolso de colegiatura, aparatos ortopédicos y licencia de manejo un importe de § 1'125,702.43 beneficiando a un
{otal de 364 trabajadores.

« Departamento de Recursos Humanos 6

¥ Jubllaciones
Se elaboraron hojas (nicas de servicio, retenciones y aportaciones FOVISSSTE, constancias de préstamo ISSSTE y constancias
diversas: 190
Prejubilatorios: 133
Jubilaciones: 41

¥ Tramites y servicios de varios de documentos
Elaboracion de credenciales provisionales para trabajadores: 400
Constanclas de servicio: 480

v Sequridad y salud
Comisiones de sequridad y salud en el trabajo integradas; 71
Cumplieron con su funcion en este periodo; 60% Incumplieron con el tramite: 40%
Rigsgo en centro de trabajo: 15
Riesgo en trayecto: 12

v Trabajadores ISSSTE
Avisos de alta: 375
Avisos de baja: 392
Modificacion de sueldo ante el ISSSTE: 5103

¥ Nombramientos Docentes y Administrativos
Nombramientos Docentes definitivos: 135
Caracter de interinos, fijos, provisionales y determinados: 515
Nombramientos Administrativos definitivos: 18
Caracter de Interinos, fijos, provisionales y determinados: 71

Costo Total De Nomina

TOTAL NOMINAS TOTAL NOMINAS EMITIDAS
MES CosTO
EMITIDAS ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS

PRIVER TRIMESTRE S2R1220,275.81 B ORDINARIAS 51 EXTRACRDINARIAS
Mzl
BEGUNDO TRIMESTRE T1A7 8RBT 530 14 B DROINARIAS 14 EXTRACRDINARIAS
i
TERGER TRIMESTRE F18E08Y 533 67 B ORONARIAS 50 EXTHAORDINARIAS
2023
CUARTO TRIMESTRE
A $373°175,060/64 B ORDINARIAS 4 EXTRADEDINARIAS

COETD TOTAL 59877382410 51 32 ORDINARIAS 175 EXTRADRDINARIAS

= Departamento de Recursos Materiales
Se llevaron a cabo B sesiones del Comité de Arrendamientos y Servicios de la institucian, de las cuales fueron 4 ses%
extraordinarias, 1 en donde se modifico al Comité por cambio de intearantes, 1 para la contratacion del sequro de accidentes escolares™.
para alumnos 2023-2024, 1 para la junta de aclaraciones del servicio de limpieza 2023 y 4 sesiones ordinarias para dar a conocér el
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Programa Anual de Adquisiciones y presentar el Informe de Adaquisiciones trimestral segun la reunion lo amerite, también se dio & conpcer
la modalidad para ejecutar correctamente los procedimientos en los senvicias diversos para el personal administrativo en el edificio.

Durante el ejercicio 2023, se realizaron las siguientes contrataciones:

Mantenimiento al elevador de la Direccitin General [I
Mantenimiento anual del software en el que se registra y administra la contabilidad de Ia instifucién —
Se arrendo el lerreno para uso como estacionamiento de Jos vehiculos del personal de la Direccion General.

Abastecimiento de combustible para los vehiculos oficiales
Servicio de limpieza para |as oficinas de la Direccion General

Servicio de fotocopiado y servicio técnico para alencion a la Direccion General

Se atendieron los requenmientos para la Muestra Cultural 2023
Serviclo de impresion de recibios oficiales para diversos planteles, Centros EMSaD y Direccin General

@ oA =l th B W o o

Adquisicion de formas valoradas para la entrega de certificados de estudios de nuestros alumnas vigentes yio egresados

!

oy
-

. Contrato del servicio de vigilancia para el edificio de |a Direccion General

—
o

. Se atendieron los requerimientos solicitadas par direccion académica a través del departamento de paraescolares para cubri
con el evento de |a Carrera Atlética 2023

12, Se atendieran los requerimientos solicitados por direccion académica a través del departamento de paraescolares para llevar a
cabo el evento de la Muestra Deportiva 2023

._\\:
Entrega de mobiliario y equipe para los planteles y Centros Emsad de las diversas zonas del Estada de las compras consolidadas B
realizadas en diciembre 2022, Centros sedes, Emsad 05, Tlaletla y 26 Cerrito de Rojas.

Se solicito vates de resguardos a los centros de trabajo, para completar et FER-29 da la sntregalrecepaidn por camblo del Diregtor General

Se apoyd alos centros Emsad y plantales, sobra las dudas que se pressntan en la plateforma OPERGOB

Se capacito a los comparieros dal Emisad 08 y plantel 23, scbre ia plataforma CPERGOB

Se solicitd a los centros Emsad y planteles la concliacian de saldos al 31 de mayn 2023

Se apoyd &l Emsad (8, para concifiar sus saldos, ya que contaban con diferencias de afios anleriores

Se llevaron a cabo |os movimianlos comraspondientes al procesn de traspaso de bienes muebles del plantel 18, Emsad 20, Emsad 30,
extansion de Cd. Valles, plantal 29, plantel 38

8¢ revish |a solventecian de las observaciones de 13 revision fisica del plantal 29 /
Se solicitd a los centros Emsad y planielas el expedients da la ravisian fisica al inventario 2023, para enlregar ef 25 de agosio del 2023 g

e, . S . T, 8

LK

Se continuara con las visitas de supenvision en los planteles y Cantros Emsad para verificar la correcta aplicacion de registros en el 4rea
confral patrimonial
¥ Bellevan 2 cabo diversas manlenimiantos comaotivos y preventivos en las instalacionas de la Direccion General

Sa concluyo con el proceso de bajas de bienes muebles inservibles 2021 para su destruccion final, sin antes agradecer 2 todo el personal
de Plantes y Centros Emsad por su apoyo y esfuerzo para llevar este proceso satisfactoriamente.

* Departamento de Informatica

Sistemas
SISTEMA ACTIVIDAD AVANCE i
Control Escolar Elaboracién del nueve farmato 2023 para la emision de Cerfificados | 100%
' de Terminacion de Esludios electronicos
Recursos Humanos Implementacian del Sistema de Reln) Checador en todos los Plantefes | BO%
y Centro Emsad

b e — — ———————  — — — —  —— "~}
Colegio de Hachilleres del Estadt de San Liss Potosi, Papina 24 do 36

Primerm Raynitn Ordinace 50 de septambes de 2120,



Fartal www obslp.edu. rx Niavo diseno 0%

Contral Escolar Hahilitacidn del Nusvo Mapa Currioular 100%

Canirol Escolar Elaboracidn v timbrade de 8432 archivas XML, para ganerar los | 100%
Cerlificados Electrinicos da los alumnos egresados en 20234

SERVICIOS A ALUMNOS
Generacion de 11058 correas institucionales para alumnos de nuevo ingreso
Elaboracion de 11058 credenclales de alumnos de nuevo ingreso

DIRECCION GENERAL

« Unidad de Transparencia y Archivo

Durante el efercicio 2023 en la Unidad de Transparencia se recibieron un total de 38 solicitudes de informacion, de las cuales 33 se

recibigron a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia, y de manera personal 3 solicitudes y a través del correo electronico

se recibieron 2. Dichas solicitudes se respondieron en su totalidad, por lo cual se les dio el tramite indicado en la Ley de Transparencia

del Estado de San Luis Potosi,

Asl mismo durante el ejercicio 2023 se recibieron 2 Recursos de Revision, quedandao aln pendientes de resolver por la Comision E

de Garantia y Acceso a la Informacion Plblica.

En matgria de Proteccion de Datos Personales se actualizaron los avisos de privacidad de Colegio de Bachilleres para los trami

comespandientes.

En la Platafarma Estatal de Transparencia se encuentran cargados los formatos comespondientes a COBACH de enero a diciembr

cumpliendo con las obligaciones de transparencia de Colegio de Bachilleres. Dicha informacion se puede localizar en la siguiente liga:
http:/'www.cegaipsip.org.mx/webceqaip2023 nsifBuscadorWEB?OpenFormé&Seg=1

En materia de Datos Abierlos se cumplio con la publicacién de la informacion en la Plataforma Datos Abiertos, dependients de la

Contraloria General del Estado, asi mismo se presentd el Programa Anual de Datos Abiertos y el respectivo Proyeclo.

I

Se acudit & I4 folalidad de fas capacitaciones y mesas de frabajo, impartidas por CEGAIP v Conlraloria General del Estado. “‘\

Archivo

Se llevo a cabo & Plan de Digitalizacian Archivistico de las primeras 10 generaciones de egresados de Colegie de Bachilleres, logrando

|2 digitalizacion al 100%. "
)

« Unidad Juridica

Area Contenciosa

¥ Asuntos Laborales

Se desahogaron 33 audiencias iniciales, de demanda y excepciones, asl como alegatos.

Se desahogaron 14 audiencias conciliatorias en el Centro de Concillacion y Arbitraje.

Se pagaron 2 laudos ordenados por e Tribunal Laboral.

Se rindieron 14 Informes de posiciones en el Poder Judicial de |a Federacion.

Se |levd a cabo una reinstalacion de un trabajador.

Se presentd recurso ante &l Congreso del Estado en contra dei presidente del TECA en contra de los embargos dictados.

N e B PO

Area Consultiva S

1. 5e atendieron 94 quejas mediante el buzdn de quefas y denuncias las cuales se entendio n a las cuales les dic el tra
correspondients. -

Se emitieron 11 invitaciones 16 suspensicnes 1 amonestacion con registro al expediente.

Se |levantaron 52 actas administrativas en contra de trabajadores por haber incurmdo en faltas administrativas.

Se |levo a cabo 23 el cese de trabajadores derivados por falta de sus trabajos encomendaros. r1

Se realizd 1a revision de 11 convenios con el Coleglo, de colaboracion con diferentes Instituciones plblicas y particutares.

Se atendieron 20 solicitudas de informacién de los tribunales.

Se atendieron 21 contestaciones derivado de unas queja y 8 conclusion y 1 reunién para seguimiento de una queja ante |a

Comision Estatal de Derachos Humanas.

Se llevs acabo 1 canvenio de pago con una trabajadora.
Se presentaron 12 denuncias v B respuestas ante Fiscalia General del Estado

MNOAn B Laifa

(LN -
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10. Se presentaron 16 denuncias, 4 radicacionas y 1 raspuesta ante el Organa Intemo de Cantrol de los Organismos Descentralizados
de la Secretaria de Educacion

11. 1denuncia a la Fiscalia General de la Republica

12. Se participd en 4 reuniones con GDEEHHAHCI,&H, SEGE y el SITCB, levantando la minuta de trabajo, corespondients.

13. Se participd en la actividad escolar en el plantet 29 Villa de Zaragoza, en coordinacion con el director del Plantel, reprasantantes
de la sociedad de padres de familia y Guardia Nacional, consistente en revision de seguridad en las mochilas de los alumnos,
sin resultar aseguramiento alguno.

14, Se Interpusieron 14 demandas en materia civil en contra de los deudores de tiendas escolares, y con ello recuperar numerario
del Colegio de Bachllleres que en administraciones pasadas omitieron hacerlo.

15, Se pariicipd en los procedimientos para concientizar del dia 08 de marzo para tener conocimiento y llevar las acciones
necesarias.

(g -

« Departamento de Comunicacion Social

Durante &l afio del 2023, llevamos a cabo |a coberfura de todos los eventos culturales, deportivos, académicos, obras de Infrasstructura
y todo lo que acontece en tarno al Colegio de Bachilleres del Estado.

Durante el ano 2023, &l Departamento de Comunicacion Social del Colegio de Bachilieres ha demastrado un compromise continuo con
la comunicacion efectiva y la atencion al pablico. En total, se gestionaron y respondieran 1,114 consultas

Manifestandose todas y todos a favor y no existiendo mas comentarlos, se establece el siguiente:

Acuerdo 01.07.2024.08.20. Can fundamento en el articulo 8 del Decreto Administrativo mediante &l cual se crea el Colegio de Bachiller
del Estado de San Luls Potos|, publicado en el Penadico Oficial de Gobierno del Estado el 04 de octubra de 2016, las y los Integ

de la H. Junta Directiva, aprusban por unamimidad el Informe de Gestion anual del ejercicio 2023, presentado y toman conocimie dﬁl‘l
informe financiero a reserva de la revision que realicen las instancias correspondientes. Asimismo, se instruye al Director a no ejercer
recurso federal en otros rubros no autorizados para evitar caer en el desvid de recursos

8. Presupuesto de Ingresos y Egresos de 2024,

Con fundamento an el Adiculo 11, fraccion V y VI, del Decreto Administrativo mediante el cual se crea 2! Colegio de Bachilleres del Estada
de San Luls Potos|, publicado en el Periodico Oficlal de Gobiemo del Estado el 04 de octubre de 2016, el Presidente cede el uso de la
voz al suplente del Director General, para presentar el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio 2024 y su Programa Qperati

Anual, @ lo cual expone lo siguiente: ‘ m\>

a) ANTEPROYECTO INGRESOS Y EGRESOS 2024, |0

. ORIGEN DEL RECURSO - Q
CONGEPTO TOTAL
FEDERAL ESTATAL PROPIOS
PRESUPUESTO ANUAL §437,941,200.00 | §437941,20900| $739871,511.00| $949,853,929,00
INCREMENTO SALARIAL §11,027,431.00 |  $11,027 431.00 $0.00 szz,uﬁ,aﬁz.n‘ﬁ‘%
INFLACION 50.00 $0.00 50.00 s0.00/ >
PRODET $0.00 $0.00 $0.00 50,00 i
CONTRATO COLECTIVO 50.00| $199,377.618.01 3000 $199,377,618.01
TOTAL $448,968,640.00 | $648,346,258.01| §73.971,511.00| $1,171,286,408.01
GaRivils ORIGEN DEL RECURSO .
FEDERAL |  ESTATAL PROPIOS
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*ESTRATEGIA
Desarrollo de canales de comunicacion efectiva de los resultados de evaluaciones académicas, como apoyo en el diagnostico, en busca
de la mejora de las practicas académicas.

Fartalecer el seguimiento de los alumnes egresados, para enriquecimiento de las experiencias formativas en el Colegio.
Actualizacion, aplicacion y seguimiento de los Planes de Mejora Continua de los centros Educativos, con enfoque académico y
administrativo. s

Fomentar la cultura de fransparencia y rendicidn de cuentas, en materia de gestian, desempedio y administracion
o EJE 4: GESTION Y GOBERNANZA

Fortalecer la gestion institucional en busca de la participacion de la comunidad educativa; la rendicion de cuentas; la austeridad: |a
corresponsabilidad y la aplicacion de la normatividad pertinente en un ambiente de paz y seguridad, asl como los procests con el
aprovechamiento de los recursos y las fortalezas de las tecnologias de |a informacion y la comunicacion.

*ESTRATEGIAS

Consalidar enfoques colaborativos de planeacion, en materia pedagogica y administrativa. Para la optimizacion de los recursas humanos,
financieros y materlales.

Fortalecer convenios de apoyo con |a iniciativa privada, padres de familia y sociedad en para logro de la modernizacion en materiz de
equipamiento, infraestructura, en busca de la sustentabilidad de los Centras Educativos.

Promover |as relaciones con los 3 drdenes de Gobiemo, y la comunidad escolar para obtencidn de recursos financieros para el
sostenimiento del Coleglo, con |a correcta aplicacion de narmativa en matenia financiera y presupusstal, en busca de la optimizacién de /)
los recursos. . A
Transparentar los procesas de Ingresa, promocion vertical — horizontal, estimulos del personal docente y administrativo del Colegio,
apeqgo a la normatividad aplicable.

« EJE 5: TRANSVERSAL, PERSPECTIVA DE GENERO, INCLUSION, IGUALDAD Y ERRADICAR VIOLENCIA DE GENER
Establecer acciones especificas en el ambito de la igualdad y acclén positiva, para las mujeres y los hombres, que se encuentren en
posicion de desventaja. Establecer medidas necesarias, para luchar contra las consecuencias directas e indirectas de la discriminacion f
violencia.

*ESTRATEGIA .
Definir politicas, reglamentos y protocoles de acluacion necesarios, gue promueyan la equidad, inclusion, perspectiva de género y valurar:-\‘:*x _
éticos, en busca de un ambients de paz. ‘

(
No existiendo mas comentarios, se establece el siguiente: \J

Acuerdo 01,08.2024.09.20. Con fundamento en el articulo 9 del Decreto Administrativa mediante el cual se crea el Colegio de Bachilleres
del Estado de San Luls Potos, publicado en el Periadico Oficial de Gobiemo del Estado el 04 de octubre de 2016, las y los Integrantes
de la H. Junta Directiva, aprueban por unanimidad el presupuesto de Ingresos y Egreses y el Programa Operativo Anual para el Ejercicio
2024, R

9. Presentacion del Programa MIR e Indicadores Institucionales del Ejercicio 2024.

Con fundamento en el Articulo 11, fraccién [V y XIV del Decreto Administrativo mediante el cual se crea el Colegio de Eachille%d;}&
Estado de San Luis Potos!, publicado en el Periddico Oficlal de Gobiemo del Estado el 04 de octubre de 2016, el Presidente cede el z’r&r
de la voz al suplente del Director General, para presentar el Programa MIR & Indicadores Institucionales del Ejercicio 2024, a lo ¢lia
expone lo siguiente:
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No existiende mas comentarios, se establece &l siguients:

Acuerdo 01.09.2024.09.20. Con fundamento en el articulo 9 del Decreto Administrativo mediants el cual se crea &l Colegio de Bachilleres
del Estado de San Luis Potosi, publicado en el Periodico Oficial de Gobierno del Estado el 04 de octubre de 2016, |as y los Integrantes
de la H. Junta Directiva, aprueban por unanimidad el Programa institucional MIR e Indicadores Institucionales del Ejercicio 2024,

10, Aportacion al Organo Interno de Control de los Organismos Descentralizados.

Considerando el Programa Anual de Control y Auditoria 2024, asi como el trabajo que ha venido desarrollando el drgano Intemo de
Cantrol de Organismos Descentralizados de la SEGE, el cual constituye un importante apoyo y orientacion de caracter preventive para
cada uno de los Organismos que revisa y que el Unica sustento para el desarrollo de sus funciones se cubre con |a aportacion de cada
Organismos; se solicita la autorizacion de la H, Junta Directiva del Colegio para aportar en el ejercicio fiscal 2024 la cantidad
507,337 50 (Quinientos siete mil novecientos treinta y siete mil pesos 50/100 mn.) a cubrirse en 12 mensualidades de 542,328,
(Cuarenta y dos mil trescientos veintiocho pesos 131100 m.n.) a efecto de contribuir con los gastos necesarios para el desarrollo de s
funciones.

Mo existienda mas comentarios, se establece &l siguiente:

Acuerdo 01.10.2024.09.20. Las y los integrantes de la H. Junta Directiva del Calegio, una vez analizada su procedencia autorizan por n{
mayoria con § votos a favor y 1 en contra, al suplente del Director General apartar en el ejercicio fiscal 2024 la cantidad de $507 837.50
(Quinientos siete mil novecientos treinta y siete mil pesos 50/100 m.n.) a cubrirse en 12 mensualidades de $42 328.13 (Cuarenta y dos

mil trescientos veintiocho pesos 13/100 m.n ) los primeros 10 dias de cada mes a efecto de contribuir con los gastos necesarios del
Organo Interna de Control de los ODES.

11. Intervencién del Titular del Organe Interno de Control de los Organismos Descentralizados.
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El Titular del Org ano Interne de Control de los Organismos Descentralizados de la S.E.G.E. presenta el informe comespondiente al cuarto
trimestre de 2023.

Auditoria del ejercicio 2023
Claye: C172023.
Mombre de fa Auditoria CLMPLIMIENTO J
Resultado de Observaciones EN PROCESD |n
Ohssrvariones en Procesa EM PROCESD s
Observaciones solventadas, 0
Clave: FO1/2023
Mombre de la Auditoria: FINANCIERA
Resultato de Chasrvacionas: 7
Observaclanes en Procaso 7 EN PROCESO DE ELABORACION DE DICTAMEN
Cosarvaciones solveniadas, (0
Seslén Ordinaria de COCODI
4ta Seslon Ordinaria del Comite de Contral y Desempena Institucional el dia 27 de noviembra de 2023
Se solioitd realizar la Evaluacion de su Proceso Institucional y Procesos Priorilarios, para reallzar 13 elaboracin dea su
Frograma de trabajo de Confrol Interno Institucional, 25! también del Programa de trabajo de Administracion de Rlesgos, para
gl ejascicio 2024
Entrega-Recepeion
Fecha Tema
041012023 PLANTEL 40
28102023 EMSAD 31
081112023 EMSAD 25
1411112023 PLANTEL 15
2301112023 PLANTEL 15
2011212023 PLANTEL 34 =
RN
Participacion en el Comite de Adguisicion, Arrendamientos y Servicios
Solicitud del area Fecha de realizacian Farma
‘vorrespondiente
ESCRITC DE FECHA 0310/2023 2* REUNION EXTRACRDINARIA ACTUALIZACION CAAS. \\J
1240823
DG/DAD/1305-RM-238/2023 03/10/2023 3' REUNION ORDINARIA, INFORME DE ADQUISICIONES
PEL SEGUNDO TRIMESTRE, SE INFORMA TAMBIEN DE LA
ADOUISICION DE MOBILIARIC Y EQUIPQ PARA PLANTELES
Y CENTROS EMSAD MEDIANTE PROCESO
DG/OADM305-RM-276/2023 | 2311/2023 (JUNTA DE LICTTACION PUBLICA NACIONAL No. LPN 1/10/2023,
ACLARACIONES) EN CONTRATACION DE SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL
FROCESD. PARA TRABAJADORES ACTIVOS Y JUBILADOS.
ESCRITO DE FECHA 051202023 FALLO LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN/1/10/2023,
12/08/23 CONTRATACION DEL SEGURQ DE VIDA INSTITUCIONAL
PARA TRABAIADORES ACTIVOS Y JUBILADOS, CON UN
MONTO §13,936 425.70
Participacion en el Comité de Etica _
COBACH 141122023 3" SESION ORDINARIA COMITE DEETICA, 1, \ /
RATIFICACION DEL ACTA DE SESION ORDINARIA ﬁ.
ANTERIOR. Z, SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA V4 : pl
SESION ORDINARIA ANTERIOR. 3. AMALISIS DE
RESULTADOS DE LA ENCUESTA QUE SE REALIZD AL
PERSOMAL DEL COBACH 4 INFORME SOBRE LOS
CURSOS DE SENSIBILIZACION DE GENERO QUE SE
LLEVARON A CABO.
Partlcipacion en el Comite de Gobierno Ablerto
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2. Clausura de la Primera Reunion Ordinaria 2024 de |a H. Junta Directiva.

Habiendo agotado los puntos programados en el Orden del Dia, siendo las 11:34 horas del mismo dia de la fecha de su inicio, el Presidente
de la H. Junta Directiva agradece la asistencia de las y los integrantes de la M. Junta Directiva y declara clausurada la Primera Reunion
Ordinaria de 2024, firmandose la presente Acta, al margen y al calce, para su aprobacian, asi como para constancia de los acuerdos en
ella tomados. Lo anterior con fundamento en &l articulo 8 del Decreto Administrativo mediante el cual se crea el Colegio de Bachilleras
de! Gobierno del Estado de San Luis Potosi, publicado el 4 de octubre de 2016 en el Periddico Oficial de Gabiemo del Estado,

\—

Lic. Luis Cervantes Salgado
Suplente de
M.D.| Néstor Eduardo Garza Alvarez
Secretario del Trabajo y Previsian Social de Goblerno del Estado

//‘:a

Lic. r.anclscﬂ‘ﬁﬁei i Isaza
ina de Enlace Educativo en el Estado De San

Mtra. Jocelin Villagtan Rodriguez
Suplente de
Lic. Juan Carlos Torres Cedillo
Secretario De Educacion Del Gobiemo Del Eslado

P
Mtro, Jesls Salvador Gonzélez Martinez
Secretario de Desamollo Econamico de Goblemo dal Titutar de la;

f Luis Potosi
{
. Juan Manuel Pérez Herrera Lic. Liliana Es za alez Diaz
Secretario del Patronato COBACH Titular del Organo Internp de Control de los ODES

Director General del CﬂlEgiﬂ de B achﬂlares del Estado de
San Luis Potosl

Lag firmas da la presants hoja comesponden al Acta de la Primera Raunion Orilinaria del 2024 dal Colegio da Bachileres del Estado de San Luis Pofosi realizada
20 de sapliemire dg 2024
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