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PLAN DE SAN LUIS 

 

 

 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

Director General Dirección General 1 A 1 16,000.00 23,500.00 26,666.67 39,166.67

Dirección Administrativa, Contable y Finanzas Administrativa 2 B 1 9,500.00 17,100.00 15,833.33 28,500.00

Dirección de Planeación y Operación Operativo 2 B 1 8,400.00 11,000.00 14,000.00 18,333.33

Dirección Comercial y Atención a Usuarios Administrativa 2 B 1 8,400.00 10,000.00 14,000.00 16,666.67

Titular de la Unidad de Transparencia y Coord. Archivo Administrativa 3 C 1 8,400.00 8,800.00 14,000.00 14,666.67

Titular de Cultura de Agua y Auxiliar Admtiva. Administrativa 3 C 1 8,400.00 8,800.00 14,000.00 14,666.67

Titular de Recaudación Administrativa 3 C 1 8,400.00 11,000.00 14,000.00 18,333.33

Titular de Contratación, Atención a Usuarios Y Control de Inventarios Administrativa 3 C 1 8,400.00 8,800.00 14,000.00 14,666.67

Operador de Pozos y Auxiliar de Operación Operativo 3 C 1 8,500.00 10,000.00 14,166.67 16,666.67

Operador de Agua Potable Operativo 3 C 2 8,400.00 9,400.00 14,000.00 15,666.67

Operador de Drenaje Operativo 3 C 1 8,400.00 8,800.00 14,000.00 14,666.67

Titular de Lecturista, Notificador y Auxiliar de Operador Pozos Operativo 3 C 2 8,400.00 9,900.00 14,000.00 16,500.00

SUELDO COMPENSACIÓN AGUINALDO
DENOMINACIÓN DE PUESTOS DIRECCIÓN NIVEL CATEGORÍA

TOTAL DE 

PLAZAS
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