ACTA DE LA 1°. REUNION ORDINARIA DEL 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

En la Ciudad de San Luis Potos/, Capital del Estado del mismo nombre, en la Sala de Juntas
4° Piso de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social ubicada en Manuel J. Clouthier No. 263-
A local ZO5 Plaza Tangamanga, de esta ciudad, siendo las 12:50 horas del dia 05 de
septiembre del 2024, previa Convocatoria, se reunieron, por el Gobierno Estatal: el Lic.
Alejandro Aranda Pérez, en representacion del Mtro. Néstor Eduardo Garza Alvarez,
Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, v
Presidente de la H. Junta Directiva; el Lic. Luis Cervantes Salgado, Director General del
Empleo y Productividad Laboral de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, y Secretario
de la H.Junta Directiva; el Mtro. Ricardo Alberto Terres Miranda, como suplente del Lic. Jesus
Salvador Gonzalez Martinez, Secretario de Desarrollo Econémico; la Dra. Gloria Edith
Palacios Almdn, como suplente del Lic. Juan Carlos Torres Cedillo, Secretario de Educacion.
Por el Gobierno Federal: el Lic. Francisco Lomeli Isaza, Titular de la Oficina de Enlace
Educativo en el Estado; Lic. Jorge Atristain San German, en representacion del Dr. Mario
Hernandez Gonzdlez Director Ceneral de Centros de Formacién para el Trabajo; la Lie.
Diana Guerrero Roque, Titular del Organa Interno de Control de la Secretaria del Trabajo v
Prevision Social, y la Lic. Rosa Estefania Flores Saldierna, Directora General del Institute de
Capacitacion para el Trabajo del Estado, para llevar a cabo la Primera Reunion Ordinaria de
2024 de la H. Junta Directiva del referido Instituto, bajo el siguiente,

ORDEN DEL DiA

i Lista de asistencia y declaracién de qudrum legal, en su caso.

2 Lectura y en su caso aprobacion del Orden del dia.

3. Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la reunion ordinaria anterior.

4. Intervencién de la Directora General del Instituto para abordar los siguientes temas:
41, Seguimiento de Acuerdos.
4.2. Informe de Actividades enero a marzo 2024
4.3, Solicitud de Acuerdos:

4.3, Solicitud y aprobacién, en su caso, de la modificacién al Proyecto del
Presupuesto de Ingresos y Egresos; y Programa Operativo Anual 2024,
con base en el Anteproyecto autorizado en la 27 y 3° Sesiones Ordinarias
de la Junta Directiva de z023 respectivamente, de conformidad con los
mentos establecidos en el Anexo de Ejecucion vigente.

432, Propuesta para la designacion como Directora de Planeacion vy
Evaluacién, de Maria Elena de la Concepcidtn Gémez Huerta.

4.33. Propuesta para la cdesighacion como Director de la Unidad de
Capacitacion Catorce, de Juan Ramaon Pérez Hernandez

434 Propuesta para ia designacién como Director de la Unidad de
Capacitacion Rioverde, de J. Matilde Noyola Correa.

435, Solicitud y aprobacion, en su caso, para dar continuidad al Proyecto de
infraestructura y equipamiento de las oficinas generales del ICATSLP,
en apegc a la normatividad de susteridad y contencion del gasto
publico, con cargo a los recursos propios.

436, Solicitud y aprobacion, en su caso, del Calendario Anual de Reuniones
de la H. Junta Directiva para el ejercicio 2024.
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=3 Asuntos Cenerales.
e. Clausura de la Reunién.

Desarrollo de la reunién

De acuerdo con el punto nimero uno del Orden del Dia, el Lic. Luis Cervantes Salgado dio
cuenta de los asistentes, existiendo quérum legal declara formalmente instalada la Reunién

v validos los acuerdos que de ella emanen.

En el punto dos, el Secretario Técnico, somete a consideracién de los miembros de la H.

Junta Directiva, el Orden del Dia, el cual es aprobado peor unanimidad.

En el punto tres, en virtud de que el Acta de la 4°. Reunién Ordinaria de 2023 fue enviada con
oportunidad para su revision, los integrantes del érgano de gobierno, acuerdan dispensar su

lectura y se aprueba por unanimidad.

En el primer apartado del cuarto punto del Orden del dia, la Lic. Rosa Estefania Flores

Saldierna, Directora General del ICATSLP, informa del Seguimiento de acuerdos:

No. de Acuerdo

Avance

ACUERDO 03.02.2023.12.18

Con fundamento en el Articulo 7, fraccion VI,
XVIly demas relativos del Decreto de Creacién
vigente, los Integrantes de la H. Junta Directiva
del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de San Luis Potosi, aprueban el
Programa de Certificacion de las y los
instructores del ICATSLP en el estandar
EC0217.01 “Imparticién de cursos de formacion
del capital humano de manera presencial
grupal” del Consejo Nacional de
Normalizacién v Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER),
presentado por la Directora General del
ICATSLP, Lic. Rosa Estefania Flores Saldierna.

33% Avance/

El Programa esta en marcha.

ACUERDO 04.01,2023.12.18

Con fundamento en el Articulo 7, Fraccion XIV
del Decreto de Creacién vigente, los
integrantes de la H. Junta Directiva del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de San Luis Potosi, aprueban la
programacion de reuniones ordinarias de este
Organo de Gobiernoc para el ejercicio 2024.

REUNION MES
PRIMERA MARZO
SEGUNDA JUNIO
TERCERA SEPTIEMBRE
CUARTA DICIEMBRE

25 % de avance/
La Primer Sesién Ordinaria de la Junta
Directiva se lleva a cabo.
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En el Segundo apartado del cuarto punto del Orden del dia, la Lic. Rosa Estefania Flores
Saldierna, Directora General del ICATSLP presenta el informe de Actividades
correspondiente a enero-marzo 2024, detallando las Acciones Interinstitucionales, Acciones
de Capacitacién; y las Acciones de Vinculacion con el Sector Productivo llevadas a cabo en el
periodo a informar.

Acto seguido, reporta lo referente a las Estadisticas del trimestre.

ESTADISTICA

UNIDAD CAPACITANDOS
AXTLA 1070
CATORCE 3125
CERRITOS 665
| CIUDAD DEL MAIlZ 795
EBANO 580
HUEHUETLAN 932
HUASTECA SUR 1161
COORD. CD. VALLES 2677
MATLAPA, 1699
MEXQUITIC 1017
MOVIL ALTIFLANO 1023
MOVIL CENTRO 1475
MOVIL HUASTECA 1924 ) -
RICOVERDE 3217
SALINAS 1209
SOLEDAD CETL 7
UNIDAD SAN LUIS 142
COORD. METROPOLITANA 1032
OFICINAS CENTRALES 140 j
CONOCER 22
VINCULACION 302 l
TOTAL 24278
CAMPOS DE FORMACION PROFESIONAL
OTROS CURSOS CAE 6.28%
VESTIDO Y TEXTIL 3.45%
TURISMQ 24.56%
| TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1.75%
SALUD 329%
INDUSTRIAL 0.27%
MEDIO AMBIENTE 3.98%
IMAGEN Y BIENESTAR PERSONAL 20.39%
ELECTRONICA 0.37%
AUTOMOTOR 1.87%
ARTESANAL 22.44%
AGCROPECUARIO 1.26%

ESTADISTICA POR SEXO
MUJERES 82%
HOMBRES 18%

ESTADISTICA POR RANGO DE EDAD

19 6 MENOS 5.07%
20A29 18.95%
3D A 39 25.70%
40 A 49 20.98%
50 A 59 15.24%
€0y MAS 14.06%
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DIFERENCIA DE GRUPO

POBLACION INDIGENA 6.49%
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0.44%
POBLACION INDIGENA 9.82%

Al respecto del informe estadistico de Demanda atendida, el Lic. Francisco Lomel( Isaza
realiza una observacién acerca del niUmero de capacitandos reportade en Unidad San Luis,
comentando que es bajo considerando la ubicacién de la Unidad asi como el hecho de que
la actividad central del Estado, es la industrial. Interviene la Dra. Gloria Edith Palacios Almén
para hacer mencién sobre la posible colaboracién con el Sector educativo a través de |a
Certificacion de profesores en los Estandares CONOCER, para incrementar |a capacitacion
en dicha Unidad. Asi mismo anaden que en afios previos, se llevaron a cabo mesas de trabajo
entre la Secretaria de Educacion y el Instituto de Capacitacién para el Trabajo, por lo cual
destacan la importancia de retomarlas y subrayan la pertinencia de generar un Acuerdo.

INFORME FINANCIERO

INGRESOS $24,561,758.00 |
EGRESOS $24.913,287.00 |
AHORRO/DESAHORRO $ -351,529.00 |
DEL EJERCICIO ‘

Previo conocimiento, andlisis y valoracion del actividades reportada, como del ejercicio de
los presupuestos de ingresos y egresos, asi como de los estados financieros, a reserva de la
validacion de los érganos de control correspondientes; se aprueba por unanimidad de los
miembros presentes de la H. Junta Directiva, en lo integral de estos rubros, el Informe de
Actividades del periodo enero-marzo, que presenta y somete a esa alta consideracién la Lic.
Rosa Estefania Flores Saldierna, Directora General del ICATSLP, aprobacién que se acuerda
asi para los efectos de ley correspondientes.

En el tercer apartado del cuarto punto del Orden del dia, la Directora General del Institutoe,
presenta la Solicitud y aprobacion en su caso de nuevos acuerdos:

JUSTIFICACION:

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fracciones V, Xl y demas relativos del
Decreto mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
San Luis Potosf; la Direccién General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, solicita
a los miembros de la H. Junta Directiva, la aprobacién del Presupuesto de Ingresos y Egresos;
y Programa Operative Anual correspondiente al afio 2024, con base en lo definido en el
Anexo de Ejecucion vigente:

Presupuesto:

Ingresos ($): Egresos [$):

Total: 124,276,042.13 124,276,042.13
Federal: 59,520,011.68 59,520,011.68
Estatal: 29,680,007.00 39,680,007.00
Propios:  9,000,000.00 9,000,000.00

Meta Operativa: 70,000 capacitandos
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ACUERDO: 01.05.2024.09.05

Con fundamento en el Articulo 7, fracciones VI, VIl y XVIl del Decreto de Creacion vigente, los
Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de San Luis Potosi, aprueban el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos; y Programa
Operative Anual correspondiente al afio 2024, presentado por la Directora General, Rosa
Estefania Flores Saldierna, con base en lo definido en el Anexo de Ejecucion vigente. El
organismo continuara con las gestiones necesarias ante las instancias correspondientes a fin
de lograr la suficiencia presupuestaria para el Instituto.

Presupuesto:

Ingresos ($): Egresos ($):
Total: 105,260,965.00 105,260,965.00
Federal: 57,672,395.00 57,672,395.00
Estatal: 38,448,263.00 38,448 263.00
Propics: 8,000,000.00 8,000,000.00

Estatal por Gastos de Operacion: 1,140,307.00
Meta Operativa: 70,000 capacitandos.

JUSTIFICACION:

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fraccion IX y demas relativas del Decreto A
mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis

Potosi; la Direccion General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, propone a los
miembros de la H. Junta Directiva, el nombramiento como Directora de Planeacién y
Evaluacion, de Maria Elena de la Concepcion Gomez Huerta; con efectos retroactivos a partir

del 1 de febrerc del 2024, presentando como sustento su Curriculum Vitae.

ACUERDO: 01.02.2024.09.05

Con fundamento en el Articulo 7, fraccién Xl y demas relativos del Decreto de Creacion
vigente, los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de San Luis Potosi, designan como Directora de Planeacién y Evaluacién a Marfa
de la Concepcion Gomez Huerta con efectos retroactivos al 1 de febrero del 2024, y hasta el
término del actual periodo de gestion de |a Direccién General del Instituto.

l

Sobre lo anterior los integrantes de la H. Junta Directiva, recomiendan que el inicio de
funciones de los Directores se lleve a cabo hasta que el nombramiento sea aprobado por
dicho drgano.

JUSTIFICACION: 9

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fraccion IX y demas relativas del Decreto\
mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis )
Potosi; la Direccion General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, propone a los
miembros de la H. Junta Directiva, el nombramiento como Director de la Unidad de
capacitacion “Catorce”, de Juan Ramén Pérez Herndndez; con efectos retroactivos a partir
del 16 de febrero del 2024, presentando como sustento su Curriculum Vitae.

ACUERDO: 01.03.2024.09.05

Al respecto la Dra. Gloria Edith Palacios Almon sefala que no es pertinente aprobar el
Acuerdo dado que, partiendo de la informacidn contenida en el Curriculum Vitae Anexo, la
plaza docente ante SEGE se encuentra vigente; por lo cual, por unanimidad solicitan sea
pospuesta |z aprobacién hasta gue quede de manifiesto la solicitud del permiso ante la
Secretaria de Educacidén de Goblerno del Estado.
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JUSTIFICACION:

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fraccion IX y demas relativas del Decreto
mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis
Potosi; la Direccion General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, propone a los
miembros de la H. Junta Directiva, el nombramiento como Director de la Unidad de
capacitacion “Rioverde’, de J. Matilde Noyola Correa; con efectos retroactivos a partir del O]
de marzo del 2024, presentando como sustento su Curriculum Vitae,

ACUERDO: 01.04.2024.09.05

Con fundamento en el Articula 7, fraccion Xl y demas relatives del Decreto de Creacion
vigente, los Integrantes de‘la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de San Luis Potosi, designan como Director de la Unidad de capacitacion
“Rioverde”, a J. Matilde Noyola Correa; con efectos retroactivos a partir del 01 de marzo del
2024, y hasta el término del actual periodo de gestion de la Direccion General del Instituto.

JUSTIFICACION:

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fracciones Il, XIll y demas relativas del
Decreto mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
San Luis Potosi; la Direccion General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, solicita
alos miembros de la H. Junta Directiva, la auterizacion para para dar continuidad al Proyecto
de infraestructura y equipamiento de las oficinas generales del ICATSLP en apego a la
normatividad de austeridad y contencion del gasto publico, con cargo a los recursos propios

ACUERDO: 01.05.2024.09.05

Con fundamento en el Articulo 7, fracciones |, VIII, XVII y XIX del Decreto de Creacién vigente,
los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de San Luis Potosi, autorizan a la Lic. Rosa Estefania Flores Saldierna, Directora
General del ICATSLP, dar continuidad al Proyecto de infraestructura y eguipamiento de las
oficinas generales del ICATSLP en apego a la normatividad de austeridad y contencién del
gasto publico, con cargo a los recursos propios,

JUSTIFICACION:
De conformidad con lo previsto en el Articulo 13, fraccidn Xl y demas relativas del Decreto
mediante el cual se crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis
Potosl; la Direccién General del ICATSLP, una vez analizada su procedencia, solicita a los
miembros de la H. Junta Directiva, la aprobacion para la recalendarizacién de Reuniocne
Ordinarias de este Organo de Gobierno durante el ejercicio 2024.

REUNION MES

PRIMERA ABRIL 2024
SEGUNDA  JULIO 2024
TERCERA - OCTUBRE 2024
CUARTA ENERO 2025

ACUERDO: 01.06.2024.09.05

Con fundamento en el Articulo 7, fracciones XIV del Decreto de Creacidn vigente, los
Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de San Luis Potosi, aprueban a la Lic. Rosa Estefania Flores Saldierna, Directora General del
ICATSLP, la recalendarizacion de Reuniones Ordinarias de este Organo de Gobierno durante
el ejercicio 2024,
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REUNION MES

PRIMERA ABRIL 2024
SEGUNDA  JULIO 2024
TERCERA OCTUBRE 2024
CUARTA ENERO 2025

Sobre ¢l Acuerdo anterior, los integrantes de |la H. Junta Directiva, hacen hincapié en la
importancia ? realizar las Sesiones en la fecha programada.

i
Consultados lo§ ‘presentes, y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por co
Reuniodn, siendo 13‘:\4_\5 Hrs. del mismao dia, firmando la presend y

LIC. ALEJANDRO DA PEREZ
SUPLENTE D
MTRO. NESTOR EDUARDO GARZA ALVAREZ
SECRETARIO DEL TRABAJC - SECREVARIO DE EDUCACION
Y PREVISION SOCIAL
A T
M.A. RICARDO ALBERTO TORRES MIRANDA LIC. LUIS CERVANTES SALGADO
SUPLENTE DEL DIRECTOR GENERAL DEL EMPLEQ Y
LIC. JESUS SALVADOR GONZALEZ MARTINEZ PRODUCTIVIDAD LABORAL DE LA SECRETARIA
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

LIC. JORGE ATRISTAIN SAN GERMAN ' LI
SUPLENTE DE TITOLAR DE LA OFICINA DE ENLACE

DR. MARIO HERNANDEZ GONZALEZ EDUCATIVO EN EL ESTADO
DIRECTOR GENERAL DE CENTROS
DE FORMACION PARA EL TRABAJO

LIC. ROSA ESTEFANIA FLORES SALDIERNA
DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Las firmas de la presente hoja, corresponden al Acta de la Primera Reunién Ordinaria del 2024 de
la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi.
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