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D
Iiforme sobre Estudloa-Actusriales <LDF

Penslonss y Salud Rlasgos de Invalldez y | Otras prestaciones
Jubllaciones trabejo vide socfales

Tipo de Sislama )

Prestacion laboral o Fondo general para tabajadores del estado o

municibio

Beneficio definido, Contribucion dafinida o Mixto

Poblacién affiiada
Activos

Edad méxima

Edad mlnima

Edad promadio
Pansionadas y Jubilados

Edad méxima

Edad minima

Edad promedio

Promedio de afios do sarvicio (Irabajadores actives)

Aportacion individua) al plan de ponsion como % del salario
Apartacion del ente pGblica al plan do pansién como % dal salario
Cracimiento esparado do los i ¥ jubitados {como %)
[Grecimisnto esperado de los activos {como %)

Edad do Jubilacion o Pensién

12 do vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pansionos

Nomina snual

Activos

Pansionados y Jubilados

Bonafiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pansien

Misimo NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE A INFORME SOBRE
Minimo ESTUDIOS ACTUARIALES

Promedio
[Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso do pago
Generacion achia)

Genoraciones futuras

Valor pressnte ds las contrlbuclones asociadas a loa susidos
futuros da collzacién X%

Generacion actual

Generaciones fituras

Valor presenta de aportacionas fuluras
Generacion acival

Goneraciones lutwras

Olros Ingresos

Déficitsuperavit actuarial
Genaracion actual
Goneraciones fuluras

Perlodo do suficlencla
Ao do doscapilalizacion |
Tasa de rendimiento

Esludio actuarial
Afio do efaboracién del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio actuarial /

%

Bajo protesta de decir verdad dech

correctos y ilidad dol emisor
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N INTADOR e CONTADOR




