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COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

Con &l propésito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabili G , los entes pablicos deberan fo notas a los estados financieros cuyos rubros asi lo requieran teniendo presente los postulados de revelacién suficiente e importancia relativa con la
finalidad. que fa informacién sea de mayor utilidad para fos usuarios.

A continuacion se presentan los tres tipos de notas que acompafian a los estados, a saber:

8}  Notas de desglose;
b}  Notas de memoria (cuentas de orden}, y
<) Notas de gestién administrativa.
a) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

« Efectivo y Equivalentes

1. Se informara acerca de los fondos con afectacién especifica, el tipo y monto de los mismos, de fas inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacién en corto y largo plazo separando aquélias que su vencimiento sea menor a 3 meses.

A continuacion se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes

Concepto 2018 2018
BANCOS/TESORERIA $4.857.742.00 $ 5.350,426.00
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $.00 $.00
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA $.00 $.00
Sumaj § 4,957,742.00 | $ 5,350,426.00

Bancos/Tesoreria

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTE/INSTITUTO , en instituciones bancarias, su importe se integra por:

Banco Importe
BANCOMER $4.947,742.00
$.00
$.00
Sumaj $ 4,947,742.00
inversiones Temporales
Representa el monto de efectivo invertido por ENTE/INSTITUTO, |a cual se efectia a plazos que van de inversion a la vista hasta 90 dias, su importe se integra por:
Banco Importe
$.00

$.00

< $ .00

$.00

¢ S 00
- - ]

Suma
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Fondos con Afectacién Especifica

Representan el monto de los fondos con afectacion especifica que deben financiar determinados gastos o actividades.

Banco Importe

Suma| $

+ Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

2. Portipo de contribucin se informard el monto que se encuentre pendiente de cobro y por recuperar de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberdn considerar los montos sujetos a algdn tipo de juicio con una antigiiedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Concepto 2019 2018
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 172.198.00
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 12,980.00 $ 95,297.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTQ PLAZO -$ 145,090.00 $.00
Sumai § 40,098.00 | $ 95,297.00

Las Cuentas por Cobrar a Corto Plazo se integran por:

Concepto 2019 2018

Transferencias y Asignaciones $ 172,198.00 100%
0%
Q%
0%
0%

1.00

Suma| $ 172,198.00

@

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

Representa el monto de los derechos de cobro a favor de! ente plblico por gastos por comprobar, principalmente relacionados con viaticos.

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro originados en el desarrolio de las actividades del ente piblico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes 0 servicios; en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en ias
cuentas anteriores,

3. Se elaborard, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o servicios a recibir, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones o fideicomisos que se encuentran dentro de inversiones financieras, participaciones y aportaciones de capitalj en una desagregacion por %/

su vencimiento en dias a 90. 180, mencr o igual a 365 y mayor a 365. Adicionalmente, se informara de las caracteristicas cualitativas refevantes que le afecten a estas cuentas.

Se informa que al 30 de septiembre de 2019 existen bienes o servicios a recibir. Adicionalmente se informa que al 30 de septiembre solo quedd pendiente de recibir por Materiales y Suministros y Servicios Generales correspondientes al tercer trimestre 2019.

« Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo {inventarios} } }
4. Se clasificarén como bienes disponibles para su transformacién aquéiios que se encuentren dentro de la cuenta Inventanios. Esta nota aplica para aquellos entes publicos que realicen algin proceso de transformacién y/o elaboracién de bienes. / /

En I3 nota se informaré del sistema de costeo y método de vaiuacién aplicados a los inventarios, asi como la conveniencia de su aplicacion dada la naturaleza de los mismos. Adicionalmente, se revelard el impacto en fa informacion financiera por cambios en el método o sistema.
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Se informa que la CEGAIP no tiene bienes disponibles para su transformacidn que se encuentre dentro de la cuenta de Inventarios ya que no realiza ningln proceso de transformacion y/o efaboracion de bienes.

5. De Ia cuenta Almacén se informard acerca del métode de valuacién, asi como fa co fencia de su aplicacién. Adicio se revelaré el impacto en [a informacion financiera por cambios en el método

La adquisicion de mercancias se mandé directamente al gasto por lo que la cuenta de Almacén no se utilizd.

« inversiones Financieras

6. De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos. se informaré de éstos 105 recursos asignados por tipo y monto. y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alquna incidencia en las mismas,

No se manejan inversiones financieras.
7. Se informaré de las inversiones financieras, los saldos de ias participaciones y aportaciones de capital.
No se manejan inversiones financieras.
= Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles
8. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles. el monte de la depreciacién def ejercicio y Ia acumulada, el método de depreciacion, tasas aplicadas y los criterios de aplicacion de los mismos. Asimismo. se informaré de las caracteristicas significativas

del estado en que se encuentren I0s actives.

Se informa gue al 30 de septiembre de 2019 no se ha generado informacién correspondiente a la depreciacion de los bienes de esta Comisidn.

DEPRECIACION DEPRECIACION % DE LA

EJERCICIOS EJERCICIO ENERO- [DEPRECIACION DEPRECIA
DEPRECIACION ANTERIORES SEPTIEMBRE 2013 |[ACUMULADA CION
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 3,762,339.95 - 3,762,339.95
DEPRECIACION DE MUEBLES DE OFICINA 502,383.22 - 502,383.22 10%
DEPRECIACION DE MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA 9,761.80 - 9,761.80 10%
DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC 1,928,023.82 - 1,028,023.82 33%
DEPRECIACION DE AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 1,022,764.41 - 1,022,764.41 25% .
DEPRECIACION DE SISTEMAS DE AIRE | 29,347.67 - 29,347.67 10%
DEPRECIACION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQ. ADMON $9,891.71 - 89,891.71 10% p
DEPRECIACION DE EQUIPO Y APARATOS AUDIOV 63,169.12 - 63,169.12 33% £
AMORTIZACION DE SOFTWARE I 29,534.62 - 29,534.62 10% -
DEPRECIACION DE CAMARA FOTOGRAFICAS 38,255.84 - 38,255.84 33% -
DEPRECIACION DE OTRO MOBILIARIOS Y EQ. EDUC Y RECREATIVO 11,856.52 - 11,856.52 10% /
DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMUNICACION ] 37,351.22 - 37,351.22 10% :

La cuenta de bienes muebles esta integrada por Muebles de Oficina y Estanteria, Muebles Excepto de Oficina y Estanteria, Equipo de Computo y Tecnologias de la informacién, Otros mobiliarios y Equipos de administracion,
Equipos y Aparatos audiovisuales, Cdmaras Fotograficas y de Video, Otros Mobiliarios y Equipos Educacionales y Recreativos, Vehiculos y Equipo de Transporte, Sistema de Aire Acondicionado y de Calefaccion, Equipo de
Comunicacion y de Telecomunicacién y Software.
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9. Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naturaleza. amontizacién del ejercicio, amortizacién acumulada, tasa y método aplicados.

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Se integra de la siguiente manera:

Concepto 2018 2018

TERRENQOS $ 5,879,375.00 $5,879.375.00

OTROS BIENES INMUEBLES $ .00 $ .00
Subtotal BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO| § 5,879,375.00 | § 5,879,375.00

Bienes Muebles, Intangibles y Depreciacicnes

Se integras de la siguiente manera:

Concepto 2018 2018
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 714,341.38 686,707.30
MUEBLES DE OFICINA EXCEPTO DE QFICINA Y ESTANTERIA 13,882.00 13.899.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 2,926,550.85 2,842,058.28
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 169,450.82 160,858.46
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 81,105.98 78,778.39
CAMARAS FOTOPGRAFICAS Y DE VIDEO 104380.18 71,743.78
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2714.02 2,714.02
VEHICULOS Y EQUIPQO DE TRANSPORTE 1.288,256.60 1,288,256.60
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADQ Y CALEFACCION 55,342.94 40,228.54
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 37,057.35 37,057.35
Subtotal BIENES MUEBLES!| § 5,393,109.12 1 § 5,222,301.73
SCOFTWARE . $173,832.24 $ 60,240.40
LICENCIAS $.00 $.00
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES| $ 173,832.24 | § 60,240.40
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $3,762,339.95 $ 3,167,110.00
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORQO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES| $ 3,762,338.85 | § 3,167,110.00
Suma| § 9,329,281.31 | § 8,449 652.13
Activo Diferido
Se integras de la siguiente manera:
[Concepto T 2018 1 2018 ]
| 1 S 00|

+ Estimaciones y Deterioros

10.  Se informarén los criterios utilizados para la determinacién de las estimaciones; por efemplo. estimacién de cuentas incobrables. estimacion de inventarios, deterioro de activos biolégicos y cualquier otra que aplique.

Se informa que no se determinaron las estimaciones ni deterioros de cuentas incobrables; debido a que no existen.
¢ Otros Activos

11,  De ias cuentas de olros activos se informara por tipo circulante o no circulante, los montos totales asociados y sus caracteristicas cualitalivas significativas que les impacten financieramente,
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Se informa que no se cuenta con otros activos.

Pasivo

1. Se elaborard una relacién de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacién por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Asimismo, se informaré sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.

De igual forma encuentra integrada por las retenciones realizadas a los trabajadores, de ISR de Sueldos y salarios, ISR por honorarios asimilables a salarios, retencién por IMSS, Retencidn por Amortizacién INFONAVIT, Retencion por
Arrendamiento, etc. resultando una cantidad total de $332,151,28 {Trescientos treinta y dos mil ciento cincuenta y un pesos 28/100 m.n.), los cuales serdn pagados a mas tardar el 17 de septiembre de 2019.

De igual forma encuentra integrada por la partida de Impuesto sobre ndminas por el monto de $ 31,898.00 (Treinta y un mil ochocientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.) los cuales serdn pagados a mas tardar el 15 de octubre
de 2019.

De los cuales dichos Pasivos tienen vencimiento menor a 90 dias. La factibilidad del pago es positiva, en virtud de que son retenciones hechos a los trabajadores, asi mismo se cuenta con la solventacién presupuestal y econémica
para e} pago de dichas obligaciones patronales.

De la misma manera se encuentra integrada por los ADEFAS por concepte de una transaccion laboral por el monto de $ 898,514,23 (Ochocientos noventa y ocho mil quinientos catorce pesos 23/100 M.N.), dicho compromiso de
pago és en diciembre de 2019, diciembre de 2020 y diciembre de 2021.

Se informara de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a corto y fargo plazo, asi como ia naturaleza de dichos recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarfes
financieramente.

Se informa que no hay recursos en Fondos de Bienes de Terceros en Administracidn y/o en garantia a costo ni 3 largo plazo.

3. Se informaré de las cuentas de los pasivos diferidos y otros, su lipo, monto y naluraleza, asi como las caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactaries financieramente,

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 30 de

septiembre del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacion se presenta |a integracion del pasivo:

Concepto 2019 2018
PASIVO CIRCULANTE -$ 315,299.63 $ 583.666.00
PASIVO NO CIRCULANTE $ 898,514.23 $.00
Suma de Pasivo| $ 583,214.60 | § 583,666.00
+ Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:
Concepto importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$ 647.450.91
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $332,151.28 .
INGRESOS POR CLASIFICAR $.00
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $.00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $.00
Suma PASIVO CIRCULANTE| $ {315,298.63)

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

M?MS«W
L
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£l importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social (patronal) mismas que se pagan a mas atrdar el 17 de septiembre de 2019 y por concepto de sueldos y salarios, aguinaldo y

prima vacacional mismas que se pagaran en funcidn al vencimiento, asimismo por la cuenta de indemnizaciones.

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

Elimporie de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios y por Arrendamiento, mismo que se pagan a mas tardar el 17 de septiembre de 2019, retenciones derivadas
de aportaciones de seguridad social (Trabajadores) mismas que se liquidaran a mas tardar el 17 de septiembre de 2018, retenciones por Fonacot, retenciones por infonavit, 2.5 % del impuesto sobre Ja renta pagadero a mas

tardar el 15 de septiembre de 2019,

Ingresos por Clasificar a Corto Plazo

Representa los recursos depositados de ENTE/INSTITUTO . pendientes de clasificar segin los conceptos del Clasificador por Rubros de Ingresos.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo
Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de ENTE/INSTITUTO, con vencimiento menor o igual a doce meses
« Pasivo No Circulante

Destacan entre las principales partidas del Pasive No Circulante las siguientes:

Concepto 2019

PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO § 898.614.00

Suma de Pasivos a Largo Plazo} $ 898,514.00

i} NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos de Gestién
1. De los rubros de impuestos, contribuciones de mejoras. derechos, productos, aprovechamientos, participaciones y aportaciones. y transferencias, subsidios, otras ayudas y asignaciones, se informaran los monlos totales de cada clase (tercer nivel del Clasificador por Rubre de Ingresos), asi

como de cualquier caracteristica significativa,

£sta cuenta se encuentra integrada por el rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas por el monto de $ 20,708,170 {Veinte miliones setecientos ocho mil ciento setenta pesos 60/100 m.n.)

De igual manera se integra por el rubro de Aprovechamientos de tipo corriente mismo que se encuentra integrada por el monto total de $ 230,072,00 {Doscientos treinta mil setenta y dos pesos 00/100 m.n.}

2. Se informard, de manera agrupada, el tipo, monto y naturaleza de la cuenta de otros ingresos, asimismo se informaré de sus caracteristicas significativas.

. NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

JNN

i

I
4//

Concepto Importe

Ingreso por multas $ 228,038.15

ingreso por copias $914.40
ELABORO: AUTORIZO:
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Subtotal Aportaciones| $ 228,952.55
$.00
$.00
$.00

Subtotal Capacitacion y Consultoria| $ -
$.00

Subtotal Venta de Publicaciones| $ -
$.00

Subtotal Otros| § -
ingreso por intereses bancarios $119.78
Subtotal Productos Financieros| $ 118.78
Suma| $§ 230,072.33

Gastos y Otras Pérdidas:

Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas. participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos extracrdinarios, que en lo individual representen el 10% o

mas del total de los gastos.

Concepto

importe

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

$ 17,787.982.04

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $.00

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

£3

17,787,992.04

A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan et 8.0% o mas del total de los gastos:

Concepto importe %
SERVICIOS PERSONALES $15,113,471.53 85%
SERVICIOS GENERALES $2,428,017.52 14%

NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Se informaré de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto.
En el ejercicio 2019 se hizo el reintegro a la Secretaria de Finanzas por fa cantidad de $ 2,729.74 (Dos mil setecientos veintinueve pesos 74/100 M.N.) resultado del ejercicio 2018.

Patrimonio Generado del Ejercicio

£l Patrimonio generado en 2019 estd integrado, por el superadvit del ejercicio 2018 por la cantidad de $139,608.17 {Ciento treinta y nueve mil seiscientos ocho pesos 17/100 m.n.) por concepto de multas, 34,65 por concepto

de intereses, por 2,457,20 por concepto de copias, resultando el monto total de $142,100.02 (Ciento cuarenta y dos mil cien pesos 02/100 m.n.}

Asi mismo, el Patrimonio Generado resulta del ahorro generado del ejercicio 2018 por la cantidad de $1,857,105.47 (Un milldn ochocientos cincuenta y siete mil ciento cinco pesos 47/100 M.N.), en el presupuesto de!

Proyecto Sistema Acércate: “Programas y Servicios Publicos para ti” debido a que el presupuesto solventado por Ia Unidn Europea es de manera Plurianual.

Ademas se integra por la adguisicion de Mobiliario y Equipo de Administracion por la cantidad de $7,408.22 (Siete mil cuatrocientos ocho pesos 22/100 M.N.}, por |z adquisicion de Equipo de Codmputo y Tecnologias de la
informacién por la cantidad de 4,234.00, por la adquisicidn de Equipos y Aparatos Audiovisuales por la cantidad de 2,327.59, por la adquisicién de Camaras fotograficas y de video por la cantidad de $18,164,49, por |a cantidad
de $15,114.40 {Quince mil ciento catorce pesos 40/100 m.n.) en Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y por Iz adquisicon de Software por la cantidad de $42,797,04 (cuarenta y dos mil setecientos noventa y siete pesos

04/100 m.n.); resultando la cantidad total de $90,045,74 (Noventa mit cuarenta y cinco pesos 74/100 M.N.) en Bienes Muebles asi tambien se encuenta integrada por la cuenta de Activos Intangibles.

e

Jaang)

7121

AUTORIZO:



)

ELABORO:

A R NOMBRE DEL ENTE PUBLICO Fecna

Hora g2 impresidn
ESTADO DE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS

Se informa que al 30 de septiembre el total de ingresos fue por la cantidad de $20,938,242 (Veinte millones novecientos treinta y ocho doscientos cuarenta y dos pesos 00/100 m.n.), integrado por ingresos por transferencias
por la cantidda de 20,708,170 y por la cantidad de $23C,072 por concepto de aprovechamientos, de los cuales se ejercieron $17,787,992 (Diecisiete millones setecientos ochenta y siete mil novecientos noventa y dos pesos
00/100 m.n.)

Resultando un ahorro en el Patrimonio Generado al 30 de septiembre de 2019 por la cantidad de $ 3,150,250,00 (Tres millones ciento cincuenta mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.)

Se informard de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generada.

En el periodo que se informa no hubo variaciones al Patrimonio Contribuido
£n el periodo que se informa el patrimonio generado, procede de la recepcion de las aportaciones ordinarnias tanto por las entidades federativas y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como por fa recepcion de aportaciones

extraordinarias tanto de entidades federativas y municipios.
NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y equivalentes

El andlisis de los saldos inicial y final que figuran en la Gitima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Concepto 2018 2018

BANCOS/TESORERIA $ 4.857,742.00 $ 5,350,426.00
BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS $.00 $.00
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $.00 $.00
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA $.00 $ .00
DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION $.00 $ .00

Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES| $ 4,957,742.00

«w

5,350,426.00

Detallar las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles con su monto global y, en su caso. el porcentaje de estas adquisiciones que fueron realizadas mediante subsidios de capital del sector central. Adicionalmente. revelar el importe de los pagos que durante ef

periodo se hicieron por fa compra de los elementos citados.

Se informa que en al 30 de septiembre de 2019 se integrd al Patrimonio de esta Comisidn los siguientes importes en los conceptos siguientes:

Mohbiliario v Equipo de Administracién 7,408.22
Equipo de COmputo v Tecnologias de fa Informacion 4,234.00
Equipos v Aparatos Audiovisuales 2,327.59
Camaras fotograficas v de video 18,164.49
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion 15,114.40
Software 42.797.04

90,045.74

Conciliscién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacibn y la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios.

2018 &

2019
Ahorro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo.
Depreciacion 0.00 55,119.45

Amortizacion

incrementos en {as provisiones

incremento en inversiones producido por revaluacion

Ganancialpérdida en venta de propiedad, planta y equipo
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Hora de impresion

Incremento en cuentas por cobrar

Parlidas extraordinarias

Las cuentas Que aparecen en el cuadro anterior no son exhaustivas y tienen como finalidad ejemplificar el formato que se sugiere para elaborar la nota.

v)

L3 conciliacion se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre 10s egresos presupuestarios y los gastos contables.

i S
W"’

o

ELABORO:

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP). : ; B
Conclliacion entre os Ingresos Presupuestarios y Contables |
Correspondlente del.1 de Enero al 30 de Septlembre de 2019
(Cifras en pesos). .

1. Ingresos Presupuestarios: i | i 20,938,242

2. Mas ingresos contabies no [ 0[
2.1 Ingresos Financieros [¢]

2.2 Incremento por Variacion de Inventarios

2.3 Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deteriore u obsolescencia Q

2.4 Disminucién dei exceso de provisiones 0

2.5 Otros ingresos y beneficios varios Q

2.6 Qtros ingresos contables no presupuestarios 0

o]

3. Menos ingresos |

3.1 Aprovechamientos Palrimoniales 0

3.2 ingresos derivados de financiamientos 0

3.3 Otros Ingresos presupuestarios no contables 0
[4. Ingresos Contables (4=1+2-3]

COMIS!ON ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP)
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y Ios Gastos Contables
Correspondiente del 1'de Enero al 30 de Septiembre de. 2019

1. Total de egresos {presupuestarios) ) ; 18,621,828

2. Menos egresos presupuestarios no contables 791,140]
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0
2.2 Materiales y Suministros 0
2.3 Mobiiario y Equipo de Administracion 11,642
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 20,492
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio o}
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 15,114
2.9 Activos Biologices 0
2.10 Bienes Inmuebles 0
2.11 Activos Intangibles 0
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Pdblico 0
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0

9/21
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2.15 Compra de Titulos y Valores 0
2.16 Concesion de Prestamos 0

2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica

743,891
0

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

3. Mas Gasto Contables No Presup] o}

3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones

3.2 Provisiones
3.3 Disminucién de inventarios

3.4 Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia

3.5 Aumento por insuficiencia de provisiones
3.6 Otros Gastos
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales

[4. Total de Gasto Contable (4 =1-2 + 3) 17,830,789 /\

ofoo (=] oo o

b} NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen et balance del ente contable, sin embargo. su incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en generat
sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro
Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

Contables:
Valores
Emisién de obligaciones
Avales y garantfas
Juicios
Contratas para Inversién Mediante Proyectos para Prestacién de Servicios (PPS) y Similares
Bienes concesionadss o en comodato
Concepto Importe
VALORES $.00
EMISION DE OBLIGACIONES $.00
AVALES Y GARANTIAS $.00
JUICIOS $ 898,514.00
INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES $.00
BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO $.00
$.00
Suma CUENTAS DE ORDEN CONTABLES] $ 898,514.00
Presupuestanas:
ELABORO: AUTORIZO:
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Cuentas de ingresos

Cuentas de egresos

Se informard, de manera agrupada, en fas Notas a los Estados Financieros las cuentas de orden contables y cuentas de orden presz}puestaﬂo_'

1. Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instr de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.

Se informa que no existen valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado ni instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.

Se informa que la Comisidn no requirio utilizar registros en cuentas de orden para registrar movimientos de valores, debido a que la informacién no aplica.

2. Por tipo de emisién de instrumento: monto, tasa y vencimiento.

Se informa que la Comision no requirio utilizar registros en cuentas de orden para registrar emision de instrumentos debido a que fa informacidn no aplica.

3. Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato.

Se informa que fa Comisidn no requirié utilizar registros en cuentas de orden para registrar contratos de construcciones debido a que la informacién no aplica.

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. introduccién

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econémicos-financieros més relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberédn ser considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor comprensién
de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a Ias condiciones relacionadas con Ia informacién financiera de cada periodo de gestién; ademds, de exponer aquellas politicas que podrfan afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.
2. Panorama Econdmico y Financiero

Se informara sobre las principales condiciones econémico- financieras bajo Ias cuales el ente piblico estuvo operando: y las cuales influyeron en la toma de decisiones de la administracion; tanto a nivel local como federa.

ta CEGAIP recibié un Presupuesto Autorizado en el periodo del 1° de enero al 30 de septiembre por ia cantidad $ 20,708,170.00 (Veinte millones setecientos ocho mil ciento setenta pesos 00/100 M.N.).
La CEGAIP en el ejercicio 2018 tuvo un saldo de $ 139,608.17 {Ciento treinta y nueve mil seiscientos ocho pesos 17/100 M.N.} en la cuenta de multas, el cual inicio con el mismo saldo en el ejercicio 2019, se informa que
adicionalmente al 3¢ de septiembre fa CEGAIP recibid el monto de $229,038.15 {Doscientos veintinueve mil treinta y ocho pesos 15/100 m.n.) por este concepto.

Asi también, fa Comision tuvo un ahorro por ingreso por cobro de copias por la cantidad de $2,457.20 (Dos mil cuatrocientos cincuenta y siete pesos 20/100 M.N.), en el ejercicio 2018, adicionalmente en 2019 recibié la &
cantidad de $ 914,20 (Novecientos catorce pesos 20/100 m.n.)

Asimismo, se recibié un ahorro por intereses bancarios por la cantidad de $34.65 {Treinta cuatro pesos 65/100 m.n.} en el ejerciccio 2018. Adicionalmente recibid fa cantidad de $ 119,78 {Ciento diecinueve pesos 78/100
M.N.} por concepto de intereses bancarios en el presente ejercicio.

:>.&./9
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Se informa que esta Comision firmé un contrato de subvencién por dos afios con fa Union Europea, de los cuales en el ejercicio 2016 aportaron la cantidad de 3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mif cientos
cincuenta y ocho 39/100 M.N.), de las cuales al 31 de diciembre de 2016 termind con un saldo de $1,390,098.58, mismo con el que inicié en 2017; Se informa que al cierre del ejercicio fiscal 2017 existia un saldo por la
cantidad de $160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 M.N.}; adicionalmente se recibié en el ejercicio 2018 por concepto de segundo desembolso por parte de I3 Unidn Europea ia cantidad de
$2,769,671.49 {Dos millones setecientos sesenta y nueve mil seiscientos setenta y un pesos 49/100 M.N.} en el presupuesto del Proyecto Sistema Acércate: “Programas y Servicios Publicos para ti” debido a que el
presupuesto solventado por la Unién Europea es de manera Plurianual. Se informa que al cierre del ejercicio 2018 se contaba con el monto total de 1,857,105.47 {Un millén ochocientos cincuenta y siete mil ciento pesos
47/100 m.n.), para ser ejercidos en el ejercicio 2019.

La Comisidn cumplié con s vigilancia del Presupuesto de Egresos que le fue asignado y mensualmente envi6 un informe del gasto programado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a ia Secretaria de
Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoria Superior del Estado. Ademds cada mes se realiz6 la actualizacion de la informacion para cumplir con la publicacion de la informacién de oficio.

3. Autorizacién e Historia -
Se informara sobre:
a) Fecha de creacién del ente.
Fecha de creacidn de la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la informacion: 01 de Julio de 2004,
b) Principales cambios en Su estructura

La CEGA! pasa a ser Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica a partir del 18 de abril de 2008.

¢}  Con fecha lunes 09 de mayo de 2016 fue publicada mediante Decreto 0217 La Ley de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica dei Estado de San Luis Potosi, con fa cual se abrogd la Ley de Transparencia publicada

en el periddico oficial del Estado el 18 de octubre de 2007. Con esta nueva Ley se establecen y adecuan los criterios sefialados en la Ley General, incorporando los aspectos minimos para la proteccion del derecho al acceso a la
informacidn, asi como las obligaciones que sefiala en materia de transparencia con el objeto de homologar con la Federacion y los estados, las reglas, principios, bases, procedimientos y mecanismos en el ejercicio del derecho
humano gue se norma, y con ello fograr que sea igual para todos.

4. Organizacion y Objeto Social
Se informaré sabre:
aj Objeto social.

La CEGAIP tiene por objeto fundamental, vigilar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a ta Informacion Publica. Sus resoluciones son definitivas y todos los entes obligados deberén acatarlas.

b) Principal actividad.

La Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica es un Organismo Publico Auténomo encargado de garantizar, promover, difundir e investigar sobre el derecho de Acceso a la informacion
publica, asi como vigilar el cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

19} Ejercicio fiscal. /

£ Ejercicio Fiscal corresponde def 01 de enero al 30 de septiembre de 2019.

d) Régimen juridico.

Los ordenamientos o normas juridicas, tanto de! orden federal como local, que rigen y dan forma, contenido y sustento institucional a la operacién de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la

Informacidn Publica de San Luis Potosi:
FEDERAL
1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

ELABORO: AUTORIZO:
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2 Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacién Piblica
3 Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de los Sujetos Obtligados
4 Ley General de Contabilidad Gubernamental
5 Ley Federal del Trabajo
6 Codigo Fiscal de la Federacion
7 Ley del Seguro Social
8 Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios
g Ley del impuesto Sobre fa Renta
10 Ley General de Archivos
LOCAL
1 Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi
2 Ley de Transparencia y Acceso a a Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi
3 Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi
4 tey de Archivos del Estado de San Luis Potosi
5 Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de San Luis Potosi
6 Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Piblicos del Estado de San Luis Potosi
7 Ley de Fiscalizacidn y Rendicion de Cuentas del Estado de San Luis Potosi
8 tey de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi
9 Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potasi
10 Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion en Materia de Remuneraciones
11 Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de San Luis Potosi
12 Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi
13 tLey de Disciplina Financiera
14 Lley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi
15 Codigo Fiscal del Estado de San Luis Potosi
16 Codigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi
17 Cadigo Civil
18 Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de San Luis Potosi
REGLAMENTOS ESTATALES
1 Reglamento Interior de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a {a Informacion Publica de San Luis Potosi
2 Reglamento del Comité de Transparencia
3 Reglamento def Comité Técnico de Archivos del Estado
LINEAMIENTOS GENERALES
1 Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacidn de la informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas
2 Lineamientos para determinar los catalogos y publicacion de informacion de interés piblico; y para la emision y evaluacidn de politicas de transparencia proactiva
3 Lineamientos para la organizacion y conservacion de archivos
Criterios para gue los sujetos obligados garanticen condiciones de accesibilidad que permiten el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacion y proteccién de datos
personales a grupos vulnerables
5 Lineamientos para la elaboracidn, ejecucidn y evaluacion de! programa nacional de transparencia y acceso a la informacion
. Ty

6 Lineamientos para determinar los catalogos y publicacion de informacion de interés publico; y para la emision y evaluacidn de politicas de transparencia proactiva

7 Llineamientos para la implementacidn y operacion de la Plataforma Nacional de Transparencia }/
Lineamientos gue deberan observar los sujetos obligados para la atencion de requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que emita el Sistema Nacional de ’
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Proteccidn de Datos Personales
Lineamientos técnicos generales para la publicacidn, homologacion y estandarizacidn de fa informacidn de ias obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo //

9 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia

«j S
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ACUERDO por el cual se aprueba la modificacién del plazo para que los sujetos obfigados de los ambitos Federal, Estatal Y Municipal incorporen a sus portales de internet y a la
10 Plataforma Nacional De Transparencia, la informacion a ia que se refieren el titulo quinto v la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica, asi como ia aprobacion de la definicidn de la fecha 3 partir de la cual podrd presentarse la denuncia por la falta de publicacidn de las obligaciones de transparencia, a la que se

refiere el capitulo Vit y el titulo quinto de {a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica

ACUERDO mediante el cual se realizan modificaciones a los formatos establecidos en los anexos de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y
11 estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia

ACUERDO mediante el cual se reforma el anexo v de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, que deben de difundir los sujetos obligados en los

12 portales de internety en |3 plataforma nacional de transparencia, correspondiente al articulo 74, fraccién |, incisos D, £, J, My N, de Ja Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, relacionados con las obligaciones de transparencia especificas aplicables al Instituto Nacional Electoral y a los Organismos Publicos Electorales de las Entidades
Federativas
ACUERDO por el cual se aprueban las modificaciones a los Lineamientos téenicos generales para la publicacidn, homalogacion y estandarizacion de la informacidn de las obligaciones

13 establecidas en el titulo quinto y en fa fraccion IV del a+B403rticulo 31 de ia Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
LINEAMIENTOS ESTATALES

1 Lineamientos Generados para la Gestién de Archivos

2 Normas para la Proteccion, Tratamiento, Seguridad, y Resguardo de fos Datos Personales en Posesion de los entes obligados

3 Manual de Organizacion Archivistica de las dependencias y entidades de la administracion piblica del Estado y Municipios de San Luis Potosi

4 Lineamientos para el uso de Sistemas de Acceso Remoto a la informacion, de las Entidades Pablicas del Estado de San Luis Potosi

5 Lineamientos que deberd seguir el trdmite interno para la aplicacion de medidas de apremio establecidas en Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacidn Piblica del Estado

GUIA ESTATAL

1 Guia General para el Expurgo Documental y el Descarte Bibliografico en los Archivos de Tramite y Concentracion

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.
Tipo de contribuciones que la CEGAIP esta obligada a pagar o retener:
- ISR de Sueldos y Salarios
- ISR por Asimilables a Salarios
- Retencidn de ISR por Servicios Profesionales

Retencidn de IVA por Servicios Profesionales

14721
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- Retencién de ISR por Arrendamiento
- 2.5% sobre némina

- Pago de IMSS, SAR e INFONAVIT

f Estructura organizacional bésica.

g/ Fideicomisos, mandatos y andlogos de los cuales es fideicomnitente o fideicomisario.

No existen fideicomisos, mandatos ni andlogos.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Se infarmaré sobre:

aj Si se ha observado fa normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales apli 3
a)  ta CEGAIP ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables.

-
b} La no ividad apli paraelr imiento, v i0n y revelacién de los diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicién utilizadas para la elaboracién de los estades financieros; por ejemplo: costo histérico, ('/

valor de realizacién, valor razonable, valor de recuperacion o cualquier otro método empleado y los criterios de aplicacidn de los mismos.

ELABORO: AUTORIZO:
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a) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicidn utilizadas para a elaboracion de los estados
financieros.

Postulados basicos.

- Sustancia Economica, Entes publicos

- Existencia permanente, Revelacion suficiente

- importancia relativa, Registro e integracién presupuestaria
- Consolidacion de la informacion financiera

- Devengo contable, Valuacion

- Dualidad Econdmica, Consistencia

Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades (normatividades supletorias), deberd realizar la justificacion razonabie correspondiente, su alineacién con los PBCG y a las caracteristicas cualitativas asociadas

descritas en el MCCG (documentos publicados en el Diario Oficial de la Federacién, agosto 2009)

\\§

La CEGAIP efectud conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental las disposiciones aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad gubernamental, contratacion de servicios,
adguisiciones, arrendamientos, conservacidn, uso, destino, afectacion, almacenes y de mas activos y recursos materiales.

Para las entidades que por primera vez estén implementando Ia base devengado de acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberan:

- Revelar las nuevas politicas de reconocimiento;

- Su plan de implementacién;

- Revelar los cambios en las politicas, ia clasificacion y medicion de las mismas, asi como su impacto en la informacion financiera, y

- Presentar los tltimos estados financieros con Ia normatividad anteriormente utilizada con las nuevas politicas para fines de comparacién en la transicién a Ia base devengado.

6. Politicas de Contabilidad Significativas

Actualizacién: se informaré del método utilizado para la actualizacion del valor de los activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimanio y Ias razones de dicha eleccién. Asi como informar de fa desconexién o reconexidn inflacionana.

A la fecha no se ha actualizado ningun valor de activo mediante algin método.

Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjerc y de sus efectos en la informacién financiera gubemamental.
No se han realizado operaciones en el extranjero.

Método de valuacién de la inversién en acciones de Compadias subsidiarias no consolidadas y asociadas.
No existe inversion en acciones

N

Sistema y método de valuacién de inventanos y costo de lo vendido.
No existe un sistema de valuacion, Se informa que se hizo Ia depreciacién

Beneficios a empleados: revelar el calculo de Ia reserva actuarial, valor presente de los ingresos esperados comparado con ef valor presente de la estimacion de gastos tanta de los beneficiarios actuales como futuros.
No existen beneficios a empleados

Provisiones: objetivo de su creacién, monlto y plazo.
No se existen conceptos de provisiones

Reservas: objetivo de su creacién, monto y plazo.
No existen conceptos por reservas

AUTORIZO:
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h} Cambios en politicas contables y correccién de errores junto con ia revelacidn de los efectos que se tendrd en Ia informacién financiera del ente publico, ya sea retrospectivos o prospectivos.

No existen cambios en politicas contables ni correccidn de errores

i) Reclasificaciones: se deben revelar todos aquelios movimientos entre cuentas por efectos de cambios en los tipos de operaciones.
No se generaron reclasificaciones por movimientos entre cuentas

y)) Depuracidn y cancelacién de saldos.
No se generaron depuraciones ni cancelaciones entre cuentas

7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

Se informard sobre:

a) Activos en moneda extranjera.
b) Pasivos en moneda extranjera.
¢} Posicién en moneda extranjera.
] Tipo de cambio.

e} Equivale en d:

Lo anterior, por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de activo y pasivo.
Adicionalmente, se informard sobre los métedos de proteccién de riesgo por variaciones en el tipo de cambio.
Se informa que la CEGAIP sélo maneja moneda nacionaf

8. Reporte Analitico de} Activo

Debe mostrar 1a siguiente informacién:

aj Vida util o porcentajes de depreciacion. deterioro o amortizacién utilizados en los diferentes tipos de activos.

DEPRECIACION DEPRECIACION % DE LA

EJERCICIOS EJERCICIO ENERQO- [DEPRECIACION DEPRECIA
DEPRECIACION ANTERIORES SEPTIEMBRE 2019 [ACUMULADA CION
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 3,762,339.95 - 3,762,339.95
DEPRECIACION DE MUEBLES DE OFICINA 502,383.22 - 502,383.22 10%
DEPRECIACION DE MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA 9,761.80 - 9,761.80 10%
DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC 1,928,023.82 - 1,928,023.82 33%
DEPRECIACION D] I 1,022,764.41 - 1,022,764.41 25%
OEPRECIACION DE SISTEMAS DE AIRE i 29,347.67 - 29,347.67 10%
DEPRECIACION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQ. ADMON 89,891.71 - 89,891.71 10%
DEPRECIACION DE EQUIPO Y APARATOS AUDIOV 63,169.12 - 63,169.12 33%
AMORTIZACION DE SOFTWARE [ 29,534.62 - 29,534.62 10%
DEPRECIACION DE CAMARA FOTOGRAFICAS 38,255.84 - 38,255.84 33%
DEPRECIACION DE OTRO MOBILIARIOS Y EQ. EDUC Y RECREATIVO 11,856.52 - 11,856.52 10%
DEPRECIACION DE £EQUIPO DE COMUNICACION I 37,351.22 - 37,351.22 10%
b) Cambios en el porcentaje de depreciacién o valor residual de los activos.

No existen cambios en el porcentaje de depreciacion
c) Importe de los gastes capitalizades en el ejercicio, tanto ieros como de investigacién y desarrolio. ,%?’/
No se generaron importes en gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacion y desarrotio. J(z?"

a) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.
No existen riesgos por tipo de cambio

A

.//
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e} Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la enlidad.
No existe valor activado en el ejercicio por bienes
f Otras circunstancias de cardcter significativo que afecten ef activo, tales como bienes en garantia, sedalados en embargos, Jitigios, titulos de inversiones entregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras. etc.
No aplica otra circunstancia de caracter significativo
g} D iento de Activos, pr Jmit , implicaciones, efectos contables.
No hay desmantelamiento de activo
h Administracién de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los ulilice de manera mas efectiva.
Se informa que no existen variaciones en el activo en las siguientes consideraciones:
Adicionalmente, se deben incluir las explicacit de las principales variaciones en el activo, en cuadros comparativos como sigue:
a) Inversiones en valores.
No existen inversiones en valores
b} Patrimonio de Organismos descentralizados de Controf Presupuestario indirecto.
No existen patrimonios de organismos descentralizados de control presupuestario indirecto
o} Inversiones en empresas de participacion mayoritaria. /
No existen inversiones en empresas de participacion mayoritaria /
N
d} Inversiones en empresas de participacién minoritaria.
No existen inversiones en empresas de participacion minoritaria ) Y
e) Patrit io de organi: descentrali; de control presupuestario directo, segun comesponda.
No existen patrimonios de organismos descentralizados de controf presupuestario directo
9. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
Se deberéd informar:
a) Por ramo administrativo que los reporta,
b} Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, refacionando aquélios que conforman el 80% de las disponibilidades.
No existen fideicomisos, mandatos ni analogos.
10. Reporte de la Recaudacion iy
aj Andlisis del comportamiento de la recaudacién correspondiente al ente publico o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales. f:
b} Proyeccién de Ia recaudacion e ingresos en el mediano plazo.
RECAUDACION DE INGRESOS DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2019
Fecha Serie Folio Razén Social Total
09/01/2019 B 57 GOBIERNQO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $969,404.00
24/01/2019 B 58 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $967,485.00
31/01/2019 B 80 JAZMIN ALEJANDRA TORF_?ES GUEVARA $4.40
31/01/2019 B 59 JESUS FEDERICO PINA FRAGA $24.00
13/02/2019 B 62 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $883,823.00
15/02/2019 B 63 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $172,199.00
22/02/2019 B 64 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,234.00
04/03/2019 B 65 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,237.50
ELABORO: AUTORIZO:
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05/03/2019 8 66 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $172,198.00
19/03/2018 B 69 JESUS FEDERICO PINA FRAGA $17.00
19/03/2018 B 68 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $172,198.00
19/03/2019 B 67 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
04/04/2019 B 70 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
22/04/2019 B 72 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $172,198.00
22/04/2019 B 71 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,237.50
25/04/2019 B 73 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADC $103,949.39
29/04/2019 B 76 MARIA LILIAN BANDA ROCHA $51.00
30/04/2019 B 77 PUBLICO EN GENERAL $610.00
02/05/2019 B 80 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
02/05/2018 B8 79 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $56,414.24
02/05/2018 8 78 GOBIERNQO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $225,656.96
20/05/2018 B 82 GOBIERNQO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $172,198.00
22/05/2019 B 83 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO $25,459.01
23/05/2019 B 86 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSH $56.414.24
23/05/2019 B 85 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $225,656.96
23/05/2019 B 84 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $658,166.30
05/06/2019 B 88 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!I $940,237.50
05/06/2019 B 87 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $56,414.00
18/06/2019 B 89 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
18/06/2019 B 89 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
02/67/2018 B 91 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,237.50
02/07/2019 B 92 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $56,414.24
10/07/2019 B 93 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $172,198.00
10/07/2019 B 94 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
10/07/2019 B 95 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $172,198.00
11/07/2018 B 97 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $342,250.00
11/07/12019 B 98 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $342,250.00
16/07/2019 B 99 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $13,000.00
17/07/2019 B 100 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $299,080.00
06/08/2018 B 101 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,237.50
06/08/2019 B 102 GOBIERNC DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $56,414.24
07/08/2019 B 103 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $185,668.44
07/08/2019 B 104 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $103,859.00
07/08/2019 B 105 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $185,668.44
08/08/2018 B 106 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $145,000.00
09/08/2019 B 107 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $186,969.00
09/08/2019 B 108 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $96,860.00
09/08/2019 B 109 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $13,000.00
12/08/2019 B 110 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $80,870.00
12/08/2019 B8 111 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $18,750.00
12/08/2019 B 112 GOBIERNQ DEL ESTADQ DE SAN LUIS POTOS!H $145,000.00
23/08/2019 B 13 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
23/08/2019 B 114 GOBIERNOC DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $172,198.00
27/08/2019 B 115 MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA $16.00
27/08/2018 B 116 MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA $32.00
03/09/2019 B 17 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $940,237.50 ;
03/09/2019 B 118 GOBIERNQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $56,414.24
10/09/2019 B 119 GOBIERNQO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $18,750.00
10/09/2018 B 120 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $13,000.00
10/09/2018 B 121 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $64,331.56 §
10/09/2019 B 122 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $18,750.00 //
10/09/2019 B 123 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI $13,000.00
11/09/2018 B 124 MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA $20.00
23/09/2018 8 125 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
23/09/2019 B 126 GOBIERNC DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $172,198.00

ELABORO:
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23/09/2019 B 127 JOSE LUIS VAZUEZ REYNA $80.00
25/09/2019 B 128 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO $99.,629.75
03/10/2019 8 130 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $940,237.50
03/10/2019 B 131 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! $56,414.24

11. informacién sobre la Deuda y ef Reporte Analitico de {a Deuda
a) Utilizar al menos Jos siguientes indicadores: deuda respecto al PI8 y deuda respecto a la recaudacion tomando, como minimo, un periodo igual o menor a § afios.
b) Informacién de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento financierc en Ia que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda.

Se informa que la comisién no generd deuda de este tipo.

12. Calificaciones otorgadas

informar, tanto del ente pdblico como quier tr ion realizada, que haya sido sujeta a una calificacién crediticia
La CEGAIP no estd sujeta a una calificacidn crediticia

13. Proceso de Mejora o

Se informaré de: 2
aj) Principales Politicas de control intermo.
a) Se informa sobre las politicas de Control interno
- Se cuenta con un manual de Procedimientos de Vidticos
- Se cuenta con un Manual de Procedimientos de Vales de Gasolina
- Se cuenta con un Manual de Procedimientos de papeleria
- Se cuenta con un Manual de Procedimientos de Paliticas de Incidencias de Personales.
- Se cuenta con un Manual de para la Elaboracién de Tabuladores Desglosados de las Remuneraciones de los Secvidores Pablicos de la CEGAIP.
- Se cuenta con un manual de organizacion y de procedimientos

3) Viaticos
Se lleva un estricto control en la comprobacion de vidticos del personal con base al tabulador de vidticos y al Reglamento Interno de ia CEGAIP

b) Control de Kilometraje

Se Hleva un libro de control por cada vehiculo, cuando los trabajadores utilicen un vehiculo oficial seré exclusivamente con fines {aboral y deben registrar fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al #
inicio y al final de la comision y firma.

c} Control de Vales de Gasolina
Se lleva un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajadores utilicen un vehiculo no oficial debera ser avalado por fa Presidencia el fin sera exclusivamente de caracter oficial, debiendo registrar
fecha, nombre, lugar, importe, asunto oficial y firma. -
d} Control de gastos, servicios y activos fijos
Se autorizan gastos al personal de ia CEGAIP solo mediante una requisicion de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por {a Presidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la
Comision
bj Medidas de desempeno financiero. metas y alcance.
ELABORO: AUTORIZO:
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i6n pubhca tider enla
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debido tratamiento de datos personales y
Peasantacion de informes mensuales y

! Presentacion de tnfo
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trimesieates segin o establacido en LPRA y
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 me
garantizar ef cumplimiento v promovar el

Prasentacion de
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informacién y proteccion de datas
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personales como base para la
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) Informes Trimastral
e informes raquaridos
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Partitipacion democritica y un gobierna
avierto.

uag i

ucion publica lids
consotidacion de una cutturs de
transparancia, rendicidn de cuentas y
debido traramiento de datos personales y
cion de Informes mensuales v >
tes segin lo establecido en LARH y LD

31/08/201%
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2 nacionalmente por

Presentacion de infor
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mensuales y trimestrales
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macion vy preteccion de datos
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Himers de informes presentados sobre mimero
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de informes requeridos

abierto.

Ser una instRucidn o

lica lider enla
ansolidacion de una cultura de
transparencia, rendicidn de cuentas y

debido tratamiento de dates personales y
archivos, i

istrar tos recursos 25ignados para

garantizar et cumplie

inistrar los recurtos
nto v prom
ajercicio de tos derechos de acceso 2 13
informacion y proteccidn de datos
personzles como dase para la
participacion damocr.

Administrac los recursos
asignados para Materiaies v

iencia

Sum

Nimaro de requisicionss atendidas sobre
asigrados para
Materiaies v Sum

Nimero de requisicianes recibidas
isteas

Requisiciones
2y un gobiesno

abierte

Ser una instaucion piblica lider en la
onsoiidacion de uns cuttura de
transparencia, rendicion de cuentas y
debido tratamiento de datos personales v
31/03/2012 Controh

archivos, reconocida nacionaimente par
5 Internas garantizar el cumplimienta y pramover el

Controles Internas
ejercicio de los derechos de acceso a la

Shiciencia
nformacion y proteccion de datos

Controles internos .
personaies come base para la

ero de controles actualizados sobre

numero de periodos {meses!

Controtes
ricipacion democritica y un gobierna

Mensualy anual
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Ser una instrtucion poblica lider enta
solidacion de una cultura de
transparencia, rendicidn de cuentasy
debido tratamiento de datos personales y

archivos, reconocida nacionalmes
ar et Prasupuesto asignado 3 la Comision  garsnt

31/08/201%

22 por
rplimisnto v promover ef
ejercicio de los dernchos do acceso 2 1a

Administrar of Bresupuesto -
L ; Eficiencia
asignado aja Comisian

rigtrar el
Presupuesto 33ignado a
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informacidn v groteccién de datos
persanales como base paca la

Numero de programas presentados sobre
Participacidn damocritica y un gobiers

ta Comisién

maro de programas raqueridos

.00%

Q.00%

0.00%

C.00%

0.00%



Ser una insttucion pibfics lider enta
consoidacién de una cuftura de.
transparencia, rendicidn de cuentasy
debido tratamiento de datos personales v

. chives, reconocida nacionaimente por
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Administear los recursos asignacas para
asignados para s00re Numero de 0ages a proveedores Pagos Mensu;

2018 01/08/2019 31/08/201% garamuzar el cumplimiento y pramovar e 35gnados para Ma!
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ejercicio de los derachos de access a fa

0.00%
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participacion democrd

3y un gobierno
abierto
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consolidacion de una cultura de
transparencia, rendicidn de cuentas v
debido tratamiento de datos personaies v
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Administear fos racursos asignades para . B mero de requiniciones efecutadas sobre
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Materiales y Suministros
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Ser una ing: 40 publica lider en (3
comsolidacin de una cultura de
teansparencia, rendicion de cuentas y
debido tratamients da datos parsonales v
archivas, raconocida nacionalmente por  Administrar ls recursos Administrar 103 recuros .
0:/08/2019 31/08/2018 Adminizzear las racursos ignades para servi garantizar ef cumplimiento v promaver el 5ignados para Servicios Zhaencia angnados para Servicias Viaticos *Aensuat 000
Generales ejarcicio de los derechos de accesa a Generates Genarales
informacién y proteccidn de datos
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Ser uns institucion odblics lider enly )
srsofidacion de una cutura de ;
trangparencia, rendicion de cuentas y /
2bido tratamiento de dates personates v
archivos, reconocida na i Numero de actualitacionss-gogus
2019 01/08/2013 31/0872018 Marco Normativo gacantizar el cumalimianto y promaver of tarce Normatvo Marco Normativo  aprobados sobre numera de actualizacionas: j c00%
ejercicio de los derechos de accaso a fa documentos presentados
informacion y proteccion de datos
personales como base para la
Darticinacion demaceitica y un godlerno
avierto
Swr una ingt 40 publica ider enla
comsoidacisn de una cultura de
tramsparencis, rendicin de cuentas v
debido tratamiento de datos personales y
. archives, (eConocidd nag o por A o8 recursos Administrar ias recursos
2018 01/08/2018 31/08/2019 Administrar los recursos signados para SEVCIOs Ll cumptimineto y promover el ssignados para Servicios 2hicinca asignados pars Servicios o de foformes presentados sobee n Informes 2.00%
Parsonatas de inforsies reguer
sjeccicio de tos darschos de sccaso 3 s Persanaies Personaies
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Ser una instucisn pibiica ider enta
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hivos, reconocids nacionaimente par Nimer de ’
. _ A I K R Nimars de fraceiones cargadaz {en tiem: )
01/08/2018 31/08/2015 PETS y PNT garantizar ef cumplimienta y promover el PETS y PNT shiciencia PETS ¥ PNT i’ gadaz 0} Fraceiones Mansuat 0.00%
sobre nimero de fracciones asignadas
ejeccicia de los derechos de acceso a la
informacién y aroteccién de datos
sersonaies como bass para 3
participacion demosritica v un gobierno
abierta
wna institucidn 9
consolidacién de una cultura de
transparencia, rendcion de cuentas y
drbido tratamiento de datos personales y
acchivos. resonocida nacionalmente por
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Servicio de 1a PETS en linea, Darundias .
Datos Personales , Listas de Acuerdos, . o .
270 de eventualidades y ocasiones fuera de
. . N Solicitudes de informacién Recibidas, - - Sistema PETS fuera do Y Cantidad an
01/08/201% 31/08/2013 Mantenimienta Permanente PETS, sokware i Mantemmients Software EFICACIA Y EFICIENCEIA hinea sobre Numero de eventuahdades y . Semesteat 10
Padrén de Sujetos Obbgados , Portales inea i - nimero
o ocasiones fuera de inea del periodo anterior
WEB Microsttios, Edicién de Formatos , P
Sedidas de Apremio .
Servicia de fa PETS en inea, Denuncias ,
Datos Personates , Listas de Acuerdos, P " rerad
. o 270 d evertuatidades v ocasiones fuera de
av/esrze s108/2058 Mantenimianto de pariféricos | Impresién, Sofictudes du oformacion Rectidas, o P istema PETS fuara de A . v o Cantidad en ; ' ©
1/08/2015 1/08/201 : : ) i Mantenimiento ds Perifé ] tmea sobre Nimero de eventuahdades emascat
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e i & otasiones huera de linea del periodo anteriar
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. ) scasiones fuers de finea dal periodo anserior
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Activo Fijo,
Capacizacién, Archivo,
Expedients Unico ,
i . . Conocimiento sobre e requerimienta y Control d Ponencias .
Anifisis de facubidad para ¢f desarrofio de " o e .
N ) ’ factibitidad de desarrofio de nuevas o ey erels Notficasion, Firma er0 d andlisis efectuados sobre Nomero  Cantidad en
01/08/2013 31/08/2012 aplicaciones dentro de 13 infraestructura de fa Aniisis de Factibifidad  GFICACIA Y EFICIEN ) ° X Semesteat 2
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Creasion de documentos, (epomes. ¥

aiizadas . mejora substancial

s v ajuste de a ebciencia ¥ eficacia de las gestiones . Nuevos desarcollos en
31/es/2018 adas o adauitidas AP 50 d:mchcs Desarrollo TIcs produccivn
sucestivies 3 omisiones v atagua 3
<o
X . Disminucidn de repartes
31/08/2019 D3 a du reportes de falla Administracién PETS CACIA Y EFICIENCIA de tafts
33/08/2019 PETS y PHT Himiento # Transparencia PETS/PNT Reportes mensuales
BILIZAR,
ASTSORAR, ORIENTAR Y
CAPACITAR EL MAYOR
ENSENAR A LAS PERSONAS A NUMERO DT PERSONAS
EVENTOS DE CAPACITACION ENLACULTURA DS DIFUNDIR, CAPACITAR Y ASESORAR EN LA EJEACERY APLICARLOS PARA QUE CONOZCAN,
31/08/2018 LA TRANSPARENCIA, AC ORMACHON. CULTURA DE L4 PROTECCION DE DATOS £EICATIA Y CALIDAD
RENDICION DE CUEN PEASONALES. TRANSPARENCIA ACCESO Y ADECUADAMENTE LOS
DATOS PETRSONALES RENDICION DE CUENTAS TADOS UNIDOS
ENSISILIZAR,
ASESORAR, ORIENTAR Y
CONOCER PARA ORIE CAPACITAR EL M”?a
CAPACITAR A LAS PERSONAS A FIIMERO DE PERSONAS
- B . PARA QUE CONDZCAN,
TEMAS DEL DAL INFORMACION CONTRIBUIR AL MEJOR EJERCER ¥ APLICAR LOS £IERZAN Y APLIQUES
31/03/2019 TRANSPARENCIAY RENDICGION DE FUNCGIONAMIENTO DE LAS ATRIBUCIONES DERECHOS CONSAGRADOS EN ADECUADAME 105
E5TABLECIDAS EN LALTAIP L4 CONSTITUCION POUTICA DERECHOS DF ACCESO,
DE LOS ESTADOS UNIDOS .. .
MEXICANDS YRANSPARECIA,
RENDICION DE CUENTAS
Y PROTECCION T
DATOS PERSONALES
SENSIBIIZAR. £L
MAYOR NUMERD DE
MFOS PARA QUE
DIFUNDIR, CAPACITAR Y ASESORAR LA COMOZCAN, EJERZAN ¥
JLTURA DE LA mmso;gzuc:i ACCLESO TRANSPARENCIA Y LA DESIDA APLIQUEN
31/C8/2019 CUENTA-CUENTOS N PROTECCION DE DATOS EFICACIA Y CALIDAD

ALAINFORNMACION ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.

ADECUADAMENTE LOS
DERECHOS DE
TRANSPARECIA ¥
PROTECCION DE DATOS

PERSONA!

PERSONALES POR MEDIO DEL
EATRING ENFOCADO ALOS
NifiQ$ D NIVEL BASICO EN

COORDINACION CON LA SEGE

entas de TICS

implementadas sobre Numaro de nuevas

Himero de nuevas

nerramientas de TICS sohcadas

Nomero de reportes de falla

resuetiazsadventidas sobre nimero de reportes
de falla recibidas

Numero de fracciones cargadas {en tiemoo)
sobre numero de fracciones asignadas

EIERZAN Y APLIQUEN  Numaro de personas beneficiadas sobre nimaero

de parsonas beneficiadas en ol 330 anterior + )

tidmaro de opiniones emitidas-infarmadas
sobre Nimaro de sesiones del Comitd de
Transparenca

Nimero de personas beneficiadas sobre nimero

de personas beneficiadas en af aAo anterior +1

Cantidad an

ngmere

Lantidad

rumero

Cantidad en

avmaro

ISTROS ¥
FICHAS OE

EVALUACION DE

caLDAD

CONSTANTIAS
EMITIDAS POR LAS
ESCUELAS

Semestral

Mensual

Mensual

100%

100%




01/08/22,

SENSIBILIZAR,
ENLASEMANA DE LA ASESOi::R, CHENTAR Y
TRANSPARENCIA DEL # CAPALITAR L MATOR
ATUNTAMIENTO DE HUMERD DE PEASO!
DEL AYUNTAMIENTO DE
RIOVERDE, $.L.2., PARA
ENTOS DT LA CULTURA DIFUNDIR, CAPACITAR Y ASESORAR LA QUE CONOZCAN Nomero de personss be ciadas sobee nor o CONSTANCIAS
19 3170872018 ACCESO A LA INFORMA : CULTURA EFICACIA Y CALIDAD e o e emmoas20a LS MENSUAL to0%
CUENTAS ¥ PROTECCION DE DATOS PEASONALES ¥ TRA? APLICAR LOS O £5CUTLAS
CONSAGRADCS € 08 0% ACCES
CONSTITUCION POLITICA DE
TRANSPARECIA,
105 ESTADOS UNIDOS RENDICION DE CUENTAS
MEXICANOS
Y PRQ
DATOS PERSONALES
WPULSAR Y SENSISILIZAR, £L
CuLTURA MAYOR NUMERO DF
NIROS PARA QUE
EXPOSICION DE NUEVA £CCION DE DATOS CONOZCAN, THERZAN ¥ ORSTANCHS
2019 01/08/2019 31/08/2013 (DFUSIONDELOS - PEASONALES PORMIDIODX  iicaciav cavoan APLQUEN Nmero de ersanas beneficizdas s0bre s i MENSUAL 100%
7 e e UNIRO. 30 DE ABRIL TEATRING Y OTRAS ADICUADAMENTE LO3  de personas beneficiadas en el 230 3
2019 ACTIVIDADES ENFOCADO A SRECHOS DE
LOS NiNOS DE NIVEL BASICO TRANSPARECIA Y
£ COORDINACION CON LA PROTECCION DF DATOS
seae PERSONA
COORDINAR CON DIVERSAS OORDINAR S APLICAR
NTAR CON LA COLABORACION DE PIRSONAS FISICAS O
PAATICULARES Y/O SUIETOS OBLGADOS
v PARA PROMOVER Y MEIDRAR LAS 0 PRIVADOS, LOS L sigmero de convenios cealitados sobre Némero  CONVENID N s
o1/es/2018 3u/es/2018 FIRMA DE CONVENIO PRACTICAS ZRCICIO DEL DERECHO  MECANISMOS NECESARIOS caLzAD REN;C”‘(’)‘SDMEC"" e convenios oropuestos FIAMADD MENSUAL 100%
CONTEMPLADO £1 LA NORMATIVA  PARA £ MEJORAM
LA IMPLEMENTAD)
LEY DE TRANSPA
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buen N 106 Ascendente informe mensuai Secretans Téenica 10/08/2018 10/09/2058
funcianamiento ingtitucionai

100% Ascendente Informe mensual Secretaria Técnica 10/03/201% 10/09/2019

funcionamiente
insttucionat
£ficientar los

ar jos estuarzos e identificar

\entificar Sreas do Srens dn oorunidad 1oad Ascendente Informe mensual Secretaria Yécnica 10/09/2012 10/09/2019
oporiunidad.

Efcientar los

esfuerzose Ehiciantar los esfuerzos @ identficar X .
N 100 Ascendente informe mensual Secretaria Técnica 10/09/2019
identificar dreas de ireas de opociunidad.
ovortunidad
Sociatizar ef trabajo . »
Fue enzregado ol
inst socializac el radajo institucional ¥ 28 de b :
. . R . _— 2 felirero en
cumplimiento conla dar cumplimianto co o Ascendente informe mensuat Secrataria Técoica 10/05/2012 10/08/20:% itae
. apego ata LTAP, arn.
normatividad normatividad aplicable {LTAIP), Pe 31
aplicabie {LTAP) -
incremanto en los
s de apar incramento en los niveles de
nveles de apertura . v X
: apertura insttucional v 100 Ascendante informe mensual wtaria Técnica 16/09/2019 18/03/2919
institucional y
. gubernamentat
gubernamentai
Incremento en fos .
os e anect incremento en los niveles de
neeles de apentura A 1. é:
- . apertura instucional y e s tnforme mensual Secretaria Téenica 10/09/2018 10/02/2019
nsttucionaly
., gubernamental
gudernamentat
enlos
s & incramento en los niveles de
iveies de apertura
° . agertura instaucional y 100 Azcendente infarme mensuat 10/09/2018 10/09/2019
scronaly
gubernamental

gubernamental




Apeyar enla
conrsecucion dei

A Apoyar en 13 consecucion dal buen
buen

funcionamiento instiucional
funcignamiento
institucional

increments enlos

incrementa en los nweies de
niveies de apaniura )
apertura instaucional v
sastitucionat v
Fubeenamental
zubernamental

CUMPLIR CON EL

TOTALDE LA CUMPLIR CON L TOTAL DE LA
INFORMACION A INFORMACION A CARGAR
CARGAR
Dsmunicion de

servidores publicos
con falta de
capackacion en use
y aplicacién de
instrumentes de

No hay metas ajustadas por factores
ajencs.

procesos de entrega-
recepcion al finghizar
fa administracion
Atunicipal, asi como
mejorar los espacios
ars conservacion
det patrimonio

documental

Que dicho
cuestionaria servird
cema efemento para
redir el inicio del
timiento de s ajenos.

to hay oretas ajustadas por factores

ral y Local

o

@ A
70 2019-2020,

chivos, para &

®
5

38
medizno plazo dela
faita de entrega de

inacidn a

No bay metas ajustadas por factores

ajenos

expedientes

generada en ef
servicio publico.

Gestion dogumental
adecuads enel
sujeto obbgado.

Gestidn documental

P No bay metas ajustadas oo facteres
adecuada en af

Estado, denos
erios aphzables 2
nivel estatal, No hay metasa
derivados de las
serinnes

Criterios adecuados
para ehminacion
N5 hay metas ajustadas por factores
documentaly

> . ajenos.
aplicabies 3 nivel
estatal,
Exabilidaden  No hay metas ajustadas por factores
ragistros ajenos
Digminuir la
inoperanciao  No hay metas ajustadas por factores

observancia en ajenas,

%

%

100%

100%

100%

Ascendente

Ascendente

Ascendenta

Ascendente

Intorme mensual

rforme mensual

PLATASORMAS DE

F12has de Evaluacion,

cuestonanos/fotograli

]
asf

resuitados/camparatv

a

Cantidad de denunciss
Dor fakty de entrega

I
auteniados por o
Pleno de fa CEGAIP,

corstancia de
participacion en ef

evant

Actas

Descend

s

Secretaria Técaica

Diraccion de Vigilancia, Andlisis y Gestidn Dotumental

Duccisn de Vigiancia, Andhsis y Gestién Documental

Direccion de Vigianzia, Andlisis y Gestidn Dacumantat

9
3

or de Vigilanga, Andlsis y Gstidn Documental

Dicec

n de Vighansia, An

Direccidn de Vigidang:

Direccidn de Vigilancia, Andliss y Gestién Decumental

Direccién de Vigiancia, Anilisis y Gestidn Docunental,

Dirnccion de Viglancia, Andlisis y Gestion Documentsl

13 v Gestién Documental,

i6n Documental.

10/09/2019

10/08/201%

10/09/2019

30/09/2C12

16/09/201¢

10/C%/2019

10/03/2019

10/03/2013

10/09/2019

10/09/2019

10/09/2039

10/08/20

B

10/09/,

Py
31
%

10/09/2019

10/08/2018

10/09/2012

10/09/2013

10/09/2019

10/08/2019

10/09/2018

16/09/2019

10/09/2019

Sujeto a asignacian de

recurses de traslada

Sujeto a asignacion de
recursos de trastado,

sin oot

L3 finga Dase
corresponde 2105 ya
autorizado en paiodos

anteriores

sin nota.

fa normativa
estabiece custro
sesiones ordinarias af
aho, siendo estala

base del indicador

sin nota.

sin not3.

-




rinuir 3
inoperancia o

inobservancia en

materia ar

Cumphmiento en

tiempa

MENOR NUMERD
£705
0BLIGADOS
EVALUADCS A LA
IACIRA ETAPA
OCEDIMIENTO DE
VERIFICACION

By
B

R

INCREMENTO EN £
PADRON DE

SUIET0S

ASESQRIAS

MAYOR NUMERD
DE SUIETOS
OBLIGADCS CON

PORC
APROBATORH
LA VERIFICACIO)

VINCULANTE

DAR
TUMPUM
LAS DISPOSICIONI

DELEY DL AL
MENOS D05

SUIETQ Q3LIGADD

PUBLICACION TN
MEDIOS CFICIALES
OFf ADECUACIONES

REQUERIDAS POR
BODIFICACIONES A
LA LEY GENERAL Y/O

£STATAL

o hay metas ajustadas por factores

ajenos,

No hay matas ajustadas por factores

ajenos.

MENOR NUMERO DE SUJETOS
OBUGADOS EVALUADOS & LA
TERCERA ETAPA DEL

PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION

NTO EN ELPADRON DT
TTOS C3UGADOS

AENTO DF ASESORIAS

MAYOR NUMERO DE SUISTOS
GBLIGADOS CON PORC
APROSATORIO N

£
MENOS DOS VERIFICACIONE:
ANUALES POR SUIETO O3LIGADD

PUBLICACION EN MEDIOS
FIGALES DE ADECUACIONES

ALALEY GENERAL Y/O ESTATAL

AS POR MODIFICACIONES

Ascendente

107 Ascendente
90.00% Duscendente
100% Ascendente

100%
100%

35% Ascendents
100% Ascendente

Repories mansuales

fORIAS TECNITAS
FICACION &S]

CUALTATIVO

DECRITOS DE
CREACION VIGENTES,
PRESUPUESTO D

£ SAN LUIS POTOSE

REGISTRA OF
ASESORIAS

MEMORIA
DE VERIFICACION AST
COMC PORCENTAIES
APROBATORICS DE
CUMPLIMIE
CUALITATIVD

INFORMES DE
RESULTADOS
TUBNADOS AL H.
PLEND DE LA CEGAIP

PUBLICACION EN
MEDIOS OFICIALES DE
REFORMAS A LAS
DISTINTAS
NORMATIVIDADES

URIDAD DE VERIFICALION!

UNIDAD OF VERIFICACIONES

UNIDAD DE

10/C9/2019

10/09/21

5]

&

10/09/201¢

10/09/2013

10/09/2019

10/03/20;

%

16/09/2013

30/03/2019

10/08/201%

10/09/2019

10/09/201%

sin nota.

sin nota,

CUNPLIMIENTO SE

PUBLICA UNA VEZ

QUE LOS SWETOS
OBLIGADOS

AL 80%, LOS SUIETOS
O3UGADOS

FALTANTES S
ENCUENTR

£y
MEDICION DEL
INDICADOR.

LOS PORCENTAJES
vOS SON

ELRESULTADO
PUBLICADO REFIERE
UNICAMENTA ALAS

£VALUACION

REALIZADAS

201%

53

ERALA QUE
INDICADOR €5
ASCENDENTE PARA
DAR CUMPLIVMIENTO
ALAS
CARACTERISTICAS

TECNICAS DEL
FORMATO, SiN
EMBARGO EL
{TIDO DEPENDERA
DE LAS REFORMAS A

TANTO GENERAL,
LOCALC ALAS
DISPOSICIONES

ENUTIDAS POR £L

SISTEMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA,
LA MEDICION D

INDICADOR
SFECTUARA EN EL
MES DF JUNIO BEL

AR EN CURSO.

=~

-




INFORME
£STADISTICC DE

CUMPLIMIENTO MENSUAL DE
OBUIGACIONES DE TRANSPARENCIA
ASIGNADAS

ASIGNADAS

CUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES
EN PROSCCION O
DATOS PERSONALES
RESPECTO A CUMPLIMIENTO A LAS
SOLICITUDES OBLIGACIONES EN PROZCCION DS
DATOS PERSONALIS RESPECTO A
SCUGITUDES RECIBIDAS DEL
SIERCICIC T ECHOS ARCO,
TRANSFERENCIAS DE DATCS ¥
PAEDIDAS DE SEGURIDAD

APLICADAS PORLOS |, PARA LA PROTECCION DE LOS
RESPONSABLES | DATOS PERSONALES,

PARA LA

CQON DELOS

DATOS

PERSONALES.

PROT!

EDUCCION DELA
CANTIDAD DS
PROCEDIMIZNTOS
N LA MATERIA

QUE LOS
RESPONSABLES
REGISTREN
TRAMITES O
SERVICIOS EN LOS
QUE RECOPIAN
DATOS PERSONALES  PERSQNALES EN ACATAMIE

SPONSASLES
ATES O SERVICIOS
£ RECOPILAN DATOS
iTO A

LOs R

EN ACATAMIENTO A LAS OBLIGACIO! ROTECTUON
LAS OBUIGATIONES DE DATOS PERSONALES,
DE PROTECCION D

CATOS

SONAL!

ELABORAR

PROYES £
AOTECTOS EN £LABORAR PROYECTOS EN

COMPLIMIENTD A TUM; NTO ALOS ACUERDCS
05 ACUZRDOS DF o o

PLENO Y
NORMATIVA
APLICABLE

NO Y DF LA NORMATIVA
APLICABLE

REVISAR O
ELABORAR A
iCION OF PLENO
LAS VERSIONES

PUBLICAS

ETIGON
PUBLICAS

CUNPLIMIENTO &
LAS OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO ALAS
DI TRANSPARENCIA OSLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
YOIFUSIONDELA ¥ DIFUSION DE LA INFORMACION
INFORMACION DE OF INTERES PUBLICO
INTERES PUBLICO

CUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES
RANSPA
Y OIFUSIONDE LA Y DIFUSION DE LA INFORMATION
INFORMACION DE DE INTERES PUBLICO
INTERES PUBLICO

APLICADAS POR LOS RESPONSABLES

FQRIMATCS
PUBLICADOS

TOALAS

OBUGATIONES OF

TRANSPARENCIA
ASIGNADAS

INFORMES
REPCRTADOS PORLOS
KESPONSAB!

REGISTROS

LIZADOS

FROVECTOS
NTADDS A
PETICION DEL PLEND

DICTAMENES O
DOCUMENTOS
REAUZADOS A
PETICION DEPLENC ©
PONENTES

PLATAFORMA ESTATAL
BANSPARENCIA

o om

z

DIRECTION DE DATOS PLASONALES

b

DIRECCION DE DATOS PERSCON




CONTAR CON UNA
HERRAMIENTA CON
LA CUAL SE TENGA
UN PROGRAMA EN
L QUE SE TOME £
CUENTAEL
DESARROLLO DE
LOS SERVIDORES
PUBLICOS

DESARROLLO DELOS
VIDORES PUBLICOS

Cumptimiento en

Cumplimiento en

tiampo

Eficiencia en el

iento de

3 Sficiencia en e cumplimiento de
stribuciones

gnadas 3 ia

obigacion

asignadas a la Direc
<3 en

% y atribuciones
0 juridica

relacién oy procedimientos de
juiion de amoaro darivados de la

Diceecié:
reiacidn los
proced 0% de

anlcacion de las medidas de
juicios de ampara
apser

derivados de fa
aphcacidn de las
medidas de apre:

Estadistica total de
cumplimianta de

revision de los Soradistica total de cumplimiento de

conveniosy revisién de fos convanios v

ontratos % encargados por ef Pleno v
ancasgades pot ¢! i6n de foy comvanios ¥
Plenoy ravisionde  contratos en donde la CEGAP fue

fos converios y parte.
<antratos en donde
13 CEGAIP fur parte

Estadistica total de

£3tadistica total de cumplimientc de

asist

3 2 los diversos Comites

donde fue sohertada miir

Publicacion en

" Publicacién en tiempo
tiemoo

Facdiaria labor

institucional

Facizar 12 labor insttucional

eminendo iog
ematiendo los crerios de
criterios de

A interpratacion de fa ley
interpratacén dely

fey

nplimients en

2015 &0 tiempo
tiempo

Suministro de fos
recursos de acuerds
2las necesidadesdn  ac

fas 3reas bajo un

esquema de austeridad
austeridad

ro de los recursos de
40 3 lag necesidades de las
#re3s bajo un esquema de

Descendenta

Ascendente

Ascendente

Ascendente

2
CAPACITACION

oedientes de Juitios

de Amparo

Contratos

Sesidnes de Comaé de
Transparencia

Publicacion de feves v

reglamentas

secdos, resoluciones
y craerios del Pleno

Publicacion de fas
obligaciones de

tansparencia

DIRECCION CAPACITACION ¥ VINCULACGION

DIRICCION CAPACITACION Y VINCULACION

o

Direccidn Juridica

dn juridica

Direccicn Juridica

DIR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

1o/c8/208¢

10/09/201¢

10/09/2012

10703720

9

10/0%/2013

10/0%/2013

10/03/201%

10/08/2013

10/09/2019

10/09/2019

10/09/2019

10/09/2018

10/0%/201%

10/09/2019

INDICADORES

£r agosto la CEGAIP
o recibid juicio de

amparo derivads de

uaa medida de

apremio

20 agosto, el Plenc
ordend 3 direccidn

ca i3 cealiza,

i
de 22 contratos, {fos

£n agosts en esta
dres pacticipd en 3

sesionas del Comte

de Tramsparencia

€ agosto, sy
obligacisn de
transparenciz quedd

cada entiempo

£n 2gosto se publicd
enia PET 1y
informacion

correspondients aias

obligaciones de
transparencia de esta
irea




erizacion de

f2acsa de Presupuesta
Presupuesio

Aplicacion defa

Normativa materia  Asficacion de la Normay
de de comtat B

gubernam

3 materia

teniy 1a presentacion de

presentacién de Financinros

tados Financieres

Apticacian de la
Normativa materia  Aphcacion de l3 Nor

de de b

enla 13 p

presentacion de Financieros

tados Financieros

Aphcacon defa

Mormativa materia  Aplicacion dela Normativa materia

docontobiidad  de cortabiidad fen
gubernamental enfa ta presentacion de Estados
presentacian de Financieros

£stades ¥

Suministro de fos
cacursos de acuerdo  Sumi dn los recurses de
2125 necesidages 9o acuerdo 2 1as necesidades de laz

125 dreas bajo un iceas bajo un esqueama de

Controly

trot v funcionamiento
funcionamiento

Suministro de og.

recursos de acuerdo Sur o0 de fos recursos de

alas necesidades de  acuerdo 3 las pecesidades de fas
13z ireas bajo

reas bajo un

esquema de
esquerna de austeridad
austeridad

Ascendente informas
Ascender inforemes
Ascenda informes

Ascendente informes
Raguisicionys

Ascendente Controies

Programas

DiR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

D17 ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIR ADMINISTRATION ¥ FINANZAS

OIR ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIR ADM

ISTRACION Y FINANZAS

OIR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

DIR ADMINISTRACION Y FINANZAS

10/09/201¢

10/09/2019

10/09/2019

10/09/2018

10/03/2018

10/38/2013

10/09/201¢

10/03/201¢

10/09/2019

10/08/2019

10/09/2019

10/09/2039

10/03/201%

10/02/2038

\



dal

marce normative

Actuaiizac

acion det marco parmatve o% Ascendante Propusstas DIR ADMINISTRACION ¥ FINANZA 10/03/ 2018 10/08/2019

Suministro de fos

recursos de acuerde Suministro de los recursos de
5 i 5 J te! las idades de las .
@as necesidades de  acuerdo 3 las necasidades defa 100 Ascendente Pages DIR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS 10/05/2018 10/09/2019
35 §reas bajo un a3 bajo un esquema de
esquama de austeridad
austeridad

Suministro de fos

racursos de acuerda Sursinisteo de Jos recursos de
1as necesidades ¢ FLuen tas necesidades de las , e
2lasoecesidades de acuerdo 2 1as neces * Ascandent DIR ADMINISTRAGION ¥ EINANTAS 10/03/201% 10/09/2019 p
a5 dreas bajo un 36223 Bajo un asquema da
asquema de usteridad N

austeridad

Co Y Contraly funciena e Ascendente DIR ADMINISTRACION T FINANZAS 10/09/201% 16/09/201%
funzinpnamienio
Cumplimiento de
2 acuer smalimiente de sag wer
Pago e acuerdo 3 Cum de ougo de acuerdo 3 100 Ascendants Pagos 10/03/2018 10/09/2019
1as prestaciones 135 prestasiones ¢ Actusing
contractuaies
Ve SR g 1o ordenado por &
malimiento de 1o orde0ado par af .
orgensdoporer T 2o 100 Ascendenie Movimi DR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS 10/09/2018 10/09/2018
Pleno e
Controty " - FINANTA "
Control y fur 100 DIR ADMINISTRACION Y FINANZAS 10/03/2019 10/0%/201%

funcionamients




50
recursos 3o acuards
2125 necesidades de

fas

1rg de tog

e2% bajo un

esquema de

austeridad

Actustizacion del
marco normative

Vigenciy de

contratos

Suministeo de los
servicios necesaries
paraia Comiidn

Susmnisiro de los recursos de

azuerdo 2 Jas necesidades de tas

ireas bajo un esquema de
austeridad

def marco no

Actuatiza atreo

i3 do contratos

0 de lo3 servicias

Summ

necesanios para 13 Comis:dn

Vigiar

Cump

iento an
tiempo de pagos
e las instancias

corresponcientes

vigdar

Cur

ante fag

ohmiento en tiempa de pagos
tancias corrrsponcinntes

100

Ascendente

Ascendante

Ascendante

Ascendents

Ascendente

Ascendente

iy

Sticoy

Documenias

informes

Controles

Cantroles

Manuates

Pagos

NNISTRACION ¥ FINANZAS

DIR ADMINISTRACH

DIR ADMINISTRACION Y FINANZAS

ANZAS

DIR ADMINISTRATH

DIR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

DIR ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIR ADMINISTRACION Y FINANZAS

10/09/2019

10/09/201%

10/09/2019

10/09/201%

10/03/2023

10/09/2012

10/09/2019

10/03/2018

16/09/2019

10/09/2019

10/03/201

10/09/2029

10/09/2019

——
s T,

4



Suministro de los

recursos de atuerdo

2 las necesidades de
tas dreas bajo un

esquems de

Cumplimiento en

tiempo

Cumplimiento en
tiemoo

tiempo

acuerdo 3 fas necesidades de tas

3reas bajo

esquema de
aunteridad

Cumplimento e

a

50

1005

Ascendents

A

Ascandente

Ascendente

Dascandenty

Descende

Cescendente

Ascendante

Facturas

Soficitudes de

infarmacion

Fracciones

Regrstres

wwes pets o7g. mx

e, Dats.0rg. MY

Wi pets org.mx

wevre . pets.org.mx

ANISTRATION ¥ FINANZAS

DIR ADMINISTRATION ¥ FINANIAS

OIR ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

DIR ADMINISTRACION 1

Direccisn de Tecnologias de 1a Informacion

Diraccisn de Tecnologias de [a inf

Direccitn de Tecnologias de ia informa

Direccion de Tecnologias de la informacidn

10/09/2018

10/03/2019

10/09/2018

10/09/2019

10/08/201%

10/09/2019

10/05/2018

10/08/2018

10/08/201¢

Los indicadores son
presentsdos de
manera mensual,
10/03/2018 para efecos de la
presentacidn se
define un aio de
registro.
Los indicadores son
prasentados de
manara mensual,
10/59/2018 para nfecos de fa
oresentacion se

define yn afo de
eegistro.
Los indicadores son
presentados de
maners mensual,
10/02/2013 parz efecos dela
presentacién se
define un 3ho de
registro.

Los indicadores son
presentados de

73 mensusl,
10/03/2018 para efecos dela
presentacion se
define un 20 de
£agistro




oz indicadoret 1an
oresentacos de

maners mensual,

2 H 100 PRI Direccion de Tecnologias de fa informacion 16/0%/2019 10/09/201% Dars efecos dela
oresentacion se
# un 2R de
cogistro.
Lo indicagores son
presentados de
manera manzual,
B 5 100 Oescandente e 215,078, M Direccién de Tecnslogias de e information 10/03/2018 10/09/2018 D372 afecordefa
prosentacion se
wn aho de
egistro.
Los indicadores son
presentados da
manera mensual,
1 1 100 Ascendente www.Dets.0rg.me Direccién de Tecnologias de 1a Informacion 16/05/2019 10/09/2019 para efecos de la
presentacion se
define yn 370 de
segistro.
SENSIBILIZAR,
ASESORAR,
QRENTARY
CAPACITAR EL
MAYOR NUMERD  SENSIBILIZA
ERSONAS PARA Y CAPACITAS EALTAD
DE PERSONAS PARA QUE CONOCIMIENTO £
CONOICAN, EIERZAN Y APLIQUEN S POR PARTE DE
ADECUADAMENTE LOS DERECHOS S0% ERSONAS PARA DIRECCION CAPACITACION ¥ VINCULACION 10/09/2019 10/09/2018 -
DE ACCESD, TRANSPARECIA, £8 ¥/O APLICAR
RENOICION DE CUENTAS Y DICHOS DERECHOS
PROTECCION DE DATOS
SONALES
CONGCER PARA
ENSIBILIZAR,
ASESORAR,
ORIENTAR Y /

CAPACITAR EL
AAYOR HUMERQ
£ PERSONAS PARA
CONOICAN,
EERZANT

CONOCER PAZA SENSIBILIZAR, v
ASESORAR, DRIENTAR Y CAPACITAR DISPOSICIONES,
EL MAYQOR NUMERQ DE PERSONAS CRITERIOS Y/O
PARA QUE CONDICAN, EISRZAN Y OPINK

APLIGUEN SO GENIRADAS POR LAS CION CAPACITACION Y VINCULACTION 10/08/2019 10/C3/201%
A INSTANCIAS ¥
ADECUADAMENTE o NSPARECIA, RENDICION DF ORGANISMOS

* CUENTAS ¥ PROTECCION DE DATOS COLEGIADOS
PERSONALES CORRESPONDIENTES
TRANSPARECIA,
RENDICION DT
CUENTAS Y
PROTECCION DE
DATOS PERSONALES
SENSIBILIZAR, AL
MAYOR NUMERD
OF NINOS PARA QUE
CONOICAN, SEN ZAR, AL MAYOR NUMERD
GERZAN Y DE NIFIOS PARA QUE CONDICAN,
APLIQUEN EIERZAN Y APLIQUEN
ADECUADAMENTE  ADECUADAMENTE LOS DERECHOS o sscenpenTe

DIRECTION CAPATITACION ¥ VINCULATION 10/69/201¢ 10/09/2019

S ACCES0, TRANSPARECIA,

ZRSONALES

PROTECQION
DATOS PERSONAL



SENSIBILIZAR, AL
MAYOR NUMERD

Ayl

APLIGUEN
UADAMENTE
10S DERECHOS DF
ACCESO,
TRANSPARECIA,
RENDICION DE
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NOMBRE DEL ENTE PUBLICO Hora de vmpreson 11139 m
ESTADO DE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
14. informacién por Segmentos
Cuando se considere necesario se podré revelar la informacién financiera de manera segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones que realizan fos entes publicos, ya que la misma proporciona informacién acerca de las diferentes actividades
operativas en las cuales participa, de 10s productos o servicios que maneja, de las diferentes dreas geogréficas. de los grupos homogéneos con el objetivo de entender el desemperio del ente. evaluar mejor I0s riesgos y beneficios del mismo, y entenderfo como un
todo y sus partes integrantes.
Consecuentemente, esta informacién contribuye al analisis mas preciso de la situacién financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.
15. Eventos Posteriores al Cierre
El ente publico informard el efecto en sus estades financieros de aquelios hechos ocumidos en el periodo posterior al que informa. que proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le afectan econémicamente y que no se conocian a la fecha de cierre
Se informa que no existen eventos posteriores al cierre.
16. Partes Relacionadas
B
Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre Ia toma de decisiones financieras y operativas,
Se infarma que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.
17. Responsabilidad Sobre lasPresentacion Razonable de la Informacion Contable
Se informa que la informacién Conta‘k{!e est3 rubricada en cada pagina y que al final la misma incluye ia siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
£ E emisor”
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