SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO 2023

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL ENTE PUBLICOESTADO DENOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Fecha 04/07/2023 Hora deimpresion  10:49 a. m.

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Conlabilidad Gubernamental, los entes pablicos deberan acompaiar notas a los estados financieros cuyos rubros asf Jo requieran teniendo presente los

de faci e

A continuacién se presentan los tres tipos de notas que acompaian a los estados, a saber.

a} Notas de desglose;
b} Notas de memoria {cuentas de orden), y
c) Nolas de gestidn administrativa.

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

+ Efectivo y Equivalentes

ia relativa con fa finalidad, que la informacidn sea de mayor utilidad para los usuarios

1. Se informard acerca de los fondos con afectacién especifica, ef tipo y monfo de los mismos; de las inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacidn en corto y largo plazo separando aquélias que su vencimiento sea menor

a 3 meses.

A continuacién se refacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

Concepto 2023 2022
BANCOS/TESORERIA §$ 2,070,300.36 $1,510,460.17
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $.00 $.00
FONDOS CON AFECTACION ESPEC[FICA $.00 $.00
Suma| $ 2,070,300.36 | § 1,510,460.17
Bancos/Tesoreria
Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTE/INSTITUTO, en instituciones bancarias, su importe se integra por:
Banco importe
BANCOMER $ 2,060.300.36
CAJA CHICA $ 10,000.00
$.00
Suma| $ 2,070,300.36

Inversiones Temporales

Representa el monto de efectivo invertido por ENTE/INSTITUTO, la cual se efectua a plazos que van de inversion a Ja vista hasta 90 dias, su importe se integra por:

Banco importe
$.00
$.00
$.00
$.00
$.00
Suma] § -
Fondos con Afectacion Especifica
Representan el monto de los fondos con afectacion especifica que deben financiar determinados gastos o actividades.
Banco Importe
Depésitos en garantia $ 256,100.00
$.00
Suma) $ 256,100.00
Derechos a recibir Efective y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir
2. Portipo de contribucién se informard el monto que se encuentre pendiente de cobro y por recuperar de hasta cinco eje 3 g se deberdn los montos sujetos a algin tipo de juicio con una antigiedad mayor a
Ia sefialada y la factibilidad de cobro,
Concepto 2023 2022
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 550,474.08 $ 900,803.51
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 368,765.80 $ 284,398.76
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO $ 5,000.00 $ 1,849.00
Suma| § 924,239.88 | § 1,187,051.27
Las Cuentas por Cobrar a Corto Plazo se integran por:
C p 2023 %
CUENTAS POR COBRAR 550,474.08 0.595596546
DEUDORES DIVERSOS P 368,765.80 0.398993603
OTROS DERECHOS A RH 5,000.00 0.005409851
0
0
Suma| § 924,239.88 | § 1.00

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
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Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente publico por gastos por comprobar, principalmente relacionados con viaticos.

Otros Derechos a reciblir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro ariginados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes o servicios; en un plazo

menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores,

3. Se el 4, de manera , los a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o servicios a recibir, (excepto cuentas por cobrar de tribucic <] que se dentro de inversiones fi
participaciones y aportaciones de capital) en una gregacién por su en dias a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Adicionah se i de las caracteristi /i que le afecten a estas
cuentas.

Se informa que al 30 de junio de 2023 no existen bienes o servicios a recibir.

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios}

4.  Se clasificardn como bienes
bienes.

para su

ia de su

aquéllos que se encuentren dentro de la cuenta Inventarios. Esta nota aplica para aquellos enfes pablicos que realicen algun proceso de transformacion y/o elaboracién de

dada la naturaleza de Jos mismos. Adicionalmente, se reveler4 el impacto en la informacidn

En la nota se informaré del sistema de costeo y método de a los ir

financiera por cambios en el métado o sistema.

. asf como la

Se informa que la CEGAIP no tiene bienes disponibles para su transformacion que se encuentre dentro de la cuenta de Inventarios ya que no realiza ningdn proceso de transformacion y/o elaboracién de bienes.

asf como la de su aplit

5. De la cuenta Aimacén se informaré acerca del método de

La adquisicion de mercancias se mandé directamente at gasto por fo que la cuenta de Almacén no se utilizé,

Inversiones Financieras

6. Delacuenta , que los it 58 i

No se manejan inversiones financieras.

7. Seinformara de las inversiones financieras, los saldos de las participaciones y aportaciones de capital.

No se manejan inversiones financieras.

Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles

56 revelard el impacto en la informacién financiera por cambies en ef método.

de éstos los recursos asignados por tipo y monfo, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alguna incidencia en las mismas.

8. Se informard de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monta de la depraciacién del ejercicio y la acumulada, el método de depraciacion, tasas aplicadas y los criterios de aplicacién de Jas mismos.

se I de las del estado en que se encuentren los activos.

Se informa al que 30 de junio de 2023 no se generd informacion correspondiente a la depreciacion de los bienes de esta Comision.

DEPRECIACION
DEPRECIACION EIERCICIO ABRIL- [ DEPRECIACION

DEPRECIACION £JERCICIOS ANTERIORES |JUNIQ 2023 ACUMULADA
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 5,729,121.43 - 5,729,121.43
DEPRECIACION DE MUEBLES DE OFICINA 603,538.14 - 603,538.14
DEPRECIACION DE MUEBLES EXCEPTO DE QFICINA 9,761.80 - 9,761.80
DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTO YTEC 3,160,710.38 - 3,160,710.38
DEPRECIACION DE QTROS MOBILIARIOS Y EQ. ADMON 126,338,639 |- - 126,338.69
DEPRECIACION DE EQUIPO Y APARATOS AUDIOVISUAL 79,104.94 - 79,104.94
DEPRECIACION DE CAMARA FOTOGRAFICAS 91,607.46 - 91,607.46
DEPRECIACION DE OTRO MOBILIARIOS Y EQ. EDUC Y RECREATIVO 11,856.52 - 11,856.52
DEPRECIACION DE AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 1,370,935.51 - 1,370,935.51
| DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPQO INDUSTRIAL 133,00 - 133.00
DEPRECIACION DE SISTEMAS DE AIRE 41,055.01 - 41,055.01
DEPRECIACION DE EQUIPO BE COMUNICACION 38,743.30 - 38,743.30
DEPRECIACION DE EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 2,630.37 - 2,630.37
AMORTIZACION DE SOFTWARE 192,706.31 - 192,706.31

LaAcuenfa de bienes muebles est4 integrada por Muebles de Oficina y Estanterla, Muebles Excepto de Oficina y Estanter(a, Equipo de Cémputo y T ! de la inf itn, Otros mobiliarios y Equipos de

. Equipos y Ap

., Camaras Fotograficas y de Video, Otros A
o A

ios y Equipes E

14

Equipo de Ci

, Vehlculos y Equipo de Transporte, Sistema de Aire Acondicionado y de

y de T

14

9. Seinformard de manera agrupada por cuents, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naturaleza, amortizacién del ajercicio, amortizacién acumulada, tasa y método aplicados.

.

Bienes Inmuebles, infraestructura y Construcciones en Proceso

Se integra de la siguiente manera:

)
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Concepto 2023 2022
TERRENOS $ 5,879,375.00 $ 5,879,375.00
OTROS BIENES INMUEBLES $.00 $.00
Subtotal BIENES MUEBLES $ 5,879,375.00 | § 5,879,375.00
Bienes Muebles, Int bles y Depr
Se integra de la siguiente manera;
Concepto 2023 2022
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA | | 826,984.74 825,135.74
MUEBLES DE OFICINA EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 13,899.00 13,899.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 3,577,559.52 3,577.559.52
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 207,203,22 207,203.22
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES | 129,879.95 129,879.95
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO | 104,390.18 104,390.18
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,714.02 2.714.02
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE | 1,288,256.60 1,288,256.60
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO Y CALEFACCION 59,338 94 59.338.94
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 37,057.35 37,057.35
I I |
Subtotal BIENES MUEBLES| $ 6,247,283.52 | § 6,245,434.52
SOFTWARE $514,733.12 $514,733.12
LICENCIAS $.00 $ .00
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES| $ 514,733.12 | § 514,733.12
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -$ 5,729,121.44 -$ 5,369.328.00
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES| $ {5,729,121.44)| $ {5,369,328.00)
Suma| $ 1,032,895.20 [ $§ 1,390,839.64
Activo Diferido
Se integra de la siguiente manera:
[Concepto | 2023 2022
] $ 6,766,156.44| $ 6,766,156.44]
» Estimaciones y Deterioros
10. Sei los criterios util parala it de las i ., por ejemplo: estimacion de cuentas it . estimacion de i ios, joro de activos bioldgicos y cualquier otra que apligue
Se informa que no se determinaron las estimaciones ni deterioros de cuentas incobrables; debido a que no existen,
» Otros Activos
11. De las cuentas de otros activos se informaré por tipo circulante o no circulante, fos montos totales asociados y sus caracterlsticas tati ignificativas que les imp: fi
Se informa que no se cuenta con otros activos.
Pasivo
1. Se elaborars una relacidn de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion por su i en dlas a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365. Asimi; a0 i sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.
Se encuentra integrada por las retenciones realizadas a los trabajadores, de ISR de Sueldos y salarios, ISR por honorarios asimilables a salarios, retencidn por IMSS, Retencidn por Amortizacién
INFONAVIT, Retencion por Arrendamiento, retencién por servicios profesionales, etc. resultando una cantidad total de $388,502.87 (Trescientos ochenta y ocho mil quinientos dos pesos
87/100 M.N.), los cuales seran pagados a mas tardar el 17 de julio de 2023,
De igual forma se encuentra integrada por la partida de Impuesto sobre ndminas por el monto de $ 266,983.00 (Doscientos sesenta y seis mil novecientos ochenta y tres pesos arenta y dos
mil ciento cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.} correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo, abril, mayo y junio los cuales estdn pendientes de pagos,
De la misma manera se encuentra integrada por diversas percepciones pendientes de pago, prestaciones de seguridad social por el monto total de $459,522.23 (Cuatrocientos cincuenta y -
nueve mil quinientos veintidos pesos 23/100 M.N.), dicho compromiso de pago esa mas tardar 17 de julio det 2023.
Asimismo, se encuentra integrado por el saldo de dos proveedores por el monto total de $1,230,656.80 {Un millén doscientos treinta mil seiscientos cincuenta y seis pesos 80/100 M.N.) 7/

De Jos cuales dichos Pasivos tienen vencimiente menor a 90 dias, La factibilidad del pago es positiva, en virtud de que son retenciones hechos a los trabajadores, asi mismo se cuenta con la
solventacidn presupuestal y econdmica para el pago de dichas obiigaciones patronales,

2, Sei de manera los recursos I i en Fondos de Bienes de Terceros en Adminisiracién y/o en Garantla a corto y largo plazo, as/ como la naturaleza de dichos recursos y sus
que las afecten o pudieran afectarles financieramente.

Se informa que no hay recursos en Fondos de Bienes de Terceros en Administracidn y/o en garantia a costo ni a largo plazo.

3, Seinformars de las cuentas de fos pasivos diferidos y otros, su tipo, monto y naturaleza, asf como las i ignificativas que les i o pudieran imp
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Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por operaciones

presupuestarias devengadas y contabilizadas al 30 de junio de! ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacion se presenta la integracion del pasivo:

Concepto 2023 2022
PASIVO CIRCULANTE $ 2,345,664.90 $ 1,597,722.71
PASIVO NO CIRCULANTE $.00 $.00
Suma de Pasivo| § 2,345,664.90 | § 1,597,722.71
« Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:
Concepto Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 459,522.23
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 655,485.87
INGRESOS POR CLASIFICAR $.00
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 1.230,656.80
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $.00
Suma PASIVO CIRCULANTE| $ 2,345,664.90

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

£l importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social (patronal), mismas que se pagan en el mes de junio del 2023

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: de ISR de Sueldos y salarios, ISR por honorarios asimilables a salarios, retencién por IMSS, Retencion por Amortizacion INFONAVIT, Retencion
por Arrendamiento, retencion por Servicios Profesionales, 3% sobre némina mismo que se pagan en el mes de julio def 2023.

Ingresos por Clasificar a Corto Plazo

Representa los recursos depositados de ENTE/ANSTITUTO, pendientes de clasificar segun los conceptos del Clasificador por Rubros de Ingresos.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Representa fos adeudos con proveedores derivados de operaciones de ENTEANSTITUTO, con vencimiento menor o igual a doce meses.

1,230,657
1,230,657
» Pasivo No Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo No Circutante las siguientes:
Concepto 2022
PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO $ .00
Suma de Pasivos a Largo Plazo| § -

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestién

1. Delos rubros de i , cuotas y i de seguri social, triby de meforas, , ap ie , y de ingresos
por venta de bienes y presraclon de servicios, los cuales estan armonizados con los rubros def Clasificador por Rubms de Ingresos, se m!ormarén los
montos totales y cualquier caracteristica signif

Esta cuenta se encuentra integrada por el rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas por el monto de $11,782,842.66 (Once millones setecientos

~ achenta y dos mil ochacientos cuarenta y dos pesos 66/100 M.N.)

’ )"’ De igual manera se integra por el rubro de Aprovechamientos de tipo corriente mismo gque se encuentra integrada por ef monto total de $298,388.95 {Doscientos noventa
y ocho mil trescientos ochenta y ocho pesaos 95/100 M.N.)

2. De los rubrus de participacic . aportaciones, ir i de fa cole dn fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios y subvenciones, y pens:ones y jubilaciones, los cuales estén armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de
Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa.

Concepto importe
OTROS APROVECHAMIENTOS 298,388.95
A k | Participaciones 298,388.95
7 APORTACIONES

Subtotal Aportaciones -

Subtotal Convenios -

INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL -

Subtota! Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal -

FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES -

o Subtotal Fondos Distintos de Aportaciones -
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 11,782,842.66
™ Subtotal Transferencias y Asignaciones 11,782,842.66

sSuUBSIDIOS Y éUBVENCIONES
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Subtotal Transferencias y Asignaciones -
O PENSIONES Y JUBILACIONES N
Subtotal Pensiones y Jubilaciones -

3. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacién de Inventarios, Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro
u Obsolescencia, Disminucion del Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y cualquier
caracteristica significativa.

Gastos y Otras Pérdidas:

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, paricipaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos

extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

Concepto Importe

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 12,373,117.12

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| § 12,373,117.12

A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 8.0% o mas del total de los gastos:
Concepto imparte %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 10,553,887.20 84%
MATERIALES Y SUMINISTROS 57,028.21 0%
SERVBICIOS GENERALES 1,762,201.71 1%

1} NOTAS AL ESTADO DE VARIAGCION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. Se informara de manera agrupada, acerca de las ificacit al i f ibuido por tipo, y monto

Se informa que el 13 de enero de 2023 se realizd el reintegro a la Secretaria de Finanzas por concepto del recurse no devengado del Capitulo 1000 Servicios Personales la cantidad de $ 7.42 (Siete pesos
42/100 M.N.}, que corresponden a los recursos efectivamente depositados en el ejercicio 2022.

Se informa que al 31 de diciembre del 2022 quedé pendiente el depdsito por la Secretaria de Finanzas la cantidad de $1,855,619.63, {Un miltdn ochocientos cincuenta y cinco mil seiscientos diecinueve
pesos 63/100 M.N.}, de los cudles del Capitulo 2000, Materiales y Suministros por el monto de $97,961.38, del Capitulo 3000 Servicios Generales $575,930.97 y del Capitulo 4000 el monto de $1,181,727.28,
tos cudles se encuentran devengados en el ejercicio 2022,

Se informa que con fecha 17 y 18 de enero de 2023, la Secretaria de Finanzas deposité a esta Comision la cantidad total de $1,855,619.63 {Un milldn ochocientos cincuenta y cinco mit seiscientos
diecinueve pesos 63/100 m.n.), recurso que se tenia pendiente de ser depositado por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado correspondiente al ejercicio fiscal 2022

Se le comunica que se realiz6 el reintegro a nombre de Gobierno del Estado de San Luis Potosi / Finanzas / Concentradora 2022, por concepto de reintegro correspondiente al presupuesto de egresos
asignado y no devengado, es decir el presupuesto efectivamente depositado y no devengado durante el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a lo siguiente:

* Capitulo 2000 Materiales y Suministros por la cantidad de $7,361.63

» Capitulo 3000 Servicios Generales por la cantidad de $ 13,347.74

Patrimonio Generado del Ejercicio

El Patrimonio generado en 2023 estd integrado, por el superavit del ejercicio 2022 por la cantidad de $353,246.23 (Trescientos cincuenta y tres mil doscientos cuarenta y
seis pesos 23/100 M.N.) por concepto de multas, $5,675.15 {Cinco mil seiscientos setenta y cinco pesos 15/100 M.N.) por concepto de copias, por $5,083.26 (Cinco mit
ochenta y tres pesos 26/100 M.N.) por cancepto de intereses bancarios, resultando el monto total de $364,004.64 (Trescientos sesenta y cuatra mif cuatro pesos 64/100
M.N.)

Asi mismo, el Patrimonio Generado resulta del presupuesto sin devengar del ejercicio 2022 por la cantidad de $214,728.76 (Doscientos catorce mil setecientos veintiocho

pesos 76/100 M.N.), corresponden al ingreso no ejercido derivado del contrato de Subvencién con la Unidn Europea incluyendo el recurso reservado para el pago de IVA, e g
interes bancarios, del presupuesto de! Proyecto Sistema Acércate: “Programas y Servicios Pliblicos para ti” debido a que el presupuesto solventado por la Unién Europea 2/
fue de manera Plurianual.

Ademds se integra por la adquisicidn en 2022, de Muebles de Oficina y Estanteria por la cantidad de $ 11,312.51 {Once mil trescientos doce pesos 51/100 M.N..},

Se informa que al 30 de junio el total de ingresos recaudados fue por la cantidad de $ 12,081,231.61 (Doce millones ochenta y un mil doscientos treinta y un pesos 61/100 12.081,231.61 11,782,842.66
M.N.}, integrado por ingresos por Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas por el monto de 11,782,842.66 (Once milones setecientos ochenta y dos mii

ochocientos cuarenta y dos pesos 66/100 M.N.}, por concepto de muitas por la cantidad de $ 297,867.65 por concepto de copias $ 442.73 (Cuatrocientos cuarenta y dos

pesas 73/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios por $78.57 {Setenta y ocho pesas 57/100 M.N,)

2. Seinformara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de Jos recursos que modifican af patrimonio generado.

En el periodo que se informa no hubo variaciones al Patrimonio Contribuido
En el periodo que se informa el patrimonio generado, procede de la recepcién de las aportaciones ordinarias 1anto por las entidades federativas y la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, asi como por la
recepcion de aportaciones extraordinarias tanto de entidades federativas y municipios.

ELABORO: 5/15 AUTORIZO:




NOMBRE DEL ENTE PUBLICOESTADO DENOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS Focha 0410712023 Hora deimpresién  1049a.m

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

1 Ef andisis de los saldos inicial y final que figuran en la iltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue.
Concepto 2023 2022
BANCOSITESORERIA $2,060,300.36 $ 1,500,460.17
BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS $ 10,000.00 10000
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0 0
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 0 0
DEPOS/TOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA $ 256,100.00 0
Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES| $ 2,326,400.36 | $ 1,510,460.17
2. Detallar las adquisiciones de bienes muebles e inmusbles con su monto global y, en su case, ef p sje de estas isici que fueron bsidios de capital del sector central. Adicionalmente, revelar of importe de

los pagos que durante el perlodo se hicieron por la compra de los efementos citados.

Se informa que en al 30 de junio del 2023 se tienen los siguientes saldos de Patrimonio:

EJERCICIO GLOBAL
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA . 826,984.74
MUEBLES DE OFICINA EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 13,899.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - 3,577,559.52
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION . 207,203.22
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 129,879.95
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 104,390.18
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,714.02
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,288,256.60
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO Y CALEFACCION . 59,338.94
£QUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 37,057.35
SOFTWARE - 514,733.12
T - 6,762,016.64

[l N e}

3. Conciliacién de los Flujos de Efectivo Nelos de las Actividades de Operacitn y la cuenta de Ahorro/Desahorro anfes de Rubres Extraordinarios.

2023 2022
Ahorro/Desahorro _antes de rubros Extracrdinarios
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al
Depreciacién -$ 5,729,121.44 -$ 5,369,328.00

Amortizacion
Incrementos en |as provisiones.
fncremento en inversiones producido por revatuacion

Ganancia/pérdida en venta de propiedad, planta y equipo

Incremento en cuentas por cobrar
Partidas extraordinarias

Las cuentas que aparecen en el cuadro anterior no son exhaustivas y tisnen como finalidad ejemplificar el formato que se sugiere para elaboerar fa nota.

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

La conciliacion se presentara atendiendo a io dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de concitiacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y fos
gastos contables.

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP)
Congciliacién entre los ingresos Pr P jos y Ci
Correspondiante dei 1 de Enero al 30 de junio de 2023
{Cifras en pesos)

1, Ingresos Presupuestarios [ 12,081,232]
2. Mas ingresos | 0]
2.1 Ingresos Financieros 0

2.2 Incremento por Variacién
de Inventarios

2.3 Disminucién del exceso
de estimaciones por pérdida 0
o deterioro u obsolescencia

2.4 Disminucién del exceso

de provisiones 0

2.5 Otros ingresos y

beneficios varios 0

2.6 Otros ingresas contables

no presupuestarios [}

! 0]

3. Menos |

3.1 Aprovechamientos o}

™.
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3.2 Ingresos derivados de
financiamientos

3.3 Otros Ingresos
presupuestarios no contables

[4. Ingresos Contables (4=1+2-3) 12,081,232

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA{CEGAIP)

Congiliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 30 de junio de 2023

1. Total de egresos {presupuestarios) 12,373,147
2, Menos egresos presupuestarios no contables 0
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializa
2.2 Materiales y Suminisiros |

2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion

2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad

2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

2.9 Activos Bioldgicos
2.10 Bienes Inmuebles
2.11 Activos Intangibles
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

2.13 Obra Publica en Bienes Propios

2.14 Acciones y Participaciones de Capital

2,15 Compra de Titulos y Valores

2,16 Concesion de Préstamos]

2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos

2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Espg|

2.19 Amortizacién de fa Deuda Publica

2.20 Adeudos de Ejercicios

Fiscales Anteriores

2.21 Otros egresos Presupuestales no contables

olojolole|ociolojo|o|o|o|olojolo|o|o|elolo|e

3. Mas Gasto Con] | 0]
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia
3.2 Provisiones

3.3 Disminucion de inventarios

3.4 Aumento por insuficiencia |

3.5 Aumento por insuficiencia de provisiones

3.6 Otros Gastos

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales

4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) 12,373,117

olojololojo]o
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Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio

contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:

Cuentas de Orden Ci bles y Presup ias:

Contables:
Valores
Emisién de obligaciones
Avales y garantfas

Juicios

Contratos para I in Medi P para P i6n de Servicios (FFS) y Similares

Bienes concesionados o en comodato

Concepto

importe

VALORES

EMISION DE OBLIGACIONES

AVALES Y GARANTIAS

JUICIOS

INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES

BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO

(=33 (=1 = =1 ==}
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| Suma CUENTAS DE ORDEN CONTABLES] § -

Presupuestarias:
Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos

Se informaré, de manera agrupada, en las Notas a los Estados Financigros las cuentas de orden contables y cuentas de orden presupuestario, considerando al
menos lo siguienta:

1. Los valores en custodia de P a de do e de crédito recibidos en garantla de los formadores de mercado u olros.

Se informa que no existen valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado ni instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de
mercado u otros.

Se informa que fa Comisidn no requirié utilizar registros en cuentas de orden para registrar movimientos de valores, debido a que la informacidn no aplica.

2 Portipo de emisién de instrumento. monta, tasa y vencimiento.

Se informa que la Comisidn no requirid utilizar registros en cuentas de orden para registrar emision de instrumentos debido a que la informacion no aplica.

3. Los contratos firmados de construcciones per tipo de contrato.

Se informa que la Comisién no requirid utilizar registros en cuentas de orden para registrar contratos de construcciones debido a que la informacién no aplica.

4 Elavance que se registra en las cuentas de orden presupuestarias, previo al cierre presupuestario de cada periodo que se reporte

1. Introduccién

Los Estados Financieros de les entes publicos, proveen de i i it a los principales usuarios de la misma, al Congrezo y a los ciudadanos.
El objetivo del presente documento es la revelacion def contexto y de los i i mas que y enlas jsi del perfodo, y que deberdn ser considerados en la elaboracién de los estados
De esta manera, se informa y explica la del gobi alas ¢ con la i ion finar de cada perlodo de gestién; ademds, de exponer aquelias politicas que podrian afectar la toma de decisiones en

2. Panorama Econémico y Financiero

Se informara sobre [as pril i i L bajo las cuales ef ente publico esfuvo operando, y las cuales influyeron en Ia toma de decisiones de la administracion; tanto a nivel focal como federal.

La CEGAIP recibié un Presupuesto Autorizado en el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023 por la cantidad $ 25,060,259.00 (Veinticinco milones sesenta mil
doscientos cincuenta y aueve pesos 00/100 M.N.}

Adicionaimente [a CEGAIP en el segundo trimestre del ejercicio 2023 recibié una ampliacién presupuestal, por la cantidad de $3,512,707.00 (Tres millones quinientos doce
mil setecientos siete pesos 00/100 M.N.}

Se sefiala que se recibié un ingreso recaudado por Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas por el monto de $11,782,842.66 (Once millones setecientos
ochenta y dos mil ochocientos cuarenta y dos pesos 66/100 M.N.), correspondiente a los primeros dos trimestres del ejercicio 2023.

En el 2023 la CEGAIP inici6 con el saldo saldo de $353,246.23 {Trescientos cincuenta y tres mil doscientos cuarenta y seis pesos 23/100 M.N.) en la cuenta de multas, ef
cual adicionalmente al 30 de junio del 2023 la CEGAIP recibi6 el monto de $ 297,867.65 (Doscientos noventa y siete mil ochocientos seenta y siete pesos 65/100 M.N.},
por este concepto, resultando un ingreso total de $651,113.88 {Seiscientos cincuenta y un mil ciento trece pesos 88/100 M.N.)

Asi también, la Comisién tuvo un ahorro por ingreso por cobro de copias por la cantidad de $5,675.15 {Cinco mil seiscientos setenta y cinco pesos 15/100 M.N.).,, en et
ejercicio 2022, adicionalmente al segundo trimestre del 2023 se recibid $ 442.73 {Cuatrocientos cuarenta y dos pesos 78/100 M.N.} el cual al cierre del primer trimestre
sumo el monto de $6,117.88 (Seis mil ciento diecisiete pesos 88/100 M.N.)

Asimismo, los ingresos por intereses bancarios no ejercidos en el 2022 fue por la cantidad de 5,083.26 (Cinco mil ochenta y tres pesos 83/100 M.N., adicionalmente se
recibié por intereses bancarios de$ 78,57 {Setenta y ocho pesos 57/100 M.N.}

Se informa que esta Comisidn en el afio 2016 firmd un contrato de subvencion plurianual con la Unidn Europea, de los cuales en el ejercicio 2016 aportaron la cantidad de
3,403,158.39 {Tres millones cuatrocientos tres mil cientos cincuenta y ocho 39/100 M.N.}, de las cuales al 31 de diciembre de 2016 termind con un saldo de $1,390,098.58,
mismo con ef que inicio en 2017; Se informa que al cierre del ejercicio fiscal 2017 existia un saldo por la cantidad de $160,509.78 {Ciento sesenta mil quinientos nueve
pesos 78/100 M.N.); adicionalmente se recibié en el ejercicio 2018 por concepto de segundo desembolso por parte de la Unién Europea |3 cantidad de $2,769,671.49 {Dos
millones setecientos sesenta y nueve mil seiscientos setenta y un pesos 49/100 M.N.} en el presupuesto del Proyecto Sistema Acércate: “"Programas y Servicios Publicos
para ti” debido a que el presupuesto solventado por [a Unién Europea es de manera Plurianual. Se informa que al cierre del ejercicio 2018 se contaba con el monto total de
1,857,105.47 (Un millén ochocientos cincuenta y siete mil ciento cinco pesos 47/100 m.n,), para ser ejercidos en el ejercicio 2019. Se informa que al 31 de diciembre existe
un saldo por ejercer de la cuenta de fa Unidn Europea incluyendo el recurso reservado para el pago de IVA por el monto de $ 214,663.36 {doscientos catorce mil
seiscientos sesenta y tres pesos 36/100 m.n.), adicionalmente se recibié intereses bancarios por $43.62, resultando un monto total de $214,706.98 {Doscientas catorce mit
setecientos seis pesos 98/100 M.N.), en el ejercicio 2021, adicionalmente se recibié intereses bancarios por $21.78 resultando un monto total de $214,728.76 (Doscientos
catorce mil setecientos veintiocho pesos 76/100 M.N.}, en el ejercicio 2022,

~, La Comisién cumplié con la vigilancia del Presupuesto de Egresos que le fue asignado y mensualmente envié un informe del gasto programado y ejercido por cada una de
}B§ partidas autorizadas a la Secretaria de Finanzas, al Congreso del Estado v a la Auditoria Superior del Estado. Ademas cada mes se realizé la actualizacion de la
infaggnacién para cumplir con la publicacién de la informacién de oficio.

3. Autorizacién'e Historia
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Se informaré scbre.

a, Fecha de creacion del ente

Fecha de creacion de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion: 01 de Julio de 2004,

b, Princiy cambios en su

ta CEGAIP pasa a ser Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Pablica a partir del 18 de abril de 2008.

¢} Confechalunes 09 de mayo de 2016 fue publicada mediante Decreto 0217 La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de San Luis Potosi,
con la cual se abrogd la Ley de Transparencia publicada en el periddico oficial del Estado el 18 de octubre de 2007. Con esta nueva Ley se establecen y adecuan los criterios
sefialados en la Ley General, incorporando los aspectos minimos para la proteccidn del derecho al acceso a fa informacién, asi como las obligaciones que sefiala en materia
de transparencia con el objeto de homalogar con la Federacion y los estados, las reglas, principios, bases, procedimientos y mecanismos en el ejercicio del derecho
humano que se norma, y con ello lograr que sea igual para todos.

4, Organizacion y Objeto Social
Se informaré sobre:

a, Objeto social.

La CEGAIP tiene por objeto fundamental, vigilar ef cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Sus resoluciones son definitivas y todos los
entes obligados deberdn acatarlas.

&

, Principal actividad,

La Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica es un Organismo Piiblico Auténomo encargado de garantizar, promover, difundir e investigar sobre el
derecho de Acceso a la informacién publica, asi camo vigifar el cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

¢; Ejercicio fiscal.

El Ejercicio Fiscal corresponde del 01 de enero al 30 de junio de 2023.

a

Régimen jurfdico.

Los ordenamientos o normas juridicas, tanto del orden federal como local, gue rigen y dan forma, contenido y sustento institucional a la operacién de la Comision Estatal
de Garantia de Acceso a la Informacion Piblica de San Luis Potosi:

FEDERAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley Federal del Trabajo

Cadigo Fiscal de la Federacion

Ley del Seguro Social

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios

Ley del impuesto Sabre |a Renta

Ley General de Archivos

LOCAL

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi
Ley de Archivos del Estado de San Luis Potosi

Ley de Coardinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi

Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del Estado de San Luis Potosi

Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de San Luis Potosi

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi

Ley Reglamentaria del Articulo 133 de fa Constitucién en Materia de Remuneraciones
iey de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de San Luis Potosi

Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi

Ley de Disciplina Financiera

Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi

Cédigo Fiscal del Estado de San Luis Potosi

Cédigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi

Caodigo Civil

Caddigo de Procedimientos Civiles para el Estada de San Luis Potosi

T O N W B W N

W I WO N DU B W

3 o W oW oW o

REGLAMENTOS ESTATALES

Reglamento Interior de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica de San Luis Potosi
Reglamento del Comité de Transparencia

Reglamento del Comité Técnico de Archivos del Estado

LINEAMIENTOS GENERALES

[P SR

—

Lineamientos generales en materia de clasificacidn y desclasificacidn de la informacidn, asi como para la elaboracidn de versiones publicas

~

Lineamientos para determinar los catdlogos y publicacion de informacion de interés publico; y para la emisién y evaluacién de politicas de transparencia proactiva

ELABORO: o 9/15
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3 Lineamientos para la organizacién y conservacién de archivos
Criterios para que los sujetos obligados garanticen condiciones de accesibilidad que permiten el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informaciony
proteccidn de datos personales a grupos vulnerables

w

Lineamientos para la elaboracion, ejecucion y evaluacion del programa nacional de transparencia y acceso a la informacién

[

Lineamientos para determinar los catdlogos y publicacién de informacién de interés publico; y para la emisidn y evaluacién de politicas de transparencia proactiva

~

Lineamientos para la implementacién y operacién de la Plataforma Nacional de Transparencia

Lineamientos que deberdn observar los sujetos obligados para la atencion de requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que emita el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales

Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y enla
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia |

w0

ACUERDO por el cual se aprueba la modificacién del plazo para que los sujetos obligados de los dmbitos Federal, Estatal Y Municipal incorporen a sus portales de
internet y a la Plataforma Nacional De Transparencia, la informacién a la que se refieren el titulo quinto y la fraccién IV del articulo 31 de 1a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, asi como |a aprobacion de la definicidn de la fecha a partir de |2 cual podrd presentarse la denuncia por la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia, a la que se refiere el capitulo Vil y el titulo quinto de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica

=

ACUERDO mediante el cual se realizan modificaciones a los formatos establecidos en los anexas de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de fa informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de |a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia

=

ACUERDO mediante el cual se reforma el anexo v de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacidn, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de fas
Obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pubiica, que deben de
difundir fos sujetos obligados en los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia, correspondiente al articulo 74, fraccién |, incisos D, F, J, My N,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, relacionados con las obligaciones de transparencia especificas aplicables al Instituto Nacional
Electoral y a los Organismaos Publicos Electorales de las Entidades Federativas

£

ACUERDO por el cual se aprueban fas modificaciones a los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de Ja informacion de
las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia

EY

LINEAMIENTOS ESTATALES
Lineamientos Generados para la Gestion de Archivos

-

]

Normas pasa la Proteccion, Tratamiento, Seguridad, y Resguardo de Jos Datos Personales en Posesion de fos entes obligados

3 Manual de Organizacion Archivistica de las dependencias y entidades de la administracidn publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi

4 Lineamientos para el uso de Sistemas de Acceso Remoto a fa informacidn, de las Entidades Pubiicas del Estado de San Luis Potosi
Lineamientos que deberd seguir el trimite interno para la aplicacion de medidas de apremio establecidas en Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica
del Estado
GUIA ESTATAL

1 Guia General para el Expurgo Documental y ef Descarte Bibliogréfico en los Archivos de Tramite y Concentracion

e, Consideracionss fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.

Tipo de contribuciones que la CEGAIP estd obligada a pagar o retener:
- ISR de Sueldos y Salarios
- ISR por Asimilables a Salarios
- Retencién de ISR por Servicios Profesionales
Retencién de IVA por Servicios Profesionales
- Retencion de [SR por Arrendamiento
% sobre némina
- Pago de IMSS, SAR e INFONAVIT

f) Estructura organizacional bésica.

Cegaip

‘pavid Enrique Menchaea
- pisionado Presidente
= Lo
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5
Se informard sobre:
a, Si se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables.

a)  La CEGAIP ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones Jegales aplicables.

b La normatividad aplicada para el i i6n y facién de los dife rubros de Ia i i iers, asl como las bases de medicién utilizadas para la elaboracién de los estados financieros, por ejemplo: costo
histérico, valor de izacién, valor r , valor de 0 Iquier otro método y los criterios de aplicacion de fos mismos.
a) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacién y revelacidn de los diferentes rubros de la informacion financiera, asi como las bases de medicion
utilizadas para la elaboracidn de fos estados financieros.

¢; Postulados bdsicos.

- Sustancia Economica, Entes publicos

- Existencia permanente, Revelacion suficiente

- importancia relativa, Registro e integracidn presupuestaria
- Consolidacidn de la informacidn financiera

- Devengo contable, Valuacién

- Dualidad Econdmica, Consistencia

d Normatividad supleforia. En casc de emplear varios grupos de tividade tividade ias), deberd realizar la justificaci jiente, su ali i6n con los PBCG y a las caracterfsticas cualitativas
asociadas descritas en el MCCG (documentos publicados en el Diario Oficial de la Federacion, agosro 2009).

La CEGAIP efectud conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental las disposiciones aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad
gubernamental, contratacion de servicios, adquisiciones, arrendamientos, conservacidn, uso, destino, afectacidn, almacenes y de mds activos y recursos materiales.

e, Para las entidades que por primera vez estén i la base gado de acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberdn:
- Revelar las nuevas pollticas de reconccimiento,
- Su plan de imptementacion;
- Revslar fos cambios en las politicas, la clasificacién y med/crén de las mismas, asl como su impacto en 1a informacidn financiera, y
- Presentar los ultimos estados fe con fa ivi utilizada con las nuevas politicas para fines de p: i6n en la jcidn & la base gado. ?/ ’

8. Politicas de Contabilidad Significativas

Se informaré sobre:

a Actualizacién: se informara del método utilizado para la actualizacion del valor de los activos, pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio y Ias razones de dicha eleccién. Asf como informar de la

A la fecha no se ha actualizado ninguin valor de activo mediante algtin método.

b, Informar sobre la izacidn de op i an el ijero y de sus efectos en la igra g

No se han realizado operaciones en el extranjero.

¢; Método de ion de la ir ion en i de C: idiarias no y

No existe inversién en acciones
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d, Sisterna y método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido,

No existe un sistema de valuacidn, no se realizaron las depreciaciones al 30 de junio de 2023

&, Beneficios a emplaados. revelar el céiculo de la reserva actuarial, valor presente de los ingresos esp Jo con el valor p e de la ién de gastos tanto de los beneficiarios actuales como futuros.

No existen beneficios a empleados
f) Provisiones: objetivo de su creacién, monto y plazo.
No se existen conceptos de provisiones
g, Reservas: objetivo de su creacidn, monto y plazao.
No existen conceptos por reservas
h, Cambios en polfticas contables y correccién de errores junto con la revelacién de los efectos que se tendré en la informacién financiera del ente publico, ya sea relrospectivos o prospectivos.
No existen cambios en politicas contables ni correccion de errores
i) Reclasificaciones: se deben revelar lodos aquelfos movimientos entre cuentas por efectos de cambios en los tipos de operaciones.
No se generaron reciasificaciones por movimientos entre cuentas
j) Depuracitén y cancelacién de saldos.
No se generaron depuraciones ni cancelaciones entre cuentas
7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario
Se informaré sobre:
a, Actives en moneda exfranjera.
b, Pasivos en moneda extranjera.
¢, Posicién en meneda extranjera.
d, Tipo de cambio.
o, Equivalente en moneda nacional.
Lo anterior, por cada tipo de moneda extranfera que se encuentre en los rubros de activo y pasivo.

Adicionalmente, se informar4 sobre los métodos de proteccién de riesgo por variaciones en el tipo de cambio.

Se informa gue la CEGAIP sélo maneja moneda nacional

8. Reporte Analitico del Activo

Debe mostrar la siguiente informacién:
a, Vida util o porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacion utilizados en los diferentes tipos de activos.

Se informa al que del 01 de enero al 30 de junio de 2023 se generd informacion correspondiente a la depreciacion de los bienes de esta Comision.

DEPRECIACION
EJERCICIO
DEPRECIACION ENERO-JUNIO
EJERCICIOS ANTERIORES [2023

DEPRECIACION
ACUMULADA
5,729,121.43

DEPRECIACION

DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES

5,729,121.43 -

DEPRECIACION DE MUEBLES DE OFICINA

603,538.14

603,538.14

DEPRECIACION DE MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA

9,761.80

9,761.80

DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC

3,160,710.38

3,160,710.38

DEPRECIACION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQG. ADMON

126,338.69

126,338.69

DEPRECIACION DE EQUIPO Y APARATOS AUDIOVISUAL

79,104.94

79,104.84

DEPRECIACION DE CAMARA FOTOGRAFICAS

91,607.46

91,607.46

OEPRECIACION DE OTRO MOBILIARIOS Y EQ. EDUC Y RECREATIVQ

11,856.52

11,856.52

DEPRECIACION DE AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE

1,370,935.51

1,370,935.51

| DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL
DEPRECIACION DE SISTEMAS DE AIRE

133.00

133.00

41,055.01

41,055.01

DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMUNICACION

38,743.30

38,743,30

OEPRECIACION DE EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS

2,630.37

2,630.37

AMORTIZACION DE SOFTWARE

192,706.31

192,706.31

b, Cambios en el porcentaje de depreciacién o valor residual de los activos.
No existen cambios en el porcentaje de depreciacién

como de i i y

¢, Importe de los gastos capitalizedos en el gjercicio, tanio

Na se generaron importes en gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacion y desarrolio,

d, Rigsgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.
No existen riesgos por tipo de cambio

8, Valor activado en el gjercicio de los bignes construidos por fa entidad.
No existe valor activado en el ejercicio por bienes

de cardcter si

f} O?NJS i

4
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efc.

No aplica otra circunstancia de carécter significativo

g, Desmantelamiento de Activos, pr imie , implicacic efsctos b

No hay desmantelamiento de activo

h, Admini ién de activos; p ién con ef objetivo de que el ente los utilice de manera més efectiva

Se informa que no existen variaciones en el activo en las siguientes consideraciones:

Adicionalmente, se deben incluir las jcaci de las princip: jaci on el activo, en cuadros comparativos como sigue.
8, Inversiones en valores.

No existen inversiones en valores

b, Patri jo de O i i de Control io Indirecto.

No existen patrimanios de organismaos descentralizados de control presupuestario indirecto

[ i en emp de partic yoril

No existen inversiones en empresas de participacién mayoritaria

d, i en smp de

No existen inversiones en empresas de participacién minoritaria

g F io de 5 d ntralizad de control p jo directo, segun corresponda.

No existen patrimonios de organismos descentralizados de control presupuestario directo

9. Fidei . Mand y Andlog
Se daberd informar:
a, Por ramo administrativo que los reporta.
b, Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, i aquélios que ol 80% de las disponibilidades.
No existen fideicomisos, mandatos ni analogos.

10. Reporte de la Recaudacion

a, Anélisis del I it dela i spondi al ente publico o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los fedsrales,
b, Proyeccitn de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo.

RECAUDACION DE INGRESOS DE ENERO A JUNIO DE 2023

Fecha Serie Folio Razén Social
23/08/2022 B 424 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 330,000.00
12/09/2022 : 435 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 170,214.61
27/09/2022 B 442 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 2,621.00
2710912022 B 443 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 43,285.87
27/09/2022 B 444 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 20,880.00
27/09/2022 B 445 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS] 2,605.78
27109/2022 B 446 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 22,238.53
06/10/2022 B 447 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 170,214.61
06/10/2022 B 448 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 49,330.75
06/10/2022 B 449 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 10,000.00
06/10/2022 B 450 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 762.01
06/10/2022 B 451 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS1 2,350.00
03/11/2022 B 487 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 4 487.34
03/11/2022 B 488 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 4,599.00
03/11/2022 B 489 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 20,073.96
09/11/2022 B 491 GOBIERNOQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 646.00
09/11/2022 ] 492 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 38,938.50
09/11/2022 B 493 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 170,214.61
09/11/2022 B 494 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS] 7,536.50
09/11/2022 B 495 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 43,391.00
17/11/2022 B 500 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 43,123.60
17/11/2022 B 502 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 14,453.00
1711112022 B 503 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 99,168.82
17/11/2022 B 504 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 451.00
28/11/2022 B 508 GOBIERNO DEL ESTADO DE $AN LUIS POTOSI 20,880.00
28/11/2022 8 509 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 1,966.90
28/11/2022 8 510 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 798.00
28/11/2022 8 511 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 27,208.10
05/12/2022 B 512 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 170,214.61
o
//'”/'/

/"
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05/12/2022 B 513 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 526.25
05/12/2022 B 514 GOBIERNOQ DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 22,729.98
16/12/2022 8 520 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 20,880.00
16/12/2022 B 521 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 78,009.12
16/12/2022 B 522 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 103,021.18
16/12/2022 B 523 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 119,978.00
19/12/2022 B 525 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 17,821.00
09/01/2023 B 526 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 868,830.03
13/01/2023 B 527 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 162,752.67
25/01/2023| AU 5 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 919,984.87
08/02/2023 AU 6 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 901,616.64
21/02/2023 AU 7 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 1,318,317.12
14/03/2023 AU 8 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 900,535.32
15/03/2023 AU 10 PUBLICO EN GENERAL | 290.00
24/03/2023 AU 11 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 766,131.68
10/04/2023 AU 12 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 862,729.79
20/04/2023 AU 13 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 803,937.21
26/04/2023 AU 14 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 135,114.98
04/05/2023 AU 17 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LULS POTOS! 828,921.58
29/05/2023 AU 18 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 837,745.42
08/06/2023 AU 19 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 6,477.84
08/06/2023 AU 20 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 858,706.99
21/08/2023 AU 25 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 183,491.36
21/06/2023 AU 26 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTQSI 183,491.36
21/06/2023 AU 27 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 183,491.36
22/08/2023 AU 28 GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! 807,960.01

11, Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a, Utilizar al menos los sigui indi : deuda respecto af PIB y deuda respecto aja jon do, come minimo, un periodo igual o menor a 5 aflos.
b, informacién de manera agrupada por tipo de valor gub X i iero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y ofros gastos de la deuda

Se informa que fa comision no generd deuda de este tipo.
12. Calificaciones otorgadas

La CEGAIP no estd sujeta a una calificacién crediticia

Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccidn realizada, que haya sido sujeta a una calificacién crediticia.
13. Proceso de Mejora

Se informaré de:
a, Principales Pollticas de control interno.

a)  Seinforma sobre las politicas de Control Internc

- Se cuenta con un manual de Procedimientos de Viaticos
Se cuenta con un Manual de Pracedimientos de Vales de Gasolina
Se cuenta con un Manual de Procedimientos de papeleria
Se cuenta con un Manual de Procedimientos de Politicas de Incidencias de Personales.

- Se cuenta con un Manual de para la Elaboracidn de Tabuladores Desglosados de las Remuneraciones de los Servidores Publicos de la CEGAIP.
Se cuenta con un manual de organizacién y de pracedimientos

a} Vidticos
Se lieva un estricto control en la comprobacién de vidticos del personal con base al tabulador de vidticos y al Reglamento interno de la CEGAIP
b} Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehiculo, cuando los trabajadores utilicen un vehiculo oficial serd exclusivamente con fines laboral y deben registrar fecha, nombre,
tugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al final de a comisidn y firma,

) Control de Vales de Gasolina
Se lleva un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajadores utilicen un vehiculo no oficial deberd ser avalado por la Presidencia el fin serd exclusivamente
de cardcter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sélo mediante una requisicidn de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por Ia Presidencia, para el caso de
Activo Fijo autoriza el Pleno de fa Comisién

b, Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.
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La informacién de los indicadores de desempofio do

sus objetivos institucionales fa cual deberd publicars
7 “oGoie i Tabla Camp

del perioda qua Nombre(s) del(0s)
Ejercicio |  sainforma | periodo que 58 Nombte del programa o concepto al qua corresponde et indicador Objstivo i indi a medir | Definicidn det indicador Método de calculo con variables de la trmula
SUSTANCIACION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE incremento de fa RESOLUCICON DE EFICACIAY TRAMITAR Y DAR {Ntmero de recursos tramitados / nimero de
ACCESO A LA INFORMACION EN LA PONENCIA. cliciencia laboral. RECURSO DE EFICIENCIA SEGUIMIENTO AL MAYOR recursos recibidas)* 100
REVISION NUMERO DE RECURSOS
RECIBIDOS
2023| 01/05/2023 | 31/05/2023
PLATAFORMA ESTATAL DE THANSPARENGIA ¥ BLATAFORMA CUMPLIMIENTO EN PLATAFORMAS OE  |EFICAGIA Y CARGAR INFORMAGION A|  Nmero de fracclones cargadas [en tlempo) /
NACIONAL DE TRANSPARENCIA TIEMPO TRANSPARENCIA EFICIENCIA PLATAFORMA ESTATAL nimero de fracclones asignadas
DE TRANSPARENCIA ¥ &
PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA EN
2023} 01/05/2023 | 31/05/2023 TIEMPO
SUSTANCIACION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE  |INCREMENTODE LA | RESOLUCION DE EFICACIA Y TRAMITAR ¥ OAR (Ndmero de recursos tramitados / nimero de
ACCESO A LA INFORMACION EN LA PONENCIA. EFICIENCIA LABORAL {RECURSO DE EFICIENCIA SEGUIMENTO AL MAYOR recursas reclbidos] 100
REVISION NUMERO DE RECURSOS
RECIBIDOS
2023| 01/05/2023 | 31/05/2023
PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENCIA Y PLATAFORMA CUMPLIMIENTO EN FLATAFORMAS DE  |EFICACIA Y CARGAR INFORMACION A|  Nymero de fracciones cargadas (en tiempo) /
NACIONAL DE TRANSPARENCIA TIEMPO TRANSPARENCIA EFICIENCIA PLATAFORMA ESTATAL .
DE TRANSPARENCIA ¥ nimere de fracciones asignadas
PLATAFORMA NACIONAL
OE TRANSPARENCIA EN
2023| 01/05/2023 | 31/05/2023 TIEMPO
TRAMITAR Y DAR <
2023 | 010572023 | 31/05/2023 | SUSTANCIAGION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIADE | INGREMENTO DE LA RESOLUCION 08 EFICACIA Y SEGUIMIENTO AL MAYOR | (TOTAL O RECURSOS DE REVISION TRAMITADCS
ACCESO A LA INFORMACION EN LA PONENCIA, EFICIENCIA LABORAL 20 EFICIENGIA NUMERO DE RECURSOS Y
REVISION RECIBIONS LA PONENCHA 3) * 100 %
PLATAFORMA CARGAR INFORMACION A
ESTATAL DE PLATAFORMA ESTATAL
2023 | 01/05/2023 | 310572023 | PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENGIA DE SAN LUIS POTOSIY | GUMPLIMIENTO EN gﬁm"fg{;“:g%’;ff EFICACIA Y OESL':‘AI_NUSI;‘:,':)ET'&C;(‘YDE Numero de fracclancs cargadas (en tiompo) / nimeo de
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA TIEMPO PLATAFORMA. | |EFICIENCIA PLATARORIA NACIONAL fracciones asignadas.
NACIONAL DE OE TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA TIEMPO
Eficiente tramite de
los procedimientos de
sancion y conclusién de
los recursos de queja
por vias rapidas y : , (NGmero de Pracedimiento de Imposicion de
trémite de los de sancién de (o5 recursos efectivas d Tramitar y concluir los Medir procedimientos Sancianes y Recursos de Queja tramitados/
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 pr clony * as de procedimientos de | Eflcacia y Eficiencia ° 2 v o L
de queja comunicacion para las sancion y quejas concluidos Namero de Procedimienta de Imposicion de
notificaclanes entre los va Sanciones y Recursos de Queja iniciados) *100
sujetos abligados y
esta comision y por
conocimiento de fa tey
de a Materia,
Eficiente etaboracién
de versione Elaboracién de Nimero de versiones | {Nimero de versiones estenograficas elaboradas/
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Elaboracién de versiones estenograficas, SO versiones Elicacla y Eficiencia ° ° > €
estenograficas por . estenograficas realizadas Némero de seslones realizadas) *100
estenagraficas.
adecuada normatividad
Expedita elaboracién
de actas y notificacion
de los acuerdos de | Elaboracién de actasy Nimero de actas (Ntmero de actas elaboradas / Nimera de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Elaboractén de actas y cumpliraiento de los acuerdos de Pleno Plena por la eficiente | cumplimiento de los | Eficacta v Eficiencia | elaboradas y acuerdos seslones realiadas) 100
disposlcién para fa acuerdos de Pleno. cumplidos
coordlnacién por parte
de las dreas
Expedita efaboracién
de actas y notificacién
de los acuerdos de | Efaboracion de actas y Nimero de actas (Niimero de scuerdos notficados / Nimero d
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 Elaboractén de actas y cumplimiento de los acuerdos de Pleno. Pleno por la eficlente | cumplimlentodelos | Eficaclay Eficiencla | elaboradas y acuerdos acuerdos aprobados) *100 Ll
disposicién parala | acuerdos de Pleno, cumplidos P
coordinacidn por parte
de las dreas /

-



Proceso de entrega de documentacion a fas dreas por parte de Oficialia

Adecuado proceso de
entrega de

PIOTESs U eNUega e
documentacion a las
4reas por parte de

Numero de documentos

{numero de documentos entregados a la

2023 01/05/2023 § 31/05/2023 . documentacion alas | Oficiafia de Partes Eficacla y Eficlencia | turnados y registradosen | N N
1951 fost de Partesy control y administracién de los Libros de Goblerno : Y Y ¥ re8 ieas/niimero de documentos recibidos) *100
areas por parte de controiy el Libro de Gobierne
Oficlalia de Partes administracion de los
- e
Preservar la memorla | Encuadernar las actas .
fio inmediato anterior {dentro de los dos Numero de actas Nimero de actas encuadernadas/Ndmero de actas
2023 | 01/05/2023 | 31/08/2023 | EMcuadernarlas actas del afio inmedlato anterior { Institucional de este |  def afo inmediato | Eficacia y Eficlencia /
primeros meses del afo} encuadernadas elabaradas*100
Organismo. anteriar
informar al Director "
. Notificar al Director
luridico de la . .
. Juridico de la Comisién . .
o ” < .. .| Instruccién del Pleno . Nimero de Nimero de realizadas al Director
Notificar al Directar Juridico de fa Comlisién la publicacién en el Periddico ara lograc la la publicacién en el reafizadas al Director Juridico para publicacion en el Periadico
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Oficiat de Goblerna del Estado de ios documentos que el Pleno para fogr: Periddico Oficial de | Eficacla y Eficiencia ea! > _Jundicoparap
publicacién de Juridico para publicacién |Oficial/Nimero de acuerdos de Pleno en los que se|
determine Gobierno del Estado . : : " igale
documentos en e} en el Periddico Oficial ordena publicaciones en el Periddico Oficial*100
T de los documentos que
Periddico Oficial del
el Pleno determine
Estado
Partic
Justificaclén legal de rticipar como
Secretarla del Comité
las actuaciones en
de Adquisiciones,
matetia de
Arrendamientos,
Adqulsiciones, Servicios
| i
{participar como Secretarla del Comité de i ) i .
: . N Desincorporacidn de Nuimero de actas . .
Servicios y Desincorporacién de Bienes por Venta o Baja de la Comlsidn Servicios y . Ntimera de actas elaboradas/Numero de
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 ’ . " Bienes por Venta o Eficacia y Eficlencla elaboradas y acuerdos .
Estatal de Ggarantia de Acceso a la Infarmaclén Piblica y elaborar el Desincarporacion de L reuniones del Comité*100
N Baja de la Comisidn cumplidos
acta respectiva Bienes por Venta o ,
) - Estatal de Garantia de
Baja de la Comisidn Acceso a la
Estatal de Garantfa de PR
Informacion Pibica y
Accesoala
P elaborar ef acta
Informacién Piblica
respectiva
Reglstro y turno de Jos
Lograr la distribucién | recursos de revisién a NGmero de recursos de
Registro isién a las a través det | equitativa e imparcial | las ponencias a travé revisién turnados Ndmero de recursos de revisién turnados /nimero
2023 01/05/2023 | 31/08/2023 eg ¥ turno de Iz?s recursos de relvs n a las ponencias a través de! quitativ: P P ; és EHicacia y Eficiencia visién tu ‘ v I ; tur ‘/
sistema electeénlco para el registro y turno de los recursos de los recursos de | del sistema electrénico registrados en el Libro de de recursas de revisién recibidos *100
revision recibidos. | para ef registro y turno Goblerno
de los recursos
L Dar atencién a la .
Auxiliar al Presidente en el tramite de la correspondencla que no guarda corraspondencla que Numero de escrita
relacién con algiin asunto, tramite o unidad adminlstrativa particular y P 129 Trémite de Escritos | sueltos registrados en el |Numero de escrito sucltos registrados /Nomero de
2023 01/05/2023 31/05/2023 no guarde relacién con Eficacla y Eficiencia N " e
por tanto deba integrarse camo Escrito sueito y registro en el Libro de algin asunto sueltos Libro de Gobierno, escritos sueltos recibidos® 100
Goblerno ¢ integrados y tramitados
especifico.
) Nimero de notificaciones
Remitir al instituto ) )
) realizadas al Instituto
. . Nacional de Acceso a 2|
5 i Notificacién at Instituto * Nactonal de
Auxiliar al Presidente, en su caso, para remitir al Instituto Nacional de informacidn y |
X Naclonal de Transparencia, Acceso ala| . _ i .
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos, los Proteccién de Datas e . .. | Numero de notificaciones realizadas / Ndmero de
2023 01/05/2023 31/05/2023 o y Transparencia, Acceso N Eficacfa y Eficiencia | Informacion y Proteccion ) N
recursos de revisldn en los que esta Comisidn sea el sujeto obligado . los recursos de revisién natificaciones requeridas *100
e : ala Infarmacién y de Datos, a los recursas
recurrido, tinicamente para efectos de notificacion . en los que esta o
Proteccion de Datos . de revisidn en los que
Comisidn sea el sujeto L
N esta Comision sea el
obligado recurrido " . :
sujeto obligado recurrido
NG d st
Remisiones al Instituto | Remitie al Instituto umero e remisiones
realizadas al Instituto
Nacional de Naclonat de Accesa a ta Nacionai d
Auxillar a} Pleno y/o al Presidente en su caso, para remitir al lnstituto | T 1, Acceso v actonal de
Nacional de T Accesoata M de ata sny de Datos Transparencia, Acceso a3 o e remislones realizadas / Numero de
2023 01/05/2023 31/05/2023 ’ ) Eficacia y Eficlencia | Informacién y Proteccidn
Datos, los recurso de revision en los que el Pieno haya decidido solicitar | Proteccion de Datos de | los recurso de revislon remisiones requeridas *100
< N de Datos de recursos de
fa facultad de atraccién recursos de revisidn en|  en los que el Pleno .
! on revisién en los que se
1os que soficite facuitad| haya decidido solicitar N
: N solicite la facuitad de
de atraccién 1a facultad de atraccién N
atraccién
Dar fe de fa emisidn
M Informe mensual rendido
firma de los acuerdos ™ )
al Pleno en el que se
Dar fe de la emislon y firma de las acuerdos dictados por cada Dar certeza y segurldad|  dictados por cada reporta la fe y firma de
Comisionado Ponente en fas recursos de revisian y procedimientos que |1119/°2 d€ los acuerdos| Comisionado Ponente ) dos emitld imero de inf |
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 Ve ntos @ emitidos por los en los recursos de Eficacia y Eficlencia | /0% 2¢uerdos emitldos por | - Ndmero de informes mensuales rendidos /
competan a las ponencias, y de los acuerdos y resoiuciones emitidos por P las Ponencias en los Nimero de meses *300
Comisionados revisién y .
los integrantes del Pleno recurso de revisiény
ponentes. procedimientos que
procedimientas
competan a fas "
realizados
ponencias
TRVAr T TogrsIrs,
control y resguardo de
fa informacién que
Uevar el registro, control y resguardo de la Informacién que cada seguridad de cada Comisionado NGmero de Nomero de i ¥ reg
2023 01/05/2023 N 31/05/2023 | Comisionado Panente ordene poner en fa caja fuerte durante el tramite D:cumemos Ponente ordene poner| Eficacla y Eficiencia | registrados y reguardados / Nimero de documentos remitidos para

de los recursos de revision y procedimlentos que fes competa

en la caja fuerte
durante el tramite de
los recursos de revlsién

L

en caja fuerte

resguardo *100




Certificar y dar fe de los documentos y actos derivados del ejercicio de

Dotar de certeza del

Certificar y dar fe de

derivados def ejerciclo

ios documentos y actos

Nimero de informes
mensuales rendidos al

. . Numero de informes mensuales rendidos /
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 . i contenido de los Eficacia y Eficiencia Pleno en el que se . A
las funciones de la Comision dentro y fuera de ésta de tas funciones de la . Numero de meses *300
documentos y de actos . reporta la certificacion de
Comisidn dentro y
A documentos y actos
fuera de ésta
Cumplimiento de la Cargar (nformacidna la
s Plataforma Estatal de
) publicacidn de las . Plataforma Estatat de -
Plataforma Estatal de Transparencia y Plataforma Nacional de Transparencia y Ndmera de fracciones cargadas {en tlempo) /
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 obligaciones de y Eficaclay Eficlencla Transparencia y en la . N
Transparencia . Plataforma Nacional de ntimero de fracciones asignadas* 100
transparencia en Platafarma Naclonal de
Transparencia
tiempo Transparencia en tiempo,
Eficientar los esfuerzos Coordinacion y . . : N
y " P EFICACIAY Seguimiento a los avances {Numero da reportes realizados / Numero de
P
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 ¥ para medir 0 |dent|ﬁcar_aroas de segulmmntg para medir EFICIENCIA do las Areas reportos requeridos) *100
opartunidad, cumplimiento
‘ Apoyar an la Dar cumplimionto a lo
- consecucién del buon . EFICACIAY Dar cumplimiento a lo {Numero de acciones cumplidas / Namere de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Dar cumplimiento a lo dispuesto por el H. Pleno funcionamiento d"’"“”;‘.‘;:’:’ olH. EFICIENCIA dispuasto por ol H. Plono acciones ordonadas por pleno) *100
institucional
y Proponer fos acuerdos, Proponer los acuerdos,
Eficientar los esfuerzos : " . . . .
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 Coordinar los trabajos para planeacién anual @ idontificar areas do fingamientos, EFICIENCIA EFICACIA linoamientos, (Nimoro d“’ planes “"I”a'es '"'°.9;3d°f"og”"‘°'° do
aportanidad procedimientos CALIDAD procedimiantos planes anuales raquerides)
. i necesarios
N Proponer los acuerdos, Propaner los acuerdas,
Eficientar los esfuorzos . N " "
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | Propusstas para el desarrolio do funciones y el cumplimiento de objetivos | o identificar dreas do inoamiontos, | EFICIENCIA-EFICACIA lineamientos, {Namero de repartes realizados | Numero do
aportunidad procedimientos CALIDAD procedimientos reportes requeridos) *100
Eficiontar los esfuorzos (Ndmero de minutas realizadas / Némero do
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Reuniones de trabajo para conjugar esfuerzos y oficientar recursos @ idontificar 4reas de | Reunionos do trabajo [EFICIENCIA-EFICACIA|  Reunianes de trabajo . A
N teunionas llevadas a cabe) *100
aportunidad.
Socializar ef trabajo
institucional y dar " .
N Coordinar fa Coordinar la elaboraciin . . N
. . . " cumplimiento con la N . EFICIENCIA-EFICACIA . (Ndmero de planas anuales integrados / Numero deo
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 Coordinar fa elaboracién del informe anual de actividades normatividad aplicable elaboracién dglvm(ormo CALIDAD del |n!orme anual de planos anualas requeridos) *100
anuat do actividades actividades
loy estatal de
transparencia
Incremento en los Promover practicas Promover practicas
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Gabierno Abierta niveles do apartura | one do Gobierno EFICACIA oxitosas de Gobierno (Nimero de accionss realizadas / Némera do
institucional y ¢ § acciones proyoctadas ) *100
Abiorto Abierto
gubernamental
Apoyar ":o'fbum Seguimiento Ym EFICIENCIA- Seguimiento y
2023 01/05/2023 31/05/2023 Seguimionto y representacion en Sisterna Nacional de Transparencia ; N . EFICIENCIA- represantacidn en Sistema| {Acciones realizadas / Acciones planteadas) *100
funcionamiento Sistema Nacional de N :
. ; ECONOMIA Nacional de Transparencia
institucional Transparencia
" CUMPLIMIEENTO EN Plataformas do EFICACIAY Plataformas de {Numero de fracciones cargadas (en tiempo} /
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Plataformas de Transparencia TIEMPO Transparencia EFICIENCIA Transparencia nlimero de fracciones asignadas) *100
Eficlencia en el
cumplimiento de Cantidad de responsables
i i
obligaciones y orocedimiento de . ) de sujetos otvﬂ gados .
Aplicar los pr de asignadas o Eficacia, eficlencla y publicas} y J Numero
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 b o S ) S responsabilidad .
adminlstrativa, sancionatoria y resarcitoria de los servidores publicos | a la Dlreccién Juridica adminlsteativa ecanomia cantidad de sujetos de procedimientos solicitados por Pleno
en relacién los obligados (no entidades
pracedimientos de piblicas)
medidas de apremio.
Eficlencia en el Contestar fas demandas
cumplimiento de de Jos juicios de nulidad
obiigaciones y en donde fa Comisién NGmero de juicios de nulidad
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 Aplicar puntualmente los procedimientos de juicios de nulidad de las ambuclonei aslgn'adas Juicios de Nulldad Eficacia, ellch.?ncla ¥ Estatal de Garantia d‘e tramitadossconcluidos / Nimero de juiclos de
medidas de apremio impugnadas a la Direccién juridica economia Acceso a fa Informacién N N
. . nulidad notificadas por la autoridad competente
en relacién los Piiblica del estado de San
procedimientos de Luis Potosi sea fa
Juicios de nulidad autoridad demandada
ia Comlsién Estatal de
Garantia de Acceso ala
Eficiencia en el Informacién Publica del
cumplimiento de estado de San Luls Potosi
obligaciones y P deberd de impugnar los
atribuciones asignadas juicios de nulidad en
a la Direcclon Juridica donde en la sentencia se Numero de juicios de amparo
Aplicar tual te | dimil icl i
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | APVCarpuntualmente los pocedimientos de juiclos de ampara de las en relacion los Julclo de Amparo | ENCeCia eficlenclay | L ctarado un acto 7 Nimera de juicios de
medidas de apremio impugnadas economia
procedimientos de nulo de la propla amparo notificadas por la autoridad competente
Julcios de amparo Comisién Estatal de
derlvados de la Garantia de Acceso a la
aplicacién de las Informacién Pibllca del
medldas de apremio. estade de San Luls Potosi
ante el Tribunal Coleglado
de Circuite
Estadistica total de
cumplimiento de
revision de los
convenios y contratos Elaboracidn de los
encargados por el contratos y, revision de
Elaborar y revisar los convenios y contratos encargados por el Pl Plenoy revision de fos Eficacla, eficioncla canvenios (los contratos y|  Elaboracion-revisién de conven(osvconlramr/
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 v M 82dos por el PIEno VY | convenios y cantratos . v dn-revisio

revisar los convenlos y contratos en donde el Pleno sea parte.

en donde (a Comisién
Estatal de Garantia de
Acceso ala
Informacién Pblica del
estada de San Luis
Potosi fue parte.

Convenios y Contratos

convenlos pueden ser
elaborados por laa bien,
pueden provenlr de la

otra parte contratante)

economia

de ¥
contratos solicitados




Asistir con voz a los diversos comités que para ef mejor desarrollo de las

Estadistica total de
cumplimiento de

Revisar lo gue el Comité

asistencia a los Comité de . Ndmero de seslones asistidas / Nimero de
2023 01/05/2023 31/05/2023 actividades de la Comisién Estatal de Garantla de Acceso a la diversos Comitds en Transparencia Eficacla y Eficiencia {de Transparencia sometié sesiones 1equerida/s
Informacion Piblica del estado de San Luis Potasi, instituya el Pleno N P aPleno de Comité
donde fue solicitada mi
Intervencién
Publicar la informacién
Compilar y manter actuatizada las leyes, reglamentos, para facilitar la respecto de las
2023 01/05/2023 31/05/2023 consulta a funcionarios y empleados de la misma Comisién Estatal de | Publicacion en tiempo | Leyes y Reglamentos Eficacia y Eficlencia obligaciones de Estadistica mensual y trimestcal
Garantia de Acceso a la Informacidn Publica del estado de San Luls transparencia sobre fa
Potosi, tegislacion
Extraer de los acuerdos
y resoluciones dictadas
por ¢l Pleno, los
criterios aislados y
reiterados en fas
materfas de su
competencia, con los
que, debidamente
estudiatios y
sisternatizados,
elaboraré y propondrs, Acuerdosy
r de los acuerd resoluciones dictadas por el Pleno, los criterios | a través del Secretario Elaboracién de estudios Nimera de emisiones / Namero de eriterios.
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | EXtraer de los acuerdos y resoluciones dictadas por ef s oritert resoluciones dictadas | Eficacia y Eficiencia A /N
aislados y reiterados en las materias de su compatencia de Pleno, los manuales or Plenc de criterios opiniones solicitades
de criterios nocmativos P
que, una vez
aprobados por el
Pieno, serén de
observancla obligatatia
para los funcionarlos y
empleados de la
Comisidn, fos que
deberan publicarse en
fa pagina web de la
misma, y
Cumplir con la carga de publicacién de Publicar la informacién
Plataforma Estatat de Transparencla del Estado y Plataforma Nacional de|  informacién de tos . respecta de fas Nimero de fracciones cargadas (en tiempo} /
2023 | 01/05/2023 | 310872023 |P P v obligaciones de Eficacia y Eficiencia pect ) cargadas { eo}
Transparencla formatos obtigaciones de numero de fracciones asignadas
i transparencia
correspondientes transparencia
Suministro de los
;. inis r
Administrar efieazmente los recursos Humanos, Financieras, Materiales y ':f:‘;s"s de "’C"e"’;e :’;"CTI‘:;SS""’,'“ :de'l"‘r‘;‘;":ﬁ"’:ados (Nomero de propuestas aprobadas / numero
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | servicios asi como controlar el presupuesto asignado en fa Comisién 1 ‘ : Eficiencia 9 prop pre
Estatal de G tia de A 2 Inf 1én PUbL tas areas bajo un para Materiales y para Materiales y de propuestas presentadas)*100
statal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica esquema de Suministros Suministros
austeridad
Aplicncion de b
Normativi maleria de | Prexentucion de Informes Presentucion de nfirmes
Presentacion de Informes mensades v e segiin I estublecido en |ey bilidind mensuales y trimestrales mensuntes v trimestrales | (Nameso de infirmes presentados < admero de informes
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 de Presupuesto y Responsabilidd [ fucendntin gtbernsonental en b | segin o cxnblecido en sewtn o extablecido cn cequeridos)100
presentacion de Estados LPRI LPRIT
Finungieroy Eficiencia
Suministro de los
recursos de acuerdo |Administrar fos Administear los
2023 01/05/2023 | 31/08/2023 los recursos ara alas de |recursos Eficiencia recursos asignados (Ndmero de solicitudes atendidas / Namero de
e ¥ las areas bajo un ara Materiales ara Materiales solicitudes recibidas } *100
] P y P; y
esquema de Suministros Suministros
susteridad
S nistro de los
recurses de wenerdo w K|l de Progrumu sl de Nilicro de progrusms elaborudus’ Nnero de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Programa anual de Adsprisicivnes necesidades de Ty it o afut de FORTIANL s e (Nitmero de progrars clibor o de
! Adquisiciones Adquisiciones programus reguetidax) *100
Dujo un esguema de
ansteridud Ehiciencia
I ¥ i f nimero
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 [Controles Internos Com.ml v Centroles Internos Eficiencia Controles Internos (Ndmero de controles ac.tua izados / nd
funcionamiento de controles requeridos)* 100
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Marco Normativa Actlizncion del msco |y o nonnaiva Marco Normmativo (Nimero de propiestas aprobadus £ mumero de
auntive Eticioncia propuestas presentadas)® 100
e
Cumplimiento de Administrar fos Administrar los
R . vt .
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 |Administrar los recursos asignados para Servicios Personales pago de acuerdoa |secursos asignados | g oo fecursos ast ! de pagos / numero de
las prestaciones para Servicios para Servicios pagos requeridos)* 100
F Personales
Cumplimicento de lo Admigistrur los recursos Adgainistror los recursos N e . tirad . d
2023 | 031/05/2023 | 31/05/2023 sirae Jos tecutsos axignudos paea Servicios Personales pimiento de o 4 mdos pura § nsigrados puen Servicios (Memero de movimicatos reatizados  wimero de
ordenndu pur el Plenn niovimientos requeridos)*100
Personnles Eficlencia Pensonales
Administrar los Administrar los
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 |Administrar los recursos asignados para Servicios Personales  |COMOY recursos asignados | e iciancia focursos asignados - \(Nmera de plantias realizadas / nimero de
funcionamiento para Servicios para Servicios periodos (meses))* 100
5 Personales
Administear Jos recugsos Adniinistrar loy recursos No e ! ieados / i de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Adminisirat Tox recnrsos axignados paru Servicios Personales Vigiloe cunsplimienta | asignados o Servicios asignados pura Servigias | (Himere de manueles g unusles
Personnley Eliciencia Penoanies requeridos)
Suministro de los
recursos de acuerdo |Administrar los Administrar los
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 |Administrar los recursos asignados para Servicios Generales alas dades de |recursos asi Eficiencia recursos asignados | (Numera de viaticos atendidos / nmero de
fas 4reas bajo un para Servicios para Servicios vidticos solicitados)*100
de Generales
austeridad
Cumplimicnto en ticmpo Cumplinticalo con . .
- . e pogos anie las obliguciones do Cumplimicato con (Nimsero de pugon realizadon ¢ nimers de pugos
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Cumplimicnto con oblignciones de instanciss externus instancins extonms i ! etones cinnes de inslancisy 5 . o
instancias instancins externas : establecidox)* 100
" . ! . exlennas instancins extemas
corespongientes instoncius extornus | Eficioncia




Suministro de los
recursos de acuerdo
a ias necesidades de

Administrar el
Presupuesto

Administrar el

(NUmero de facturas elaboradas / nimero de

01/05/2023 | 31/05/2023 1] d isi 3 Eficiencia Presupuesto asignado .
2023 /05t 1051 e gnado a fa Comision fas dreas bajoun  |asignado afa puesto asig facturas requeridas)*100
. a la Comisién
esquema de Comisién
austeridad
Salicitudes d (Nimera de Solicinudes de infrmacion contestadas {eo
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Solicitudes de Infaemacion Cumplimicnto on tienpo ‘|(l||l'cl|":]lu‘:h'v‘||c Sulicitades de Informacion Tiempn) £ Neimero de Sulicitudes de informncisn
ormee Eliciancia ccibidns)* 100
Piataferma Estatal Plataforma Estatal de
2023 01/05/2023 | 31/05/2023 Platalorma Esla|a| de Transparencia y Plataforma Nacional de C en de T i Eficiencia Transparencia y (Numero de fracciones cargadas (‘en tiempo) /
Transparencia tiempo Plataforma Nacional Plataforma Nacional de {nimero de fracciones asignadas)* 100
de Transparencia Transparencia
2023 | o1/05/2023 | 31/05/2023 St do Evalncion Contable Complinent o fiemps | 57167 0o Exalincion Sistenn de Evaluaciin (Nimero de informecian cargadu / inero de
Contable Contable inforacion requerida)*100
Eficiencie
Madir el inicio del
: L - | cumptimiento de fa Ley Namero do . Nivel dof avanca on .
2023 | o1/05/2023 | 31/05/2023 |Cuestionario quo indiua on avar;ce o |; orgizacion do archivas al intorior| “ZFEINY S8 7 Cuestionarins Encacla/eﬁc:ncramaud organizacian dol (Tm:llj :; .i:foé‘l"“fL"Zi’:gZ:f“? éomm
@ estado. Archivos, para el aho realizados. o patrimonio documental, proys
2019-2020.
Gostin documental Namero do NP Elaboracion det Cuadro . .
o de do Control . (Cuadro General el Eficacialoficioncia/Calid 0§ (Nimero de documontos dictaminados/intumero do
2023 | 03/05/2023 | 31/05/2023 o Clansiivacion). adocuada on el sujeto | instrumentos de contral d General de Clasificacion ocumantos rocibidos para rovsion) *100
obligado. autorizados. Archivistica.
Criterios aplicables a 5 - . . . N .
2023 | oi/0s/2023 | 31/05/2023 Apoyo a fas sesionos dal Comité Técnico de Archivo dol Estado. nivel ostatal, dorivados | Nmero de sesiones, | EvcAcifoficioncialGalid | - o\ - ign do actas. {Nomaro do sosianes asistidas / Numero do
] ad. sesionos convocadas) *100
do las sosionos.
Criterios adecuados Actas cir do
adecus . i . - ] .
2023 | oajosyaoz | 3xjosa023 o g . para eliminacién | Niimero do s Al | caciin dal matorat | NOmero de soiicitudos revisadas o integradas /
documental y aplicablos { rovisadas e intagradas. ad. " ) mare Namoro de solicitudes recibidas) *100
! sujeto a eliminacién.
a nivel estatal.
Invostigar de oficio o a pticion do terceras sobra las posiblos violacionos a | Disminuir Ia inoporancia Namero de . Numro do ) - o .
2023 | o1/0s/2023 | 31/05/2023 Jas disposiciones fegalos y administrativas aplicables en materia do oi ia on EficaciafeficionciaCatic |, i i {Nimero de investia ‘ 5 ! Numero de
! : eorvanc ¢ ad. ! investigaciones solicitadas) *100
documentacién y archivo. materia archivistica realizadas a peticién de terceros.
2023 | osjoss023 | /0872023 Plataformas d Transparencia GCumplimianto on tiampo] N&Moro do fracciones. | Eficaciafoficiencia/Calid | - Ndmaro do fracciones Nimero do fracciones Gargadas (en tiampo) /
cargadas ad. cargadas nimera de fracciones asignadas
Compra da Respaldos da camaras ,
consumibles consultables , corriente
2023 | owossaonn | s1/0s/2023 Mantenimiento de periféricos ( Impresién, teléfonia, Firewall , UPS- iones y servicios de EFICACIA Y eléctrica operacional, | Numera de eventualidades solventadas / Nimero do
Uninterruptiblo Pawor System ), Hardware Infraestructura EFICIENGIA tolefonia y equipo de eventualidades presentadas *100
MODULO DE cémputo enfazado a
TRANSPARENCIA internet
Activo Fijo, Capacitacion,
Archivo, Expediente Unico
. Control do Ponencias ,
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | Mantenimiento de infraostructura { Red Eléctrica , RED Lan , GAmaras ) Mantonimiento 4 o uucis de Factibiidad ERCACIA Y Notificacién , Firma | Nimero do eventualidades solventadas / Nimero de
Hardware y Software EFICIENCIA . 100
Ponderada , Waeb Principal
. Datos Personales ,
Versiones Estanograficas
Andlisis de factibilidad para e! desarrollo de aplicaciones dontro de la Andlisis do sistomas | 1 . o110 tocnologias | EFICACIA-EFICIENCIA| Nusvas desarrolios en |  Nimero do aplicaciones reslizadas / Numero de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 ; ° requeridos por fa 29 ! A ;
infraostructura de la direccién 0 de la informacién CALIDAD
comision
- Compra da saftware / Administracidn " Nomero do nuavas herramientas do TICS
) )
2023 | 03/0s/2023 | 31/05/203 | DA, ¥ ajuste do ° hardware . anexas | Plataforma Estatal de EFICACIA Y Disminucion de r6portes | ;. 1o ontadas / Numora de nuevas herramientas
adquiridas f ; EFICIENCIA do falla .
téonicos Transparencia do TICS aprobadas *100
Administrar on el
&mbito de compotencia
de la Comisién, fa
Plataforma Nacional de
Transparencia, el
infomox o cualquier otto| L
2023 | 01/08/2023 | 31/05/2023 Administracién de plataformas modio oloctrénico qUB | 11 rmas de EFICACIA Y Roportes mensualos | NUero de repartas do fala resueltasvadvertidas /
conozea de las " EFICIENCIA atimero da roportes de falla recibidas *100
e Transparencia
solicitudes de accesa a
Ia informacién, gestién
do los medios do
impugnacién y del
portal da abligacionos
de transparencia é
Cumplir con Ia carga do
2023 | ojosya023 | 31/0572023 Plataformas de Transparencia informacién de los Plataformas de Eficiancia Plataformas do (Numero do fracciones cargadas (on tigmpo) /

formatos

‘Transparoncia

correspondientes

Transparencia

ftmero de fraccianes asignadas)*100




CUMPLIMIE]
PRINCIPIOS, DEBERES Y

HTO DE LOS

SUPERVISAR LA

E

UPERVISAR LA APLICACION

NUMERO DE INFORMES REGISTRADOS / NUMERD O

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, RENDICION DE CUENTAS Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

CONSTITUCION POLITICA
£ LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

RENDICION DE CUENTAS,
PROTECCIGN DE DATOS
PERSONALES ¥ DEMAS
TEMAS AFINES

OBLIGACIONE S APLIGACION DE LAS ;
2023 01572023 /52023 SUPERVISAR LA APLICACION DE LAS HORMAS DE PROTECCION DE DATOS ESTABLECIDOS ENLA NORMAS; DE PROTEGCION EFICACIA Y EFICIENGIA DE LAS NORMAS OF INFORMES RENDIDOS "100
NORMATWA APLIGABLE o PROTECCIGH DE DATOS
CMUALEY OF LA
MATERIA
WEVAR LOS LLEVAR LOS
PROCEDIMIENTOSEN | LLEVAR A CABO TODOS PROCEOMIENTOSEN | . . N
LLEVAR A CABO TODOS LOS TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS EN MATERIADE | MATERIA DE PROTECCION|  LOS TRAMITES ¥ cricAcin FiciEncin v | TEMPO OE CONFORNIDAD. |0eER0 D8 B O e eRa o
2023 0170502023 31052073 PROTECTION OF DATOS PERSONALES EN POSESION DE 1.0S SUIETOS PROCEDIMIENTOS EN CONLOS PLAZOS HADOS, RE UL o :
ECONOMIA - PROCEDIMIENTOS RECIBIDCS DIEZ DIAS HABILES ANTES
CBLIGATIOS GENTRO DE L MATERIA DE PROTECCION ESTABLECIDOS EN LA B e ey e e Ot EIo 100
QUE ESTABLECE LA | DE DATOS PERSONALES NORMA APLICABLE EN LA
HORMA APLIC, MATERIA
QUE LOS RESPONSABLES
REGISTREN TRAMITES ©
SERVICIOS EN LOS QUE
RECOPILAN DATOS
INTEGRAR Y OPERAR EL ; S
. . ! - . i . PERSONALES EN ! F ; 5 BEL REGIS HUMERO DE REVISIONES REALIZADAS / NUMERO OF
203 010512023 310572023 INTEGRAR ¥ OPERAR EL REGISTRO ESTATAL DE DATOS PERSONALES ACATAMENTO A Lo | REGISTRODE DATOS EFICACIA REVISION DEL REGISTRO P ONES PROCRAADAS 10
FRINCIPIOS, DEBERES Y
OBLIGACIONES EN
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES
O NORMATIVA EN MATERIA
‘ OF PROTECGION DE ELABORACION ¥
SOLGITADAPOREL | 708 PERSONALES, PRESENTACION DE . .
203 ovosm03 srgomozs | AUKLIAR AL PLENO EN LA BLABORAGION DE LAS NORMAS, LINEAENTOS O | PLENG, OGUEESTE | il JERRD GV EFICACIA RO b b | NUMERO DE NORUATIVA ELADORADA J NUMERO DE
202 " ? CRITERIOS TECNIGOS EN MATERIA DE PROTECCION OF DATOS PERSCNALES | DISPUESTA POR ALGUriA | o HEEE o 4 e SOLICITUDES DEL PLENG * 100
NORMA APLICABLE £n | PROTECOION OF DATOS ELPLENS Slé,”fmog o
MATERIA DE PROTECCION| 7 ‘FWALDE; Dk OR E5TE
DE DATOS PERSONALES "
REVISAR O CLABORAR
. | WAS VERSIONES VERSIONES PUBLICAS VERSIONES PUBLICAS ;
2023 01057023 317052023 VERIFICAR O ELABORAR, EN SU CASO, LAS VERSIONES PUBLICAS QUE SOULICITE | PUBLICAS SOLCITADAS SOLICITADAS FOR EL EFICACIA EFICIENCIA Y ELAQOR/\D/\;O RE\;\‘;AG/\S NUMERQ DE VERSIONES PUBLICAS ELABORADAS /
“ 170 reos EL PLENO O LOS COMISIONADOS POMENTES POR EL PLENO, . ECONOMIA o NUMERO DE SOLICITUDES DEL PLENO * 100
PLENO A PETICION DEL PLEND
CONFORME ALA
NORMATIVA APLICABLE
CUMPLIMIENTC EN LA <
PUBLICACION DE LAS FORMATOS
ACTUALIZACION Y GARGA DE INFORMACION EN LAS PLATAFORMAS ESTATAL Y | OBLIGACIONES B CARGROGS B LAS CUNPUMIENTO DE LAS | 1pRo DE FRACCIONES ACTUALIZADAS Y CARGADAS
202 V052023 310572023 NACIONAL OF TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA ENLAS | 1 (7 oy sraray | EFICACIA Y EFIGIENCIA OBLIGACIONES DE €N PLAZO / NUMERO DE FRACCIONES ASIGNADAS *100
PLATAFORMAS ESTATAL Y Y NACIONAL DE TRANSPAR
HACIONAL DE TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA "
DIFUNOIR, SENSIBILIZAR, ;;':5“1’;\""‘3'&"5“0"“"'
CAPACITARY ASESORAR | (oo :w:von o n/\cngn a
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA LOS SERVIDORES PURLICOSOE LA | ENtaCULTURADE LA | oo B BEER MERG DE
CEGAIP PARA SU DESARROLLO; AS| COMO, ASESORIAS, SENSIFILZACION ¥ Tansearencin, | o EeROS PERSQNAS PARA QUE . -
003 | onjossaozs | a1/osjzozs | DFUSIONPARALASOCIEDAD CIVL, INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL ACCESO A LA CONSAGRADDS EN LA, | CFICACIA Y CALIDA CONOZCAN, EIERZANY | (NUMERO DF PERSONAS BENEFICIADAS / NUMLRO DE
: BASICO, MEDIO, SUPERIOR ¥ PERSONAS EN GENERAL EN EL USO DE LA INFORMACION " EFICACIAY CALIDAD APLIGUEN PERSONAS BENEFICIADAS EN EL ARD ANTERIOR +1)
*100

ADECUADAMENTE LOS
OERECHOS DE ACLESD,
TRANSPARECIA, RENDICION
DE CUENTAS Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES




2023

01/05/2023

31/05/2023

CUNSOS DE CAPACITACION PARA SUIETOS DBLIGADOS EN RESPONSABILIDADES
Y OBLIGACIONES CONTEMPLADAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
(A INFORMACION PUBLICA Y TEMAS A FINES; EN EL USO DE LA
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, RENDICION DE CUENTAS Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

CAPACITAR EN LA
CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION
RENDICION DE CUENTAS,
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES ¥ DEMAS
TEMAS A FINES

ENSERAR A LAS
PERSONAS A EIERCER Y
APLICAR LOS DERECHOS
CONSAGRADOS EN LA
CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXSCANOS

EFICACIA Y CALDAD

SENSIBILIZAR, ASESORAR,
ORIENTAR Y CAPACITAR EL
MAYOR NUMERO DE
PERSONAS PARA QUE
CONOZCAN, EIERZAN ¥
APLIQUEN

ADECUADAMENTE LOS
DERECHOS DE ACCESO,
TRANSPARECIA, RENDICION
DE CUENTAS Y PROTECCION
O DATOS PERSONALES

(NGMERG DE PERSONAS BENEFICIADAS / NUMERO DE
PERSONAS BENEFICIADAS EN EL ARO ANTERIOR +1)
*100

2023

01/05/2023

31/05/2023

CONVENIOS

CONTAR CON LA
COLABORACION DE
PARTICULARES Y/O
SUIETOS OBLIGADOS
PARA PROMOVER ¥
MEJORAR LAS PRACTICAS
EN EL EJERCICIO DEL

DERECHO
CONTEMPLADG EN LA
NORMATIVA
ESTABLECIDA EN LA
CEGAIP

COOROINAR CON
DIVERSAS PERSONAS
FISICAS O MORALES,
SUIETOS PUBLICOS O

PRIVADOS, LOS
MECANISMOS
NECESARIOS PARA €1,
MEJORAMIENTO DE 1A
IMPLEMENTACION DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA

£FICACIA, EFICIENCIA Y
CALIDAD

COORDINAR Y APLICAR LOS
DERLCHOS DE ACCESQ,

TRANSPARECIA, RENDICION
DE CUENTAS Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

(NUMERO DE CONVENIOS PROPULSTOS / NUMERO DF
CONVENIOS REALIZADOS) *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

FERIAS MUNICIPALES, SEMANAS MUNICIPALES, LA FIL
EVENTOS DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
RENDICION DE CUENTAS Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

OIFUNDIR, CAPACITAR ¥
ASESORAR LA CULTURA
| DE LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES ¥
TRANSPARENCIA

EN LAS FERIAS
MUNICIPALES DEL
E£STADO DE SAN LUIS
POYOS, 8 TIENE QUE
ENSERAR A LAS
PERSONAS A EJERCER Y
APLICAR LOS DERECHOS
CONSAGRADOS EN LA
CONSTITUCION POLITICA
DE 105 ESTADOS UNIDOS)
MEXICANOS

EFICACIA Y CALIDAD

SENSIBILIZAR, ASESORAR,
QRIENTAR ¥ CAPACITAR EL
MAYOR NUMERO DE
PERSONAS DEL
AVUNTAMIENTO DE S.LP.,

PARA QUE CONGZCAN,
EJERZAN ¥ APLIQUEN
ADECUADAMENTE LOS
DERECHOS D ACCESO,
TRANSPARECIA, RENDICION
DE CUENTAS Y PROTECCION
OF DATOS PERSONALES

(NUMERQ DE PERSONAS BENEFICIADAS / NUMERO DE
PERSONAS BENEFICIADAS EN EL ARO ANTERIOR +1}
100

2023

01/05/2023

31/05/2023

COMITE DE TRANSPARENCIA
ANALISIS DE TEMAS DEL DAY, INFORMACION RESERVADA, TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS

CONTRIBUIR AL MEIOR
FUNCIDNAMIENTO DE
LAS ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN LA
LTAI

CONOCER PARA
ORIENTAR Y CAPACITAR
ALAS PERSONAS A
EJERCER ¥ APLICAR LOS
DERECHOS
CONSAGRADOS EN LA
CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS.
MEXICANOS

EFICACIA, EFICIENCIAY
CALIDAD

SENSIBILIZAR, ASESORAR,
ORIENTAR Y CAPACITAR EL
MAYOR NUMERG DE
PERSONAS PARA QUE
CONOZCAN, EIERZAN Y
APLIQUEN
ADECUADAMENTE LOS
DERECHOS DE ACCESQ,

DE DATOS PERSONALES

TRANSPARECIA, RENDICION
DE CUENTAS ¥ PROTECCION

{NUMERQ DE ASISTENCIAS / NIMERO DE SESIONES
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA} *100




DIFUNDIR EN LA
CULTURA OF LA
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES,
TRANSPARENCIA,
ACCESO Y RENDICION DE
CUENTAS, CONTANDO
CON LA COLABORACION
DE PARTICULARES Y/O

PROMOVER LA

EFICACIA, EFICIENCIAY

EN COORDINACION CON EL
AREA OF TECNOLOGIAS

(NUMERO DE BASES DE DATOS CONTERIBAS EN EL

Progama Anuat

2023 MICROSITIO DE CAPACITACIGN ¥ VINCULACION BIBLIOTECA VIRTUAL NORMATIVA NACIONAL MICROSITIO / NOMERO DE BASES DE DATOS
CROS e SUIETOS 0BUIGADDS | " mrsnmzlonm CALIDAD REALIZAR EL MICROSITIO oplﬁg:’[cmw .wf] bep
PARA PROMOVER ¥ RESPECTIVO.
MEJORAR LAS PRACTICAS
£N £LEIERCICIO DEL
DERECHO
CONTEMPLADO EN LA
NORMATIVA
ESTABLECIDA EN LA
CEGAP
CUMPLIR EN TIEMPO ¥
FORMA EN LA
AR FORMACION A i de fracci argad ti ndme,
2023 PETS.PNT PUBLICACION DE tAS PETS Y PNT EFICACIA Y EFICIENCIA C‘,ETG::“',:;DE'L TENPO (imera °d:‘:"1‘:;‘:"f‘:'f:‘ :i;‘;:’ l‘;’gg")/ Hmero
OBLIGACIONES DE acclonss asignada
TRANSPARENCIA
Cuadio General de
Clasificacion
Aerchivistica -Ca aly
202 Se fievara ol de act ion de los de contral Instrumentos Jastrumentos de contral '"‘d'i‘vb‘:‘i"c‘n'é: 5% | Roglaamento nterior y Ley | Namero de actuatizaciones cealizadas / Nimero de
' archivisticos de ta Camiston. actualizados Aschivisticos spocic de Archivos actualizaciones solicitadas o requeridas
Documental -Guia shmple
de Archivo -tnventirios
Atchivisticos HG.
tlevar una serle de Capacitaciones para el personalde fa CEGAIP en materia de | Archivas de Tramitey
2023 aschivoy gestion docurnetal. Mismas que seran realiadas por I coordinacion | Concenteacion Caprctacion: Reportes a1, Flona, | RCEImento interiory Ley | Ndmero de capacitaciones realkadas / Nimeto de
de Athivos y o) poya de la Olreccidn de Vigilancia, Aualisis y Gestion organizados o de Arctivos capacitaciones prapuestas
Docomental. inventariadoy
2003 Se llevara {a erganizacién de expedientes y cajas deatro de las nuevas Garantizar los procesos Organizacién fisica de Reglaamento Intetior y tey | Numera de acclanes seatizadas / Numero de acciones

i del archivo de de CEGAIP

de gestion documentat

expedientes

de Archivos

instaladas,




Formatas de ) .
Traslado contratado de expedientes de Archivo de Tramite al Archiva de | Mayor espacio Archives ) ! Intertory ey | Nimero de solichudes tramitadas / Nomero de
023 | ojospaoes | 3njessae2s i Primarias )
Concentracién que deben conservarse de maneta precastoria, de Tramite de Archivos soficitudes realizadas
dela CEGAIP
Coadywvaran en el
andlists de los pracesos y
procedimientos
institucionales que dan
origena la Actas do Reunion dol | Reghamento Interlor y Ley | Reuniones de trabajo programadas / reuntones de
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Reuntones de trabajo con el grupo i conelfin| grupo inerdi * Heunion € B nevlory Lev " talajo PIORTaMACa
Grupo Interdicipling de Archivos trabajo realizadas
de onfos procesos de los
valores documentales,
vigenclas, plazos de
conservaciony
disposicton documental
farmar los expedientes
fisicos en digitales este
s:r‘l un mfes:ucu la Digitalizacion de Noporte de expedientes | 14 11 ftac. X Ley General Totat de expedicntes a digilatizar por afos /
2023 | ojos/e23 | 31/05/2023 igitalizacian de de medios de i e un p para pitalizacton porte de exp de Archivos, Ley de Archivos al de expedientes 3 diglatzar pot 7
mejora de los sorvicios Expodientes dighalizaos e expedientes por anas digitatizade
documentales y la :
infarmacion
A 8311 Loy de
aci (i {ra 'S CArgada an ti
2023 | 03/08/2023 | 31/05/2023 Cumplir con la carga de i de los formatos Compl entiompo | OPliRaciones de Repartes mensoates | Transpacenclay Accesoala | ' 4¢ racclones cargadas (en tiempo} / nimero
Transpatencia - de fracciones asignadas
Informacion Pablica
Gestionar cspacios enlos| |t de
. s
! ara Esteategias de difusion de | {Menciones tios /boletines de pronsa enviados
2023 | 01/08/2023 | 31/05/2023 Monitoreo de Medios de Comunicacian diforentes faros para 1 e en los medios Elicacia strategias de difusidn do | {Menciones en medios/boletines de pronsa enviados)
fomeantat Ia cultura de 1 cEcaP
de comunicadion
transparencia




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pigina WEB

Oisehar, actualizar y
modificar Ja pagina
electrénica de la
Comision, asi como
evaluar y disenar los
mecanismos tecnoldgicas
pata que los particulares
tengan facllidad en
acceder ata informacion

Disefiar, actualizary
modificar ta pagina
clectronica

Eficacia y Eficlencia

Praponer una version mis
amigable de Ja PNT

1 prapuesta *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

Diseho Grafico

Correcio uso de la
Imagen tnstituctonal,
culdado del logotipa y los
colotes institucionales

Construccion de la
Imagen tnstitucional

Eficacia y Eficlencta

Realizacion de revista
inststucional

(Diseftos sealizadus/Eventos Programados) *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

PETS y PNT

Cumplisniento on tempo

Obfigactones de
transparencia

Eficacia y Eliclencia

Intervencidn en la
Plataformas de CEGAIP

{Namero de fracciones cargadas {en tiempa) / ndmero
de fracciones asignadas) *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguimicnlo y monitoreo en la Plataforma Estatal de Tranipatencla {PETS),
sobre actuatizacion de {a informacian en of iancs de T dela

Participacion y
calaboracion de todas las
Unidades Administiativas
dea Comision Estatal de

Garantlay Acceso ala [ Seguimiento y monitareo

Pabfica enlafla

1 Estatal

CEGA

{CEGAIP), patala de Transparencha (PETS)

publicacion de fa
infarmacion genacada en
Obligaciones de
Transparencia,

Eficiencia y £ficacia

informacidn cargada en la
Plataforma £statat de
Transpatencia (PETS)

Numero de infarmes preseatados / Numera de
poriodos (meses) *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

Programa Anval de Accionas de Mujoramiemto de la Transparencta

Participacion y
colaboracion de tadas las
Unidades Administrativas
de la Camision Estatal de

Garantia y Accesp ala
Informacian Piblica
{CEGAIP), para ol
fomento de la

Uansparincia y

accesibifidad al intetior
de la CEGAIP.

Programa Anval de
Acciones de
Mejoramiento de 1a
Tianspatencia

Eficiencia y Eficacia

Pragtama aprabada

Niieera de ptogtamas y acclones implomentadas /
Niimero de programas y accianes propurstas * 100




Implementar
procedimientos eficaces
ytransparentes para el § Trdmite de las solicitudes

cumplimiento en tiempo dr accesoala
w2 | oyaspozs | auoszars | COOMM frmitsdo s solictudes e accsa 2 a nformace piblicay de d‘:‘;::]’[:"f:g;"'?p":‘(:::‘] ‘:‘Js";’:’“:'“‘:s"“l‘:'l‘\‘c“c;i" theacts Solicitudes gestionadas y | Nimera de soficitudes atendidas y tramitadas / ngmeto
) jos derechos de Acceso, Rectificacitn, Cancelacion, Oposicidn ARCO. L . ' tramitadas de solicitudes recibidas *100
la tnformacion Publica, y Rectificacian,
en decechos de Acersa, § Cancelacion, Oposician
Rectificacion, (ARCO).
Cancelacién, Oposicida
{ARCO)
Patticipacion y
colaboracion de todas las
Unidades Administrativas
de la Comisidn Estatat de Incumplimiento en ¢) cumplimienta para otargar Namero de solicitudes incumplidas + numero de
2023 01/05/2023 31/05/2023 Incymplimienta en el tramite infaene para la gestian de las solictudes Garantia y Accoso ala wimite de las soficitudes Eficiencia y Eficacia cespuesta a soficitudes en | solicitudes cumptidas / numerc de solicitudes recibidas
Informacién Pablica, para tiempo y forma *100

culminar el trémite de tas
salicitudes en el plazo
establecido,

Colabaracion por pane

de la Unidad
Descarga de los Recuisos

Administrativa para fa o
. de Revisian interpuestos . ) ..
recepcian de los recursos . Namero de tecinsos remitidos ante Oficlalia de Partes /
ante fa Comiston Estatal

de revision interpuestos Eficacta Recursos reghstrados Nemero de recursos interpuestos ante la CEGAIP, &

de Gacantla y Acceso a I
Gacantla y Accesa a la través del Sistema INFOMEX (PNT) *100
informacion Publica

(CEGAP)

Descarga de los Recursos de Revision interpuestos ante ta Comision Estatal de

2023 01/05/2023 31/05/2023
1/05/ 105/ Garantia y Acceso a a informacin Pabllca {CEGAIR)

ante la Comision Estatal
de Garantlay Accesoala
Informacion Publica
(CEGAIP}

Pacticipacion y
colabaracion de las
Instituciones piblicas
especiatizadas y de totas

Convenias con
instituciones piblicas
especializadas que
pudieran auxitiar a

Convenias con instituciones publicas las Unidades
; ontrogar fas
especiaizadas que pudieran auxiliar a entregar (as Adeninistrativas de la repuestas a salichudes Nimero de acuerdos + convenios realizados / NGmero
. . " epuestas a salich ero de acue nve alizado: o
2023 01/05/2023 31/05/2023 ropuestas a solicitudes de infarmacién, en la lengua Comisién Estatal do P N Eficiencia y Eficacla Convenios realizados N
N N N de informacién, en la de convenios del periodo anteriors3 *100
indlgena, braille o cualquier formato accesible, Garantiay Acceso a la (engua

Informacién Pblica
(CEGAIP), para ilevar a
caho el tramite de las
solicitudes en ¢ plazo
establecida

indigena, braifle o
cuaiquier formato
accesible.

Participaciony
colaboracién de tadas las
Unidades Administrativas
de la Comision Estatal de

Garantla y Acceso a la DHusion en Transparencia | Nimero de politicas y Conventos reatizados/ nimero de

2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 Transparencia Proactiva Transparencia Proactiva | Eficiencla y Eficacia ; : )
froactiva politicas y convenias prasentadas *100

tnformacion Publica, para
1a publicacion de la
{nformacién ganerada en
Obligaciones de
Transparencla,

P
-




2023

01/05/2023

31/05/2023

Notificar par estrados en la oficina de fa Unidad de Transparencia en el caso de
solicitudes recibidas ea otros medios, en las que los solicitantes no

las notificaciones por | Ia
estrados, en el caso de.
solicitudes recibidas en
otros medios, en fas que

Cumplimiento en tiempo | NotHicar por estrados en

Teansparencia en el caso
de salicitudes cecibidas
enr otros medios, on las

oficina de fa Unidad de

proporcionen un domictfio o medio para recibir la

los antes na

proporcionen un
domicilio o medio para
recibir la informacion

que los

domicitio o medio para

no
proporeianen un

recibir ta informacion

Eficiencia y Eficacia

Notificaciones efectuadas

Numeto de notificaciones por estrados realizadas /

Namero de natificaciones por estrados necesarios *100

2023

01/05/2023

31/05/2023

Platalarma Estatal de Transparencia (PETS}y Plataforma Naclonal de
Transparencia (PNY)

Cumplimiento en tiempo,

sobre ta informacién

cargada en la Plataforma

Estatal de Transparencia
(PETS)

Plataforma Nacional de

Plataforma Estatat de
Teansparencia {PETS) y

Teanspatencia (PNT)

Eficacia

Informatton cargada en la
Plataforma Estatal de
Transparencia (PETS)

Nomero de fracciones cargadas (en tempa} / nomero
de fracciones asignadas *100

2023

01/05/2023

11/05/2023

Tedmite y Resolycian de Jas denuncias por incumphimicnte a las obligaciones de
transparencia

Decrecimienta e el
incumplimiento a las
abligaciones de

transparentia pravistas
et los articuto 84 2 96 de
Ia tuy de Transpatencha y
Acceso ala Informacion
Publica del £stado de San
tuis Potosi

Tramite de las denuncias
por incumplimiento a las

obiligaciones de
transparencia

Eficacia, Eficlencla y
Economa

€l numeto de tas denunclas
presentadas que han sido
tramitadas

Numera de deauncias tramitadas/aimero de denuncias

secibidas

2023

01/05/2023

31/05/2023

infacrmes para la rendicion de cuentas Institucionales

Cantar con un parametro
sabre fos sujelos

incidencia en el
incumplimienta a fas
obligaciones de
transparencia y tas
actividades desarrolladas
paralograr su
cumplimiento

obligades con mayar | de fa Unidad de Atencién

Informe de actividades

a Deauncias e indice de
denuncias par
tncumplimiento a las
obligaciones de
sransparencia
presentadas

Eficiacia

Elndmero de laformes do
actividades presentados

informes presentadas/informes requeridos para te
readicion de cuentas

2023

01/05/2023

31/05/2023

Publicacion de detivada de las de i

Cumplimiento a las
ol s on materia

de transparencia

Cumplimiento de
obligaciones de
transparencia

Eficiacia, Eficiencia y
Calidad

€l porcentaje de

cumplimiento de
obligaciones de
transparencia

Nimeto de fracciones cargadas {ea tiempa) / nomero
de fracclones asignadas




Orlentacién a los sujotos obligados sobre el tramite y sesolucion de las

La debida publicacitn y
cumplirmiento de las

Orientactén sobre e

Eficiacta, Eficioncia y

El porcentaje de las

Nimeto de asesorias biindadas / Numero de asesorias
telefénicas y prasenciales soliciadas por fos sujetas

2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 denuncias obligaciones de | g de tas denuncias Calidad orlentaciones brindadas -
transparencia abligados
denunciadas
Actuatizaciin de Lineamientos para e tramite #terno al que habean de Eficiencia y expoditer dol
sometarse las denuncias por alas ianes de imiento de ¢l ndmero de
L i a aliza iimero de actua atizadas / NG ¢
2023 | orosja0zs | suosjaons | ¥ x criterios y parata del denuncias por Actuatizacton de eficiacia actuslizacionos » Nimeto de actualizatianes reatizadas / Nimero de
de las de onlos portales de Internet atas [t . actualizaciones aprobadas
Lineamientos aprobadas.
de los sujetos abligados y an ta Naclonal de T del de
Ambhe estatal. transparencia
CONTRIBUIRLA LA SEGUIMIENTO DEL
PUBLICACION DE PROCEDIMIENTO DE | NUMERO DE VERIFICACIONES APROBATORIAS / TOTAL
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 DESAHOGO D EVALUACIONES HOGH FICACIA
1951 105/ 30 DF EVALUACIONE INFORMACIGN DE DESAHDGO FreAC VERIFICACION VIGENTE OE SUIETOS OBLIGADOS
CALIDAD 2020
CONTRIBUIR A LA
PUBLICACION DE IMPOSICION DE MEDIDA
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 | PROCEDIMIENTOS TURNADOS PARA IMP! N DE MEDIOA DE APREMH Ef XPEDIE! RADOS JMATORIA DE EXPEDI NADOS
105/ /05/: S % POSICION DE MEDI APREMIO INFORMACION DE 06 APREMIO HCACIA 3 NTES INTEGRAD SUMATH E EXPEDIENTES TURNAD!
CALIDAD
CONTRIBUIR A LA
PUBLICACION DE VERIFICACION VERIFICACIONES OF OFICIO
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 N VERIF AL su. VERIFICACIO 1ZADAS
1/05/202: /05/2023 PROCEDIMIENTO DI VERIFICACION 2021 INFORMACION DE VINCULANTE 2021 CALIDAD CONCLUIDAS IMATORIA DE VERIFICACIONES REALIZAD:

CALIDAD




CONTRIBUIR A LA
PUBLICACION DE

DICTAMINACION DE

2023 | 01/05/20 (CTAMINAC . DICTAMEN FICIENC DENUNCIAS Y RECURSH 1A DE DICTAMENES ELABORADOS
1/05/2023 | 31/05/2023 DICTAMINACION INFORMACIGN DE £ EFICIENCIA n[wslgcnu 08 DE SUMATOR)
CALIDAD
CONTRIBUIR ALA INTEGRACION ¥
PUBLICACION DE PADRON DE SUIETOS ACTUAUZACION DEL {NGmeta de actuatizaciones sealizadas / nimero de
2023 5 5 INTEGRACH SUIETOS OBLIGADDS
2023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 EGRACIGN Y ACTUALIZACION DE PADRON DE SUIETOS OBLIGADO! INFORMACIAN OE OBLICAROS EFICACIA PAORON BF SUAEOS setumisaciancs reqeridas] +100
CAUDAD OBLIGADOS
PUBLICACION DE
CONTRIBUIR A LA INFORMACION ASIGNADA
PUBLICACION DE CUMPLIMIENTO DE ALAUNIDAD DE (imeco de fracciones cargadas {en tiempo) / niimero
. . ; ACION
023 | 01/05/2023 | 31/05/2023 CARGA DE INFORMACION APLICABLE A LA UNIDAD DE VERIFICACIONES IFORMACION DE OBLGACIONES EFICIENCIA VERIFICACIONES CON BASE o tracelones sogmatas] *100
CAUDAD EN SUS ATRIBUCIONES
ADMINISTRATIVAS
. CARGAR INFORMACION A | !
2023 | or/05/2023 | 3170572023 Plataformas de Transparencia CUMPLIMIENTO EN Plataformas de EFICACIA Y EFICIENCIA Plataformas de {Nomera de fracciones cargadas Len tiempa] / admera
TIEMPO Teanspazencia de fracclanes asignadas) *100
Transparencia EN TIEMPO
DAR A CONOCER LOS
ACUERDOS ¥ REALZAR ) )
2023 | o1/05/2023 | 31/05/2023 £LABORACION DE LISTAS DE ACUERDOS RESOLUCIONES. EALIZAR LAS EFICACIA REALIZAR LAS fadmero do acuesdos publicadas / Nimer de acuerdos

DICTADAS DENTRO DE
CADA EXPEDIENTE

NOTIFICACIONES

NOTIFICACGONES

pata publicacion *100




2023

01/05/2023

31/05/2023

ENGROSE DI EXPEDIENTES

Camunicacion
interinstitucional

Entrega de oficios,
comunicados a circulares
oficiales

EFICACIA

Entrega de oficos,
comunicados o clrculares
oficlales

Numero de constancias integraras / Nimero de
constancias requeridas *100

2023

01/05/2023

31/05/2003

Asesoria

Curnplimiento a la tey de
Protacelén de Datos
Personales en Posesidn
de tos Sujetos Obligados
del Estado de San Lis
Potosi

Asesoria

Eficacia

Asesoria

Numero de ashtencia a sesiones celebradas/ Nimero
dn sesiones Celebradas * 100

2023

01/05/2023

31/05/2023

tmplementacidn

Camplimiento a ta Ley de
frateccion de Datos
Personales en Pasoston
de fos Sujrtos Obligados
del Estado de San Luis
Potosi

tmplementacian

Eficacia

implememacion

Nimero de propuestas implementadas/ Nomero de
propuestas aprabadas*100

023

01/05/2023

31/05/2023

Asesorla

Cumplimiento aa Ley de
Prateccién de Datos
Personales o Posesién
de los Sujetos Obligados
del Estado do San Luis
Potosi

Asesoria

Eficacia

Asesorla

Numero de asesorias realizadas/Numero de asesortas
solictadas*100




Metns ajustadas que dicador Fuente de responsable(s) Fecha do Fecha de
Unidad de medida | Frecuencia de medicién | Linea base | Metas oXi9tAN, en su CALC Avance de melus {catdiogo) informacidon que genera(n), validacion actualizacion Nota
RECURSOS DE MENSUAL 3.00%| RESOLUCION DE NO GENERA 100% | AGCENDENTE  |RECURSOS DE  |PONENCIA 1 05706/2023 05/06/2023 | CONFORME AL CALCULO
REVISION RECURSOC DE REVISION ESTABLECIOO EN EL ESTADO
REVISION TURNADOS A tA OPTIMO SE DA EL 100% YA
PONENCIA QUE SE TRAMITARON 82
RECURSOS Y SE TURNARON
82
FRACCIONES MENSUAL .00% | CUMPLIR CON EL NO GENERA 100% |ASCENDENTE | PLATAFORMAS | PONENCIA 1 05/06/2023 05/06/2023 | LA CARGA DE INFORMACION
ASIGNADAS TOTAL DE LA DE €S DE MANERA MENSUAL
INFORMACION A TRANSPARENCIA CONFORME EL LINEAMIENTO
CARGAR ESTATALY DECIMO QUINTQ, INCISO A} DE
NACIONAL LOS LINEAMIENTOS
‘ ESTATALES PARA LA
DIFUSION, DISPOSICION Y
EVALUACION DE LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA COMUNES Y
ESPECIFICAS
RECURS0S DE MENSUAL 0.00% | RESOLUCION DE NG GENERA 100% [ASCENDENTE  |RECURSOS DE  |PONENGIA 2 05/06/2023 05/06/2023| TURNADOS:B3
REVISION RECURSO DE REVISION TRAMITADOS 83
REVISION TURNADOS A LA
PONENCIA
FRACCIONES MENSUAL 0.00% | CUMPLIR CON EL NO GENERA 0G% | ASCENDENTE | PLATAFORMAS | PONENGIA 2 05/06/2023 05/06/2023 | LA CARGA DE INFORMACION
ASIGNADAS TOTAL DE tA DE ES DE MANERA MENSUAL
INFORMACION A 'TRANSPARENCIA CONFORME EL LINEAMIENTO
CARGAR ESTATAL Y DECIMO QUINTO, INCISO A) DE
NACIONAL LOS LINEAMIENTOS
ESTATALES PARA LA
DIFUSION, DISPOSICION ¥
EVALUACION DE LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA COMUNES Y
ESPECIFICAS
06/06/2023 06/06/2023| CONFORME AL CALCULO
ESTABLECIDO EN EL ESTADO
OPTIMO, EN EY, PRESENTE
CASO SE OBTIENE EL 100%
RECURSOOS DE TODA VEZ QUE, DE LOS 84
RECURSOS DE " o REVISION RECURSOS DE REVISION
REVISION MENSUAL 0.00% 100% NO APLICA 100% ASCENDENTE TURNADOS A LA PONENCIAJ TURNADOS A ESTA PONENCIA,
PONENCIA SE BRINDO TRAMITE A CADA
UNQ DE ELLOS
06/06/2023 06/06/2023 | LA CARGA DE INFORMACION
€5 DE MANERA MENSUAL
CONFORME AL LINEAMIENTO
DECIMO QUINTO, INCISO A), DE
LOS LINEAMIENTCS
5 ESTATALES PARA LA
orisey st
FRACCIONES MENSUAL 0.00% TOTAL DE LA NO APLICA 100% ASCENDENTE | TRANSPARENCIA|  PONENCIA 3 OBLIGACIONES DF
ASBIGNADAS INFORMACION A STATAL Y
CARGAR E L TRANSPARENCIA COMUNES Y
NACIONAL ESPECIFICAS
08/07/2023 05/06/2023
Eficiente trémite de |Eficiente tramite de los
los procedimientos de|  procedimientos de
sancién y conclusion | sancién y conclusion de
de los recursos de {os recursos de queja
queja por vias rapidas|  pos vias répidas y
ibros di i i fi i
tibres do regiatroy Mensual o ¥ efectivas de efectivas de 100.00% Ascendente | Expedientes | oTorriade
expedientes comunicacion para las| comunicacion para las Pleno
notificaciones entre | notificaciones entre fos
fos sujetos obligados | sujetos obiigados y esta
y esta comisién y por comisian y por
conocimiente de fa | conacimiento de la Ley
Ley de la Materia. de (3 Materla.
! o B 09/07/2023 09/06/2023
Eficiente elaboracion Eliciente elaboracién d
piataforma Estatal de versiones cente @ ; aconde
de Transparencia y Mensual 0 estenogrdficas por verstones 100% Ascendente | Actas de Pleno [ecrataria de Plen
estenograficas por
actas de Pleno adecuada y
adecuada normatividad
narmatlvidad
09/07/2023 09/06/2023
Expedita elaboracién | Expedita elaboracién
de actas y notificacldn| de actas y notificacion
de los acuerdos de de los acuerdos de
Actas de Pleno Mensual 0 Pleno por la eficiente | Pleno por fa eficiente 100% Ascendente Actas de Pleno [Secretaria de Plend
disposicién para la disposicién para la
coordinacion por coordinacién por parte
parte de las dreas de las dreas
09/07/2023 09/06/2023
Memorandums de
. notificacion {que X X
Expedita elaboracion|  Expedita etaboracion
obran anexos en las
7 de actas y notiflcaclén| de actas y notificacién
carpetas gue
de los acuerdos de de fos acuerdos de
corresponde a cada y " ;
? Sesidng /o cotreqs Mensual o Pleno porla eficiente § Pleno por |3 eficiente 100% Ascendente Actas de Pieno  [Secretaria de Plen(
. disposicién paraia disposicion para la
electrénicas de I "
" coordinacién por coardinacién por parte
notificacion a las X .
parte de las dreas de las dreas
dreasy actas de
Pleno




09/07/2023 09/06/2023
Adecuado proceso de} Adecuado proceso de
entrega de entrega de
Libro de Registro de i : Documentos
" € Mensual alas | d alas 100% Ascendente Secretarfa de Pleng
Oficialia de Partes : N recibidos
dreas por parte de areas por parte de
Oficialia de Partes Oficiaiia de Partes
| 09/07/2023 09/06/2023
Preservar fa memoria | Preservar la memaria Libros de actas
Libros de Actas Anual Institucional de este | institucional de este 100% Ascendente de Pleno [secretaria de Plenq
Qrganismo. Organismo.
09/07/2023 09/06/2023
Memordndums de
’ Infarmar al Director |  Informar al Director
notificacién (que ) ,
Juridico de ta Juridico de la
obran anexos en fas . <
Instruccién del Pleno [ Instruccion del Pleno
carpetas aue ara lograr la ara lograr la
correspanda) y/o Mensual para oa pars o8 100% Ascendente |  Notificacién  [secretaria de Plend
. publicacién de publicacién de
correos efectronicos
documentos en el documentos en el
de notificacion a la . N
< o Periddico Oficiai det Perigdico Oficial del
Direccion Juridicay
Estado Estado
actas de Pleno
03/07/2023 09/06/2023
Justificacién legal de
fas actuaciones en | Justificacion legat de las
materia de actuaciones en materia
de i
", Servicios y Serviclos y . .
Actas de Comi Mensual . . y 100% Ascendente Notificacién  Secretaria de Plend
Desincorporacién de | Desincorporacion de
Blenes por Venta o | Blenes por Venta o Baja
Baja de ta Comision | de la Comisidn Estatal
Estatal de Garantia de|de Garantia de Acceso a
Acceso ala la Informacion Publica
Informacién Publica
09/07/2023 09/06/2023
acuerdo de turno
que obra en cada
expediente det
" ) Lograr la distribucién | Lograr Ia distribucién
recurso de revision eauitativa e ol ativa e i o) Libro de
iva e imparcial | e mparcial .
y el sistema Mensual a parc quitativa  imp 100% Ascendente Gobierno y Libro [Secretaria de Plend
. de los recursos de de los recursos de
electrénico de " o8 > de turno
revisién recibidos. revision recibidos.
registro y turno de
los recursos de
revision
Dar atencién ala . 05/07/2023 09/06/2023
1o que Dar atencidn a fa
cor
Libro de Reglstro . L ue no "
@ Regitray Mensual no guarde relacion | 2d 100% Ascendente | Escritos Sueltos [secretaria e Pleng
Escrito suelto ’ guarde relactén con
con algin asunto . B
. algdn asunto especifico.
especifica.
09/07/2023 09/06/2023 [Acuerdo de 15 de noviembre do
2016 signado por ol Coordinador
del Socretariado Ejecutivo de
Sisterna Nacionat do
Transparencia, del instituto
Nacional de Transparencia,
Acceso a fa Informacidn y
Proteccion de Datos Personalos
relativa al recurso do revisién
308/2016-3 del Indice de esta
Comision, a lravds dol cual s¢
determiné que por una refloxién
R d del articulo 182 de fa Ley General
ecursos de de Transparencia y Acceso a fa
revision turnados Informacion Publica so considerd
Notificacion al Notificacién al Instituto al Instituto :‘“cé"“‘f’:"“g"‘” ?E’a““’:l do
y . . . as Entidades Federativas, s6lo
Informe mensual Instituto Nacionat de Nacionaf de Nacianal de ) tichen la obligacién de romiti al
que se rinde al Mensuat Transparencia, Acceso| Transparencia, Acceso a 100% T 0 ia, f de Plenq| Instiluto Nacional do
Pleno a la informacion y 1a Informacién y Accesoa la Transparencia, Acceso a la
Proteccién de Datos | Proteccién de Datos Informacién y Informacién y Protoccidn de Datos,
" 105 recursos de revision en fos que
Proteccién de figuren como sujeto obligado
Datos recurrido, cuando dichos recursos
cumplan con los raquisitos de
interés y trascendencia. En este
mos nio o delerming por parta dol
Pleno la romisidn de algan asunto
al mencicnado Instituto Naclonal,
09/07/2023 05/06/2023 | En cete mes no se determin por
. parte det Pleno solicitar al Instituto
Remisiones at Remisionss al Instituto Recursos de Naclonal de Transparencia (8
instituto Naclonal de Nacional de revision turnados faculiad do atraccion respecio de
Transparencia, Acceso al instituto algin recurso do revision.
o Transparencia, Acceso a .
informe mensual alaInformacidn y . Nacional de
A Ia tnformaciony N
que se rinde al Mensual Proteccidn de Datos . 100% T de Plenq
Proteccién de Datos de
Pleno de recursos de e Acceso ata
o recursos de revision en <
revision en los que |, sollcite facultad Informacion v
os. aculta A
solicite facultad de aue s . Proteccién de
. de atraccién
atraceidn Datos
09/07/2023 09/06/2023
acverdos
Dar certezay Dar certeza y seguridad dictados por cada
Acuerday seguridad {uridica de | juridica de fos acuerdos Comistonado
expediente, y actas Mensuat los acuerdos emitidos emitidos por fos 100% Ascendente Ponente en los [Secretaria de Plend
de Pleno por [os Comisionades Comisionadas recursos de
ponentes. ponentes. revision y
procedimientas
09/07/2023 09/06/2023
ibro d ibros d 1
Libro de Registro v Libros de
idad di ida
documentas Mensual Seguridad de Seguridad de 100% Ascendente Reglstroy  [secretaria de Plany
Documentos Documentos
resguardados Resguardo




08/07/2023 09/06/2023
informe mensual D“a"dels";“? e 1 Dotar de certeza def N "
contenido de los .
que se rinde al Mensual o contenido de los 100% Ascendente OCUMENTOS  Kecretaria de Plen
documentes y de centificados
Pleno documentos y de actos
actos
09/07/2023 09/06/2023
. Plataforma
Cumplimiento dela | Cumplimiento de ta
el i Estatal de
Plataforma Estatal publicacion de las publicacién de fas Tronsparencla
MENSUAL 0.00% obligaciones de abligaciones de 100% Ascendente P ¥ Kecretaria de Plend
de Transparencta Plataforma
transparencia en transparencia en N
Nacional de
tiempo tlempo )
Transparencia
Eficientar los Eficientar los esfusrzos. Secrotaria 09/06/2023 09/06/2023
Reportes MENSUAL 0.00% | esfuerzos e identificar [ e identificar areas de 100.00% Ascendente Informe mensual Tecni
4ceas do oportunidad, oportunidad cnica
Apoyar ona Apogar ena 09/06/2023 00/06/2023
Aceionos MENSUAL 0 consecucién dol buan | consecucion dof buen 100.00% Ascandento | Informe mensual ST";LSH‘::“
institucional institucional
Eficientar los Eficientar los esfuarzos Secrotart 09/06/2023 05/06/2023
Reportes MENSUAL o esfuerzos e identificar | e identificar 4reas de 100.00% Ascendents | Informe mensual Toomos
#reas de oportunidad. oportunidad.
Eficiontar los | Eficientar los esfuerzos seorotart 09/06/2023  09/06/2023
Reportes MENSUAL o osfuerzos e idontificar | e identificar Areas de 100.00% Ascondente | Informe mensuat ;’z ‘:‘;’:
dreas de oportunidad. oportunidad. <
Eficientar fos Eficiontar los esfuerzos Secretaria 09/06/2023 09/08/2023
Minutas MENSUAL o esfuerzos e identificar | e identificar reas de 100.00% Ascendente intorma mensual Tecnic
#roas de oportunidad. oportunidad cnica
09/06/2023 09/06/2023
Socializar el trabajo | Sociafizar el trabajo
institucional y dar institucional y dar " Socretaria
Informes MENSUAL 0 cumplimisnto con la cumplimisnto con I 100.00% Ascendente Informe mensual Técnica
normatividad aplicable | normatividad aplicable
Incremento en los Incremento an los. 09/06/2023 09/06/2023
Practicas MENSUAL 0 niveles da apertura | - niveles do apertura 100.00% Ascendente | Informe mensuat | Secretaria
institucional y institucionat y Técnica
qubernamentat tal
Apoyar an'la Apoyar ona 09/06/2023 09/06/2023
Accionos MENSUAL o | consecucion del buen | consecucién dol buen 100.00% Ascondonta | Informo monsuat | S50
institucionat institucionat
CUMPLIR CONEL | CUMPLIR CON EL T 09/06/2023 09/06/2023
FRACCIONES | o TOTAL DE LA TOTAL DE LA o Secretaria
ASIGNADAS MENSUAL 000% | \NFORMACIONA |  INFORMACION A 100.00% Ascondonte | TRANSPARENC!] Tesnica
CARGAR CARGAR A
08/06/2023 08/06/2023 [En mayo el Pieno de osla
Comisién Estalal de Garantia de
Eficiencia en el Acceso de Informacion Pablica def
" Eficiencia en el estado de San Luis Potost no
cumplimiento de cumplimiento de ordens fa apiicacidn de  medidas
obligaciones y N N de apremio.
€ obligaciones y Expedientes de la
Informe de ateibuclones atribuciones asignadas aplicacién de |
idn de las
presidencia anuat Anual 0% asignadas ata ouciones asnac 100% ascendente | P Direccidn Juridica
i . 3 la Direccién Juridica medidas de
ante et Congreso Direccian Juridica en .
. en relacién los apremio
relaclon los N
B procedimientos de
procedimientos de medidas de apremio
medidas de apremio P
08/06/2023 08/06/2023 | En mayo 1a Comisién Estatal de
Eficiencia en el Garantla de Acceso a la
cumplimiento de Eficlencla en el informacién Pablica def estado de
N cumplimiento de San Luis Potosi  recibié 1 julcio de
obligaciones y obligaciones y nulidad derivado de medidas do
atribuciones N N apremio.
N atribucianes asignadas
asignadas a la S
Informe anual de . o a {a Direccion juridica Expedientes de
Direccidn juridica en " N . L
presidencia ante el Anual % relacidn fos en relacion los 100% Descendente Julcios de Direccién Juridica
Congresa procedimientos de Nulidad
procedimientos de e
° juicios de nulidad
Julcios de nulidad °
derivados de la
derivades de la R
Ty aplicacidn de las
aplicacién de tas medidas de apremio
medidas de apremio. edidas de p! .
08/06/2023 08/06/2023 En mayo la Comisién Estatal de
‘ Garantia de Acceso ala
Informacién Pablica det estado de
San Luls Potosl no recibio juicio
Eficlencia en el de amparo derivado de una medida
) Eficiencia en el de apremio
cumplimiento de et
ooy cumplimiente de
obligaciones y
e obligaciones y
atribuciones o
N atribuciones asignadas
asignadas ala . .
Infarme anual de o 3 ala Direccidn Juridica Expedientes de
Dlreccion Juridlca en 9
presidencia ante et Anual 0% relacién los en retacién los 100% Descendente luictos de Direccion juridica
Congreso ) procedimientos de Amparo
procedimientos de P
" julcios de ampara
Juicios de ampare
° derivados de fa
derivados de la rivags
o aplicacion de las
aplicaciéndelas | 0O i
medidas de apremia. das de apremio.
08/06/2023 08/06/2023|En mayo el Plono ordend &
Direccion Jurldica la realizacion de
4 contratos on la modalidad de
honorarios asimilables,
Estadistica totat de Estadistica total de
cumplimiento de cumplimiento de
revision de los revisién de los
Informe anual de convenios y contratos| convenios y contratos
presidencia ante el Anual 0% encargados por et |encargados por ¢l Pleno 100% Ascendente Contratos Direccidn Juridica

Congreso

Plenoy revision de
{os convenios y
contratos en donde fa
CEGAIP fue parte,

¥ revision de fos
convenios y contratos
en donde la CEGAIP fue
parte.




08/06/2023 08/06/2023|En mayo cn esta drea parlicipe en
Estadistica total de Estadistica total de 2 sesiones dol Comité de
cumplimiento de cumptimiento de Sesiones de Transparoncia.
sistencia a ta a los diverso: B . "
Informe anuat Anval 0% asstencia @ ,05 asm"‘ns 2 8 los diversos 100% Ascendente Comité de Direccidn Juridica
diversos Comités en | Comités en donde fue N
" . Transparencia
donde fue solicitada solicitada ml
mi Intervenclon intervencidn
08/06/2023 08/06/2023 [En mayo esa abligacién de
. ia quade publicad
Revisln de piginas publicacién de o1 ot publcaca en
sobre obligaclones Mensual 0% Publicacién en tiempo] Publicacion en tiempo 100% Ascendente leyesy Direccion Juridica
2
de transparencia reglamentos
08/06/2023 08/06/2023
Facilitar la labor
Institucional Faciiitar a fabor Acuerdos,
: it i itiend resoluciones . ”
Pagina web Mensual 0% los 100% Ascendente . v Direccion Juridica
criterlos de los criterios de criterios del
interpretacion de fa | interpretacién de fa ley Plenc
ley
08/06/2023 08/06/2023 |En mayo s publics on 13
Platalorma Estatal de
Transparencia la informacion
carrospondicrte a fas obligaciones
do transparencin da esta drea
Cumplimiento en Publicacién de
Reportes mensuales Mensual 0% i!em o [Cumplimiento en tiempo| 100% Ascendente las obtigaciones | Direccion Juridica
P de transparencia
P . 08/06/2023 08/06/2023
Suministro de los  [Suministro de ios
recursos de acuerdo|recursos de acuerdo Direccion de
Memorandum Mensual 000w {2 188 necesidades  |atas necesidades de 90.91 acion
de las dreas bajo un|las #reas bajo un ) "
y Finanzas
esquema de esquema de
austeridad austeridad
Aplicacion de la Aplicacion de o 08/06/2023 08/06/2023
Normmtive mnteri de Normntiva innteria de
Oflicios cantabilidnd contahilidnd Oficlos
¢ t 0.00% 00 i i
Mensul wubernamental en la | gubermaniental e fa ¥ Direccién de
presentacion de Estados | presentncion de Estados Administracion
Lincieros Financieros Ascendente y Finanzas
08/06/2023 08/06/2023
de los de los
recursos de acuerda|recursos de acuerdo Direccion de
Bitacora Mensual ocow |31as necesidades |a las necesidades de 100 Ascendente Bitdcora | Administracién
de las areas bajo un|las 4reas bajo un y
y Finanzas
esquema de esquema de
austeridad austeridad
Suministeo de Tox | Snministee de los recursos 08/06/2023|  08/06/2023
Tecursos de acnerdo n de acuerdo & fus
Programes Anual 000% | Iy necesidades de las | necesidades de las dreas 100 Programas Direccién de
ireas hajo i esquenis | bajo un esquema de Administracién
de austeridng austeridnd Ascandonte y Finanzas
Control Control Direccion de 08/06/2023 08/06/2023
Controles Mensual 0.00% woly ol y 100 Ascendente Controies Administracion
y Finanzas
tulivacis N naliyaciin del Direccion de 08/06/2023 08/06/2023
Memorindum Mensual 0w | Actlizncion del warcal Actuadizacin del e 100 Memorsndum | Administracion
nortive anrmative Ascendonte ¢ Finanzas
o
PN 08/06/2023 08/06/2023
Cumplimiento de Cumpiimiento de Bireccion de /
Nomina . N
o s y Mensual oo0ow (P39 de ac}Jerdc a |pago de acuerdoa 100 Ascendente Nominas y Administracién
Transferencias ias prestaciones {as prestaciones Transferencias
P y Finanzas
contractuales contractuales
f— S— Direccion de 08/06/2023 08/06/2023
Riticors Meosunt 0.00% Cumplimicnio de lo Cumplimiente de lo 100 Bitacoras Administracién
ardenado por ¢l Pleno | ordennda por ¢f Plens Ascerdent y Finanzas
scendente
08/06/2023 08/06/2023
Control Control Direccion de
Bitacoras Mensual ooow | FomrolY omroly 100 inis
y Finanzas
Direccion de 08/06/2023 08/06/2023
Reportes Anvles Anusl 0.00% Vigilar camplimicata Vigiloe cumplinsiento 100 Reportes Anuales} Administracion
Ascendente y Finanzas -
Wy i 08/06/2023 08/06/2023
Suministro de los [ Suministro de los
recursos de acuerdo|recursos de acuerdo Direccion de
Bitacoras Mensual 000w |8 1as necesidades |alas necesidades de 400 o .
de las Areas bajo un|ias sreas bajo un Finanzas
de q de 4
austeridad austeridad
Cumplimientaen | Complintiento en licwpn o 08/06/2023 08/06/2023
el - coos | Femae de pagos e las| - de pagos ante los s Report " Direccibn de
a e instnciis instancing eporte mensudt| Administracion
cnrresponeientes Ascendente y Finanzas




. . 08/06/2023 08/06/2023
Suministro de los  jSuministro de los
rsos de acuerdoirecurs erdo " :
recu > ecursos dg acut Direccion de
Reportes a las pecesidades |a las necesidades de Reportes 3
Mensuat 0.00% N y 100 Ascendente Administracion
mensuales de las areas bajo un}las areas bajo un mensuales Einanzas
esquema de esquema de Y
austeridad austeridad
Cumpl Reportes Direccion de 08/06/2023 08/06/2023
Reportes menswnles Mensual 0.00% “""l’il":’:"“" 0T Cumplimiento en ticnpo 100 :s ; Administracién
o ua '
' Ascendente me s y Finanzas
" 08/06/2023 08/06/2023
Reportes Cumplimiente en  {Cumplimiento en Reportes Direccion de 106! /00!
P Mensual 0.00% -umpl -ume 100 Ascendente Administracion
mensuales tiempo tiempo mensuales
y Finanzas
N . Direccién de 08/06/2023 08/06/2023
N .. o Cumplimienta cu N . . . N
Reporte rimestral Trimestral 0.00% liempo Cumplimicito en ticpo 100 Reporte Anual | Administracién
e d
i Ascendente y Finanzas
08/06/2023 08/06/2023 [1a finea base corresponde a fo
elaborado durante el ultimo
cuatrimestre do 2019, atinente a
Qua dicho o sujotos olbigados establecidos
cugstionario sorvird an los municipios.
cuestionarios/fotogra como elgmento para cuestionarios/fote  Direccion do
fias/ o madir ol inicio del | No hay metas ajustadas o grafias/ Vigilancia,
resultados/comparati Trimestral 50% | cumplimionto do la Ley|  por factoros ajonos. 0% Ascendento | . itados/compa | Analsis y Gestién
va, General y Local de rativa, Documontat.
Archivos, para ef afio
2019-2020,
08/06/2023 08/06/2023 | La linea base caresponde a ios ya
fnstrumentos. Direccion de autorizado en pelodos anterores.
Instrumantos Gostibn documental | oo e sjustadas autorizados por o[ Vigitancia
autorizados por el Mensual 0% adecuada en ol sujoto Y " 90% Ascendonta o ghancia,
Plons e @ GEGAIP obligads por factaros ajenos. Plonodola  |Analisis y Gestion
' ‘gado. CEGAIP. Documontal,
irecci sin nota,
Critorios aplicablosa [\ o s D\}'.°ﬁ§f§ad° 08/06/2023]  08/06/2023
actas somestral 0% |nivel estatai, derivados H ) 100% Ascendente Actas vatancia,
por factores ajenos. Andlisis y Gostisn
de ias sesiones.
Documental.
8in nota.
C;l:}(;ﬁ;lzii:::;(i‘os Direccién deo 08/06/2023 08/06/2023
Actas Semestral 0% documontaly | O ey metas ajustadas 100% Ascendente | AcES Vigitancia,
circunstanciadas K por factores ajenos. circunstanciadas. | Andlisis y Gestién
aplicables a nivel
Documental
estatal
Disminuir la " Direccién de 08/06/2023 08/06/2023si0 nota.
Numero de inoperanciao | No hay metas ajustadas Nimoro do Viglancia
. Semestral 0% ; : g 100% Descendento investigacionos y .
investigacionos inobservancia on por factares ajonos. & Andlisis y Gestién
y ey renlizadas,
materia archivistica D
TR O -
- . : 08/06/2023 08/06/2023 | sin nota.
Cumplimiento an . N Reportes Vigitancia,
o o
Roportes mensuales mensual 100% ompo Cumplimiento en tismpo 100% Ascendente mensuzlos | Andlsis y Gostion
05/06/2023 05/06/2023 | Lot Indicadores son prescntados
de mancra mensual , para efecos
de Ia presentacion se define un
afto de registro.
Direccién de
Cantidad en nimero Semestral 80 80 80 100.00% Descendente | www.pets.org.mx | Tecnologias de fa
Informacién
09/06/2023 09/06/2023 | Los Indicadores son presentados
de mancra mensual , para efecos
de fa presentacion se define un
aho de regislro.
Direccion de
Cantidad en nimera Semestral 2 3 3 100.00% Ascondente | www.pats.org.mx | Tecnologias de fa
informacian
09/06/2023 09/06/2023 | Los indicadores son presentados
de manera mensual, para elecos
de fa presentacion s detine un
aflo de registro,
Direccién de
Cantidad en numero Somestral 1 2 2 100.00% Ascendenta | www.pets.org.mx | Tecnologias de Ia
Informacian
09/06/2023 09/06/2023 | Los Indicadores son presonados
de manera mensual . para efecos
de fa presentacion se define un
afo de registro.
Direccion de
Cantidad en nimero Mensuat 10 s 9 100.00% Doscendonte | wwaw.pets.org.mx | Tecrologias de la
informacion
05/06/2023 09/06/2023 | Los indicadores son preseriados
do manera mensual , para cfecos
de la presentacion se define un
aio de registro.
. Direccion de
Cantidad en numero Mensual 1 1 1 100.00% Ascendente | www.pets.org.mx | Tecnologias do la
Informacién
e .
Cumplimionto en § Roportes Direccién do 00108/2023 0910612023
Reportes mensualed Mensual 0.00% Cumpimiento en tiompa 100.00% Ascandente Tecnologlas do la
tiempo mensuales Informacion




02/06/2023 02/06/2023 | EL, INDICADOR DEPENDE DEL
NUMERO DE INFORMES
CUMPLIMIENTO DE LOS| CUMPLIMIENTO DE LOS RENDIDOR POR 108
- RESPONSABLES DI R S 0F - RESPONSABLES.
R PRINCIPIOS, DERER PRINCIPIOS, DEPERES ¥ o || oREction ok
COCUMENTO MENSUAL 0% OBLIGACIONES OBLIGACIONES 100% Ascendente DATOS
ESTABLECIDOS ENLA | ESTABLECIDOS ENLA PERSONALES
ISABLES
ELECTRONICO NORMATIVAENLA | NORMATIVA APLICABLE EN RESPONSABLES
MATERIA LA MATERIA
05/06/2023 05/06/2023 | EL CORTE DE ESTE iNDICADOR
ES DIEZ DIAS HABILES ANTES
DE FIN DE MES, YA QUE £S EL
PLAZO QUE CON QUE SE
CUENTA PARA DESECHAR POR
INCOMPETENGIA UN
. PROCEDIMIENTO.
PROCEDIMIENTCS £ LLEVAR LOS NUMERO DE
TIEMPO DE PROCEDIMIENTOS EN PROCEDIMIENTCS -
REPORTE MENSUAL - CONFORKIDAD CON LOS | TIEKPG DE CONFORMIDAD RECEmOS HAsTA | DRECCION O
AL PLENO REGISTRO MENSUAL % CoArOs s Eoios | GoN LoS PLAZOS s00% asoonsent [ e ES DATOS
O PROCEDIMIENTOS L STARL hy D PERSONALES
EN LA NORMA ESTABLECIO0S EN LA ANTES OF FIN DE
APLICADLE ENLA NCRMATIVA APLICABLE HMES
MATERIA
05/06/2023 5/06/2023 |ELL INDICADOR SE ACTUALIZA
POR LOS REGISTROS QUE
QUE LOS REALICEN LOS SUJETOS
RESPONSABL €QUE LO% RESPONSAGLES OBLIGADOS EN EL REGISTRO
ISTREN TRAMITES O] REGISTREN TRAMITES O ESTATAL.
REGISTREN TRAMITES O 0
e 1on £ Lo i | SERVICIOS ENLO5 QUE
REPO,\VETPEL:\;E,gSUAL RECOPILAN DATOS R:‘(“i?";g\;:‘mg:?;s REVISIONES DIRECCIGN DE
DOCUMENTO MENSUAL 0% PERSONALES EN A('I':Y‘/\‘;MEN’TO‘A Los 100% Ascendente REALIZADAS AL D S
ELECTRONICO W’:&g;;&gf“ggg? 08 | PRINCIFIOS, DEBERES ¥ REGISTRO PERSONALES
OBLGACION ORLIGACIONES EN
PROTECCIGH OF DATOS | PROTECCION OE DATOS
PERSONALES PERSOMNALES
G5706/2023] 030672023 | EL INDICADGR DEPENDE DE
LAS SOLICITUDES QUE EL
PLENG REALICE A LA
DIRECCION Y DE LA
CONSIDERACION DE ESTA DE
CREAR O ACTUALIZAR LA
REFGRTE MENSURL ELABORAGION ¥ NORMATIVA DE QUE SE TRATE.
ALPLEND ACUERDOS PRESENTAGION D ELABORAR LOS PROYVEGTOS
DE PLENO OF LA PROYECTO SOLIGITAD ! S ELABORADOS A .
" L4 | 4 souciTuo ok PLENS © POREL PLEMOY 5y |TROTECTOS SOLICITADCS soucmuppe | ORECCIONDE
APROBACION POR DISPOSICION LEGAL 0% LAPROBAGION POR £STE POREL PLENO O 100 Ascandente PLENO O POR DATOS
CORRESPONIDIENTE N - g AﬁilCOMO ﬁUQ SENALADOS POR LA OISPOSICION PERSONALES
PUBLICACION EN EL PUBLIGACION EM EL NORMATIVA APLICABLE SLEGAL
POE, SIES £L GASO POE, $1£5 EL GASO -
05/06/2023 05/06/2023 | EL INDICADOR DEPENDE OB
LAS SOLICITUDES QUE EL
REVISAR O ELARORAR A] REVISAR O ELABORAR PROYECTOS DIRECCION OF PLENO REALICE.
REPORTE MENSUAL - y SOLICHUD DE PLENO LAS VERSIOHES . o ELABORADOS A
AL PLENG A SOLIGHTUD BE PLENO 0% LAS VERSIONES PUBLICAS, SOLICITADAS o Ascondente SOLICITUD DE PE;ﬁE’g?fLES
PUBLICAS POR EL PLENC PLEND §
05/06/2023 05/06/2023 | LA ACTUALIZACION Y CARGA
OE LA INFORMACION SE
REALIZA DE FORMA MENSUAL
EN LA PLATAFORMA ESTATAL
DE TRANSPARENCIA Y, DE
FORMA TRIMESTRAL EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.
FORMATOS MENSUAL ¥ TRIMESTRAL, EN CUMPLIMIENTO DE LAS ACTUALIZACISN Y
L ronnoNg | LAD PLATAFORMAS ESTATAL OBLIGACIONES OF |  CUMPLIENTO DE LAS CARGA ENTIEMPO | DIRECCION DE
¥ NACIONAL DE % TRANSPAREHNCIA OBLIGACIONES DE 100% Y FORMA ENLAS DATOS
ACTUALIZADOS ¥
EAROADOS TRANSPARENCIA, ESTABLECIDAS POR LA TRANSPARENCIA PLATAFORMAS DE |  PERSONALES
! R RESPECTIVAMENTE LEY DE LA MATERIA TRANSPARENCIA
05/06/2023 05/06/2023 | SE INFORMA QUE ESTA
DIRECCION DEBIDO A LA
CONTINGENGIA Y SUSPENCION
OE LABORES, Y POR MEDIO DE
LA SECRETARIA TECNICA, SE
INVITO A TRABAJADORES DE
LA CEGAIP, A PARTICIPAR EN
EL CEVINAI (CURSOS
GRATUITOS DE CAPACITACION
DE TRANSPARENCIA, ACCESO
. A LA INFORMACION PUBLICA,
ENSIBILIZAR, PROTECCION DE DATOS
ASESORAR, ORIENTAR Y Sé:f['s':/'{.{':&iz’fg:ﬁ:‘ FALTA DE PERSONALES, GESTION
CAPACITAR £L MAYOR DOCUMENTAL, ETC.); ASH
NUMERO DE PersOnins | EL MAYOR NUMERO DE CONOCIMIENTO € COMO OTROS GURSOS DE
PARA QUE CONOZCAN, | PERSONAS PARA QUE INTERES POR PROTECCION DE DATOS
. "1 CONOZCAN, EIERZAN ¥ PARYE DE LAS PERSONALES ORGANIZADOS
REGISTROS DE LIERZAN ¥ APLIQUEN APLIQUEN PERSONAS PARA DIRECCION POR OTROS ORGANOS
ASISTENCIA MENSUAL 100% | ADECUADAMENTELDS | 0/ oo o 100.00% ASCENDENTE crRcernyo | CAPACTACION ¥ GARANTES Y/O SUJETOS
. DERECHOS DE ACCESQ, « VINCULACION OBLIGADOS, CON LA

TRANSPARECIA,
RENDICION DE
CUENTAS Y

PROTECCION DE DATOS

PERSONALES

OERECHOS DF. ACCESO,
TRANSPARECIA,
RENDICION OF CUENTAS
¥ PROTECCIGN DE DATOS
PEHSONALES

APLICAR BICHOS
DERECHOS.
CONSTITUCIONALE
§

FINALIDAD DE QUE
ACTUALICEN SUS
CONOGIMIENTOS: ASI MISMO
SE ESTA TRABAJANDO EN
CAPACITACION DIRIGIDA A
SUJETOS OBLIGADOS,
SOCIEDAD CIVIL Y PUBLICO EN
GENERAL




05/06/2023 05/06/2023 }SE INFORMA QUE ESTA
DIRECCION DEBIDO A LA
CONTINGENCIA Y SUSPENCION
DE LABORES, CONTINUA CON
LA CAPACITACION SOLICITADA
POR LOS SUJETOS
OBLIGADOS, POR MEDIO DE
OIVERSAS PLATAFORMAS
(200M, MEET, WHATSAPP,
ETC.), CURSOS DE
sEnsBILIZAT CAPACITACION DE
g TRANSPARENCIA, ACCESO A
ASESORAR, ORIENTAR Y S;:f;z;l}izl:\:’ciirfg?:::' FALTADE LA INFORMACION PUBLICA,
CAPACITAR EL MAYOR PROTECCION DE DATOS
NUMERO DE peRsOnas| EL MAYOR NUMERO DE CONOCIMIENTO € PERSONALES, GESTION
PARA QUE CONOZCAN, | ~ERSONAS PARA QUE INTERES POR DOCUMENTAL, ETC.
elRzan v ApLiuen | CONOZCAN, BIERZAN ¥ PARTE DE LAS DIRECCION
";:’::::3:“?5 MENSUAL 100% | ADECUADAMENTELOS | CUAAP‘;'AQ”;‘:':'“ 08 100.00% ASCENDENTE PES???:: ://;m CAPACITACION Y
m":gx;;]ii?;fm‘ DERECHOS DE ACCESO, APUCAR DiCHOs | VINCULACION
RENDICION DE. TRANSPARECIA, DERECHOS
CUENTAS Y RENDICION DE CUENTAS CONSTITUCIONALE
) Y PROTECCION DE DATOS $
PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
PERSONALES N
05/06/2023 05/06/2023 | SE INFORMA QUE ESTA
DIRECCION DEBIDO A LA
CONTINGENCIA Y SUSPENCION
DE LABORES, CONTINUA CON
LA GESTION DE COLABORAR
CON SOCIEDAD CIVIL,
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
YIO SUJETOS OBLIGADOS
PARA LA FIRMA DE
CONVENIOS DE
COORDINAR Y APLICAR COLABORACION,
LOS DERECHOS DE | COORDINAR Y APLICAR ORGANIZACION ¥
ACCESO, LOS DERECHOS DE COORDINACION DIRECCION
CONVENIO FIRMADO MENSUAL 100% T " ACCESD, . A 100.00% ascenpenTe | ENVTRE DIFERENTES CAPACITATION ¥
: ‘ RENDICION DE RENDICION DE CUENTAS : PARTES PARAEL | “ oo
CUCNTAS Y ¥ PROTECCION DE DATOS MEJORAMIENTO
PROTECCION DE DATQS PERSONALES COLECTIVO
PERSONALES
05/06/2023 05/06/2023 | SE INFORMA QUE ESTA
DIRECCIGN DEBIDO A LA
CONTINGENCIA Y SUSPENCION
DE LABORES, NO TENORA
ACTIVIDAD PRESENCIAL CON
LOS NIROS; SIN EMBARGO SE
ESTA CREANDO MATERIAL
PARA QUE POR MEDIO DIGITAL
Y/O ELECTRONICO TENGAN
CONOCIMIENTO DE LOS
TEMAS COMO
SENSIEILIZAR, AL TRANSPARENCIA, ACCESO A
MAYOR NUMERO DE a1 LA INFORMACION PUBLICA,
NINOS DE 105 SENSIBILIZAR, AUMAYOR PROTECCION OF DATOS
AvUNTAMiENTos, | NUMERO DE NIfIOS PARA PERSONALES, Y GESTION
PARA QUE CONOZCAN, (UUE CONOZCAN, DOCUMENTAL.
CONSTANCIAS EIERZAN Y APLIQUEN :[‘)iﬁm%xm:?:‘fgs EALTADE DIRECCION
EMITIDAS FOR LAS MENSUAL 100% | ADECUADAMENTE LOS 100.00% ASCENDENTE CAPACITACION ¥
. . DERECHOS DE ACCESO, CONOCIMIENTO
£SCUELAS DERECHOS DE ACCESD, TRANSPARECIA VINCULACION
":‘E’;‘N[; 'Z'I\g:fl'}'; RENDICION DE CUENTAS
CUENTAS Y ¥ PROTECCION BE DATOS
PROTECCION DF DATOS PIRSONALES
PERSONALES
05/06/2023 05/06/2023 | SE INFORMA QUE ESTA
DIRECCIGN DEBIDO A LA
CONTINGENCIA Y SUSPENCION
DE LABORES, SE ESTA
APOYANDO AL COMITE DE
CONOCER PARA TRANSPARENCIA PARA LA
SENSIBILIZAR, . CoNOCER ';’E"S’QM DIFUSION DE LOS TEMAS
SENSIBILIZAR, ASESORAR, RELEVANTES PARA SUJETOS
ASESORAR, ORIENTARY [ 70 & AR NUEVAS OBLIGADOS /0 PUBLICE EN
CAPRCITAR ELIMAYOR | (oo o0 0 DISPOSICIONES, GENERAL.
NUMERO DE BERSONAS| ©_ 0 o e cue CRITERIOS ¥/O
RESOLUCIONES PARA QUE CONOZCAN, |0 o oy OPINIONES e
EMITIDOS POR EL MENSUAL 100% EIERZAN ¥ APLIQUEN APLIGUEN 100.00% ASCNDEN GENERADAS POR DIRECCH g
comITE oE ADECURDAMENTELOS | oo b - ENDENTE | oo insTAnCIas y | CAPACITACION'Y
TRANSPARENCIA OERECHOS DEACCESO, | (oo Ds[:cér:o oRGanismos | VINCULAGION
TRANSPARECIA, TRANSPARECA, COLEGIADOS
Ri’:}?‘é;‘i’: ‘5)[ RENDICION DE CUENTAS CCNESZSNDIENT
PROTECCION DE DATOS| © p"OL[ECISON DE brtos
PERSONALES ONALES




05/06/2023 05/06/2023 | SE INFORMA QUE ESTA
DIREGCION REALIZO LAS
GESTIONES NECESARIAS CON
LAS AREAS INVOLUCRADAS
PARA SU PUBLICACION,
ESTANDO A LA ESPERA OE LA
CONTAR CON LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS
COLABORACIGN DE CONTAR CON LA ¥ LA UNIDAD DE
PARTICULARES ¥/O COLABORACION DE COMUNICACION SOCIAL DEL
SUIETOS OBLIGADDS | PARTICULARES ¥/O gg:ﬁ";ma‘zorécgggg‘iov
PARA PROMOVER Y SUJETOS OBLIGADOS FALTA DI, SEA PUBLICO EN LA PAGINA
BOCUMENTO MEJORAR LAS PARA PROMOVER ¥ CONOGIMIENTO | DIRECCION DE LA CEGAIP CON LA
URLICADO MENSUAL 100% PRACTICAS ENEL | MEJORAR LAS PRACTICAS 100.00% ASCENDENTE | EN LA NORMATIVA| CAPACITACION Y INFORMACIGN ENVIADA POR
EJERCICIO DEL EN EL EJERCICIO DEL REFERENTE AL | VINCULACION ESTA AREA.
DERECHO DERECHO CONTEMPLARO TEMA
CONTEMPLADO EN LA EN LA NORMATIVA
NORMATIVA ESTABLECIDA EN LA
ESTABLECIDA EN LA ceanIp
CEGAIP
05/06/2023| _ 05/06/2023 | INDICADORES REFERENTES AL
ANO 2023
PLATAFORMAS DE
DIECCION
FRACCIONES limi A
CCIONE MENSUAL 100% Cumplimientaen 4 ¢ imieata en tempo 100,00% ASCENDENTE | TRANSPARENCIA | o crmncion v
ASIGNADAS tiempa ESTATALY VINCULACIGN
NACIONAL
07/06/2023|  07/06/2023
Reglamento
€GEA, CADIDO, GUIS Instrument cé'::::’m fo "L Coordinacibn d
SIMPLE o fventarios Anvat 100% nstrumentas 100,00% Ascondente GAIPY Ley de | Caordinaclan ce
actuatizados Archivos del Aichivos
Documentales '
Estado de San Luis
Potost
07/06/2023]  07/06/2023
Servidores pablicos de | Servidoros piblicos de fa ':""‘"“I“’"T"‘I"
1a CEGAIP capacitados | CEGAIP capatitados en la CE‘C:;P“' ‘L" “‘ Comdinacitn d
Capacitacion Semestrat 100% | enlaimplementacion | implementacisn de 100.00% Ascendente GAIPyLeyde | Coorclnacion de
) Archivos del Archivas
de herramientas de | berramientas de controt
N " Estado de San Luls
contral archivistico archivistico
Potost
07/06/2023|  07/06/2023
Reglaamento
Interlor de la
Garantizar los procesos | Garantizar los procesos CEGAIPyLeyde | Coordinacidn de
POA Anual 00 00 ond
o 109% 1 e gestion documental | de gestion dacumontal 100.00% Ascondonte Archivas del Archivos
Estado de San Luis
Potosi




07/06/2023 07/06/2023
Reglramento
Interior de la
s acio Archivos | Mayor espacio Archi dinacion d
Teansferencias Semestral 100% ayor espac ! var espacio Archivas 100.00% Ascentente CEGAIPyLeyde | Coordinacion de
de Tramite de Tramite Archivos del Archivos
Estado de San Luis
Potosi
07/06/2023|  07/06/2023
Reglaamenta
tlevar a cabo las Interior de la
Actas de Ruunion del o Al ion de
Actas teunitn Semesteal 100% ctas de Reunton 61 ados a reatizar con 100.00% Ascendente CEGAIPy Leyde | Coordinaciin de
Grupo tnterdicgfinario | 7O 2108 €0 Archivos del Aechivos
clgrupo Interdiciptinario Estado de San Luis
Potos!
07/06/2023|  07/06/2023
Propiclar la
contar con el mayo Ley Generat de
conservacléndelos | de expediontes Archivos, Ley do | Coordinacion de
PADA Semestral 100% | expedientes, a través de e o0 100.00% Asceadente o Loy B "
digttalizados para su Archivos det Archivos
Ia minima maniputacion !
conservacién estado
de la version fisica,
07/06/2023|  07/06/2023
Ley de
) Transparencia y
< i it b
PETS y PNT mensual 100% umplimiento e | . timiento en tiempo 100.00% Ascendente Acteso afa Coardinacion de
tiempo Archivos
Informacion
Poblica
09/06/2023|  09/06/2023
Holetines de Prensa Reporte Mensual 0% Reallzar una difuson de | Realizar una difuson de 10000.00% Ascondente Camunicacion Comunicacion

CEGAIP

CEGAIP

Social

Social




09/06/2023 09/06/2023

Cambiar la imagen dea| Cambiar Ia imagen de la Comunicacion Comunicacién
Prapuesta presentada feporte Mensual % et . 10000.00% Ascendente sociat social
09/06/2023 09/06/2023
M ar la calbi ¢ Elovi ] icaci ¢ icach
Disofos presentarios Reponte Mensial o% cjorar la catidad do | Elevar el numero de 10000.00% Ascendente Comunicacion amunicacion
Imagena seguldares Social Social
09/06/2023 09/06/2023
: . Camunicacisn Comunicacitn
Porcentaie cargado Reporte Mensial 0% Cumplimientototal | 100% de cumplimieta 10000.00% Ascendnote -
sacial Social
06/06/2623 06/06/2023}NO SE GENERA, ya que el

seguimicnlo se liova 2 cabo
mensuaimento, segun of
tundamanto del articulo 54
fraccion | de la Ley do
Transparencia y Acceso a
Informacién Patica del estado de
San Luis Potosl.
Panticipacion y
colaboracin de tottas las
Unidades Administrativas
de la Comistén Estatal de
Gatantia y Accesaa la

Participacion v
colabaracion de todas
1as Unidades
Administrativas de la
Comisidn Estatal de

Infarme Mensual
aiPlena de fa
Comisidn Estatal

Infarme mensual de
cumplimiento ante ef
Pleno de la Comision

Unidad de

h mensual 0% Garantia y Acceso a la : 100.00% Ascendente de Garantiay
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06/06/2023 06/06/2023 MO SE GENERA, scgun of

fundamanto do} articuto 52
traccion X de (a Ley de
Transparoncia y Accoso a la
nformacién Piblica dol eslade de 4
San Luis Potos!.
Participacitn y
colabaracisn de todas
las Unidades

Participacitn y

colaboracion de todas las
Unidades Administrativas
de la Comision Estatal de

Infarme Mensual
al Plena de la
Comisidn Estalat

Administrativas de la
Comisign Estatal de

Garantia y Acceso a I Unidad de
Programa Anual mensual o% Garantia y Acceso ala ¥ Acceson 100.00% Ascendente de Gatantia y
N toformacian Piblica Transparencia
tnformacidn Pablica, Accesoala
{CEGAIP), para ol fomento

para of fomenta de la
transparencia y
accesibitidad al interior
deta CEGAIP,

Iaformacion

de la teansparencia y Piblica

accesibilidad at interior de
la CEGAIP,




06/06/2023 06/06/2023]Se turnaron en formato electrénico
ol 100% de Jas 33 solicitudes
Interpucstas y tramitadas

Implementar
procedimientos eficaces
y transparentes para el

(mplementar
procadimientos eficaces y

Informe mensual ante transparentes para el tnforme Mensual
cumplimiento en o
el Pleno, de fns cumplimiento en tiempo al Pleno de la
" tiempo de los tramites
solichtudes tramitadas Internos de soficitudes de tos tramites internos Comisidn Estatal Unidad de
n a
ante [ Comisin mensual 0% de salicitudes do acceso a 100.00% Ascendente de Garantia y
! deaccesoala acc Transparencla
Estatal do Garantia y oformonttn piblica, g | 1 formacion Pablica, y Accesoa la
nforma a, "
Accesoa la ¥ | en derechos de Accesa, Informacién
: en derechos de Acceso, e i
Informacian Pablica, : Rectiticacion, Piblica
Rectificacton, ! 8
" Cancelacion, Oposicion
Cancelacidn, Oposicion aneor
ARCO
06/06/2023 06/06/2023 | S¢ entregé informo do! 167, ¥ 2.
Bimestre del perlodo 2023
Reporte bimestral de Participacidn y
las Unidades. colaboracion de todas Participacion y
Administeativas que las Unidades calaboracidn de torfas las
canstantemente Administrativas de la | Unidades Administrativas .
" A Informe bimestrat
incurmpiea con los Comision Estatal de | de la Comision Estatal de S oreeiaon Unidad de
plazas de enteega en bimestrat o% Garantiay Accesoala | Garantiay Acceso ala 100.00% Ascondente |
base al Reglamento Informacion Publica, | Infarmacién Publica, para M ansparencia
" Secretaria Técnica
intorno del Comhé de para el culminarel | of culminar el tramite de
Transparencia v el tramite de las Ias solicttudes en et plazo
procedimiento para ¢! soffcitudes en of plazo estatlecido.
tramite de solicitudes establecido.

06/06/2023 06/06/2023|NO SE GENERA, ya que fue una
aclividad asignada por ol Pleno de
Ia Comisién Estatal de Garantia y
Acceso a la Informacion Publica
del estado de San Luis Potos!

(CEGAIP)
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pacton y Participaciny especializadas que pudicran
cofaboracion de fas (aboratin de £ auxiliar a entregar Ias repuestas a
Instituclones colaboracién de fas solicitudes de informacion, cn la
Instituciones » i
espocializadas y de Informe semestral tengua indigena, braitie o cualquier
todas las Unidades | ©Peciafizadas v de tadas atoleno de la Unidad d formato accesible, mantoniendose
Informe de solicitudes ? 5 fas Unidades arple : ad ce en el procesa para llevarse a cabo.
tramitadas y Administrativasdela | e dela Comision Estatal | Teansparenciay
o semestral 0% Comisitn Estatal de o N 100.00% Ascendente de Garantiay Unidades
pestionadas en otras Comisign Estatal de )
Garantia y Acceso ala Accesoala Administrativas
Innguas y formatas Garantiay Acceso a la
Informacion Pablica, cees Informacian responsabes
Informacion Pribtica, para T
para tlevar a cabo i Pablica
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tramite de fas
tas solicitudes en ef plazo

solicrudes en el plazo

establecido
establecido

06/06/2023 06/06/2023 [NO SE GENERA, ya que of

seguimicnto se fleva a cabo
mensuaimente, segon e
fundamento det atleulo 54
fraccién IX de Ia Loy de
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Informacion Pablica del estado de
Participacion y San tuis Potosi
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06/06/2023 06/06/2023 |NO SE GENERA, ya que se
informa mensualmenta segin el
fundamonto det artlculo 147 do la
Ley de Transparencia y Accesa a
1a Informacién Pablica det estado
e San Luis Potosi.

Cumglimiento en tiempo
las notificaciones por
estrados, en of easa de Unidad de
Cumplimienta en salichudes eectbidas en reportes Transparencia y
Reportes measuales mensual 0% P! otras medios, en fas que 100.00% Ascendente P Unldaes
tompo mensuales
los solicitantes no Administrativas
proporcionnn un domicilio responsables
o medio para eecibit la
informacion
06/06/2023 06/06/2023 | NO SE GENERA, ya que se
actualiza mensualmente y
trimostralmonto cn las Plataformas
de Transparencia, segun ef
fundamenie del articulo 54
fraceidn ) de Ja Ley do
Transparancla y Acceso a la
Informacién Pablica det estado de
San Luis Potosl.
Informe Mensuat
Cumplimiento en tiemgo, al Pleno de la
; sabre la informacion Comisidn Estatal .
Cumpliminato en Unidad de
Hepontes mensuales mensuat 0% cargada en la Plataforma 100.00% Ascendente de Garantia y
tiempo Transpatencia
Estatal de Transparencia Accesoala
(PETS) Informacion
Poblica
04/05/2023 04/05/2023 | Ninguna
Oecrecimicnto en el
" Decrecimicnta en of
incumalimiento a las
A incumplimiento a las
obligacianes de
obfigaciones de
uansparencia provistas |, . ancia previstas en
entos anticulo 84 a 96 oy - Denunclas  |Unidad de Atencidn
Expedientes measual 0% 6 | tos articulo 84 296 de ta 100,00% Ascendente ! N
defaley de presentadas a Denuncias
Ley de Transparencia y
Transparencla y Acceso N
. Acceso ala Informacion
ala Informacién Publica|
| Publica del Estada de San
del £stado de San Luis N
tuis Potosi
Potost
04/05/2023 04/05/2023 | Ninguna
Comtat con un Contar con un parametro
parametro sobre los sobte los sujetos tibra de registro de
sujetos obligados co bligad a a z
forme de fetas obls n | obligades con mayor fos detuncins | Aoncidn
° mensual 0% mayor incidencia en el incidencia on ef 100.00% Ascendente | presentadas/Repor
actividades e a Denundias
als als tes mensuales de
obligaciones de abligaciones de actividades
1ranspatencia transparencia
04/05/2023 04/05/2023 |Ninguna
Tabla de
Cumplimiento a fa i at
Plataforma Estatal de umplimierto a las Cumplimiento a tas aplicabllidady  {Unidad de Atencitn
mensual 0% obligacianos en matetia | obligaciones en materia 100.00% Ascandente
Transparencia ’ Plataforma Estatal | 2 Denuncias
de transparencia de transparencia N
de Transparencia




04/05/2023 04/05/2023 |Ninguna
12 debida publicacion y | ta debida publicacian y Registro de las
Registra de asesorias cumplimiento de las cumplimiento de las asesorias .
Unidad de At
telefdnicas y mensuat 0% obligaciones da obligaciones de 100.00% Ascendente tolefonicasy | " 1‘0“,&"5':“‘”"
personales brindadas transparencia teansparancis personales a i
denunciadas denuncladas brindadas
04/05/2023 04/05/2023 | Ninguna
Eflciencia y expediter | Eficlencia y expediter del
del Pracedimieeto de Procedimiento de
N : s Avenc
Publicacion de anual o% denuncias por denuncias pot 100.00% Ascondente Publicacion de  |Unidad de Atencidn
Lineamientas atas alas tincamientos a Denuncias
abligaciones de obligacianes de
transparencia transparencia
09/05/2023 0970572023 EL PORCENTAJE REFLEJADO
CORRESPONDE A LA TERCERA
REVISION 2020.
MEMORIAS
TECNICA
231 VERIFICACIONES vsmncxxc«sarl:i\sl
VERIFICACION CON RESULTADOS DEL | NO HAY UN AJUSTE DE . UNIDAD DE
y ¥ MO LISTADO DE
APROSATORIA MENSUAL % 90% DE METAS 90.00% Ascendente c:zmcslm/uss D | VERIFICACIONES
CUMPLIMIENTO O MAS CUMPLIMIENTO
CUALITATIVO
09/05/2023 08/05/2023| NOS ENCONTRAMOS EN LA
ETAPA DE NOTIFICACION DE
LA TERCERA REVISION PARA
CONTINUAR CON LA
IMPOSICION DE LA MEQIDA DE
APREMIO A LOS SUJETOS QUE
NO OBTUVIERON EL
PORCENTAJE APROBATORIO
ACUERDO DE
APROBACION DE
O EXPEDIENTES NO HAY UN AISTE DE RESULTADQS, UNIDAD DE
JAl X endes
EXPEDIENTE MENSUAL o TURNADOS EN EL MES 100.00% Descendente MEMOR(A VERIFICACIONES
TECNICA DE
VERIFICACION
09/05/2023 09/05/2023 | LAS VERIFICACIONES OE
OFICIO CORRESPONDIENTES A
2022, YA FUERON
CONCLUIDAS.
MEMORIAS
TECNICAS,
VERIFICACION VERIFICAR ALOS NO HAY UN AJUSTE DE ACUERDO DE UNIDAD DE
MENSUAL % onen
CONCLLIDA o% SWETOS OBLIGAROS METAS 1eo.00% Ascendente PLENO DE VERIFIGACIONES
APROBACION DE
RESULTADOS




09/05/2023 09/05/2023 | EL AVANCE DE META SE
PUBLICA EL TOTAL DE
DICTAMENES REALIZADOS EN
EL MES QUE SE INFORMA,
SIENDO DE ELLOS 35 OE
DENUNCIA Y 02 DE RECURSO
DE REVISION. NO SE MANEJA
UN PORCENTAJE Ni META
ANUAL YA QUE VARIA ARO
CON ANO, SEGUN SEAN
PRESENTADOS ANTE ESTA
mm&ﬁ 08 di d LSTADO DE COMSION
DICTAMEN ictamenes de ¥
muznéo MENSUAL 0% uanapos aesta | O MV;;:'SUSTE OF | donunciay 02 de Ascendente DICTAMENES VE:x::ﬁgS;[s
AREAEN TIEMPO Y recurso de revision REALIZADOS
FORMA
09/05/2023 09/05/2023 | LA ACTUALIZACION DEL
PADRON DE SUJETOS
OBLIGADOS ES VARIABLE, YA
QUE DEPENDE DE LA
CREACION DE NUEVOS
SUJETOS, ALTAS Y BAJAS
CONFORME A
MODIFICACIONES EN SUS
ACUERDOS AOMINISTRATIVOS,
PRESUPUESTO DE EXTINCIONES, ETC.
EGRESOS DEL
ESTADO DE SAN
1 ACTUALIZACION NO HAY UN AJUSTE DE LIS POTOSH, UNIDAD DE
ACTUAUZACION MENSUAL 100% ANUAL METAS 100.00% Ascendente DECRETOSOF | VERIFICACIONES
CREACION,
DECRETO DE
EXTINCION
09/05/2023 09/05/2023
PLATAFORMA
36 FORMATOS NO HAY UN AJUSTE DE UNIDAD DE
FORMATO MENSUAL 0% 100.00% Ascendente ESTATAL DE
ILICA M v s
PUBLICADOS AL ARO ETAS RanspAENCIA | VERFICACIONE
09/06/2023 09/06/2023
CARGAR INFORMACION | 0 o MACION A PLATAFORMAS DE
FRACCIONES APlataformas de TRANSPARENCIA
MENSUAL 0% Platafarmas de 100.00% Ascendente § Notificacianes
ASIGNADAS Transparenca BN | tencia EN TIEMPO ESTATALY
TIEMPO ranspacenda NACIONAL
09/06/2023 03/06/2023
Y7 A
Notificaciones, MENSUAL 0% REALIZAR LAS REALIZAR LAS 100.00%

NOTIFICACIONES

NOTIFICACIONES




09/06/2023 03/06/2023
Entrega de aficios, Entrega de ofictos,
Dacumentos MENSUAL 0% comunicados a | camunicados o circulares 100.00% Ascendante Acuses Natificacionns
circulares oficiales ofciates
09/06/2023 09/06/2023
fimiento a I
Cumplioniento 2 WAV | ¢ iento ata Ley de
de Proteccion de Datos )
Prrsomales en osesign | | Proreccidn de Datos informe mensual Oficiab de
Asesorla Mensual 0% HEOnd Personales en Posesion de|  10000.00% Ascendente ° | Proteccion de
de los Sujetos Obligaros cendido al pleno
los Sujetos Obligados del Datos Peesonales
del Estado de San Luls :
Estado de San Luis Potosi
Potosi
09/06/2023 09/06/2023
limiento a fa
Cumplimiento 3 aLeY ¥ ¢ iont s fa Loy de
de Proteccitn de Datos " .
Personales en Pasesien | 7 oeccion de Datas tnforime menswal Oficial de
Palitica Mensual o% s o0 BOSEIN | persanates en Posesian de BO00.00% Ascendente T protaccion de
de los Sujetos Obligados " ) cendida af pleno
fos Sujetas Obligadas del Datos Persanales
det Estado de San Luis
Estado de San tuis Potosi
Potosi
09/06/2023 09/06/2023
fimiento a fa Le
Cumplimiento A1a ey | ¢ oeionto a1 Ley de
de firoteccion de Datos "
Personales en Pasesion | " O1eceien de Datas Informe mensual Oficial de
Asesoria Mensual 0% e "7 | personales en Pasesion de|  10000.00% Ascendente ONME MEMUAL | b gteccion de
detos Sufetos Obligadas rendido al pleno
Jos Sujetos Obligados def Datas Personales
det Estado de San Luis
Estado de San Luis Patosi
Potosi
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14. Informacidn por Segmentos

Cuando se considere necesario se podré revelar ta informacion financiera de manera debido a fa di idad de las activit yop i que realizan los entes plblicos, ya que la misma proporciona informacién acerca de
C esta i i ibuye al andlisis més preciso de la situacion financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.

15, Eventos Posteriores al Cierre

£l ente publico informard el efecto en sus estados financieros de aquelios hechos ocurridos en el periodo posterior al que informa. que proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le afectan i ¥ que no se ala
Se informa que no existen eventos posteriores al cierre.

16. Partes Relacionadas

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de i y op:
Se informa que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

17. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

Se informa que Ja Informacion Contable esta rubricada en cada pagina y que al final 1a misma incluye la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir
verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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