Laboratorio de
AMEICID  cegap N LRI

México-Union Europea

omision Estatal de Garant SISTEMAACERCATE

Gar Acces
Wformacn Publca del Estada de San Lus Potos!

RELATORIA DEL TALLER DE EVALUACION DIAGNOSTICA PARA
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ACERCATE: hPROGRAMAS
Y SERVICIOS PUBLICOS PARA Tlo, DE LA COMUNIDAD DE
TAMPAXAL Y SUS BARRIOS, MUNICIPIO DE AQUISMON S.L.P.

COMUNIDAD INGENA TAMPAXAL Y SUS BARRIBER). AQUISMON
SAN LUIS POTOSI

27 DE JULIO 2016



Laboratorio de .

AMEZICID eeqaip A ESLESON

SOCIAL Il
México-Union Europea

Comison Estatal de Garantia
Informacién Publca del Estodo de San Lus P

SISTEMAACERCATE

L/ 9w/ ! ¢9Y atwhbDw!al{ , {9wzxL/ Lh{

TALLER DE EVALUACION DIAGNOSTICA

Contenido
1. REQISIIO 08 ASISTENCIA ... .uuueiiiieiiiiiiiiii e e ettt e s e e e e e e e e e s e e e e e e e e e asnnnreeeeas 3

P = o Lo UF= T (Y0 (<Y I 7= |1 o 3

3. Evalua®n diagnostica participativa de derecho de acceso a la informacién y el desarrollo de

la ComMUNIAAd INAIGENA. .......eiiiiiiiie e e e 5

3.1. Derechos humar® y la identificacion de las necesidades y temas de interés de la

[od0] 0 0¥ [ 1o F= T IR TP PP PPPPPPPPPP 5
3.2, ECONOMICO......oioiceiteieteeeeeee et ettt e sttt e te s teeae s teste s enesteenenens 9
3.3 SO AL et a e e e e e e e a e as 13
B, CULTUR A e ettt e e e e e e e e e e et e b e e e e eaaas 15
3.5, INSTITUCIONAL Y POLITICO .ottt 16
3.6. TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE. ... e 25
4. Identificacion de la problematica central..........ccccccvvviiiiiiiii 29

5. Evaluacion diagnostica participativa de derecho de acceso a la informacion y el desarrollo de

la ComUNIdAad INAIGENA. ... ..eiiiiiiiie e nb e 31
6. EXPOSICION EN PLENARIA . .......ciotee ettt ettt sttt en e e s 32
ANEXO Memoria fotOgrafiCa.......uuumeiiiiiiiiiieiiieeeee e 34
ANEXO II. Relacién de participantes al taller de evaluaciéon diagnostica........................... 37



Comison Estatal de Garantia
Wnformacién Publca del Estado de San Lus Pol

SISTEMAACERCATE

AME"CID " " Laboratorio de _
Wegap A RSN

1. Registro de asistencia

Se two una participacidrde 25 personas, de los cuales 23 fueron hombres y 3 fueron mujeres,
pertenecientes a la etnia Tének, siendo jueces auxilim@®jtés de primaria, comités de salud,
delegadogle radio de los barrios pertenecientes a los Hornos, La Mesa, La Mina, SanJtdjdro,

Tampaxal, Barrio La Crunliion, San Rafael Tampaxal y la Colonia Contreras.

Grado de Escolaridac

[ SN
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Hombres Mujeres mprimaria ®secundaria

2. Encuadre del taller.

Reunidos etliamiércoles 27 de julidel 2016 a las 10 de la mafiarem elsalénEjidal,se conto
con laasistencia ddos diferentes barrios de la comunidad de Tampaxal, mismos que en su
mayoria tenian un cargo dentro de su comunidad como pmmplo: jueces auxiliares
comisariados, delegados de radimpresentantes, comités de salud, comités de PROSPERA,

comités de primaria, comités de salud y comités de la iglesia.

Mencionado lo anterior se comenzé a realizar la segunda etapa correspondiente a la Evaluacion
Diagnosica del proyecto Sistema Acércat@:t N2 INJ Yl a & {SNIAOA23a t gof AcC
algunos integrantes de la asamblegpresaron su interés por conocer los objetivos o beneficios

que el programa trae caigo, o que sean de beneficio pama comunidad,ambién existieron la

presencia @ las mujeres quienes cuentan concargo de comités d®PROSPERA, Comités de

primarias yComités del DIFas cuales expresabasu interés por conocer los objetivos que trae el

proyecto y de qué forma puede beneficiamacbmunidadya que mencionabague la mayoria de
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las veces por encontrase muy alejadas del municipio no tienen el acceso a la informacién
relacionada con los programas o apoyos que sean de beneficio a la comunidacataitel

municipal estatal y federa

Como parte del trabajo de la evaluacion diagnostica se muestra en laepaso ebbjetivo del

taller:

fBobre la realizacion de la evaluacién diagnostica en el ambito social, econémico, ambiental
cultural, y los ejercicios de derechos de la comunidatigena e identificar las necesidades y
analisis de la problemética y su relacién con los derechos al acceso a la informacion, asi como
mejorar la calidad de vida de las familias de la comunidad asi también como generar propuestas
de politicas publicapara mejorar la calidad de servicios y programas que prestan las instituciones

publicas, federales , estatales y municipales
Asi como los productos a obtener en este dia

ddentificar su comunidad a través de un croquis, e identificar los principalekivos,
necesidades y temas de interés con la comunidad en grupo focal asi como el aedlisis
situacion de la problematica que guarda el acceso a la informacién, transparencia y rendicién de

cuentas con los programas y proyectos que se llevan adertoo de la comunidad

Realizado lo anterior, en una lamina se presentan las siguientes preguntas con la finalidad de
contar con las expectativas de la asamblea y ver sus puntos de vista para asi desarrollar de la

mejor manera la evaluacion diagnostica:
¢ Qué espero de estaller?

Ante esa pregunta varios de los asistentes opinaron en que realmente exista un seguimiento al
proyecto ya que mostraban su malestar con malas experiencias con otros proyectos y apoyos de
gobierno que no han cumplido con lobjetivos o propésitos que la comunidad espepay
ejemplo mencionaron que en el 2011 realizaron una diagnostico y un plan de desarrollo
Microrregionalpor parte de la CDI, pero en los Ultimos 2 afios ya no se ha dado seguimiento, ya
gue en ese documentega todo lo relacionado al desarrollo de la Comunidaambién opinaron

en ser escuchadosomo personas indigenaser tomados ercuenta y el tener informacion que

sea de beneficio para la comunidad.
¢ Qué voy a aportar para realizar el taller?
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Ante esta pegunta y de acuerdo a la informacién propor@da, los miembros de la comunidad
mencionaron en exponer las problemétiaase se tiene en la comunidad asi también su tiempo y
disposicion para participar en el taller, ya que habian dejado sus laborec@m@b para asistir a

la reunién por lo que mencionaron que el taller fuese algo productivo.

¢, Qué reglas propongo para que el taller se lleve a cabo de manera armonica y cumpla con mis

expectativas?

Participar activamente en cada una de las actividadae involucraba el taller, mencionaron

también en que todos los miembros asistentes permanecieran hasta la terminacion del taller asi
también en respetar las diversas opiniones de los compafieros y guardar silencio cuando alguna

otra personas este hablanden plenaria.Para que de esta manera el taller se realice de una

manera organizada y sea provechoso tanto para la comunidad asi como para los encuestadores
RSt LINPeSOi2 RSt {AadGSYlI ! OSNOFGSY at NPINIF YIa @&

3. Evaluacion diagnosticgparticipativa de derecho de acceso a la

informacion y el desarrollo de la Comunidad Indigena.

3.1. Derechos humanos y la identificacion de las necesidades y

temas de interés de la comunidad.

Para la realizacion de esta tematica de Valeacién diagnostica s@tomaronlos temas de los
derechos humanos las politicas publicas con el objetivo de que los miembros de la asamblea
relacionaran estos temas con las diferentes necesidades con que se cuenta en la edppanid

lo cual se les pregunt$conque derechoshumanos cuentan?, mencionando lo siguiente:

Derecho a la alimentacion,
Ala educacion,

Altrabajo,

Ala libertad de transito,

Elderecho a una vienda digha y

< < < < < <

Elderecho a contar con los servicios basicos en sus viviendas
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Se les hace una breve remembranza sobremla de derechos humanos, mencionando gsen
prerrogativas que tenemos por el simple hecho de existir, thse Derechos Humanos son
inalienables, son indivisibles, interdependientes e interrelacionados y son universales. Los
derechos humanos también son irrevocables (no pueden abolirse), intransferibles (una persona no
puede ceder estos derechos a otras) e imeciables (nadie puede renunciar a sus derechos

basicos).

La no discriminacién es un principio transversal de derechos humanos. El principio se aplica a toda
persona en relacion con todos los derechos humanos y las libertades, y prohibe la discriminacion
por sexo, raza, color, y asi sucesivamente. El principio de la no discriminacién se complementa con
el principio de igualdad, como lo estipula el articulo 1° de la Declaracion Universal de Derechos

Humano¥ TADOS LOS SERES HUMANOS NACEN LIBRES& IGUALED b L 5! 5 | 59w9/ | F

Que en este caso los Gobiernos, tienen la obligacion de tomar las medidas necesarias a fin de
promover y proteger los derechos humanos y las libertades fundamentales de los individuos o

grupos. Y lasbligaciones de las y los Gar@s son:

A) Respetar los Derechos Humanos evitando interferir con el ejercicio de los mismos;
B) Proteger los derechos previniendo que otros interfieran con su ejercicio, y
C) Adoptar medidas apropiadas para garantizar su pleno ejercicio y de estea@quaarlos.

Que por lo tanto hay un sujeto de obligacién que tiene que garantizar y proteger los derechos
humanos para el pleno goce de éstos por parte del sujeto de obligacion y que somos toda la

poblacion.

Se continua, de la misma manera con el teradas politicas publicas, haciendo mencién que toda
sociedad enfrenta problemas y situaciones dificiles en los ambitos de educacién, salud, media
ambiente y contaminacién, desnutricidn, personas con discapacidad, migrantes, adultos mayores,
transporte y conunicaciones, desarrollo de los pueblos indigenas, entre otros. Y que estos
problemas se pretenden solucionar a través de las politicas publicas, que surgen para dar
respuesta a los conflictos sociales que se generan en la poblacion, son decisioneeded gpie
incorpora la opinidn, participacion y corresponsabilidad de los ciudadanos, asi como utilizar los
recursos publicos de manera racional, ademas son lineamientos, directrices y acciones

implementadas por el Estado a través de sus institucionegyg@neas y proyectos.
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Cuyo objetivo es crear las condiciones para el desarrollo, estabilidad y bienestar social de la

poblacién y que las practicas gubernamentales sean ejercidas con legitimidad y eficacia.

Estas politicas “publicas se definen a partir dgyuibsticosy diversas formas de consulta con los
sujetos hacia los cuales se dirigeéh.esta informacién se encuentra en el Plan Nacional de
Desarrollo, Programas Sectoriales Federales, Plan Estatal de Desarrollo y Programas sectoriales
estatales y por uiimo en el Plan Municipal de Desarrollo. Esto es importante conocer, debido a
que todas las acciones se traducen en presupuesto y es como llegan los programas y servicios de
los programas publicos, la cual estdn contenidas en las politicas publicas, ¥ qlee ggan

importancia ya que como ciudadanos nos toca vigilar que se apliquen de manera correcta.

De igual manera se hizo mencién sobre el derecho de acceso a la informacién publica, la cual es
una garantia de todas las personas, la cual se encuentraukstipen la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion, para transparentar el funcionamiento dedainistracion publica, de
manera que todas las autoridades deban informar sobre el desempefio de sus actividades. )
Permite a toda persona el acceso anformacién generada, administrada o en poder de los entes
publicos. Es decir la poblacion y cada uno de los ciudadanos tienen el derecho de pedir
informacién a cualquier instancia gubernamental u organizacion politica, y no podra ser negada,
salvo en loscasos que prevé la propia ley. Este derecho se encuentra Articulo 19, de la
Declaracion universal de derechos humanosicalt 6, de la Constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos y el Actlo 17 de laConstitucion Estatal. Qué dereche@ dicceso a la
informacion publica es por lo tantain derecho HUMANQuna obligacion para los servidores

publicosy esuna herramienta critica para la democracia y el ejercicio de la rendiciéon de cuentas.

Se continu6 cota exposicion grafica de tematicdsl municipio en el area de salud, poblacién,
servicios publicos, religion y medio ambientfigencionando que se tiene una poblacion total de
47,423 habitantes de los cuales 23,529 son mujeres y 23,894 son hombres. En cuanto a la
composicion de la pobladidpor rango de edad se tiene que la mayoria de la poblacién se
encuentra en la edad de 15 a 64 afios, que representa el 54.5% del total de la poblacion, le sigue el
rango de 0 a 14 afios con un 39.5% del total de la poblacion y por dltimo el rango de §5grmma

un 6% del total de la poblaciéon. Que nos quiere decir, que la mayor poblacién del municipio es de

jovenes y personas adultas.
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En cuanto a poblacién indigena en el municipio, se tiene que el 72% de la poblacién mayor de 3

anos habla la lengua materna

En el municipio se tiene un total de 184 localidades, en donde 78 localidades se integran en 18
comunidades indigenas, es decir el 42% de las localidades se integran en comunidades indigena,
de acuerdo al registro del padrén de comunidades indigenas.loBecuales se tiene 11
comunidades indigenas que son plurilocales, es decir que integran varias localidades o barrios, y 7

unilocales, los cuales son comunidades indigenas que son de una localidad.

En el municipio el 46% de la poblacion mayor de 12 afiesta con un trabajo remunerado,
mientras que el 54% estudian, se dedican a labores del hogar y algunos anduvieron en busca de
trabajo. De ese total de poblacién econ6micamente activa el 98% es poblacién ocupada mientras

que el resto 2% no tiene ocupacids decir estd desempleada o en busca de trabajo.

En salud, se hizo mencion que el 4% de la poblacion tiene una capacidad especial, de los cuales
797 tiene limitacion para caminar, moverse, subir o bajar, 660 tienen limitacion para ver, aun
usando lentes327 tienen limitacion para escuchar, 279 tienen limitacibn para comunicarse,
hablar o conversar, 232 con limitacién mental, 190 con limitacién para poner atencion o aprender

cosas sencillas y 140 con limitacion para vestirse, bafiarse o comer.

De igual maera, del total de la poblacion el 82% de la poblacion total cuenta con derecho a
servicios de salud, mientras que el 18% restante no. De la cual 34,985 habitantes tienen derecho a
servicios de seguro popular, 3,444 con derecho a servicios del IMSS,n606recho al ISSSTE y

12 con derecho a servicios del ISSSTE estatal.

En cuanto a la religion y cultura, la mayoria de la poblacién profesa la religion catélica con 42,289
feligreses, 4,143 habitantes son protestantes, evangélicas y biblicos diferentesmigekcos, 4

tienen otras religiones y 721 no profesan ninguna religion.

De igual manera explica que V@viendaes unrefugio delos personasy les protege de las
condiciones climéticas adversas, ademas de proporcionarles intimidad y espacio para guarda

pertenencias y desarrollar sus actividades cotidianas.

Es por ello que en el municipio de Aquismon se cuenta con un total de 10,395 viviendas
particulares habitadas, de las cuales 7815 disponen de luz eléctrica, 4993 disponen de agua
entubada dentrode su vivienda, aunque cabe aclarar que es mayor la cantidad de viviendas que

tienen que acarrear agua desde un pozo o manantial la cual son 5,358 viviendas. En cuanto a
8
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disposicion de excusado o0 sanitario se cuenta que 9831 de las viviendas partibalsitagdas
disponen de este servicio, 2980 estan conectados a una red de drenaje o fosa séptica y 7360
cuentan con letrinas con fosa. La cual nos hace mencién que es por las caracteristicas de las
localidades en donde se vive, ya que la mayor parte ddtdeo es serrania y una red de drenaje

no vendria a solucionar este asunto, sino mas bien la mejoria en el manejo de las excretas en las

comunidades indigenas.

Por ultimo se hace mencién que del total de la viviendas particulares habitadas, 1,895 dispone
de los servicios de luz electica, agua entubada de la red publica y drenaje, que son principalmente

las viviendas particulares habitadas de la cabecera municipal.

De acuerdo al nimero de participantes se forman dos grupos de trabajpara lossiguientes

ambitos:

3.2. ECONOMICO

Tanto los hombres como las mujeres su principal actividad econémica es el cultivo del café ya que
la mayoria de los comuneros tienen sus parcelas donde cultivan este tipo de plantas, pero

actualmente se tiene muy po@@secha.
De acuerdo al cuestionamiento d€orque ya nee tiene produccién?

Mencionan quehubo un afio que vino las heladagor ser una zona serraisa perdio todo, pues
a partir de ahi ya no tuvien recurso para renovar lasapas ni para limpiatambién comentan

que las plagas también dafian sus cultivespor eso que se produce muy poco

Y entre el cafetalambiénsiembran la palmilldos venden $7,00 la graas estamos hablando de
12 x 12, pero también se tiene problematicas con las plggadajo costo de su venta por lo que
es necesario contar con mercados de otros estados donde sérézzaun precio redituable que

les ayude a reinvertir en este tipo de cultivos.

Comenta que también siembran mgifrijol perosolo paraautoconsumohay mucha plaga y los

animales se comen lo poco que se siembra
¢ Qué problemas tenemos en la comercializacién?

9
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En el aspecto del caféace falta darle mayor apoyo a los productorescsho en materia de
control de plagas, ya que en el anterior gobiernwnicipal se logré establecer un mercado
internacional, pero lamentablemente no se lograba cumplir con las cantidades solicifad4s
que se necesita un mayor apoyo para que los productoeesieven sus plantaciones y se les

apoye en el mantenimientdel cultivo del café tengan una mayor produccién en sus parcelas.

Se tiene también la comercializacion del chayote, pero solo se vende en los mercados de Cd. Valles
y la zona centro de Tampaxaia que no se cuenta con los recursos econémicos para poder
extender el mercado en otros municipios de la Huasteca y por lo general lo comercializan a un

precio muy bajo por lo que solo obtiene una muy baja ganancia.

La emigracién también es una realidad que se vive en la comunidad Jévenes, hombres y mujeres
salena trabajar fueras en los contratos en el corte de cafia, tomate, cebolla, chile en los estado de
Sinaloa, Coahuila, Chihuahua, también se van a trabajar en empresas, fbricas, maquiladoras etc. a

monterrey, México Guadalajara.
¢, Cual es la situacion de lasrilias, hombres o mujessjue salen fuera a trabajar?

Para esta pregunta mencionaron gum® cuentan con un seguro ni prestaciones y cuando van a los
contratos antes de irse ebntratista le ofrece un salario y cuando llegan a su centro de trabajo
no les pagan la cantidad acordada, la alimentacion ofrecida es muy limitada y en ocasiones en

malas condiciones

Por lo general los padres de familia al irse a trabajar descuidan a susltdjgdvenes al regresar

de los contratos adquieren vicios como dtahol o las drogasasi también portan otras
vestimentas y pierden el interés en participar dentte la comunidadasi como el asistir a la
escuela ( en caso de ser menores de edddjden interés pohablar su lengua indigertiebido a

las modas de lauidad y en el caso de las mujeres ocasiones regresan embarazadas siendo
madres solteras, las madres de familia son las que se encargan de estas responsabilidades de los

padres de familia
Y de acuerdo al cuestionamiento de ¢,Qué solucién proponen?

Mendonaron en que haya fuents de empleq existan poyectos productivos que impacte y
genereempleo €lirecto de la institucion)sitambién que existe una mayor organizacion en la

comunidad

10
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En el aspecto del café que saenten con capacitaciones paraantrol deplagas antes de las

cosechas

Como actividad complementaria, que haya mayor apoyo en materiaidenTo, debido a que la
comunidad cuenta con lugares naturales para poderlos detonar como zonas turigtieasn el
2008 y 2009 se equiparon cuwatcentros con infraestructura de la CDI, se capacito pero no hubo

difusion para que llegaran los turistas, al respecto se cuenta con:

Santa Rita Tampaxal, que cuenta con un motkreatico del café, Bafios ecolégicos y un sendero

que conduce a 3 miradorgsa la cueva de la Banqueta.

Barrio de la Cruz, cuenta con un modulo de registro, bafios ecoldgicos y sendero interpretativo
para dar a conocer las plantas con que se curan en la comunidad, llegando al mirador de la Cruz,
que es la parte alta del cerro da Cruz, nombre que le da a este barrio, por ser un cerro que
tienen grabado una Cruz y que se puede ver a lo lejos de la comunidad, ademas de que cada afio

se hace la procesion a ese cerro en el dia de la Cruz.

Tampaxal Centro, cuenta con la infraestructpeaia la implementacion de un aviario y un sendero
interpretativo, pero no funcion6 debido a los altos costos que implicaban mantener el aviario, se
tuvo unospajarospero ya no supimos que paso con ellos, en el centnim&scomplicado porque

se instalaro sefalética informativa y conductiva pero [dsenesuna vez que se instalaron los

quemaron desde un inicio.

El Unico que funcionmmdso menos, es la Hoya de las Huahuas, ahi se equipo con modulo de
registro,areade acampado con duchas traiinales yse rehabilito el sendero interpretativo, ahi

por la gran difusion que se ha hecho llega la gente, pero no se manda a los demas sitios, en afios
anteriores losde Santa Rita empezaron a proaionar su centro en San Isidro Tampaxal, pero ya

no se le dio contiuidad, aunque si llegaron algunas familias a visitar la cueva de la Bangeeta.
cuenta con bicicletas para hacer ciclismo de montafia, pero no hemos podido organizarnos para

poder prestar ese servicio.

Pensamos que esta actividad podm@nera fuentes de empleocomplementariospara la

comunidady asi los jovenes se queden dentro de la comunidad.

11
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Matriz del &mbito productivo de Tampaxal y sus Barrios, Mpio. de Aquismén S.L.P.

¢ Qué es lo que ¢Cuanto ¢ Cuanto cosechamos? ¢Por quéesta asi?
sembramos? sembramos? Y
cuantos
sembramos
Café 0.250 a 2.5\ De 80 a 200 ilos de| Por el clima y porque tiene mucharoca no hay
hectareas por café cereza actualment| control sobreeste problema.
productor de 800 no hay  mucha . .
i No tenemos dinero para la renovacion de plantas
productores produccién por . .
para hacer viveros con plantas mismas de
productor. . .
comunidad, ya que en ocasiones nos traen plantas
Veracruz, pero como el clima es diferente, a vece
planta no pega.
Falta de capacitacionespara preparar abonog
orgéanicos.
Falta de apoyo (seguro) para contrarrestar lag
heladas.
Palmilla Se siembran| de 2500 a 4000 gruesa| Tieneplagasy no contamos con umercadoseguro y
entre el cafetal que pague buen precio.
Maiz Se siembra entrd Se cosechde 300 a 600| Por el climalasplagasy los animales como tejone
0.5 a 2 hectareag kilos por productar| venado, etc.
por  productor, | teniendo un total 30 .
: No contamos concapacitacién para combate d
siendo 400 | toneladas
plagas
productores en
total. Apoyo del PROCAMP@ llega a tiempo.
No lo contabilizamos, ye
ue es para el
Calabaza q
o Estos productos autoconsumo de g
ajonjoli, . - . .
los siembran| familia yvariade tiempo
intercaladas en tiempa
entre el maiz
Chle pico| Un 10 % de| Es muy poco lo que g Falta de capacitacion para manejo de plagas pa
pajaro y chile| familias obtiene, es mas bier cultivo.
piquin Ifoaanf?liar el consuma Falta de capacitacion para la elaboracion de abo

organicos.
Falta decapacitacion para el trasplante de cultivo.

No tenemos el conocimiento
insecticidas organicos.

paraelaborar
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Se pidi6 a los participantes, que elaborara el croquis de servicios, obteniendo los siguientes

resultados:

~ -

L
1
1Ty

1
SRt
1 i
§
i
+—4
3

En materia educativa l@omunidad cuenta con el nivel basico hasta la media supelor
educacion se encuentra biesolo que en la infraestructura les hace falta en alg@sauels

(Galerascercado perimetray canchas).

Enel tema de salud: i Tampaxal centro se encuemt la clinica dellMSSque atiende Los
Barrios De Tampaxal CentXnlmon, Jolja, Barrio La Cruz, La Mina Y San Jsidp desabasto de
medicamentos, carece de personal las 24 horas y las 365 dias del afio porque es mucha
poblacion en lo querespecta a lodarrios San Francisco, La Mesa, La Soledad, entre otras
cuentan con brigadas mémhs dda SSA pero igualexiste desabasto de medicamentosarece

de persondya que los atienen cada mes ala comunidad y el servicio es limitado.

Carretera: estd en malas condiciones solo existen tramo con rampas y la mayoria es de
terraceria hacia losbarrios, se cuenta con proyecto del tramo de Bario de la Cruz a San Rafael,
pero hasta la fecha no se ha tenido respuesta positiva por para gresidencia para su gestion.
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El servicio de lueléctrica se encuentra en buenas condiciones pero algunos habitantes de los

barrios de La Mina y San Isidro todavia no cuentan con este servicio.

H servicio deAgua entubada: se enentra en deploratds condiciones y solo en la zona centro se

cuenta con el servicio ya que los demas barrios obtienen el agua de pozos o arroyos por lo que se

necesita decisternas o piletas comunitarias para captacion de agua.

A continuacion se muestran los servicios goie cuenta la comunidad:

Servicio ¢, Quiénes son los ¢,Como es larealidad de estos ¢Qué tenemos que hacer para
responsables del servicios con que contamos enl§ mejorar el servicio que presta la
mantenimiento de este comunidad por qué? comunidad?
servicio?
Salud Comité de salud| falta de medicamentos Organizacién de la comunidad
integr r rriog s . .
tegradas por 5 barrio -falta de personal médico las 24 gestionar personal medico
y el MSS : ~
horas y las 365 dias del afio . . .
Mejorar las instalaciones.
Falta de equipamiento par
estudios.
Personal de la brigada casi
acuden o llegan muy tarde a [ gestionar un centro de salud de&sA
comunidad Que la brigada médica sea permaner
Hay enfermos cronicos tiene qy o de cada 8 dias.
xiliar | I . e
Au_ ge_s, de salud, esperar hasta que lleguen Construccién de casa de salud en
SSA jurisdiccién que s . " ; - .
. falta de personal medica la M@ es | barrios para atencion medica
(brigadas) corresponde .
de cada mes a la comunidad careg
de atencion tienen que bajar a
cabecera
Falta centro de salud.
falta de casa de salud
Educacién | comités de asociacion d| - es regular porque en comunidad¢ Gestionar la infraestructura.
padre de familia todavia hace falta aulas. .
Escuelas de calidad,
LaSEP
Internet en las escuelas.
Albergues la CDI
Agua H.ayuntamiento La mayoria de las comunidades | Organizacién de la comunidad
entubada cuenta con agua entubada Construccion de tinacos o pileta
ExisteTuberia que no cuenta cg comunitarias y particulares par
agua. captacion de agua.
En tiempo de sequichay desabastd
de agua no cuentan con tinacos
piletas para captacién de agua.
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Servicio ¢Quiénes son los ¢,Cémo es larealidad de estos ¢Qué tenemos que hacer para
responsables del servicios con que contamos enl§ mejorar el servicio que presta la
mantenimiento de este comunidad por qué? comunidad?
servicio?
Camino H. ayuntamiento Los barrios cuentan con terracer| Pavimentacién de carreteras a |
en mal estado sin pavimentar barrios

Las comunidades no cuentan c({ Pavimentacién de calles

Calles . .
calles sin pavimentar
CCA H. ayuntamiento Mal porque el internet es muy lentg internet rapido
mas equipos de computo
Faltan equipos de cémputo con
mayor velocidad.
Transporte | Los mismos duefios regular por falta de un horario Que tenga un horario fijo y m3
comodidad
Luz eléctrical] CFE. Regular el servicio en temporadi Supervision permanente p@FE.

deagua dura dias sin luz por la fa
de mantenimientos de la comision

3.4. CULTURA

En lo que respecta a esta tematica se obtuvo lo siguiente:
¢, Qué significa para ellos el gének?

Mencionaronque es lo que losidentifica como indigenass algo muy importante porque a
atreves de sus costumbres como la dadadenguay su vestimentarepresentain su identidad

cultural
¢, Como es larealidad en sus tradiciones?

La realidad egjue se esta perdiendo lo que esw&stuario Téek, en las mujeres un 20% todavia
las conservanEn lo que es la lengua materoa, 60% todavia hablarya en los riios y jovenes
es donde se encuentra el problema porque ya no se les inculca que hablen la lengua indigena o

porten suvestimenta tradicional
¢ Porque creen que esta asi?

Mencionaron que se debe a las nuevas modas que van existiendo, la migracion, el uso de las
tecnologias ya que esto propicia a que los jévenes tengan otros intereses y gustos.
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Matriz de la evaluacion cuital de Tampaxal y sus Barrios Mpio. de Aquismoén S.L.P.

Actividad cultural

¢Comoesta la realida®

¢ Cudl es nuestra esperanza?

Fiestadradicionales.

Regular

La mayoria de la gente today
la conserva como el dia de tod
santos, fiestas tradicionales en
comunidad

Que exista mayor interés por parte ¢
las personas jévenes

Por falta de organizacién

Hay muchos
participan

jévenes que vya I

Ya no haydanza como antes.

Por el cambio de religion.

Lengua indigena

El 8% hablan todavia la lengy
ténekel 20 %ya no.

Que se inculque a los nifios desde
escuelasy que existan mas escuelq
bilingles en los barrios de la comunidg

Vestuario

Solo el 20% de las mujere
todavia utilizan su vestuario

Menciono el equipo de trabajo: qu
haya talleres en la comunidad o en |
escuelas para promover la importang
del vestidotének. Que forma parte de g
importancia de nuestra tradicién y qu
en las primaas se promueva el uso d
por lo menos un dia donde los nif
porten su vestimenta tradicional.

Danza

4 comunidades que todavia tien
la danza

Porque los jévenes vya no les gu
prefieren la muasica moderna

Ceremonia o rituales

Ya muy poco la gentgue la
celebra solo los adultos mayorg
la celebra

Se retomen las ceremonias como |
gue se realizan en las milpas, o en
entregas del bastén de mando

3.5.

INSTITUCIONAL Y POCIO

La forma en que estaorganizadda comunidad es muy amplia y compleja por la magnitud de sus
barrios que son 14. Cuentan con un reglamento interno que es el documento con el que se rigen al
interior de sSUCOMUNIDADIas autoridades expresaron que ese documento se realiz6 con base al

sugento juridico contenido en la Ley Reglamentaria del Articulo 9° de la Constitucion del Estado.

Por ello manifiestaque:
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Tampaxal y sus Barrios o localidades, declaramos ser una comuniigenan integrante del
pueblo Tének que forma una unidad socjaécondmica y cultural, asentada en un territorio

determinado por nuestra dotacion d& 2 A ®Ré&2 X

Reconocenautoridades propias de acuerdo con una estructura interna dgamzacion y
conforme a s8 sistemas normatosX X ® ® | & ylefeRaf el derecho a la libre determinacion,
expresada en elrébito de la autonomia de suomunidadindigena, lo que permite quee
ostenten con la calidad de sujetos de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio; porlo cual de acuerdo con sgistemas normativos, las autoridades comunitariagén la
facultad de mandar y hacee obedecer dentro de los limites territoriales que comprersie

jurisdiccién, cuandactian en ejercicio desusfunciones.

LA COMUNIDAD manifiesta que es de suéstartegrarse a los érganos de la contraloria social,
participacién y consulta que establezcan las dependencias y entidades, asi como patrticipar en el
disefio de politicas publicas y acceder a los apoyos y estimulos que otorguen las Administraciones

Publica Federales, Estatales y Municipales.
TeniendoLA COMUNIDAD por objeto social:

Promover el desarrollo humano y social con perspectiva de género de la poblacion indigena en LA
COMUNIDAD en congruencia con lo establecido en las disposiciones juridicasdesnénel

articulo 2° Constitucional y 9° de la Constitucion del Estado de San Luis Potosi y su Ley
Reglamentaria, a través de acciones que atiendan y propicien el disfrute de los mas altos niveles

de desarrollo econémico, social, politico, cultural, edivo y sustentable.

La Administracion, Vigilancia y gobabilidad de LA COMUNIDAD ,&atcargo de:
La Asamblea General de LA COMUNIDAD

La Asamblea Comunitaria local o de anexo

Cabildo Indigena Comunitario

Jueces Auxiliares, su Policia Comunitariargités de trabajo.

El Consejo de Administracion

Consejo de Vigilancia

17
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Se cuenta con una asamblea general comunitaria, una asamblea ejidal y asdotalkes de cada
anexo.De conformidad con lo dispuesto enagticulo2° Constitucional en materia de derechos
indigenas, asi como en el articulo 9° de la Constitucion de San Luis Potosi y su respectiva ley
reglamentaria, asi como de conformidad a la Ley de Administracién de Justicia Indigena y
Comunitaria en el Estado seconoce a la Asamblea General de La COMUNIDAD como la méaxima
autoridad, a través de la cual elegiran, de acuerdo con sus normas y procedimientos, a las
autoridades generales de la comunidad o representantes para el ejercicio de sus formas propias
de gobieno interno, regular y solucionar sus problemas y conflictos, y decidir sobre faenas y el

servicio publico, es decir, las actividades de beneficio comun.

Asamblea general
Asamblea general del Ejido
de la Comunidad [

Comisariado ejidal y sup Consejo de Vigilancia ‘

Secretario y sup. ]

Cabhildo Indigena
Comunitrario

Secretario y sup

Vocales y sup. ]

Asamblea agraria del barrio de
Centro del ejido

Asamblea comunitaria del barrio
Centro

Juez Auxiliar y sup
yley2e

Comandante H

Comités de trabajo "
Policiasy mayules

Representante del
Comisariado
Juez Auxiliar y sup ﬁ H

Asamblea agraria del barrio de
San Francisco

Representante del
Comisariado

Asamblea comunitaria del barrio de
San Francisco

Comandante -
policiasy mayules

Comités de trabajo

yley 22

Asamblea comunitaria del barrio de —  Juez Auxiliar y sup Asamblea agraria del barrio de

La mina

Asamblea comunitaria del barrio de
Jolja

Asamblea comunitaria del barrio de
Los hornos

Asamblea comunitaria del barrio de
San Juanita

Asamblea comunitaria del barrio de
loya de las animas

Asamblea comunitaria del barrio de
El tinel

Asamblea comunitaria del barrio de
San Isidro

Asamblea comunitaria del barrio de
San Rafael

Asamblea comunitaria del barrio de
La mesa

Asamblea comunitaria del barrio de
La cruz

Asamblea comunitaria del barrio de
Xolmén
Asamblea comunitaria del barrio de
Santa Rita

Asamblea comunitaria del barrio de
loya de las vacas

Comités de trabajo

Comités de trabajo

Comités de trabajo

Comités de trabajo

Comités de trabaje

Comités de trabajo

Comitésde trabaje

Comitésde trabajo

Comités de trabajo

Comités de trabaje

Comités de trabajo

Comandante
Policiasy mayules

Comandante
Policiasy mayules

Comandante
Policiasy mayules

Comandante
Policiasy mayules

Comandante
Policiasy mayules

Comandante
policiasy mayules

Comandante
Poiciasy mayules

y 12y 22

Juez Auxiliar y sup
yilgy2e

Juez Auxiliar y sup
y 1%y 22

Juez Auxiliar y sup
yley2e

Juez Auxiliar y sup
yley 22

Juez Auxiliar y sup
y 1%y 22

Juez Auxiliar y sup

y 1%y 20

Juez Auxiliar y sup
yiey2e

Juez Auxiliar y sup
y 1%y 22

Juez Auxiliar y sup
yley2e

Juez Auxiliar y sup
y 1%y 22

Juez Auxiliar y sup

y 1%y 22

Juez Auxiliar y sup
yi%y2¢

Representante del
Comisariado

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
Jolja

Asamblea agraria del barrio de
Los hornos

Representante del

Representante del
Comisariado
‘1 Comisariado

11

Asamblea agraria del barrio de
San Juanita

|
|
o |
|
|
|

Representante del Asamblea agraria del barrio de
Comisariado Joya de las animas

1

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
El tdnel

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
San Isidro

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
San Rafael

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
La mesa

Comisariado

ﬂ Representante del

La cruz

111

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
Xolmén

Representante del
Comisariado

Asamblea agraria del barrio de
Santa Rita

ﬂ Representante del '—‘

Comisariado

Asamblea agraria del barrio de

Asamblea agraria del barrio de I
Joya de las vacas I

La Asamblea General de la COMUNIDAD, tiene las siguientes funciones:

Designar e

nombramientos de Jueces Auxiliares titulares y suplentes.

Aprobar las modificaciones al reglamento interno de LA COMUNIDAD.
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Revisar y aprobar, en su caso los diagndsticos, investigaciones, planagyupstss, los
programas, proyectos y acciones estratégicas, propuestas, informes o auditorias, cierres de
ejercicio; que se proponen para su gestion y administracién anual y/o trianual por parte del
Consejo de Administracion y Vigilancia, asi como porablldd Indigena Comunitario y que
involucren a los integrantes de LA COMUNIDAD.

Revisar y aprobar, en su caso, los criterios, estrategias, propuestas, metodologias para la
elaboracion de propuestas, seguimiento, sistematizacion y evaluacién, asi comdimiectos y

recomendaciones generales.
Solicitar cualquier informacion relativa a las operaciones de LA COMUNIDAD.

Tambiénd X X ®& S NI O 2 y 2/A38nbléaCowonkath yocal o de barricomo Autoridad,

a través de la cual elegiran, de acuerdo conmsusnas y procedimientos, a las autoridades o
representantes locales para el ejercicio de nuestras formas propias de gobierno interno a nivel
local o del barrio, regular y solucionar problemas y conflictos que se den en su entorno y decidir

sobre faenas ¢l servicio publico, es decir, las actividades de beneficio comun.

Se tendra que remitir la validacién de sus acuerdos ante la Asamblea General Comunitaria cuando
la propia Asamblea Comunitaria local o anexo lo requiera o bien, cuando los asuntos @mvigscr
derechos de los integrantes del conjunto de la comunidad y/o atenten contra su identidad o

unidad.

w»
QX

Ademascuentan condzy’ / F 6 Af R2 Ly RN3S &4 und instdrday vefirdsdniat®a ylj dzS
colegiada de coordinacion y consulta de las autoridanetes (Jueces auxiliares elegidos por las

Asambleas locales o de anexo) y agrarias (integrantes del Comisariado ejidal y del Consejo de
Vigilancia, elegidos por la Asamblea de Ejidatarios) de LA COMUNIDADI NII NOdz 2 o1 R

reglamento interno)Entre la funciones que tiene son:

Apoyar con revisiones previas, observaciones, recomendaciones, y/o elaboran propuestas y
sugerencias sobre las iniciativas en torno a la realizacion de diagndsticos, investigaciones, planes,
presupuestos, programas, proyectos gcmnes estratégicas, informes o auditorias y cierre de
ejercicio.

Proponer proyectos, criterios de trabajo, estrategias, metodologias para seguimiento,

sistematizacion y evaluacioén, asi como procedimientos y recomendaciones en lo general.
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Solicitar cualgier informacion relativa a los trabajos de las localidades o barrios, para buscar

medios y estrategias de apoyo para su fortalecimiento o gestion.
Proponer criterios de atencion que permitan la priorizacion a la poblacion més pobre y necesitada.

Designarcomisiones de trabajo temporales o permanentes dependiendo de las necesidades que
se presenten para lograr el objeto y los objetivos especificos de LA COMUNIDAD, el nimero de
integrantes de la mismas, las ntas a lograr y sus tiempos; se determinaran pbpleno de la

sesion.

Atender directamente a las visitas del Presidente Municipal, del Gobernador del Estado, del
Presidente de la Republica, asi como de las representaciones populares como son la Diputacién

local, Diputacion Federal o los Senadores dedpublica y a los magistrados del Poder Judicial.

Autorizar en definitiva el contrato de servicios profesionales que se requieran y/o verificar la
integracién de un equipo técnico que facilite el fortalecimiento de las capacidades, la elaboracién

de proplestas de acciones, programas, proyectos, etc.

Matriz se cargos comunitarios de Tampaxal y sus Barrios del Municipio de Aquismén S.L.P.

Cargo ¢Coémo se les ¢, Quiénes lo ¢ Qué ¢,Con quién se| ¢Cuanto dura
llama en integran? funciones coordina? su cargo?
lengua ¢Quién lo elige? tiene?
materna?
Asamblea Tamkuntalab | Toda la] Toma de| Autoridades y| Todo el tiempo
general 1 Qf ¢ comunidad decisiones comunidad
kuencha
Comisariado | Pulik Comisariado Resolver Con su| 3 afios
paylomlab secretario, problemas comitiva
tesorero y| referente a las
consejo de| tierras
vigilancia y
representantes
de barios
Jez Paylomlab Juez propietario | Resolver Con el| 1 afo
problemas en| comisariado
Suplente : -
la comunidad y| ejidal
Policias atender
comunitarios problemas
sociales con g
comunidad.
Cabildo NO tiene. Lo integran| Coordinacion | Con las| El cabildo
Indigena todos los jueceg de los trabajos| Asamblea indigena se
de los 14 barriog en la renueva cada
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Cargo ¢Coémo se les ¢, Quiénes lo ¢ Qué ¢,Con quién se| ¢Cuanto dura
llama en integran? funciones coordina? su cargo?
lengua ¢Quién lo elige? tiene?
materna?
Comunitario. del ejido, el| comunidad,asi| General. aflo, por el

comisariado |

como con lag

cambio de los|

consejo de| instituciones. jueces.
vigilancia. Planea, genera Los que
Es una instanci§ propuestas de presiden, que
de gestion, son el
representacién | implementa comisariado |
comunitaria, que| programas V| consejo de
se conformé a proyectos, vigilancia cadg
partir del | evalia y da tres afios.
reconocimiento | seguimiento a
de nuestos | las  acciones
derechos y| contenidas en
cultura indigena el Plan de
en el 2003. Desarrollo

Comunitario.

En el 2006con asesoria de un grupo demécos y on el programa de convenios de justicia de la

CDI, comentaron que realizaron sReglamento interno comunitario en donde plantearon las
bases de su organizacibn como COMUNIDAD INDIGENA, teniendo como sustento legal el articulo
27 y 2° Constitucional, enl 007 realizaron suPlan de Desarrollo Comunitarjcen donde su

objetivo general fue:

Fortalecer la identidad y las capacidades de la estructura de gobierno comunitario indigena y la
comunalidad de Tampaxal y sus Barrios, depositada en las instaggesas y civiles. Con el

proposito de que su presencia, actuacion e interlocucién se apegue a la promocion, proteccion y
defensa de los derechos indigenas y especialmente en el impulso del desarrollo integral y

sustentable, con equidad.
Sus objetivos gpecificos fueron:

Lograr que la gestion comunitaria incida en la definicibn de acciones de desarrollo integral y
sustentable de corto mediano y largo plazo, de manera participativa, coordinada y con perspectiva

de género.

Sincronizar la gestion y l@@bn comunitaria con los periodos instituciones establecido en el

municipio, el Gobierno del Estado y Federal (Integracion del plan de desarrollo comunitario)
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Promover entre hombres y mujeres indigenas un acceso equitativo a las decisiones, a la

interlocucion y gestion, asi como en la administracion y rendicion de cuentas sobre los recursos.

Lograr por la comunidad el seguimiento programatico, presupuestal y evaluacion de las gestiones

y acciones programadas, concertadas y ejecutadas.

Los represetantes de la estructura de gobierno comunitario, hagan uso de los sistemas
normativos internos asi como del marco juridico y normatividad de programas y proyectos; en el
desarrollo de sus responsabilidades como resultado de un proceso de interacciérascon |

instituciones y la comunidad.

Que el plan contenia 8 lineas de trabajo:

Justicia y organizacion indigena.

Territorio y recursos naturales.

Educacion.

Mujer, salud y alimentacion.

Infraestructura vivienda y servicios.

Cultura.

Produccion, agregacion delor y comercializacion.
Ecoturismo.

Mencionaron que kejido de Tampaxal y sus Barripsrticipo en el proceso de consulta para
reformar la Constitucion del Estado de San Luis Potosi, mediante acuerdos y concertaciones, se
logro la participacion de peesentaciones del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como de

las instituciones Federales que tienen que ver con la cuestion indigena.

En esta sesidon se mostraron las evidencias de nuestro autodiagnéstico que arrojaron un sin
nuamero de elementogn relacion a nuestras formas de organizacion, nuestra cultura, mostramos
los usos y costumbres para hacer justicia y atender a los distintos problemas internos y solucionar

las desavenencias entre vecinos.
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Asi mismo hicieropropuestas de reforma para gieger nuestros recursos, nuestro idioma, las
formas de organizacion y nuestros sistemas de regulacién de la conducta y solucién de los

conflictos.

Mencionaron quefue una lecciéon quéno olvidamos y que tuvo distintos impactos, como es la
realizacién de ga consulta en otras comunidades y ejidos en el estado, aportasiomismo
elementos sustantivos en la Ley Reglamentaria del articulo 9° Constitucional a fin de considerar
experiencias de norma interna que fueran reconocidas en la Ley. (Como la necdsidad

reconocidos como sujetos de derecho publkical

En el 2006 derivado del reconocimiento constitucional somos el segundo ejido que elabora su
reglamentacién con base en el nuevo marco juridico. Un logro fundamental es haber
transformado nuestra reuniérde representantes en un Cabildo Comunitario Indigena con la

participacién del conjunto de las autoridades civiles y Ejidales.

En el 2007, Elaboramos nuestro Plan de Desarrollo Ctemionicomo un mecanismos para definir

un rumbo ahora reconocidos comojstos de derechos publico.

Tampaxal y sus Barrios, es una comunidad que ha logrado mantener la integridad de su cuerpo
organizativo, pese a las diferencias en la religion o en las formas de trabajo o las preferencias
ciudadanas en el terreno politicAunado a ello ya logré registrarse en el padron de comunidades

indigenas del Estado.

2008 y 2009 ha estado signado por ir consolidando nuestros procesos de autogestion, con el cual
hemos diversificado nuestro acceso a distintos programas, logrando entrs &twtos, la
autorizacion y habilitacion de 4 proyectos ecoturisticos en nuestro efidnjicios Ambientales de
manejo de cultivos bajo sombra, proyectos productivos para mujeres, con la colaboracién de la
CDI, CONAFOR, SEDESOL entre otros.

2010 y 201, impulsamos en conjunto cond6comunidades indigenas d8 municipios de la
Huasteca Potosina una serie de encuentros entre las comunidades con los poderes del estado en
especifico con la Comisién de Asuntos Indigenas y Puntos Constitucionales del Cdabreso
Estado asi como con la Secretaria de Gobernacion para analizar la propuesta de iniciativa de Ley
para la creacién de Instituto de Desarrollo Humano y Social para los Pueblos y Comunidades

Indigenas del Estado de San Luis Potosi, propuestéug aprolada con el decreto &N 795 de la
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Quincuagésima novena legislatura Constitucionplilflicadaen el Periédico Oficial del Estadb
24 de diciembre de 2011.

Asi también en el marco del programa de Estrategia de Planeacion y Gestion del Territorio para el
Desarrollo con Identidad que maneja la CDI, es que estamos reajustando en 2011 y 2012 nuestro
Plan de Desarrollo Comunitario con la finalidad de robustecer nuestro proceso de autogestion a
los escenarios imperantes de la politica publica en la atencion sipueblos y comunidades

indigenasEn donde la vision de la microrregion fue:

Ser una microrregion que promueva el desarrollo humano y social con perspectiva de género de la
poblacion indigena en la Comunidad, a través de acciones que promueva el farietdcide las

vias de comunicacion, educacion, diversificacién productiva, conservacion y aprovechamiento
racional del bosque, manifestaciones culturales, y proyectos estratégicos gue generen ingresos y
empleos; con la participacién coordinada entre la Goidad y las diversas instituciones, para que

se atiendan y propicien el disfrute de los mas altos niveles de desarrollo econémico, social,

cultural, educativo y sustentable.

Con este trabajo se definieron ideas de proyectos estratégicos que al priseipmpulsaron a

través de la CD como fueron algunos proyectos productivos para mujeres y de cultura, sin
embargo, desde el cambio de gobierno federal de dejo de apoyar eMitaarregional Este plan
Microrregionala S Kl 6f F 6 RS dzy/423,660/00 &idioAtreigta yRISs mitloneso H Q
cuatrocientos veintitrés mil, seis cientos cincuenta pesos), con un total de 59 proyectos para un

periodo de 10 afios, pero hasta la fecha no sabeodosoha quedado.

A pesar de eso, ellos han continuado con swceso de gestion sobre todo lo relacionado con los

servicios ambientales.

Han estado vigilando de cerca la politica publica hacia pueblos y comunidades indigenas, como fue
su participacién en la propuesta de la nueva ley de alcoholes, derivadsegaimiento a la

consulta realizada en el 2013.

Es por ello qu&ampaxal y sus Barrios es un referente de un modelo de comunidad que puede
ahora brindar una leccién mas al avanzar en dar pasos en la formalizacién general de la normativa
a gue estamos acaginbrados y que queremos que prevalezca y evolucione en sus distintas

partes.
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Queremos contribuir a nuestras propias soluciones y maostrar a otras comunidades los resultados

de nuestra experiencia.

3.6. TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE.

En este apartado, los paripantes manifestaron que tienen un problema muy grande, ya que
desde hace ya afios, RrocuraduriaAgraria(PA)les ha querido reconocer menor superficie en
posesion que la que realmente tienen, ya que los de la PA, mencionan que Unicamente estan en
poseson de 2,021 hectareas, cuando eralidad se cuenta con mayor posesiéaabiamos que al
principio teniamos 11000 hectéreas, pero en el 2006edimos con GPS los cuatro puntos
cardinales y nos arrojo una cantidad total de 9,257 hectareas. Con ese argumento y con la
asamblea ejidal defendimos nuestro territorio al grado que en el 2007 la PA tuvo que hacer un
dictamen técnico para ver si realmemt teniamos esa superficie. réconociéque estamos en

posesiorde 8.859 hectareds

PP
A ymnfax Y sus barrics oo

TE N R AT

P T

Croquis del ejido de Tampaxal y sus barrios (Fuente: Diagndsticos Comunitarios 2005).
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El aprovechamiento de su territoriesta enfocado a la cuestion forestal, sin embarge tienen

diferentes usos como a continuaciéon se menciona:

uSso SUPERFICIE (ha PORCENTAJE

Acahual 3,000.0( 33.86
Pecuario 500.0( 5.64
Forestal aprovechable 1,581.64 17.85
Forestal no aprovechable 1,422.9( 16.06
Asentamiento Poblacional 1,978.0( 22.33
Camino de terracerias y brechas 26.7( 0.30
Superficie de conservacién 200.0( 2.26
Arroyos temporales y superficies de conservad 150.0( 1.69

TOTAL 8,859.24 100.00

Hasta la fecha, se ha continuado la defensiaeteitorio, peleando poidoscuatro puntos, hasta la

fecha no ha pasado PROCEDE y hay un acuerdo de asamblea que menciona gue no se quiere que
se parcele que nadamas se mida alrededor del perimetro, creemos que es por eso que la
Procuraduria Agraria se enoja, porque no les hacerass a lo que dicen y por eso nos dicen que

no podemaos solicitar apoyo a las dependencias.

Otro problema fuerte es la tala clandestina, como su ejido colinda colfmdes de Querétaro,

estos entran a terrenos de Tampaxal a cortar arboles de pino yaaiminglin permiso. Hemos
denunciado ante la PROFEPA, al municipio y otras dependencias pero no nos han hecho caso, ni
nos han dado una soluciéon ante ese grave problema. En ocasiones se ve pasar los camiones
cargados de madera, pero nadie les puede deada por temor que vayan a venir armados y se

cause una desgracia.

Sabemos que en el ejido se cuenta con minas, pero no se han aprovechado porque no queremos
que se nos vaya a contaminar los manantiales, ha habido personas que han venido a pedir permiso
para llevarse piedras o ver el lugar donde hay mineral, pero la Asamblea y el Cabildo Indigena
Comunitario no los ha dejadddemasde que se carece de informacion para saber bien si esa

actividad no va a causar dafio al medio ambiente.
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Para finalizar estagste en conjunto se elaboré el cuadro de Identificacion de las necesidades y

temas de interés, de acuerdo a la informacion obtenida previamente.

AMBITO NECESIDADES DERECHO

Econémico Que hayamasfuentesde empleoo bien se implementer] Trabajo, alimentacién
proyectosproductivo que genere empleo

Que se fortalezca larganizacion de la comunidamhra la
venta de nuestros productos del campo.

Mayor capacitacion parda mejora de los cultivosdel
maiz, frijol y hortalizas.

Talleres de capacitacion de oficios directosa la
comunidad para los jovenes y personas que no tien
empleo.

Capacitacién para elaboracion de abonos organccwso
medio para mejorar la produccién del maiz, frijol y café

Mayor capacitacion para elaborar insecticidas
fertilizantes organicas para | econtrol de plagas
enfermedades para eultivodel café.

Que las dependencias apoyen en la bausquedddeado
para los productogel campo, sobre todo el café

Financiamiento para laonstruccion de cabafias y lug
para acampaen otros barrios dedjido.

Mayor capacitacibn y seguimiento para pres
actividades deecoturisma

Capital para laehabilitacion del aviario

Social Salud: Salud, educacion
circulacion, viviends

Personal médico permanente .
digna

Mayor abastecimiento denedicamentos
Implementacionde un centro de salud de SSA
Brigadas médicas de la SSA permanente a la comuni

Construccion de undarda para centro de salud da
Mesa Bmpaxal

Construccion de un&alera para centro de salud en
Mesa Tampaxal.

Educacion:
Implementacién desecundaias técnicas o federales

Circulado del area escolar en la comunidad de san R
Tampaxal

Rehabilitacién de escuela inicial en san Rafael.

Bardeado de la eselapreescolar en barrio la CruBalta
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AMBITO NECESIDADES DERECHO
de aula telesecundarj&n barrio dda cruz y Satsidro.
Agua:

Agua entubada en comunidades

Qonstruccion detinacos comunitarioy por familias parg
captacion de agua

Camino:

Pavimentacion de carreteras, rampas hacia los barrios
Pavimentacion de callesn los barrios del gjido

Medio de comunicaciontransporte colectivo a los
barrios

Luz HE&ctrica:

Ampliaciéon de luz eléctrica en la comunidades de ba
la San Isidro, Jolja Tampaxal, Barrio de la Cruz, La M
SanRafael

Rehabilitacién deposte de luz en la mesa a san Franci
Tampaxal

Construccia de galeras en los barrios de La Mesa,

Francisco, La Cruetc.

Camstruccion de un cementerio era® Rafael Tampaxal.

Ampliacién de viviendas dignas.

Coordinacion con seguridad publica paravigilancia en
los barrios del ejiddinseguricd).

Radio comunicacién para los jueces o represental
comunes.

Cocinas comunitarias.

Cultural Promocionar la lengua indigena Usos y costumbres
Apoyo de instituciones para fomentar las danzada cultura indigena
musica tradicional.

Fortaleer nuestros usos y costumbres a través de

revision y actualizacion de nuestro reglamento interno.
Politico Capacitacién anual de los jueces auxiliares del calf Autonomia.
Institucional. Indigena Comunitaria en temas de imp@on de justicia,

gestion y desarrollo comunitario.

Que las dependencias reconozcan al cabildo Indig
Comunitario como la instancia de planeacién y gestior|
los programas y proyectos que lleguen al ejido.

Que sea la asamblea que defina lmeneficiarios de log
programas y proyectos que lleguen al ejido.

Que se de seguimiento a la implementacién del Plan

Libre determinacion.
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desarrollo comunitario y el Plan Microrregional.
Territorio y | Apoyos institucionalepara la conservacion de las zon| Medio ambiente
medio boscosas o
. Al territorio.
ambiente.

Control de la tala clandestina.

Que se tenga un plan de aprovechamiento forestal
parte de la comunidad.

Que se reconozca los cuatro puntos cardinales del ejid

4. ldentificacion dela problemética central.

Realizado lo anterior, se siguié con la siguiente actividad que fue la identificaciéon de la
problematica central mediante la dindmica del arbol de problemas, para eanpen la actividad,

se retomo la informacion recabada en &ividades del taller.

En cuanto al problema central quedo plasmagiee en la comunidad nestan definidas las
colindanciaglel ejido y que esto ha repercutido en que haya tala clandestina por parte de la gente
de Querétaroque a pesar de que desde hade masde 10 afios se ha estado vigilando por la
comunidad lostala montésno hacen caso, y las dependencias encargadas de igual manera no
quieren entrar a ver el cas ocasionando gue tengamos dlictos con los colindantes y sobre

todo con los deQuerétan, que de los de Tamapatz ya hemos hechos acuerdos, de que las
personas que estén en el gjice les respetara sus derechos, siempre y cuando cumplan con sus
obligacioneson el ejido de Tampaxal. Esto tamba@@asionague haya deforestacion de la parte

alta del ejido donde se tiene mucho bosque de pino y encino. Este problema también afecta
porque no podemos tener accesociertos programas institucionaléales como apoyos al café la

cual es la principal actividad econémica que realizan en la comuyniglaelrcutiendo en que no
podamos renovar nuestros cafetales ni podamos mantener el cultivo porque no contamos con
dinero, pues eso hace que no hagamos todas las labores culturales, ni el control de la plaga ni
enfermedades teniendo poca produccién, si a e$osumanos el intermediarismo pues
practicamenteel café ya no es rentable, y pues tenemos que salir fuera para traer dinero para
mantener a la familia. ambién elcondicionamiento de apoyos por parte del Ayuntamiento
Municipal que han tenido en los trieas pasados, la mala distribucion de los recursos,
especialmente en apoyos al café ya que no se destina a todos los productores de manera

equitativa. Ademésque en la obras, sobre todo en los de vivienda no llegan completos los
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materiales y por eso hay wndas que les falta las ventanas, las puertas, o alguna pared.
cuanto a las causas mencionaron cggsta se da porque hayuchosinteresesde personas por
mantener el control politico en la comunidad, no se respeta la forma de organizacion de la
comunidad ysolo ven sus propios intereses y no el bienestar por toda la comuriete |a falta

de aplicabilidad de leyes agrarias en la comadighara resolver el tema de las colindas
teniendo como efectos que no puedan acceder a apoyos de alto impacto para la comeordad

por ejemplo el aprovechamiento forestgt que haya un control en la tala clandestinaieQa
comunidad no sea tomadan cuenta para recibir apoyos y de esta manera poder dar solucién a

sus multiples necesidades

IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA CENTRAL

Comunidad Indigena: Tampaxal. Municipio: Aquismon.

~
Desempleoy
emigracion

Poca produccién de
café.

s 7 i
’Cavrenua de servicios [DfraestrlcHira comunitaria No hay apoyos para el
publicos para el bienestar deinata calidad: mantenimiento del

Deforestacion.

Conflictos con
colindantes.

de la comunidad. cafe

e i No hay apoyos para .
Apoyo.smaldlstrlbwdose TREVES il Talaclandestina.
incompletos.

cafetales.

No se encuentra definidas las
colindancias del ejido.

Intereses por parte de
politicos y particulares.

Nose respeta las forma de (" Nonos dicen como PROFEPAY
organizacion de la gestionar recursos de SEMARNAT no nos
comunidad. L manera dlrecta han hecho caso.

PAno hace caso de
la Asamblea.

s recursos de manera menos y mas dificiles de
en cuenta nuestra opinion.

. No hay asignacion de ( Apoyos cada vez son
Dependencias no toman
directa.

L obtener

asesoria y asistencia lasleyes agrarias y
técnica. forestales.

Nose cuenta con el
plande
aprovechamiento
forestal.

No hay dlnero enla
comunidad para
\___mantener a la familia.

No contamos con } Desconocimiento de
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5. Evaluacion diagnostica participativa de derecho de acceso a la

informacion y el desarrollo de la Comunidad Indigena.

Para la realizacion de esta tematica, g@menz6 con una exposicion sobre el Derecho a la
Informacion Publica asi como también la Ley de Transpatedeado a entender a los
participantessobre la importancia del derecho a la informacidiblicaindependientemente de

ser personasndigenas, cadaiudadano mexicano posee este derecho pero que en muchas de las
ocasiones como lo comentaban es algo desconocido o no es tomado en ,cpentaesuna
garantia de todas las personas, la cual se encuentra estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso
a lalnformacién, para transparentar el funcionamiento dealdministracién puablica, de manera

que todas las autoridades deban informar sobre el desempefio de sus actividades. ) Permite a toda
persona el acceso a la informacion generada, administrada o en pediEs entes publicos. Es

decir la poblacion y cada uno de los ciudadanos tienen el derecho de pedir informacion a cualquier
instancia gubernamental u organizacion politica, y no podra ser negada, salvo en los casos que
prevé la propia ley. Este dereche encuentra erel Articulo 19, de la Declaracion universal de
derechos humanos, Adulo 6, de la Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos vy el
Articulo 17 de laConstitucién Estatal. Qué derecho de acceso a la informacién puablica es por lo
tanto: un derecho HUMANQuna obligacion para los servidores publigopgesuna herramienta

critica para la democracia y el ejercicio de la rendicion de cuentas.
Para lo cual el resultado general de las dos mesas de trabajo fue la siguiente:

¢,COmo esta laituacion del acceso a la informacién publica en mi municipio para el ejercicio pleno

de mis derechos humanos, econémicos, sociales y culturales?

El resultado fue que no conocen sobre el tema de rendicion de cuentas y de susderegtoes

un tema dessnocido asi como algo ignorado
¢,COmo esté la situacion de la rendicion de cuentas en mi municipio?

La respuesta fue que regulga que solo en algunas determinadas obras conocen el monto

econdémico invertido asi como también en los informes municipales

¢ Como afecta esta situacién a mi comunidad?
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No se les da la importancia como comunidad indigema,m&nciondtambién que como
consecuencia la comunidad no es tomada en cuenta para recibir algun tipo de apoyo por parte del

gobierno
¢, Qué propongo para maijar la situacion?

Mencionaron que es necesario mantener informada arfdgembros de una comunidad, través
de las asambleas, asi también conocer y capacitanés sobre sus derechos humanos y como
personas indigenagambién proponen que las diversas degencias lleguen hasta su comuwadd

para escuchar sus peticiones.

6. EXPOSICION EN PLENARIA:

Ya en la exposicién en plenaria, la principal actividad econémica en la comunidad es la produccion
de café, donde la mayoria de los comuneros se dedicapradmccion del café siendo un total de

800 productores y quienes no han tenido apoyos para la siembra, produccion, poda y
capacitaciones para el control de plagas que tiene como consecuencia la baja produccion de café,
en cuanto a la produccion de maiztemne un total de 400 productores quienes producen un total

de 300 toneladas de maiz de manera anual aproximadamente ya que han tenido grandes pérdidas

debido a las plagas aunado a las condiciones del relieve por ser zonas serranas

En el aspecto social, faincipal problematica es en el servicio de salud, ya que existe solo una
clinica de salud que brinda el servicio solo en la zona centro de Tampaxal y los barrios mas
alejados solo tienen el servicios de las brigadas médicas pero solo acuden a laadesalaba

mes y brindan el servicio de manera limitada y generalmente con carencia de medicamentos.

En el aspecto educativo la comunidad cuenta con todos los niveles educativos, desde el nivel
basico hasta la media superior pero en los barrios como #hn isla Mesa necesitan una mayor

infraestructura como galeras y canchas deportivas.

Existe la perdida de la lengua indigena por diversos factores como lo son la migracion, la moda y el
desinterés de las nuevas generaciones, asi también manifestaroesquesponsabilidad de los
padres inculcar a los hijos desde pequefios la lengua indigena para que no se pierda, y en cuanto a
las danzas autéctonas son los mismos factores que para la perdida de la téngliapero

también expresaron en la asamblea que muchas de las ocasiones las personas adultas no
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trasmiten las danzas a los jévenes por el recelo de sus conocimientos. En cuanto a la vestimenta
tradicional solo los adultos mayores la portan, por lo que existe la necesidad de la implantacién de
talleresde capacitacion sobre los bordados y asi poder transmitir las técnicas de bordado a las

nuevas generaciones.

En cuanto a las obras publicas, la principal problematica se encuentra en el sistema de agua
potable ya que en su etapa de disefio no se tomo emtaulas opiniones de la comunidad, ya que
el proyecto no cumplié con el propésito por el cual fue realizado, y en la actualidad solo tiene el

servicio del agua potable una pequefia parte de la comunidad.

Resaltando la aportacion de las autoridades que dielai la falta de certificados parcelarios a la
comunidad ha sido una limitante para poder acceder a benéficos significativos para la comunidad

por parte de las diferentes instancias de gobierno.

Para cerrar el Encuestador Pedro Urbano Merced, hace menaoiévez expuesto los resultados

en plenaria; que el Sama Acércate, buscappner en marcha politicas publicas y practicas
institucionales que mejoren la igualdad de oportunidades en el acceso a los servicios basicos de
calidad, empleo, justicia, seguridlg derechos humanos mediante la mejora en el desempefio de

la funcién puablica a través de procesos eficaces, herramientas y mecanismos innovadores,
participativos y en el disefio y planificacion, ejecucion, coordinacion y supervision de programas
publicos. El Sistema Acércatpropone poner a disposicidbn herramientas practicas para el
conocimiento, construccion, aprehensién y ejercicio del derecho de acceso a la informacién, como
instrumento para mejorafa calidad de vida de las comunidadedigenas del Eatlo. Que para

ello en este 2016 se pretend&laborar un catalogo de servicio y programas publicos federales,
estatales y municipales, de los municipios seleccionados adaidios en el sistema acércate y
poner enmarcha un sistema integral de mejora derecho de acceso a la informaciéon para lasy

los indigenas de los municipios selecciona®istema Acércate: Programas y Servicios Publicos
para Tj en sus tres modalidades (plataforma digital, centros dinAmicos especializados de atencién
y linea telédnica gratuita). Que la informacion recabada en este taller servira precisamente para
estructurar el catalogo de programas y servicios y que se devolverd a la comunidad mas adelante

ante el Cabildo Indigena Comunitario y la Asamblea del ejido.

Cerrando on esto el taller, tomando la palabra el Comisariado ejidal en donde agradece la

asistencia de los participantes al taller de evaluacién diagnostica que ha realizado la CEGAIP.
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ANEXO I.Memoria fotografica

Tampaxal Municipio de Aquismén SL.P.

Se llevo &abo la Evaluacion Diagnostica en la casa comunal el 27 de julio de 2016 a las 11:00 a.m.

El cual se cont6 con un total de 25 personas siendo 3 mujeres y 22 hombres.

A continuacion se muestran las evidencias llevadas a cabo a lo largo del talldvage tra

llustracion 1y 2Registro de los asistentes al Taller de Evaluacion Diagnostica, contando principalmente con los jueces

auxiliares de los diferentes barrios pertenecientes a la comunidad de Tampaxal.

llustracion3y 4. Recapitulacion de logemas vistos en la etapa de sensibilizacion, retomando los temas del derecho

del acceso a la informacion, el objetivodeN@ @ SOG 2 RSt {ABNBIANI YI OBSBOI §FSFaOA28 LIgoft

en general el esquema de trabajo del la evaluacion diagitast
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llustracion 5 y 6lmplementacién de la evaluacion diagnostica, mediante equipos de trabajo, plasmando las

diferentes problematicas y necesidades a través de laminas de trabajo.

llustracion 7 y 8Exposicion en plenaria de las diferentes problétitas de la comunidad teniendo con ello mas

opiniones y puntos de vista por parte de los miembros de la comunidad.

35









