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dobe.

. Medio de
Respuesta Fecha de Respuesta Resultado Reproduceion Notificacion Costo de envio
C. José Luis llizaliturri Guzman
PRESENTE
En atencién a su solicitud de informacién con Folio 00239018 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 09 del mes de Abril del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
SENALAR EL SUELDO DE LA PERSONA FISICA SARACK EI C. Saarak Rodriguez Rodriguez, no percibe un sueldo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosi, sino que se encuentra bajo el régimen de he ilables y tiene una de $ 10,786.00 mensuales.
RODRIGUEZ EN EL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO EL
239018 C.Jose luis llizaliturri Guzman 09/04/2018 |CUAL Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 17/04/2018 Esperando que esta informacion le sea de utilidad, me pongo a sus 6rdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular. o PNT o
DEPENDE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVENCION
SOCIAL. Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacién Publica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potosi
< Fen Comin Acomupaon
FresenTe
1) Fecha de fima de la entrega-recepcion de la Direccion del Servicio
Nacional de Empleo, por parte de Alejandro Lafuente.
2) Fecha de fima de la enrega-recepcion de la Direccion del Servicio
Nacional de Empleo, por parte de Juan de Jess Rocha »
. . 3) Fecha de fima de la enrega-recepcion de la Direccion del Servicio
254318 C. Frente ComUn Anticorrupcién 12/04/2018 Nacional de Empleo, por parte de Luis Gonzalez Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 24/04/2018 o PNT 0
4) Nombre del Contralor Intemo que intenino en las referidas actas de
entrega-recepcion g
4) Copia en archivo digital de las actas de enlrega-recepcion
anteriormente citadas.
Torresy e e d
Redsaun cordity atectuos sl
i scto erto LiagaExcobedo
CRossana ol
ors e,
s por ol
s 11
‘Solicito los casos en que se haya realizado una armonizacion de
documentacion, es decir, el cambio de documentacion oficialy i i
265118 C.Rossana Tomel. 17/04/2018 idenidad de Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 26/0412018 0 PNT 0
género a partirdel cambio del acta de nacimiento, de seguridad enese
Social, trabaio 0 en escuelas. N—
ok
[H—
e ok
[
ror
Reinsun cordit y afectuos sl
C. Envigue Morieiano Morieiano.
PRESENTE
Enatenciéna Transparencia, el dia 18 del 2018, Io sguiente:
Gasto de publicidad y difusion, ya sea en portales electronicos, i Loanerior o sizad
pantallas, medios impresos, radio y television, solicito el gasto de se desconoce tal nformacion.
" i las nder izads
269018 C.Enrique montejanomontejano. | 18/04/2018 | (& e ioc oo mos descentralizados y para estatales por Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 26/04/2018 0 PNT 0
razones sociales con sus respectivos importes en formato Excel del
periodo 2017
Reciba un cordialy afectuoso saludo.
e
Lic. Jacinto Aberto Lariaga Escobedo
Secretaria delTrabajoy uis Potosf
C.nnovacionTicsGob (SIC)
PRESENTE
Solicitud: En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00290018 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 24 del mes de Abril del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
1. Indicar si cuenta con una solucin tecnolGgica de emision de Conforme a la estructura de la solcitud antes mencionada, se da contestacion de la siguiente forma:
certificados digitales, o autoridad certificadora, que puedan ser 1. Indicar si cuenta con una solucién tecnolégica de emision de certificados digitales, o autoridad certificadora, que puedan ser utilizados en procesos de firmado electronico de documentos o procesos. (SIC)
utiizados en procesos de firmado electrénico de documentos o Respuesta: NO
procesos. . 2. Indicar si cuenta con sistemas, aplicaciones o soluciones informaticas que integren el firmado electrénico de documentos, mensajes, o datos y cuales son estos sistemas. (SIC)
Indicar si cuenta con sistemas, aplicaciones o soluciones Respuesta: NO
290018 C.innovacionTicsGob 2410412018 que integren el Gni Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 26/04/2018 g s . . 5 4 PNT 0
mensaies . En caso de que no cuente con una solucion tecnoldgica para este propdsito y tiene conocimiento de alguno en su entidad, favor de indicar el sujeto obligado que pudiera contener dicha informacion. (SIC)
o datos y cudles son estos sistemas. ResplcstaSe dssconoce N i
Efcse He e e Cus i conlira sOleIon Ecnologice P Esperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus drdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
este propdsito y tiene conocimiento de alguno en su entidad , favor
de Reciba un cordial y afectuoso saludo.
indicar el sujeto obligado que pudiera contener dicha informacion.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Pblica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potosi




293618

C.ANDRES SALAZAR.

25/04/2018

SOLICITO ME PROPORCIONE TODOS LOS
REGLAMENTOS INTERIORES DE TRABAJO
DEPOSITADOS EN LA JUNTA LOCAL

DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Atendida

Informacién se encuentra disponible en la Plataforma.

2710412018

C. Andrés Salazar.
PRESENTE

En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00293618 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 25 del mes de Abril del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:

Hago de su conocimiento que la solicitud presentada por Usted, NO ES DE NUESTRA COMPETENCIA, lo anterior con fundamento a las atribuciones, competencias y facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Articulo 40 TER de la Ley Orgénica
de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, asi como en el del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado. En esta tesitura, esta dependencia Estatal no cuenta con REGLAMENTOS INTERIORES DE
TRABAJO.

Ahora bien, me permito orientarla y hacer de su conocimiento que de conformidad con el Articulo 123, apartado A, Inciso C, fraccién XXXI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como de la Ley Federal del Trabajo y del Reglamento Interior
dela Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado, la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado, es un Tribunal y con plena juridica y Por lo anterior me permito
manifestarle, que la informacion que Usted solcita, puede solicitarla ante este organo jurisdiccional.

La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado, se encuentra en el domicilio ubicado en Manuel J. Clouthier, 263-A, Local Z05, tercer piso, Plaza Tangamanga, Fracc. Tangamanga. San Luis Potosi, San Luis Potosi, C.p. 78260, en las oficinas de la Secretaria
General de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, area responsable de la Unidad de Transparencia, en un horario de 08:00 am a 15:00 horas de lunes a viemes.

Por lo precisado en el parrafo anterior, se le orienta para que realice de nueva cuenta su solicitud de ante las

en este caso, ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado en el domicilio ya proporcionado.
Esperando que esta informacién le sea de utilidad, me pongo a sus érdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Atte.

Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Publica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potosi




