“Informacion eliminada con fundamento en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; los
numerales Trigésimo octavo fraccion I, Quincuagésimo sexto y Quincuagésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas; articulo 3 fracciones XI, XVIl'y
XXVIII, 24 fraccion VI, 82 fraccién VI, y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi;
Articulo 31 Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Los Sujetos Obligados Del Estado De San Luis Potosi.- Direccion de

Recursos Humanos.”





















