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Eccriba e esta celda o imero de mes aue reporia y f o

No. de solicitudes
recibidas en el mes

No. de solicitudes
respondidas en el mes

Reporte enviado a la CEGAIP, Art 34FXV , Art 54FVIIly XII

No escriba aqu nada, of formato cacua aulomaticanvele esios

[Solamente se capturan datos en celdas en amarillo

Los folios pueden ser recibidos en un mes
contestados en otro. Para su correcta contabilizacion,
i un folio es recibido en un mes y contestado en el
siguiente, debera incluirse en ambos reportes. £l
resumen tomara en cuenta esto para o cotabilizarlo
dobe.

Nimero de folio. Nombre del solicitante echade Informacién Solicitada Tramite Respuesta Fecha de Respuesta Resultado - Mediode 1510 de envio
Recepcion Reproduccion Notificacion
De conformidad con lo establecido en el articulo 6 péarrafo segundo
fracciones I, 11, Ill, IV, V y VI de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; Me permito solicitar atenta y
respetuosamente informacién inherente al &mbito laboral en el . PP mamics sz
marco de la reforma a los articulos 123 y 107 de nuestra Carta PRESENT
Magna, en la que se dispusieron medidas para mejorar las
g"g}gﬁgz‘ii'""&‘f‘:’ga ;;’:'gg:r::?“:"a';mavme respectoalo En atencién a su solicitud de informacion con Folio 00022418 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 18 del mes de Enero del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
et scciones halovado acabo  STPS de Hago o su conocimiont que sta o Pader Efoctie delEstado, mediant acuerd creola Comision paraia e Refoma Laboralen ofEstado do San Lus Poost,
Esl:m;de San Luis Potosi para implementar Ia reforma antes PO T RETEER
22418 C. Perla Patricia Ramirez Salazar 18/01/2018 ;I S:cw“esm sila Secretaria del Trabajo y Prevision Social cuenta| Contestada Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 26/01/2018 0 PNT o
o algan plan de tansicion, notmat dfa dyavames oroyectos Esperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus ordenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
o tos en donde se plantee, proyecte o programe Ia
Yarscon s 5 dpone o b1 DECRETS po o s decren Recha un cordly afecueso seude
reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos -
Vibarcs e e e Josic Labors 46 54 6 foer do L Jachto Aeto L dmage Escoteo.
2017, y si se cuenta con ello, se proporcione dicha informacion. Responsable de la Unidad de Informacién Publica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potc
Para el caso de que no se cuente con dicha informacién, solicito se
justifque.
Sin otro particular, agradezco la atencion que se sirva prestar ami
peicion.
Bemerds Cammete
PRESENTE
Patatoma Nacoelde Trarsparec, o dis ]
decy. s i Lo o
Lo deslos de odas s demandas o querla s tene ora by Clouter, 2634, Loca 05, ecer s, Plaza Tangamarga, Frac
521 desplose da 0das IasGemanas o uerolas  icios s iene el ettt St i
C. Elias Dip Leos como persona fisica y como gerente xdo A, Incisa C, fraccion XXXI i 523, 621 , 4, segunde fo, y 36, inciso C, la.
moral merpr o mesicanadepaueera ugenie 5. dec 17 y
< solcta el preiailinbrholshty
23018 . Bemardo Camacho o '"';'"";;gj;; formde crsie S ot G 2 demancae el Aencia fomacen se enuenta disponible e a Paaforma wwovzne | 0 AT 0
4.- Toda informacian de la empresa Mexpur ylo mexicana de paqueteria
urgente, en la que contenga los permisos de funcionamiento,
o reuiios que se e soloenlaseretaade abao, s reviiones xcccin: Call Ingeiro Vaertin Gama 1030, Las Alas, 76270 San L, P
que se le han hecho en la secretaria del trabajo, y tor PSRRI EED)
T e o
lineamientos de la secretaria del trabajo.
L —
e
L. et Aberto Lirga Escobedo
Solicito informacion y entrega del marco juridico aplicable a la < Aavocsas orals specus
inspeccion del trabajo, Constitucién, leyes, reglamentos, e . \
lineamientos
internos, criterios, memorandums, oficios, notas informativas y it e lputados b eyesBlol st 50817t
todos aquellos documentos similares o analogos que regulen " e e ”
el i putados o eyesiblofoa 175 13061 ot
ejercicio de las atribuciones de la autoridad laboral
particularmente en el proceso de desahogo de las visitas de -
inspeccion laboral, de it w50 g5t ot/ A CSRTPSpl i
la calificacion y/o valoracién de actas de inspeccién, de la = b o
emision de acuerdos o resoluciones, del procedimiento
administrativo
34618 C. Advocatus Laborallis Inspectus | 1/24/2018 | S2ncionador, de imposicin de multas, de imposicion, Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. |1/30/2018 Proocolo de nspecon para Industia de Colzado, 0 PNT 0
seguimiento y levantamiento de medidas de restriccion de otocol de npecion pars ngiosAscarers.
accesoolimiteonlde P
y de ante la autoridad j Turimo
de las resoluciones que emita la inspeccion del trabajo en el rotocolo de nspecion par s ndusta Cementea
ercicio de D e e e
las atribuciones que la Constitucion Politica de los Estados otocolo de mpecion prs Acidades Aricss
Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, los reglamentos rotcalodenspeccio par ot dea Cellosay d Pape
que de ella P
derivan y de todos aquellos ordenamientos juridicos ylo otoclode npeceinprs s st rossacl
administrativos que regulen o pormenoricen en el &mbito e e
administrativo el
sjercici de I funcién cevigilancia /o promacicn de a
boral en mater generales de
Solcitoinformacion  enirega del marco uriico aplcable a © Ao o o
inspeccion del trabajo, Constitucion, leyes, reglamentos, Plaforma Nacoelco Trarsparnci., ]
lineamientos
internos, criterios, memorandums, oficios, notas informativas y e e e N et e CECL X1
todos aquellos documentos similares o analogos que regulen T,
el Vet iutadcs o L eyesBRACI 126, 120615 ot
ejercicio de las atibuciones de la autoridad laboral ’ o cu puede s
particularmente en el proceso de desahogo de las visitas de »
inspeccion laboral, de e s o s, T AOOSTES
Ia calificaci6n ylo valoracion de actas de inspeccion, de la ra vy
emision de acuerdos o resoluciones, del procedimiento
administrativo 3
34918 C. Advocatus Laborallis Inspectus | 1/24/2018 | S2ncionador, de imposicion de multas, de imposicion, Atendida | Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. |1/30/2018 B o PNT o
seguimiento y levantamiento de medidas de restriccion de e e
acceso o limitacion de Proocol o Irapecion para Agercias Aomorces
vde i orded Protocolo de Inspeccion para la Industria Cementera Tremo
de las resoluciones que emita la inspeccin del trabajo en el
ejercicio de Procol de rpecconpra Aeiads
las atribuciones que la Constitucion Polltica de los Estados Protoclo e Irepeccio pra i s i b Cokios  de Papel
Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, los reglamentos Prtoclode Irspecion para Restatsanes, Resarare Bar  Hockes
Prtoclode Irepeccion stre i Lixe Contatacion Colect
que de ella Protoclo e Irspeccio pra i s Aeoespacal
derivan y de todos aquellos ordenamientos jurfdicos ylo
administrativos que regulen o pormenoricen en el ambito Prtoco e nspecionpar a Formalaacin del Empeo
administrativo el
ejercicio de la funcion de vigilancia y/o promocion de la. e ——
laboral en materia d¢ aenerales de
Solicito informacion y entrega del marco juridico aplicable a la < ravocs ot e
inspeccion del trabajo, Constitucion, leyes, reglamentos, (T ;
lineamientos
internos, criterios, memorandums, oficios, notas informativas y
todos aquellos documentos similares o andloges que regulen e putados g moeyesalo /50917 ot
el et/ wwrw diputados gob.mx/LeyesBiblio/pdf/125_120615.pdf
ejercicio de las atribuciones de la autoridad laboral
particularmente en el proceso de desahogo de las visitas de -
inspeccion laboral, de (e R———————————
Ia calificaci6n ylo valoracion de actas de inspeccion, de la = C &
emision de acuerdos o resoluciones, del procedimiento
administrativo
35018 C. Advocatus Laborallis Inspectus | 1/24/201 | S2ncionador, de imposicion de muitas, de imposicion, Atendida Informacién se encuentra disponible en Ia Plataforma. |1/30/2018 Protoclo denspeccin pars a Industra del Calzado 0 PNT o
seguimiento y levantamiento de medidas de restriccion de retoclodenspecin o gl v
acceso o limitacion de ol d recsn s o Winr e oo,
ydeh ante a autoridad i otocl de npecion pars Agencas utomorss
de las resoluciones que emita la inspeccion del trabajo en el rotcalodenspeccin par I ot Cometer
ejerciciode otocolo de mpecion prs o s de. m.mmmmmu
las atribuciones que la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, los reglamentos
que de ella
derivan y de todos aquellos ordenamientos juridicos ylo otocolo dempecion prs 3 st Aroesacl
administrativos que regulen o pormenoricen en el ambito
administrativo el otocolo dempecion prs s Formalzcon e o
sjecicio d a funcion de vigancia ylo pomocion de
horal en materia nenerales de




Solicito informacion y la entrega de la informacion que:
contenga los mecanismos alternos a la inspeccion del trabajo o
de cumplimiento

voluntario de la normatividad laboral vigentes y expedidos por
0 para la inspeccion del trabajo, debera acompafiarse el
Acuerdo,

Decreto o lineamiento administrativo que regule su
funcionamiento y operacion y de ser el caso los documentos a
través de los cuales

el particular pueda acceder a dicho mecanismo alterno. La

. Advocatus Lsborals nspectus
PResENnTE

p—

“cumpiiab

36218 C. Advocatus Laborallis Inspectus | 1/24/2018 | informacion que por este conducto solicito debe entregarse en Atendida | Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. |1/30/2018
formato
digitalizado en el que consten las firmas de quienes
ici enla ion de los y entregarse Recioa un cordial y afetuoso salucdo.
ademas en formato
abierto (sin necesidad en este caso de que se adjunten las B e
firmas del documento).
El acceso ala informacion publica es gratuito, la reproduccion
en copias simples, certificadas o cualquier otro soporte tiene
un costo
conforme alas disposiciones legales aplicables.
. anshi aamps arne:
FresenTe
por
1 Sguent Wformazin ecesaria o de s
pra conch e nesigacien uwersta e ess: - s g mpublcdonesfestuos/
1o cue sereire ormacionce s s cue uns g cenegoion
eioios seres ey g mpuicaciones i e negocios!
periodos s
. ambén cuctatonun padron ce empresa eaages.
st a sucarg [ ———
t coeo un o de zonas P,
Empresas de autopartes y asomotces. e g o rauesconncusri o
Empresas rmadoas de os o p
iassincara enciako 3 e neg.crg g contoto el
41818 C. Anahi Tzompa Martinez 112712018 Atendida Informacién se encuenira disponible en la Plataforma. | /3012018 oensudomictio an o Esado PNT

Kiometros de ferrocarri

Personalocupado por las squiertes dreas econbmicas

ol
Personal de aeropuertos

respuesta a mi petcén de manera
inaplazabe.

ieccon: Av- Venustano Carranza 1138, Teausquiapan, Son s, SLP.
reitono: 01800 114634

/v amia commas

[Ee———
o ensu domicil en ol Estade

Dieccén: ieichor Ocampe, Moder, 78250 SanLus, SL.
retono: 01 444812 7645

[Reciba un codily afctuoso sl

L. icinto Alberto Lirag Escobedo

Llene tantos reglones como sea necesario, acorde al
nmero de solicitudes recibidas



