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12 SESION EXTRADORDINARIA
COMITE DE TRANSPARENCIA
MLUMICIPIO DE VANEGAS, 5.L.P,

En el Municipio de Vanegas, Estado de San Luis Potosi, siendo las 10:00 horas, del dia
julio del afio 2018, y con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 51 de la Ley Est
Transparencia del Estado de San Luis Potosi, en donde establece que cada Sujeto Obliga
debera integrar un Comité de Transparencia colegiado e integrado por un numero impal};\x
se encuentra reunido el Comité de Transparencia en las oficinas de la Presidencia Municipal .,

para llevar a cabo la 12 SESION EXTRAORDINARIA, bajo el siguiente: .
Orden del dia
1.- Registro de asistencia §~:
2.~ Verificacion del quorum, e instalacion legal de la sesidn 7
3.- Aprobacion de la clasificacidn de documentos. —
4.- Asuntos generales -
5.- Cierre de la Sesion a—-
=
ler punto. Se encuentran reunidos el C. Eduardo Adridn Rosales Villa, Secretario General 3
del H. Ayuntamiento, la C. Cristina Edith Zamora Morales, Titular de la Unidad de :5‘
Transparencia, la C. Esperanza Rojas Parra, Contralora Interna del Municipio, fa C. Yolanda =2

Garay Mendoza, Tesorera del Municipio, la C. Maria del Carmen Cardona Ramirez,
Encargada de Archivo, la C. Bertha Amaya Contreras, directora de Desarrollo Social v el C.

Loreto Ortiz Rodriguez, Sindico Municipal, contando asi con 7 miembros de 7 para iniciar
can la sesion del Comité de Transparencia.

2" punto. Verificacion de Quorum e instalacion legal de asamblea a cargo del C. Lic. Eduardo
Adrian Rosales Villa, Secretario General de H. Ayuntamiento y presidente del Comité de
Transparencia, quien determina que estando presentes en su totalidad los miembros del
Comité de Transparencia del Municipio, existe Quorum, siendo procedente |a instalacion
legal de la Sesion. i\ '

3er punto. Aprobacion de la clasificacién de documentos. Toma la palabra la C. Cristina Edith
Zamora Maorales, Titular de la Unidad de Transparencia, quien menciona que, debido a las
obligaciones de transparencia, el Sistema Municipal DIF debe publicar los resultados de las

evaluaciones gue hace a las diferentes personas que buscan ser beneficiados con algun N
3
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programa que es financiado con recurso piblico, y, teniendo en cuenta que dichs

evaluacion contiene datos personales y sensibles, éstos deberfan ser protegidos.

A continuacion, se muestra la tabla Excel en la que solicita dicha informacién: {

e f

9
=
v
B
£
S

De acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de San
Luis Potosi, en su articulo 84, fraccién XLVII A, “Evaluaciones v encuestas a programas
financiados con recursos publicos”.

[

Por lo que es analizada la evaluacién que maneja el Sistema Municipal DIF misma que
utilizan para entregar cualquiera de los programas financiados con recursos publicos a su
mando, dandose por enterado el comité de Transparencia, de la necesidad de testar en su
mayor parte la informacion contenida en dicha evaluacién creando asi la versién publica de

* éstas y, con fundamento en los dispuesto en la Ley de Proteccidn de Datos Personales del
' . Estado de San Luis Potosi articulo 5%, 6* y demas aplicables al presente, asi como en la Ley
i de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi en su
articulo 120, fraccion Il y demas aplicables.

« ¥ Se anexa la version publica del documento analizade, testando la informacién necesaria ¥

3 9 considerada como reservada por ser confidencial y sensible, siendo aprobada por el comité
= de transparencia con unanimidad de votos,

| 4* punto. Asuntos generales, toma la palabra el C. Eduardo Adrian Rosales Villa, presidenta

x- del comité de Transparencia, quien pide a los miembros del comité que expresen alguna

~ duda, aclaracion, sugerencia o informacién adicional en relacion con informacién de

transparencia que le competa al comité, No habiendo asuntos se procede con el Gltimo
punto de la presente sesidn.

5° punto. Cierre de la sesidn, una vez discutidos los puntos del Orden del dia, y no habiendo
mas asuntos que tratar, se da por concluida la 6° sesidn ordinaria siendo validos los
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acuerdos en ella t

de coanformidad los

ados, y siendo las 10:36 am de la fecha anteriormente citada, firman s
¢ del Comité de Transparencia.
1

IIll i
Lic. Eduardo Agiar R Lic. Esperamza Rojas Parra
Presidey e Secretaria del Comité

A4 Molowde (covay Mendar
C. Cristina __ h Zamora Maorales Lic. Yolanda Garay Menduza
Titular dE i-tinidad de Transparencia Vocal del Comité de Transparencia

oy e
S1 e (/S
C. Marﬁ; def[.a rmen art na 'Ftam{rez C. Bertha Any
Vocal del Comité de Transparencia Vocal del Co '-

C. Loreto Ortiz Rodriguez
Vocal del Comité de Transparencia
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PRESIDENCLA MUNICIPAL
ml# DEPARTAMENTO DE TRABAJD SOCIAL
ESTUDIO SOCIOECONOMICD
EXP:
FECHA:

|.-DATOS PERSONALES

1. NoMBRE CompueTe: £ode. fo  Tems slallar? Sonocasz 14080 _39

CURP.

———

3.-5EMD: j‘__i--l-ECHA DE MACIMIENTO: _ 5-ESTADD CViIL: _B-RELIGION:

TAESCOLAMDAD: _ B B.-DCLIBACION: __9- DOMICILIO ACTUAL:
TR 10 LUGAR [ NACIMIENTD:

Col. fLocalided. MUNIOPIOEstade

15.- PROCEDEMNCIA DEL CASO: _

IL-DATOS FAMILIARES %

13 .MOMBRE DEL PADRE: _ EDAD

CLRP: m__‘ . = _ EACE

NOMBREDELAMADRE: o EDAD: CuRP__-

— —nt

GCUPRCION ~ ESCOLARIDAD .

o, OF HUOS: hia. D MERMANDL

NOMBRE | PARENTESCO | EDAD | FECHA DE | CURP 'ESCOLARIDAD | OCUPACION
COMPLETO | NACIMIENTO

}. il it ['I"' 1 [ = -

%‘. - . i .f i g =i
|F - k. .

i - g

e

——h—
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA :\ :
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N.-ECONOMIA FANILIAR *
14,- (JQUIEN APORTA EL INGRESO PARA EL SOSTENSMIENTO DE LA FAMILIAT

PADRE: §__ . MADRE: § HUOS:$___ DOTROS:S

ESPECIFIQUE: TOTAL DE INGRESOS: §__

15 -DISTRIBUCION DE GASTOS MENSUALES APROXIADOSEN LA FAMILIA

RENTA: 5 PREDIAL: § AGUA; § LS COMBUSTIBLE: $
TRANSPORTE: § AUMENTACION: §_ EDLICACION: §_ VESTIDO: S
16.- NUMERD DE PERSONAS QUIE DEPENDEN DE USTED {Solicitar comprobants de ingresas)

W,-DATOS DE LA VIVIENDA

A PROMA B} HIPOTECADA C) RENTADA D JOTRO. Especificar
17.-TIPO DE VIVIENDA

casa (1 TEAABAM { |  CHOZA( )  CUARTO DEVECINDAD( |  DEPASTAMENTO( |
oMGL: 3

18, MATERIAL DF COMSTRUCCIGN: i

WMADERR, mmmm“ﬁHHM otRos

Pl & ‘?l:
MURDS
PO v ¥
TECHOS M =
19.- SEVICIOS CON QUE CUENTA LA COLONIA O LA COMUNIDAD: J;{E
A) MGUA POTABLE 8] PAVIMENTD €] LIMSIEZA PUBLCA. m EFDREMAJE - FIVIGRLANCIA
20.- COMPOSICION DE LA VIVIENDA o Al U
DORMITORIOS: COMEDOR: CO0INA: SALA: 8ARO: PATIO:_
LETRINA
BUENA REGULAR | MALA
VENTILACION L
FLLINNACHON v i
21.-UBICACION DF LA VIVIENDA
LNIDAD MABITACION; COLOMIA POPULAR: 2OMA CENTRO: COMUNIDAD:  RPARTICULAR:
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILLS "-!-'
i =
PRESDEMCIA MUSNICIPA L
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201% - X8

12 -APARIENCIA DE LA VIVIENDA: LINPA SUCIA

23 -MOBRAARIO:

TV ESTERED: REFRIGERADOR: VIDEQICASSTERA,: LAaVADORA: PLANCHA:
LICUADIORA, VD Cana; ESTLIFA, SALA: OTRS:

24 - CONDRCIONES GENERALES DEL MOBILARID

BUEND REGULAR Walo DOTR{YS

V. DATOS DE SALUD &

25.- 44 QUE THIPO DE SERVICED ACLADN LA FAMILLAY

H CENTRAL LMSS, L84 MEDICO PART. DIF___ ISSSTE OTROS
26.- {VIGILA LA VACUNACION DE SUS HUOS? 5i m” NO{ |
17.- (ESTA COMPLETO 54 ESQUEMA DE VACUNACION? s iv‘l/ NOL |

78.-¢ QUE ESFERMEDADES COMUNES EN EL MEDIO FAMILIAR?

GASTROINTESTINALTS RESPIRATORIAS  INFECCIONES NERVIOSAS CONGENITAS  OTRAS
79.-¢E5 USUARO DE PROGRAMA DE PLAMFICACION FAMILIAR?  S1( | NO (¥ ¢QUE METODO UTILIZA?
30.¢REALIZA LA DETECION OPORTUNA EL CANCER? e NOl |

31-£ALGUN MIEMBRC DE LA FAMILIA PADECE ENFERMEDAD? GRAVE  PERMANENTE CONTAGIDSA _

324 ALGUN MIEMBRD DE LA FAMILIA PADECE PROBLEMAS DE: MMMWW?
LQUEN? (BESTE CUANTIO! :

LALGUN MIEWBRO DE LA FAMILIA HA 5100 INTERVERIDD QUIRURGICAMENTET

VI-ALIMENTACION: HORARIO DESCRIPCION
DESAYLING

COMIDA

CEMA

34 A ACOSTUMBRADA A COMER SOLD O CON SU FANNLIAY

VIL-RECREACION



SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILLA

PRESIEMCIA MUNSCIAL 35,4 CON QUAEN PASE SU TIEMPO LIBRE? S0u0

LiLP FAMBLLA, = AMIGDS
2005 - Z018

36.-A QUE SE DEDNCA SU TIEMPO LIEBRE?

PASECS DEPORTES IEGDS____ ESCUCHAR RADIOD VERV.T LECTURA___ DESCANSO
37.- dTEMPO QIUE DEDICA A LOS HUOS? W HORA ITHORA __ 1HORAS
36, JEUSTE CONVIVENCIA FAMILIAKT 5t NO

— ——

WiL-RELACIONES FAMILIARES &

3. LIS IMPORTANTE PARA UISTED LA PATERNIDAD RESPOMSABLE? S NO

EPOR OQUE™

40.- (COMO CONSIDURA LA RELACIONES FAMILIARES?

41 (ALGUN MIEMERO DE LA FAMILIA TIENE ANTECEDES PENALES O ALGUN PROBLEMA JURIDICO? _

41.- {Cormn SON SUS RELACIDNES CON SUS VECINDS, COMPARERDS DE TRABAID ¥ ESCUTLAT

43.- OPINEON DE LA FAMILIA EN RELACION AL PROBLEMA TRATADO

44.- (OTROS PRO=: “WAS DETECTADDS?
15.- (RESPONSABLE DE LA {S) PERSONAS GUE 5¢ ATENDERAN? ' i
IX.- RAGNOSTICO SOCIAL

Lﬁ‘w_ “.:ré#mﬂﬁ_m*m__

Ay s

PLAN SOCIAL
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